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SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS
ZONA REGISTRAL N° VIII- SEDE HUANCAYO
RESOLUCION JEFATURAL N° 010-2023-SUNARP/ZRVIII/UA

Huancayo, 16 de enero de 2023

VISTOS:

El correo institucional de fecha 16.01.2023, emitido por el Abogado de la UREG; el correo
institucional de fecha 16.01.2023, emitido por el Jefe de la Unidad de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion; el correo institucional de fecha 05.01.2023, emitido por el
Especialista en Personal (e); y, el Informe N° 0007-2023-SUNARP/ZRVIII/UA/AUA de
fecha 16.01.2023, emitido por la Abogada de la Unidad de Administracion; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de la Gerencia General de la Superintendencia Nacional de
los Registros Publicos N° 343-2022-SUNARP/GG de fecha 23.11.2022, se aprueba el
Reglamento RE-01-2022-OGRH, denominado “Reglamento Interno de los Servidores
Civiles (RIS) de la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos” (en adelante, el
RIS);

Que, el RIS, contempla la instituciéon juridica del encargo, en el cual establece que,
mediante el encargo, se asignan funciones distintas a las que originalmente le
corresponden al cargo que desempena un servidor. El/La servidor/a debe cumplir con los
requisitos de la plaza cuyas funciones se le encargaran, de acuerdo con los instrumentos
de gestion de la entidad!;

Que, del mismo modo, el numeral 69.1 del articulo 69 del RIS, establece que,
mediante el encargo, se asignan funciones distintas a las que originalmente le
corresponden al cargo que desempefia un servidor. El/La servidor/a debe cumplir con los
requisitos de la plaza cuyas funciones se le encargaran, de acuerdo con los instrumentos
de gestion de la entidad,;

Que, asimismo, el numeral 69.2 del articulo 69 del RIS, establece que el encargo
procede cuando el cargo se encuentra vacante o exista suspension del contrato de trabajo
del titular del cargo, o se le haya a su vez encargado funciones distintas a éste;

1 Numeral 69.1 del Articulo 69 del Reglamento RE-01-2022-OGRH, denominado “Reglamento Interno de los
Servidores Civiles (RIS) de la Superintendencia Nacional de los Registros Puablicos”.
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Que, para el otorgamiento del encargo se debe cumplir con ciertos criterios, siendo:
a) Cumplir con el perfil requerido para el cargo. b) Contar con experiencia en las funciones
a ser encargadas, esto de conformidad al numeral 69.3 del articulo 69 del RIS;

Que, de acuerdo al numeral 69.4 del articulo 69 del RIS, establece que el encargo puede
otorgase mediante las siguientes modalidades, siendo estas las siguientes: a) (...). b)
Encargo de Funciones: Accion mediante la cual se autoriza el desempefio de las
funciones por ausencia del titular por vacaciones, licencia, destaque o comision de
servicio;

Que, numeral 70.1 del articulo 70 del RIS mencionado, establece que el encargo tiene
naturaleza, temporal y concluye en los siguientes supuestos: a) Cuando se designe o
contrate al titular del cargo. b) Cuando el titular del cargo retome sus funciones. c)
Cuando se considere conveniente adoptar esta accién. d) Cuando se produzca la renuncia
al encargo por parte del servidor;

Que, el literal e) del numeral 70.4 del articulo 70 del RIS, establece que el 6rgano
competente para emitir la resolucion de los encargos en los érganos desconcentrados, es
el Jefe/a de la Unidad de Recursos Humanos o Unidad de Administracién o el que haga
sus veces en las Zonas Registrales;

Que, el articulo 71°, numeral 71.1 del mismo RIS sefiala que: “El encargo en una
posiciéon de mayor responsabilidad y remuneracion, otorga el derecho a percibir el
diferencial remunerativo correspondiente al puesto encargado”;

Que, mediante correo institucional de fecha 16.01.2023, el Abogado de la UREG por
encargo del Jefe de la Unidad Registral, solicita la emision de la resoluciéon
correspondiente para la encargatura de funciones como Registrador Pablico al Asistente
Registral Emerio Diaz Silva en reemplazo del Registrador Publico Julio César Figueroa
o Prudencio por el dia 17.01.2023, quien se encuentra con licencia por fallecimiento de
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Focha: 2023/01/16 17:48:26-0500 Que, mediante correo institucional de fecha 16.01.2023, el Jefe de la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizaciéon emitié opinion favorable respecto a la
disponibilidad presupuestal para el encargo de funciones como Registrador Publico al
Asistente Registral Emerio Diaz Silva en reemplazo del Registrador Publico Julio César
Figueroa Prudencio por el dia 17.01.2023; sefialando también que se debe asumir la
obligacion de pago de funcion a lo establecido en el RISC y cumpliendo las formalidades
propias de materia,;

Que, mediante correo institucional de fecha 05.01.2023 el Especialista en Personal
(e) Gustavo Arturo Aire Orellana, inform6 que el Asistente Registral Emerio Diaz Silva
cumple con los requisitos establecidos en la Resolucion N° 282-2022-SUNARP/GG de
fecha 16/09/2022, que formaliza la modificacion del perfil de Puesto respecto al cargo de
Registrador Publico en la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos- Zona
Registral N° VIII-Sede Huancayo;
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Que, mediante Informe N° 0007-2023-SUNARP/ZRVIII/UA/AUA de fecha
16.01.2023, la Abogada de la Unidad de Administracion de la Zona Registral N° VIII-Sede
Huancayo, concluye que el encargo de funciones como Registrador Puablico al Asistente
Registral Emerio Diaz Silva en reemplazo del Registrador Publico Julio César Figueroa
Prudencio por el 17.01.2023, cuenta con disponibilidad presupuestal y cuenta con los
requisitos de perfil de Registrador Publico de la Resolucién N° 282-2022-SUNARP/GG de
fecha 16.09.2022, recomendando la emisién de la resoluciéon correspondiente;

Que, ante la ausencia del citado servidor en la Oficina Registral de Huancayo, a fin
de no afectar la prestacion del servicio registral en aras de seguir brindando un
servicio publico de calidad a la ciudadania; asimismo, en ejercicio del Poder de
Direccion de todo empleador y, finalmente, al ser un acto propiamente de gestion,
corresponde encargar la funcion como Registrador Publico al Asistente Registral Emerio
Diaz Silva;

Contando con el visado de la Abogada de la Unidad de Administracién de la Zona
Registral N° VIII — Sede Huancayo;

De conformidad al literal e) del numeral 70.4 del articulo 70 del RIS, el literal 1) del
articulo 24 del Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Zona Registral N° VIII —
Sede Huancayo y otras Zonas Registrales, aprobado mediante Resolucion de la
Superintendente Nacional de los Registros Publicos N° 235-2005-SUNARP/SN, y al literal
m) del articulo 30 del Manual de Operaciones — MOP de los Organos Desconcentrados de

la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos — Sunarp, aprobado por
Resolucion de la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos N° 155-2022-
SUNARP/SN.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR las funciones como Registrador Publico de la Oficina
Registral de Huancayo por el dia 17.01.2023, al Asistente Registral Emerio Diaz Silva en
reemplazo del Registrador Pablico Julio César Figueroa Prudencio; correspondiéndole al
referido servidor el nivel remunerativo R3.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucion al interesado y 6rganos
pertinentes para los fines correspondientes. Asi como anexar al legajo personal.

Registrese, comuniquese y camplase.

Firmado digitalmente
JESUS RICARDO PEREZ VICTORIA
Jefe (e) de la Unidad de Administracién
Zona Registral N° VIII-Sede Huancayo — SUNARP
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