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Que, con Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N°001-2019-PCM/SIP, se 
aprobo la Directiva N°001-2019-PCM/SIP “Lineamientos para la implementacion de la 
funcion de integridad en las entidades de la Administracion Publica" de la Presidencia del 
Consejo de Ministros, siendo su alcance al Poder Ejecutivo incluyendo Ministerios y

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucibn Politica del Peru, 
concordado con los articulos 2 y 4 de la Ley Organica de Gobiernos Regionales-Ley N° 
27867, sehala que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico 
con autonomia politica, economica y administrativa en asuntos de su competencia, teniendo 
como finalidad esencial fomentar el desarrollo integral sostenible;

Que, la Ley N.° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales en su articulo 5° 
prescribe que la mision de los Gobiernos Regionales se enfoca en la organizacion y 
conduccion de la gestion publica a nivel gubernamental regional de acuerdo a sus 
competencias determinadas desde la Constitucibn, sus leyes organicas y disposiciones 
juridicas conexas de manera exclusiva, compartida y delegada siempre en el marco de las 
politicas nacionales y sectoriales destinadas a contribuir al desarrollo integral y sostenible 
de la region;

VISTO: El Acuerdo de Consejo Regional N.° 069-2023-CR/GRL de fecha 09 de junio de 
2023; el Oficio N.° 982-2023-GRL-SCR, recibido el 20 de junio de 2023; el Memorando N.° 
1359-2023-GRL/GGR, recibido el 23 de junio de 2023; el Informe legal N.° 676-2023-GRL- 
SGRAJ, de fecha 06 de julio de 2023; la Hoja de Envio N° 3660-2023-GRL-GGR, de fecha 
06 de julio de 2023; y,
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Que, el articulo 9° inciso a) de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos 
Regionales, prescribe que, en Io referido a las competencias constitucionales, los gobiernos 
regionales son competentes para, entre otros aspectos, aprobar su organizacion interna y 
su presupuesto;
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Que, mediante Decreto Legislative N.° 1327, se establece las medidas de proteccion 
para el denunciante de actos de corrupcidn y sanciona las denuncias realizadas de mala 
fe, estableciendo en su unica disposicion complementaria transitoria la responsabilidad de 
la unidad organica que asume la labor de promocidn de la integridad y etica institucional 
para gestionar y disponer medidas de proteccion al denunciante, fomentando y facilitando 
que cualquier persona que conoce de la ocurrencia de un hecho de corrupcidn en la 
Administracidn Publica pueda denunciarlo. Para Io cual, se aprobd el Reglamento del 
Decreto Legislative N.° 1327, aprobado mediante Decreto Supremo N.° 010-2017-JUS, en 
donde se detallan las funciones que se asignan a las Oficinas de Integridad Institucional o 

. la que haga sus veces;

Organismos Publicos y, se le define a la Secretaria de Integridad Publica como “.el drgano 
responsable de ejercer tecnicamente la rectoria de la Politica Nacional de Integridad y 
Lucha contra la corrupcidn, asi como de desarrollar los mecanismos e instrumentos para 
prevenir y gestionar los riesgos de corrupcidn”;

Que, a traves del Decreto Supremo N.° 092-2017-PCM, se aprueba la Politica 
Nacional de Integridad y Lucha contra la corrupcidn, con el objeto de contar con 
instituciones transparentes e integras que practican y promueven la probidad en el ambito 
publico, sector empresarial y la sociedad civil; y garantizar la prevencidn y sancidn efectiva 
de la corrupcidn a nivel nacional, regional y local con la participacidn activa de la ciudadania;

Que, el articulo 15 de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por la 
Ley N.° 31433, en el inciso “t” senala como atribucidn del Consejo Regional designar al 
Secretario Tecnico responsable del procedimiento administrative disciplinario y al 
coordinador de la unidad funcional de integridad institucional, el mismo que es concordante 
con la Tercera Disposicion Complementaria Final de la precitada norma, en la que establece 
que para la designacidn del coordinador de unidad funcional de integridad institucional, el 
Gobernador Regional presentara, presentara una terna de candidates al Consejo Regional. 
Si ninguna de las personas es aceptada, se presentara una segunda terna. En caso de que 
no se designe a ninguno de los candidates de esta segunda terna, el Gobernador Regional 
seleccionara a uno entre los integrantes de la segunda terna para la designacidn 
correspondiente;

Que, en cumplimiento de Io dispuesto por la norma antes mencionada, la 
Gobernadora Regional de Lima elevd la terna de candidates para la designacidn del 
Coordinador de la Unidad Funcional de Integridad del Gobierno Regional de Lima, en 
cumplimiento de Io dispuesto por la Ley Organica de Gobiernos Regionales, adjuntando los

Que, con la Resolution Gerencial General Regional N.° 095-2022-GRL/GGR, se 
resuelve APROBAR la creation de la Unidad Funcional de Integridad Institucional, como 
unidad independiente de la Gerencia General Regional del Gobierno Regional del 
departamento de Lima. La Unidad Funcional de Integridad Institucional del Gobierno 
Regional del Departamento de Lima estara a cargo de un coordinador designado conforme 
a Io establecido en la Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N.° 31433, Ley 
que modifica la Ley N.° 27967, Ley Organica de Gobiernos Regionales;
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respectivos curriculums vitae, segun el siguiente detalle: 1. Mg. Richard Huaranga Arana, 
2. Abg. Nora Alicia Jimenez Pajuelo, 3. CPC Sergio Ronal Chinchay Rodriguez;

Que, mediante Memorando N.° 1359-2023-GRL/GGR recibido el 23 de junio de 
2023, el Gerente General Regional remite comunicacion a la Subgerencia Regional de 
Asesoria Juridica, con la finalidad de proyectar la Resolucibn Gerencial General Regional 
que designa al Mg. Richard Huaranga Arana, como Coordinador de Integridad Institucional 
del Gobierno Regional de Lima;

Que, con el Oficio N° 982-2023-GRL-SCR, recibido el 20 de junio de 2023, el 
Secretario del Consejo Regional de Lima, pone en conocimiento de la Gerencia General 
Regional el Acuerdo de Consejo Regional para los fines correspondientes.

Que, con Hoja de Envio N° 3660-2023-GRL-GGR, de fecha 06 de julio de 2023, la 
Gerencia General Regional solicita a la Secretaria General Regional, continuar con el 
tramite para la emisibn de acto administrative correspondiente.

Que, a traves del Informe Legal N° 676-2023-GRL-SGRAJ, de fecha 06 de julio de 
2023, la Sub Gerencia General Regional emite opinion legal declarando la fundabilidad de 
la peticibn contenida en los documentos que forman parte del presente expediente, 
procediendo a proyectar el acto administrative y derivandolo para su atencibn 
correspondiente.
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Que, mediante Resolucibn Ejecutiva Regional N.° 082-2023-GQB, de fecha 03 de 
febrero de 2023, se precisa la delegacibn de facultades o atribuciones de los funcionarios 
de esta entidad, donde se resuelve en el Articulo Primero: Delegar en el Gerente General 
Regional del Gobierno Regional de Lima, en materia administrativa, inciso 1°: “Designar y 
cesar a los gerentes regionales, as! como a los funcionarios de confianza de las unidades 
ejecutoras, as! como encargar las gerencias regionales, direcciones regionales, 
subgerencias y oficinas del Gobierno Regional de Lima”;

Que, a traves del Acuerdo de Consejo Regional N°069-2023-CR/GRL, de fecha 
09 de junio de 2023, el Consejo Regional del Gobierno Regional de Lima, aprueba la 
propuesta de designacibn del Mg. Richard Huaranga Arana, como Coordinador de 
Integridad Institucional del Gobierno Regional de Lima;

Que, la Secretaria General Regional en atencibn a los incisos 6.1.1, 6.2 y 6.3 de la 
Directiva N° 006-2021-GRL-GGR "Procedimiento para la formulacibn, tramite, aprobacibn 
y custodia de las Resoluciones Regionales, Resoluciones Sub Gerencial, Resolucibn 
Directoral Regional y Decreto Regional emitidas por el Gobierno Regional de Lima”, 
aprobada por Resolucibn Gerencial General Regional N° 050-2021-GRL/GGR, ha 
procedido a su numeracibn y tramitacibn;
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SE RESUELVE:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE

LIMAREGIOI

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente resolucion a la Gobernacion Regional, 
Consejo Regional, a la Subgerencia Regional de Administracibn, a la Oficina de Recursos 
Humanos y al designado.

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir de la fecha, al MG. RICHARD HUARANGA 
ARANA COMO COORDINADOR DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO 
REGIONAL DE LIMA, en virtud a los argumentos desarrollados en los apartados 
precedentes.

C.P.C. mnardo Edison ViLChez Fernandez 
/erente general/region'al
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ARTICULO TERCERO: DISPONER la publicacion de la presente resolucion en el Portal 
electronico institucional del Gobierno Regional de Lima.
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En uso de sus facultades conferidas en la Constitucibn Politica del Peru y la Ley N.° 
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales N.° 27867;
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Con los vistos de la Sub Gerencia Regional de Asesoria Juridica y de la Secretaria 
General Regional del Gobierno Regional de Lima;


