GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
PROYECTO ESPECIAL ALTO MAYO

RESOLUCION GERENCIAL N° 254-2020-GRSM-PEAM.01.00

Moyobamba, 22 de setiembre de 2020
VISTO:

El Informe N°0081-2020/GRSM-PEAM-05.00, del Jefe de la Oficina
de Administracién.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Gerencial N°380-2019-GRSM-
PEAM.01.00, de fecha 25 de Octubre del 2019, se modificé la conformacién de la
Comisién Mixta Paritaria, la misma que tendra a su cargo la elaboracién en un
plazo de 03 meses de la propuesta del Reglamento Interno de Trabajo del
Proyecto Especial Alto Mayo-PEAM y estara integrada por los siguientes
trabajadores:
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Representantes del PEAM

Especialista en Personal

Jefe de la Oficina de Administracion

Jefe de la Oficina de Presupuesto, Planificacién Estudios y Ordenamiento

Territorial.

Representantes del SITRAPEAM
Lic. Adm. Juana Lucia Flores Guerra
CPC. Wilson Pinedo Moran

Ing. Carlos Alberto Torres Panduro;

Que, el Jefe de la Oficina de Administracién, mediante Informe
N°0081-2020/GRSM-PEAM-05.00, manifiesta a esta Gerencia General que con
Resolucién  Gerencial N°380-2019-GRSM-PEAM.01.00, se modificé 1la
conformacién de la Comisiéon Mixta Paritaria, la misma que tendra a su cargo
la elaboraciéon en un plazo de 03 meses de la propuesta del Reglamento
Interno de Trabajo del Proyecto Especial Alto Mayo.

Pero por motivos ajenos a su voluntad, no pudieron cumplir con la elaboracién
de la propuesta del mencionado reglamento; por lo que esta jefatura sugiere la
ampliacién del plazo a 3 meses, a partir de la aprobacién de la presente
solicitud, mediante resoluciéon gerencial, para la elaboracién de la propuesta
del Reglamento Interno de Trabajo del Proyecto Especial Alto Mayo;

Que, estando al Informe N°0081-2020/GRSM-PEAM-05.00, del
Jefe de la Oficina de Administracién, es pertinente ampliar el plazo a 3 meses, a
la Comisién Mixta Paritaria para la elaboracién de la propuesta del
Reglamento Interno de Trabajo del Proyecto Especial Alto Mayo-PEAM;
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GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
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RESOLUCION GERENCIAL N° 254-2020-GRSM-PEAM.01.00

Por las consideraciones que anteceden y estando a las facultades
80Ny . conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional N°210-2020-GRSM/GR de
e “’J‘% \ fecha 22-07-2020, y a lo sehalado en el Articulo 15, inciso h), y demas

£ Y § pertinentes del Manual de Organizacion y Funciones del Proyecto Especial Alto

\ y Mayo, con las visaciones de la Oficina de Administracién y Oficina de Asesoria

w Juridica del Proyecto Especial Alto Mayo;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- AMPLIAR, a 03 meses el plazo para que la
Comision Mixta Paritaria, cumpla con la elaboraciéon de la propuesta del
Reglamento Interno de Trabajo del Proyecto Especial Alto Mayo-PEAM.

Articulo Segundo.- HACER, de conocimiento la presente
Resolucion a los trabajadores que conforman la Comision Mixta Paritaria, a la
Oficina de Administraciéon, al SITRAPEAM y a la Oficina de Asesoria Juridica,
para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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