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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUAURA

ALCALDIA e de b Upidad, le Pasy el D rwode:”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0276 - 2023/MPH

Huachg, 07 de Julio del 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAURA

Visto; EXP.630922 del Sindicato Unificado de Trabajadores Qlireres Municipales SUTOM-HUACHG; Informe N° 1(i5-2023-0GTHMPH de fecha 03.05 2023
Memoranda N° 301-2023-GMMPH de fecha 03.05.2023; Proveido N° 02222-2023-GMMPH ds fecha 17.05 2023; Informe Legal N° 0289-2023-0GAJ/MPH de
fecha 19.05.2023; Informe N° 0122-2023-GMIMPH de fecha 16.03.2023; Proveldo N* 0316-2023-ALC/MPH. de fecha 03.04 2023,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perlt, medificado por Ley N° 30305 —
Ley de Reforma Constitucional, concordante con lo dispuesto en el Articulo 1l del Titulo Preliminar de fa Ley N° 27972 - Ley
Orgénica de Municipalidades; las Municipalidades Provinciales y Distritales son Grganos de Gobiemo Local, que cuentan con
Personeria Jurfdica de Derecho Piblico, y tienen autonomia politica, aconomica y administrativa en los asuntos de si
competencia;

Que, la nulidad es la condicion juridica por la cual un actoadministrative deviene en ineficaz por no reunir los requisitos de validez
© ha incurrido en las causales de nulidad previstas en la normatividad a plicable.

Que, la facultad para declarar la nulidad de oficio de un aclo administrativo se encuentra sometida a reglas que deben sar
respetadas por la Administracion Piiblica en el jercicio de dicha facultad, las tuales se detallan a continuacion:

a} Competencia del alcalde

£l alcalde tiene competencia para realizar |a revision de oficio de los agios administrativos, en virtud de lo dispuesto
en el arficulo 213° del Texto Unico Ordenado (TUO) de Ia Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS. En gjercicio de las atribucionas citadas en el numeral
precedente, el sefior alcalde decidio iniciar de aficio a revision de da Resolucion de Alcaldia N°138-2023/MPH, acto
administrativo que, aprueba la Conformacion de fa Comision Negociadora del Pliego de Reclamos 2024 de la
Municipalidad Provincial de Huaura con el Sindicato Unificado de Trabajadares Qbreros Municipales Huaura-Huacho
SUTOM-HUACHO, por cuanto el citado acto administrativo pueda contener posibles vicios de nulidad.

b) Plazo para decfarar de oficio la nulidad del acto administrativo
El numeral 213.3 del articulo 213” del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
establece que la facultad para declarar la nulidad de oficio de 105 acfas administrativos prescribe en el plazo de dos
(2} afios, contados a partir de la fecha en que hayan quedado consentidos. Tenierdo en cuenta que |a Resolucion de
Alcaldia N° 249-2022/MPH es de fecha 16.08.2022; entonces; no ha vencido & plazo de dos (2) afios establecida en
el numerat 213.3 det articulo 213° del TUQ de |a Ley del Pracedimiento Administrative General, para que este organo
colegiado pueda declarar, en caso correspanda, la nuiidad de oficio del citado pronunciamien‘o.

c)  Pronunciamiento sobre el fonde: ademas de declararse la nulidad, en caso de contar con los elementos suficientes,
se podra emitir una decision sobre el fondo del asunts.

d}  Respecto del principic de legalidad

De conformidad con el numeral 1.1 del articulo [V del TUQ dg la Ley del Procedimiento Administrativo General "Las
auforidades administrativas deben actuar con respefo a la Constitucion, y aley y al derecho, dentro de las facultades
que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para kos que les fusron conferidas”, Asi, en aplicacion del principio
) de legalidad, las autoridades administrativas tienen el deber de cefiir su acluacion al marco de la Constitucién, las
3 leyes y en general del derecho; por lo tanto, su acluacian debe estar siempre precedida de una norma que jusiifique
su actuacin y sefiale las facultades expresas con las que cuenta para actuar en cada caso parficular, quedando
expresamente prohibida de irrogarse alguna facultad u actuacian que no se encuentre expresamenie autorizada por

la legalidad antes referida

Respecto a la nulidad de oficio de los actos administratives

El articulo 10° del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General sefiala io siguiente: “Articula 10.- Causales
de nulidad

Son vicios del acto administrativo, que causan su nulidad de plena derecho, los siguientes:

1. Lacontravencién a la Consitucion, a las leyes o a las normas reglamentarias.
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2. Eldefecto o la omision de alguno de sus requisitos de validez, salvo que se presente alguno de los supuestos de
conservacion del acto a que se refiere el Articulo 14.

3. Los actos expresos o los que resulten como consecuencia de la aprobacion autonatica o por silencio
administralivo positivo, por los que se adquiere tacutiades, o derechos, cuando son confrarios al ordenamiento
juridico, o cuando no se cumplen con los requisitos, documentacion o tramites esenciales para su adquisicion.

4. Los actos administrativos que sean constitutivos de infraccian penal, o que se dicten como consecuencia de fa
misma.

Asimismo, el numeral 213.1 del articulo 213° del citado TUO establace que, en cualquiera de los casos enumerados
en ¢l articulo 10° de dicha norma, puede declararse de oficio la nulidad de los aclos administratives, aun cuando
hayan quedado firmes, siempre que agravien el inferés piblico o fesionen dereches fundamentales,

Que, asimismo el articulo 10° del Decreto Suprema N°008-2022-PCM, que aprueba Lineamientos para la implementacion de la
Ley N°31188, Ley de negociacion colectiva en el sector estatal, establece: Legitimidad para negociar a nivel
descentralizado.10.1.Por parte de los servidores piblices: 10.1.1. La mayor representatividad de las organizaciones sindicales
s entiende respeclo de aquella organizacion sindical, o coalicion de las organizaciones sindicales inscritas en el Registro de
Organizaciones Sindicales de Servidores Piblicos, que al momento de presentacion del proyecto de Canvenio Colectivo
acrediten contar con el mayor nimero de servidores plblicos afiiados del total de servidores que comprende dicho ambito de
negociacion , en cuyo caso los acuerdos arribados rigen para todos los servidetes publicos tomprendidos en &l ambito de la
negociacion. 10.1.2. Las organizaciones sindicales de grado superior pueden participar en coicién de asesoras de las
organizaciones de grado inferior a fin de brindarles orientacion técnica con relacion al procedimiento y materias contenidas en el
proyecto de Convenio Colectivo, sin tener derecho a ejercer representacion, adoptar acuerdos o rechazar propuestas.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°92-2023/MPH de fecha 20.02.2023, 58 conformo 1a Comision Megociadora del Pliego
de Reclamos 2023 de la Municipalidad Provincial de Huaura con el SOMUN-BUACHO.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°138-2023/MPH, de fecha 30.03.2023, se conformd la Comision Negociadora del Pliego
de Reclamos 2024 de la Municipalidad Provincial de Huaura con @l Sindicate Unificado de Trabajadores Obreros Municipales
Huaura-Huacho SUTOM-HUACHO.

Que, mediante EXP.630922 el Sindicato Unificado de Trabajadores Obreros Municipates SUTOM-HUACHO, solicita fechas, hora
y lugar para empezar las negociaciones de la Comision Paritaria segun Resolucion de Alcaldia N°138-2023/MPH-H.

Que, la Ley N°31188, Ley de neqociacion Colectiva en el sector estatal, establece en su art, 9°: Legitimacion de las
oiganizaciones sindicales, 9.1. En la negociacion colectiva centralizada: Se consideran legitimadas en la negociacion colectiva
centralizada a fas confederaciones sindicales mas representativas de los trabajadores del estado a nivel nacional, en funcién a
la cantidad de afiliados de las organizaciones sindicales. 9.2. En Ia negociacion colectiva descentralizada: a. Se considera
legitimada para negociar a la respectiva organizacion sindicat del ambikg. En caso exista mas de una organizacion sindical en el
ambito, se considera legitimada a la organizacién sindical mayoritaria. b) Las organizaciones sindicarles negocian en nombre de
todos los rabajadores de! respectivo ambifo. ¢. Se considera mayoritaria a la arganizacion sindical que afilie a la mayoria de
trabajadores del 4mbito respeciivo d. A propuesta de las organizaciones sindicales mas representativas del respetivo ambito, se
establece mediante Resolucion de la autoridad competente, el nimero de los representantes sindicales para cada proceso de
negociacion descentralizada.

Que, mediante Informe N° 1015-2023-OGTHMPH de fecha 03.05.2023, la Jsfa de la Oficina de Gestién de Talento Humano,
informa que el Sindicato Unificade de Trabajadores Obrercs Municipales Huaura-Huacho — SUTOM-HUAGHOQ, cuenta con 57
afiliados, mientras que el Sindicato de Obreros Municipales de la Provingia de Huaura — SOMUN cuenta con 266 afiliados,
constituyéndose como & SINDICATO MAYOQRITARIO.

Que, mediante documento de la referencia Informe Legal N° 0289-2023-0GAJMPH, la Oficina General de Asesoria Juridica,
recomignda iniciar el procedimiento de nulidad de oficio de la Resolucian de Alcaldia N*138-2023/MPH de fecha 30.03.3023, la
misma que aprobd la corformacion de ia Comision Negociadora del Pliego de Reclamos 2024 de la Municipafidad Provincial de
Huaura con ef Sindicato Unificado de Trabajadores Obreros Municipales Huaura-Huacho SUTOM-HUACHO, ya que, la misma
contraviene lo dispuesto en Ley N°31188 y en el Decreto Supremo N°008-2022-PCM, bajo la causal estipulada en el articulo
10.1) del TUO de |a Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativa General,

Que, mediante Informe N° 218-2023-GM/MPH de fecha 23.05.2023, el gerente municipal , precisa que en ese sentido, |a
entidad provincial solo debié emitir la Resolucion de Alcaldia N°92-2023MPH, de fecha 20.02.2023, por cuanto el SOMUN-
HUACHO, quien tiene la mayor cantidad de afiliados en su lista, esto es 266 afiliados, a diferencia de! SUTOM, quien solo alberga
a &7 afiliados; por lo que, la solicitud de conformacion de la comision paritaria, a fin de debatir su pliego de reclamos, presentado
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por dicho Sindicato no debid ser aprobada, por o que advierte que la Resolucion de Alealdia N°138-2023MPH de fecha
30.03.2023, vulnera lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley N°31188 y ol articulo 10° del Decreto Supremo N°008- 2022-PCM,
por lo que corresponde dar inicio al procedimiento de nulidad de oficio de la misma, bajo la causal estipulada en el numeral 1}
del articulo 10° del TUQ de la Ley N°27444, Lay de! Procedimianto Administrativo General, que prescribe: Articulo 10° - Causales
de nulidad: Son vicios del acto administrativo, que causan su nulidad de pleno derecho, fos siguisntes: 1. La contravencion a la
Constitucion, a las leyes o a las nommas reglamentarias(...).

Estando a lo expuesto; v, conforme a las facultades conferidas en e inciso ) del art. 20° de Ley Organica de Municipalidades —
Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERO: INICIAR el PROCEDIMIENTO DE NULIDAD DE OFICIO de la Resolucion de Alcaldia N° 0138-
2023/MPH de fecha 30.03.2023, que aprobd la conformacion de la Comisitn Negociadora dei Pliego de Reclamos 2024 de Ia
Municipalidad Provincial de Huaura con el Sindicato Unificado de Trabajadores Obreros Municipales Huaura-Huacho SUTOM-
HUACHO, por cuanto vuinera lo dispuesto en el articuly 9° de la Ley N°31188 y ¢l articulo 10° del Decreto Supremo N°008.
2022-PCM y el articulo 10° del Decreto Supremo N° 04-2019-JUS-TUQ de la Ley del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE Ia presente Resolucion de Alcaldia y copia de los actuados al - Sindicato Unificado de
Trabajadores Obreros Municipales Huaura-Huacho SUTOM-HUACHO, a efectos de que en &l plazo de 05 dias habiles, se sirva
presentar la documentacidn que amerite, en el ejercicio de su defensa, garantizando el debido proceso.

.\, ARTICULO TERCERO: DEVUELVASE LOS ACTUADOS a la Oficina de Secretaria General culminado el plazo de 05 dias
- | habiles de notificado al Sindicato Unificado de Trabajadores Qbreros Municipales Huaura-Huacho SUTOM-HUACHO, con &l
- | informe respectivo.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Tramite Documentaria ¥ Archive Central, la notificacion efectiva y oportuna
del presente y a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones, la difusion de la misma en el portal de ia entidad

www.munihuacho.gob.gg )
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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