MINISTERIO DE SALUD _
HOSPITAL SAN FJAN DE LURIGANCHO N° 042-2023-URH-OAD-HSJL/MINSA

Resolucion Administrativa

San Juan'de Lurigancho, 15 de Febrero de 2023
VISTO: .

El Expediente N° 23-003049-001, que contiene.fa solicitud de Licencia sin Goce ds Haber, pormofivos particulares de dofia:
Martha IDME RAMOS, Técnica de Enfermeria, con Conirato.a Plazo Fijo, del servicio de Hospitalizacion — Medicina,

et

CONSIDERANDO :

f_ Que; e Arficulo 115° del Decreto Supremo N° 008-90-PCM. Reglamento-del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases.de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, precisa la licencia por motivos particulares podré ser-otorgada
hasta por noventa {90) dias, en un periode no mayor de un ano de acuerdo con las razones que exponga el servidor y las
necesidades de! servicio; asimisma en el articulo 117° de la indicada norma, mericiona que, los perfodos de licencia sin goce
de remuneraciones no son computables como tiempo de servicios en la Administracion Publica, para ningiin efecto;

Que, mediante el expediente administrativo de Visto, Ia servidora civil dofia: Martha IDME RAMOS, Técrica de Enfermeria con
Contrato a-Plazo Fijo, personal del servicio de Hospitalizacion ‘de Medicina del Hospital San Juan de Lurigancho, estd
solicitando, Licencia sin Goce de Remuneracionies; por motivos estrictamente familiares, que lo obliga.a disponer de todo su
tiempo en el cuidado-de su menor hija, licencia solicitada en concsrdancia con el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Articuio
110°, 115%y 117°; por lo que requisre acogerse. ala indicada licercia por el periodo de Treinta y fres {33) dias, con eficacia a
partir del 27 de febrero hasta el 31 de Marzo; peticion que cuenta con, opinian faverable de su- Jefatura inmediata, mediants
Nota Informativa N> (92-2023-JEF-ENF-HOSP-SJL, defecha 13 de Febrero de 2023, y que cuienta con el Visto Bueno de la
jefatura del Departamento de Enfermeria; mediante Memcrandum N°.0290-2023-JEF-DEP-ENF-HSJL, de fecha 13 de Febrero
del 2023, documento adjunto que forman parte del expediente, por lo que se oficializa mediante acto resolutivo, en concordancia
al. marco legal y dispositivos vigentes a la facha;

Estando a loinformado por |a Jefatura de Cohirol de Asistenicia y'en uso.de Ia facultad conferida mediante Resolucion Ministeriai
N°026-2023/MINSA, Art. 12°, numeral 12.2, que delega atribuciones para formalizar las acciones adminisirativas del sistema

de personal, alas Unidades de Recurso Humanos de los Hospitales; conrelacion 2l personal que administran;

o

SE RESUELVE:

Articulo 1°- AUTORIZAR, 1z Licencia sin Goce de Haberes, 2 su solicitud, por ef periodo de Treinta y tres {33) dias
Calendario, con eficacia a partir del 27 de Febrero al 31 dé Marzo de 2023, ala servidoracivil dofta: Martha IDME RAMOS,
Técnica de Enfermeria, con Contrato a Plazo Fijo, con DNI N° 44814 805, laborando en el servicio de Hospitalizacién de Medicina
del Hospital San Juan.de'Lurigancho - Unidad Ejecutora 049, Ministerio de Salud, por asunfos de indole famifiar, debiéndose
reincorporar obligatoriamente e dia siguiehte habil.

Articulo 2°- E peﬁodo Que comprende esta Licencia no sera considerada para el cémputo de su ismpo d'e_'Sen.riéIos, por fo
que sirvase distribuir a las instancias administrativas carrespondientes, conforme a Ley.
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