GOBITTING REGIONAL

SAN MARTIN

Decreto Regional

N® 04 -2023-GRSM/GR

Moyobamba, ' 'l -'UI. mj

VISTO:

El Expediente Administrativo N°® 001-2023861257 que
contiene el Oficio N° 241-2023-GRSM/GRPyP, Informe

Técnico N° 072-2023-GRSM/SGDI, Informe Legal N° 271-
2023-GRSM/ORAL, v:

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado,
Ley N® 27680 - Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV, del Titulo IV sobre
Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales y sus modificatorias,
Leyes N° 27902 y N° 28013, se le reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia politica, economica
y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucion
Politica del Pert, establece que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico,
con autonomia politica, ccondmica y administrativa en los asuntos de su competencia; constituyendo
para su administracion econémica y financiera, un Pliego Presupuestal con Jurisdiccion en el ambito
de sus respectivas circunscripciones territoriales, conforme a Ley; el articulo 192° en su inciso 1)
establece que los Goblernos Regionales son competentes para aprobar su organizacion interna y su
presupuesto;

Que, mediante Decreto Supremo N° 034-2018-PCM,
modificado por los Decretos Supremos N 131-2018-PCM y N°® 064-2021-PCM, se aprueba los
Lineamientos de Organmizacion del Estado (en adelante, “Los Lineamientos™), con el objeto de regular
los principios, criterios y reglas que definen el disefio, estructura, organizacion y funcionamiento de
las entidades del Estado, buscando que conforme a su tipo, competencias y funciones, se arganicen de
* la mejor manera a fin de responder a las necesidades publicas en beneficio de la ciudadania;

Que, el articulo 53° de los Lineamientos, establece que el
Manual de Operaciones (MOP), es el documento técnico normativo de gestion organizacional que
formaliza: a) La estructura funcional de los programas y los proyectos especiales, b) La estructura
orgédnica al interior de los érganos desconcentrados, cuando corresponda; y, ¢) La estructura orginica
al interior de los drganos académicos, cuando corresponda.

Que, el Articulo 54° de los lineamiento establece que el MOP
debe estar estructurado por: a) Titulo Primero de las Disposiciones Generales, comprendido por: 1)
Finalidad, 2) Naturaleza Juridica, 3) Entidad a la que pertenece, 4) Funciones generales, v 5) Base
Legal; b) Titulo Segundo: La estructura, referida a los tipos de unidades de organizacion que la
componen, sus funciones y la interrelacion interna y externa de estos; ¢) Titulo Tercero: Bienes,
servicios y procesos, referido a la identificacion de los bienes y servicios que entrega el proyecto
especial con la respectiva descripcion de los procesos operativos o misionales que los generan, ademas
de los procesos estratégicos y de apoyo; y. d) Anexo, en el cual se detalla el Organigrama que refleje
la estructura;















































































































































































































TITULO IV
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS, TRANSITORIAS Y FINALES

PRIMERO. Corresponde a la Gerencia de Gestibn Ambiental y la Gerencia de Gestion
Agraria ejecutar las inversiones y actividades en materia ambiental y agraria en
articulaciéon con otras instituciones involucradas, asi como brindar las prestaciones de

bienes y servicios correspondientes en el ambito de influencia.

SEGUNDO. El Proyecto Especial Alto Mayo tiene sus sedes como ambito de
intervencion en la provincia de Rioja que opera la Sub Unidad de Maquinarias y Equipos,

y en el distrito de Nueva Cajamarca la Sub Unidad de laboratorio de suelos y concreto.

TERCERO. De la Modificacion del Clasificador de Cargos, Cuadro de Asignacion de
Personal Provisional — CAP P y el Presupuesto Analitico de Personal — PAP.

El PEAM tendra que modificar y adecuar el Clasificador de Cargos, el Cuadro de
Asignacion de Personal Provisional — CAP P y el Presupuesto Analitico de Personal —

PAP conforme a la nueva estructura y en marco a la normatividad vigente.

CUARTO. Realizar las acciones administrativas, asi como el cambio de la nomenclatura

de las unidades funcionales.

QUINTO. Deréguense, todas las disposiciones que se opongan a este Manual.
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