
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA 

DIRECCION REGIONAL DE SALUD 

HOSPITAL HUARAL Y SBS 

L E GOBIERNO REGIONAL DE LIMA 

lziisl. io s n u  «winu r senors iiscos r sis 

eS .2022-DRSL-RL-HH-SBS/DE 

RESOLUCIN DIRECTORAL 

Huaral, I }  de Octubre del 2022 

VISTO: 
\ 

' )  El expediente N."2449028 que contiene el Memorando N.,217-UE.407-RL-HH-SBS-DE 
10-2022, de fecha 1 1  de Octubre del 2022; 

CONSIDERANDO: 

Que, el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de 
Remuneraciones del Sector Pblico y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo 
N°005-90-PCM, establece las normas y procedimientos para el proceso t~cnico de asignaci6n 
de funciones en el Sistema Nacional de Personal, para los empleados pblicos de carrera al 
servicio del Estado; 

Que, el artfculo 7 4° def Deere to Supremo N005-90-PCM Reglamen to def Decreto 
egislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa, establece las condiciones para 

la signacion de funciones de personal en la Administracin P~blica" (. . .); 

Que, mediante Resoluci~n Directoral N."°044-2022-DRSL-RL-HH-SBS/DE, de fecha 1 1  de 
Marzo del 2022, se asign6 las funciones coma Coordinador de Servicios de Salud del Hospital 
Huaral y SBS, a la servidora M.C. M6nica Edith ZUNIGA CONDOR, personal nombrado con 
cargo de M~dico I ,  Nivel 2; 

Que, mediante Memorando N.217-UE.407-RL-HH-SBS-DE-10-2022, de fecha 1 1  de 
Octubre del 2022, la Direcci6n Ejecutiva; propone Asignar como Coordinador de Servicios de 
Salud del Hospital San Juan Bautista Huaral, al servidor M.C. Julio RIQUELME VILCA, en 
adici~n a sus funciones como m~dico asistencial; 

Que, a fin de continuar con el normal desarrollo y continuidad de las actividades de las 
servicios se autoriza a la Un idad de Personal, proyectar el acto resolutivo correspondiente; 

Que, po.Or Ordenanza Regional N°014-2008-CR-RL , y su modificatoria Ordenanza 
Regional N."008-2014-CR-RL, se aprob~ el Reglamento de Organizaci~n y Funciones de la 

Red de Salud Huaral y el Hospital San Juan Bautista Huaral; 

De conformidad con lo dispuesto por la Resoluci~n Directoral N.°891-2020-DG/OAJ 

DIRESA-LIMA de fecha 02 de Octubre del 2020, que otorga facultades al Director Ejecutivo del 

Hospital San Juan Bautista Huaral y Red de Sa lud Huaral; y por la Resoluci~n Ministerial N . °  
701-2004/M INSA que delega acciones de personal; 

Estando a lo propuesto par la Direcci6n Ejecutiva; con las visaciones de la Sub Direcci6n 
Ejecutiva, de la Oficina de Administraci6n; de Asesoria Legal y de la Unidad de Personal del 
Hospital Huaral y SBS; 

SE RESUELVE:. 

ARTiCULO PRIMERO. - DAR TERMINO a partir de la fecha, a las funciones coma Coordinador 
de Servicios de Salud del Hospital Huaral y SBS, a la servidora M.C.  M6nica Edith ZUNIGA 
CONDOR, personal nombrado con cargo de M~dico I ,  Nivel 2, d~ndose las gracias por los 
servicios prestados a la lnstituci6n. *** 
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O
ARTICULO SEGUNDO. - ASIGNAR a partir de la fecha, las funciones como Coordinador de 
Servicios de Salud del Hospital San Juan Bautista Huaral, al servidor M.C. Julio RIQUELME 

1 VILCA, personal nombrado con cargo de Medico I, Nivel 2, en adici6n a sus funciones como 
--. m~dico asistencial. 

ART[CULO TERCERO. - El servidor asignado en la presente resoluci~n deber~ recepcionar la 
entrega de cargo respectiva y cumplir las normas y procedimientos institucionales, bajo 
responsabilidad administrativa. 

ARTiCULO CUARTO. - Disponer la notificaci6n de la presente resoluci6n, conforme a Ley.*** 

- ARTiCULO QUINTO. - Disponer la publicaci6n de la presente resoluci6n en el portal web del 
_ a e , H o s p i t a l  San Juan Bautista Huaral y SBS. 
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