Resolucion Directoral

N° 4 65 -2023-LP/DE

Lima, 13 de julio de 2023

VISTOS: El Informe N° 075-2023-LP-DE-UFSCMI del 11 de julio de 2023,
de la Unidad Funcional de Seguimiento, Control y Monitoreo de Intervenciones; y el Informe N°392-
2023-LP/DE/UFAJ del 13 de julio de 2023, de la Unidad Funcional de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

b, Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los

1> Decretos Supremos N s 004-2012-TR, 006-2017-TR, 004-2020-TR, y la Ley N° 31153, se crea el
F.\Arévalo Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” con el objetivo de generar
empleo temporal destinado a la poblacion en edad de trabajar a partir de 18 afios, que se encuentre
en situacion de pobreza, pobreza extrema, o afectada parcial o integramente por desastres
naturales o por emergencias, de acuerdo a la informacidon que proporcione el organismo
A\ competente, y a las mujeres victimas de toda forma o contexto de violencia, otorgandoseles a

0.4\ cambio un incentivo econdmico;

Que, los literales a), b), ¢), d) del articulo 5 del Decreto Supremo N° 004-
2020-TR, modificado por el Decreto Supremo N° 002-2022-TR, norma que aprueba la
reestructuracion del Programa, establecen que son funciones generales del Programa: i) Promover
la generacion de empleo temporal en el ambito de la focalizacién geografica aplicable al Programa
y/o en el ambito priorizado por el Programa, considerando las politicas sectoriales vigentes, en favor
de la poblacion vulnerable en situacion de desempleo, pobreza, pobreza extrema o afectada parcial
o integramente por desastres naturales o por emergencias, 0 mujeres victimas de toda forma o
contexto de violencia a través del financiamiento o cofinanciamiento de proyectos de inversion y
actividades de intervencion inmediata intensivas en mano de obra no calificada (MONC) con
pertinencia social; ii) Brindar asistencia técnica para la presentaciéon de proyectos de inversion
publica y actividades intensivas en MONC, generadoras de empleo temporal, ante el Programa para
la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per("; iii) Supervisar y monitorear la ejecucion
fisica, financiera, y el bienestar del participante por proyecto de inversion y/o actividad de
intervencion inmediata intensiva en MONC, generadora de empleo temporal, a cargo de los
gobiernos locales o regionales; y, iv) Implementar estrategias de difusion, transparencia y rendicién

de cuentas;
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Que, el articulo 1 del Decreto Supremo N° 002-2022-TR, medifica la
denominacion del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perld” por la de
Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”, en adelante el Programa;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 105-2023-TR, se aprueba el
Manual de Operaciones del Programa de Empleo Temporal “Lurawi Per(;

Que, el segundo parrafo del articulo 7 de la norma de creacion del Programa
establece que, el Programa podra establecer lineamientos y emitir directivas de (ndole operativa
para su funcionamiento institucional y desarrollo, en concordancia con lo dispuesto en el Manual de
Operaciones;

Que, con Resolucién Directoral N° 028-2022-TP/DE, se aprueba la Guia
Técnica para el desarrollo de las actividades de intervencion inmediata (All), aplicable a las
modalidades de intervencion del Programa “Trabaja Perd”,

Que, con Resolucion Directoral N° 036-2023-LP/DE, se aprueban las
Modalidades de Intervencion del Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”, conforme al anexo
que forma parte integrante de dicha Resolucion Directoral,

Que, el anexo de la precitada Resolucion Directoral sefiala sobre la
Modalidad de Intervencion 2- Por emergencia, desastres o peligro inminente, lo siguiente: "Esta
intervencion aborda la mitigacion de los shocks covariados de desempleo por emergencias,
desastres naturales o peligro inminente. Tiene por finalidad ejecutar acciones inmediatas en la zona
de interés, permitiendo mejorar las condiciones de las personas damnificadas o afectadas directa o
indirectamente por una emergencia o desastre natural o peligro inminente, derivado de un fenémeno
natural, o inducido por la accién humana; donde las personas no cuentan temporalmente con
capacidades socioeconémicas disponibles para recuperarse. Para ello, se ejecutaran proyectos de
inversion o actividades de intervencién inmediata intensivas en mano de obra no calificada (MONC).;

Que, con Resolucion Directoral N° 044-2023-LP/DE, modificada con las
Resoluciones Directorales N° 063- 2023-LP/DE, N° 069- 2023-LP/DE y N° 108-2023-LP/DE, se
aprueba la Directiva N° 006-2023-LP/DE, denominada “Directiva para el financiamiento de
actividades de intervencién inmediata en el ambito priorizado por el Programa”;

Que, forma parte de la citada Directiva, el Anexo N° 01: “Cronograma de la
convocatoria para el financiamiento de actividades de Intervencion Inmediata en distritos
comprendidos en el ambito priorizado por el Programa”;

Que, a través de la Resolucion Directoral N° 063-2023-LP/DE, se aprueba
4 modificacién de los plazos de las actividades N° 02 al N® 23, del Anexo N° 01: “Cronograma de la
Bonvocatoria para el financiamiento de Actividades de Intervencion Inmediata en distritos
comprendidos en el ambito priorizado por el Programa”, que forma parte de la Directiva N° 006-
2023-LP/DE, denominada “Directiva para el financiamiento de actividades de intervencion inmediata
en el ambito priorizado por el Programa®, aprobada mediante Resolucion Directoral N° 044-2023-
LP/DE";

Que, a través de la Resolucién Directoral N° 069-2023-LP/DE, se aprueba
la modificacion del numeral 6.2 de la Directiva N° 006-2023-LP/DE, denominada “Directiva para el
financiamiento de actividades de intervencion inmediata en el ambito priorizado por el Programa”,
aprobada mediante Resolucion Directoral N° 044-2023-LP/DE;

Que, a través de la Resolucion Directoral N° 108-2023-LP/DE, se aprueba
: .')Ia modificacion del Anexo N° 01 “Cronograma de la convocatoria para el financiamiento de

Actividades de Intervencion Inmediata en distritos comprendidos en el ambito priorizado por el
L URE Programa”, de la Directiva N° 006-2023-LP/DE, denominada “Directiva para el financiamiento de
actividades de intervenciéon inmediata en el ambito priorizado por el Programa®, aprobado con la

Resolucion Directoral N° 044-2023-LP/DE, modificado por la Resolucién Directoral N® 063 y 069-
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2023-LP/DE, a fin de incorporar la actividad N° 020 Subsanacion de la presentacion de los requisitos
previos, conforme al anexo adjunto que forma parte integrante de la presente Resolucion Directoral.;

Que, el articulo 23 del Manual de Operaciones del Programa establece que
la Unidad Funcional de Seguimiento, Control y Monitoreo de Intervenciones es |a unidad de linea
responsable de hacer el seguimiento al logro de los resultados y de la supervision de las
intervenciones a nivel nacional, estando a su cargo la supervision funcional y operativa de las
Unidades Territoriales, y tiene entre sus funciones, la de supervisar el desarrollo de acciones de
asistencia técnica, monitoreo y/o seguimiento de los procesos de seleccion y de bienestar de
participantes (poblacién objetivo); requisitos previos; ejecucion fisica y financiera de las
intervenciones; asi como el proceso de liquidacion técnico financiero o rendicién de cuentas, entre
otros de su competencia, conforme se establece en el literal ¢) del articulo 24 del acotado Manual;

Que, con Informe N° 075-2023-LP-DE-UFSCMI, la Unidad Funcional de
Seguimiento, Control y Monitoreo de Intervenciones recomienda a la Direccion Ejecutiva, aprobar
mediante acto resolutivo, la propuesta del Anexo N°01: “Cronograma de la convocatoria para el
financiamiento de Actividades de Intervencién Inmediata en distritos comprendidos en el ambito
priorizado por el Programa”, respecto al Convenio de Ejecucién N°37-0006-All-45, suscrito entre la
Municipalidad Distrital de Supe y el Programa, a través de la Unidad Territorial Lima Norte Callao;
en atencidn a lo sefialado en el Informe N° 019-2023-LP/DE/UFSCMI-CAPH, en adelante el Informe;

Que, en el mencionado Informe, se indica que a través del OFICIO N°154-
2023-CMBS-ALC/MDS, la Municipalidad Distrital de Supe solicita la suspensién de la subsanacion
de la presentacion de requisitos previos, invocando como causal un evento de fuerza mayor, debido
a problemas de interface SIGA-PLATAFORMA SIAF, imputables al aplicativo informatico del MEF,
hecho que no le permitia generar 6rdenes de servicio y 6rdenes de compra y, consecuentemente,
le impedia cumplir con la debida presentacién de los diez (10) requisitos previos para el inicio de la
actividad observados;

Que, en el citado Informe, se manifiesta que el Organismo Ejecutor agotd
las gestiones correspondientes con el MEF durante los dias previos al cierre de la actividad; por lo
que, al no tener solucion remitié el Oficio N° 154-2023-CMBS-ALC/MDS, solicitando la suspension

de obligaciones;

Que, en el referido informe, también se sefiala que a través del Oficio N°173-
2023-CMBS-ALC/MDS, el organismo ejecutor Municipalidad Distrital de Supe, comunicéd el
levantamiento de la causal que motivo la suspension de la obligaciéon de la presentacion de la
54, subsanacion de los requisitos previos, presentando el levantamiento de observaciones de los diez
10) requisitos previos observados; lo cual fue confirmado a través del Informe N°091-2023-
P/DE/UT LN-C/RSP, del Responsable de Supervisién de Proyectos — UTLNGC;

Que, ante dicha situacién, la Unidad Funcional de Seguimiento, Control y
onitoreo de Intervenciones, de acuerdo al ambito de sus funciones, recomienda que se apruebe,
mediante el correspondiente acto resolutivo, la propuesta del Anexo N°01: “Cronograma de la
convocatoria para el financiamiento de Actividades de Intervencion Inmediata en distritos
.comprendidos en el ambito priorizado por el Programa, respecto al Convenio de Ejecucion N°37-
0006-All-45, suscrito con la Municipalidad Distrital de Supe”, con la finalidad que se modifiquen los
plazos de las Actividades 20 a la 24 de Anexo N° 01,

J. Trujille

Que, por su parte, la Unidad Funcional de Asesoria Juridica, a través del
Informe N° 392-2023-LP/DE/UFAJ, de acuerdo con el ambito de sus funciones, emite opinién en el
sentido, de que la Unidad Funcional de Seguimiento, Control y Monitoreo de Intervenciones ha
evaluado la necesidad de modificar el Cronograma de la convocatoria para el financiamiento de
Actividades de Intervencion Inmediata, a fin de modificar, los plazos de las actividades Nros. 20 al
24; por lo que, es la Direccién Ejecutiva en su condicion de méaxima autoridad administrativa y
ejecutiva del Programa quien tiene la facultad de adoptar la decision respecto a la propuesta antes
mencionada que permita dar cumplimiento al objetivo del Programa, que consiste en la generacion
de empleo temporal en beneficio de la poblacién vulnerable, contando con la opinion favorable de

la Unidad de linea competente;
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Que, conforme al articulo 7 del Manual de Operaciones del Programa de
Empleo Temporal “Lurawi Per(", aprobado mediante Resolucién Ministerial N® 105-2023-TR, la
Direccion Ejecutiva es la maxima autoridad ejecutiva y administrativa del Programa y tiene a su
cargo |la conduccion y supervision de la gestion del Programa; encontrandose entre sus funciones:
i) Planificar, organizar, dirigir y supervisar la gestién del Programa, asi como dirigir y evaluar el
cumplimiento de las politicas, estrategias, planes y objetivos instituciones, sectoriales y
multisectoriales a los que esté vinculado; ii) Aprobar estrategias, directivas y otras normativas que
resulten necesarias para el funcionamiento y/o operacion del Programa, que cuenten con las
opiniones técnica y legal de las unidades funcionales de asesoria, conforme se establece en los
literales a) y d) del articulo 8 del precitado Manual;

Que, en ese sentido, atendiendo a la propuesta formulada por la Unidad
Funcional de Seguimiento, Control y Monitoreo de Intervenciones, y la opinién legal vertida por la
Unidad Funcional de Asesoria Juridica, resulta pertinente emitir la presente Resolucién Directoral
que apruebe la misma, con la finalidad de dar cumplimiento al objetivo del Programa;

Con los visados de las Unidades Funcionales de Seguimiento, Control y
Monitoreo de Intervenciones; y, de Asesoria Juridica; v,

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 012-2011-TR,
modificado por los Decretos Supremos Ns- 004-2012-TR, 006-2017-TR, 004-2020-TR, y la Ley N°
31153, que crea el Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo "Trabaja Per(”; Decreto
Supremo N° 002-2022-TR, que modifica la denominacion del Programa para la Generacion de
Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd" por la de Programa de Empleo Temporal "Lurawi Perd”; el
articulo 7 del Manual de Operaciones del Programa, aprobado mediante Resolucion Ministerial N°
105-2023-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1.-  “Modificacién de Cronograma”.

Aprobar la modificacion del plazo de las Actividades N™s- 20 al 24, del Anexo
N°® 01: “Cronograma de la convocatoria para el financiamiento de actividades de Intervencion
Inmediata en distritos comprendidos en el &mbito priorizado por el Programa, respecto al Convenio
de Ejecucién N°37-0006-All-45, suscrito con la Municipalidad Distrital de Supe, conforme al anexo
adjunto que forma parte integrante de la presente Resolucion Directoral.

Articulo 2.- Notificacién.

Notificar la presente Resolucién Directoral a las Unidades del Programa de
mpleo Temporal “Lurawi Per(”.

Articulo 3.- Publicacion.

Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal
Institucional del Programa de Empleo Temporal "Lurawi Per(”, el mismo dia de su emision.

Registrese y comuniquese.

vl ( .
\ Jimmy R ujillo Melg/arejo
X Director Ejecutivo
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PERU | Ministerie deTrabajo Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”
v Promacian del Empleo

"Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

Anexo N° 01: Cronograma de la convocatoria para el financiamiento de Actividades de Intervencion
Inmediata en distritos comprendidos en el ambito priorizado por el Programa, respecto al Convenio de
Ejecucion N°37-0006-All-45, suscrito con la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SUPE.

Duracién
N° Actividadest dias Comienzo Fin
habiles
1 | Asistencia técnica para la elaboracion de Fichas Técnicas de All 08 03/03/2023 14/03/2023
Presentacion de fichas técnicas de All por parte del Organismo
a Proponente a la Unidad Zonal 01 150342023 15/03/2023
3 | Registro de admisibilidad de las All 02 16/03/2023 17/03/2023
Revision de fichas técnicas, verificacién en campo por parte de la
4 | UZy subsanacién de observaciones por parte de los Organismos 10 20/03/2023 31/03/2023
Proponentes
5 Registro de elegibilidad de !as All en el Banco de Intervenciones del 02 03/04/2023 04/04/2023
Programa, a cargo de la Unidad Zonal
Validacia | = =
6 allf:lacu)n de la elegibilidad de las All por parte de la Oficina 02 05/04/2023 10/04/2023
Nacional
7 | Aprobacidn y publicacién del listado de All declaradas elegibles 01 11/04/2023 11/04/2023
8 | Aprobacion de la certificacion de crédito presupuestario 02 12/04/2023 13/04/2023
9 | Suscripcién de convenios 01 14/04/2023 14/04/2023
10 | Registro de conformidad en el sistema informético del Programa 06 17/04/2023 24/04/2023
Inicio de trdmite de emision de la Resolucidn Ministerial que
11 | apruebe la transferencia financiera del Programa a los Organismos 03 17/04/2023 19/04/2023
Ejecutores
p - — >
12 .rocesjo de compromiso anual y administrativo de los recursos 03 19/04/2023 21/04/2023
; financieros
\ Emisia blicaciond T
. 13 mision y p!J !cau .n ela Resoluc[on Mln!sterlal que aprueba la 02 21/04/2023 24/04/2023
TN transferencia financiera a los organismos ejecutores
f Vvege 2\ 14 | Trdmite de devengado por parte del Programa. 02 25/04/2023 26/04/2023
oI % 15 | Transferencia financiera a los Organismos Ejecutores. 02 26/04/2023 27/04/2023
16 | Incorporacion presupuestal por parte del Organismo Ejecutor 03 02/05/2023 04/05/2023
17 | Seleccidén de participantes 08 26/04/2023 05/05/2023
18 Contratacion de respo.nsabie t.ECHICO y designacién del inspector 07 28/04/2023 10/05/2023
por parte de los organismos ejecutores
19 | Presentacién de requisitos previos 10 05/05/2023 18/05/2023
20 | Subsanacién de la presentacién de los requisitos previos!® 39 19/05/2023 14/07/2023
OPE T,
g«g:\o Dg, 6511/ 21 | Inicio de actividades de intervencién inmediata(3 (4) 01 17/07/2023 17/07/2023
s.\ oo~ 81, © =
-?,f.’*m de la }%n‘ 22 | Término de actividades de intervencién inmediatal¥ 01 31/08/2023 31/08/2023
2. ynidadiFuncional jo
dn:uG ﬂ:ltu'“t ﬁ? 23 | Comunicacion de Recepcidn de la All a la UTH 07 06/09/2023 14/09/2023
?eb*q,«‘ uRP*‘\ 24 | Entrega del Informe de Rendicién de Cuentas a la UTH4 14 07/09/2023 26/09/2023
H.R. I-114240-2023
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PERLL | Ministerio'deTrabajo Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”

v Promocion del Empleo

“Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

(1)  Elincumplimiento de los Organismos Proponentes/Organismo Ejecutor de cualquiera de las actividades establecidas en el presente
cronograma es causal para no suscribir el respectivo convenio; y, una vez suscrito el mismo, si el Organismo Ejecutor no cumpliera
con cualquiera de las actividades se podré resolver el convenio, conforme a la Gufa Técnica y convenio suscrito, y los documentos
técnicos aplicables; salvo las excepciones debidamente justificadas y autorizadas por la Direccién Ejecutiva para el cumplimiento

del objetivo del Programa.
(2) El cumplimiento de cada actividad en un tiempo menor al establecido en el cronograma, faculta al Organismo Proponente o

Ejecutor y/o al Programa a pasar a la siguiente actividad.
(3)  Iniciaran las Actividades de Intervencién Inmediata antes del plazo establecido, aquellos Organismos Ejecutores que hayan

cumplido con todos los requisitos solicitados por el Programa.
Las fechas de comienzo y fin de las actividades N220, 21, 22, 23 y 24, son de cumplimiento obligatorio por el organismo Ejecutor,

los cuales podrén ser modificados, de acuerdo con lo establecido en la directiva de financiamiento aplicable, la Guia de seleccién
de participantes, la Guia Técnica de desarrollo de actividades y convenio de ejecucién de actividad suscrito, en lo que corresponda.
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