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Talara,

Vistos, el MEMORANDUM N° 490 2023 -GOB.REG-DREP-UGEL-T-D; INFORME N°
015-2023-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UPDI-CCDH2023; INFORME N° 184-2023-GOB.REG/DREP-UGEL-T-UPDI-
FIN, OFICIO N° 785-2023-GOB.REG.P-DREP-UGEL.T-D, INFORME N° 021-2023-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UPDI
NFORME N° 158-2023-GOB.REG/DREP-UGEL-T-UPDI-FIN, MEMORANDUM N° 792-2023/DREP/UGEL-T/UPDI,
IGMQRANDUM  N°  1634-2023-GOB-REG-PIURA/DREP/UGEL-T/UA, INFORME N° 333-2023-GOB.REG.PIURA-
. '-b-.\ ELT-UA-REMU, MEMORANDUM N° 1538-2023-GOB.REG.PIURA/DREP/UGEL-T/UA, MEMORANDUM N° 730-
2073/DBBP/UGEL-T/UPDI, INFORME N° 136-2023-GOB.REG/DREP-UGEL-T-UPDI- FIN, INFORME TECNICO N° 007-

e / -DREP/UGELT-UPDI/RAC, MEMORANDUM N° 003-2023-GRP-DREP/UGEL-T/D/UPDI/CDCH2023, Expediente
9345 atlvo N® 071 62-2023, Expediente Administrativo N° 06823-2023, Resolucion Directoral N° 1220-2023-UGEL~T,

A Resolucmn Vicemmlstenal N® 163-2022-MINEDU, Resolumon Vlcemmlstenal N° 315-2021-MINEDUy demas
ftos adjuntos que constan en cuarenta y ocho (48) folios.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el

nstntuc:ones Educativas Publicas del nivel de Educacion Secundaria, de Educacion Basica Regular y del Ciclo Avanzado de
4~~~ Educacion Basica Alternativa para el Periodo Lectivo 2022".

Que, el numeral 7.3.2. de la precitada norma técnica refiere que, son funciones de la

" comision de la UGEL convocar a los directores de las I1.EE. involucradas para establecer mecanismos de trabajo coordinado
-pafa:una oportuna elaboracion y aprobacién del cuadro de horas pedagdgicas, en cumplimiento de las disposiciones de la
~:presente norma técnica en mencion; asimismo aprobar la propuesta de cuadro de distribucion de horas pedagégicas de cada
“,I;‘VE ;la'misma que debe estar visada por todos los integrantes del comité de la UGEL y remitirla al &rea u oficina de personal
UGEL, recomendando la elaboracion del proyecto de resolucion parasu aprobacaon respetando la fecha l|m|te mdtcada

Que, el numeral 7.4.1 de referida Norma Técnica establece que, De acuerdo a [as areas
cummﬂares comprendidas en el plan de estudios de las IIEE de JER de la EBR, las horas semanales por grado, que deben
___considerarse, se detallan a continuacion:

Keais Cuirdlcalores Horas semanales p::r grad'o
1° | 2 | 3 | & 5
Matematica 4 4 4 4 4
Comunicacién 4 4 4 4 4
Inglés 3* | 3* ] 3% | 3* 3*
Arte y cultura g*|3*|3*[3~] 3*
Ciencias sociales 3 3 3 3 3
Desarrollo personal, ciudadania y civica 3 313 3 3
Educacion fisica 3* | 3* | 3* | 3* 3*
I_F.ducacidn religiosa 2| 2 1212 2
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Ciencia y tecnologia 4 4 4
Educacion para el trabajo 2 2 2 2 2
Tutoria y orientacién educativa 2 2 2 v 2
Horas de libre disponibilidad 2% | Dy |2 |2 2Tt
Total de horas 35 | 35 | 35 | 35 35

(*) El aumento de horas en las dreas de Inglés, Arte y cultura y Educacién fisica se
implementard en aquellas IIEE que cuenten con las condiciones para la ampliacion de la
carga horaria, caso contrario las horas incrementadas pasaran a formar parte de las
horas de libre disponibilidad.

(**) Las horas de libre disponibilidad se pueden asignar de acuerdo a prioridades
establecidas en el PCl:

Una (1) hora para Comunicacién: para articular la hora literaria y el plan lector.

Que, el numeral 7.4.2 de referida Norma Técnica establece que, el plan de estudios de
‘EE. con JEC del nivel de educacion secundaria de la EBR se elabora segun el siguiente cuadro:

" . Horas semanales por grado
e :faif;-;:%ﬁ: 3 Areas Curriculares 1 2 (3] & =
" Matemitica 6 6 6| 6 6
Comunicacion 5 5 5 5 5
Inglés 5 5 5 5 5
Arte y cultura 3 3 3 3 3
Ciencias sociales 4 4 4 4 4
Desarrollo personal, ciudadania y civica 4 4 4 4 4
Educacion fisica 3 3 3 3 3
Educacion religiosa 2 2 2 2 2
Ciencia y tecnologia 5 5 5 5 5
Educacion para el trabajo 3 3 3 3 3
Tutoria y orientacion educativa 2 2 2 2 2
Horas de libre disponibilidad 3%] 3¢ 13*] 3°* 3*
Total de horas 45| 45 |45 45 45
- (*) Las horas de libre disponibilidad se puede asignar de acuerdo a prioridades
establecidas en el PCI.
Una (1) hora para Comunicacién con el fin de desarrollar la hora literaria.

Que, el numeral 7.4.3 de referida Norma Técnica establece que, el plan de estudios de
Ias I EE con JER-SFT de la EBR, se elabora segun el siguiente cuadro:

Horas semanales por grado
1|1 2* |3 | &4 5

Areas Curriculares

Matematica

Comunicacién

Inglés

Arte y cultura

Ciencias sociales

Desarrollo personal, ciudadania y civica

Educacion fisica

Educacion religiosa

Ciencia y tecnologia

Educacion para el trabajo*

Tutoria y orientacion educativa
Total de horas

Nfoo|wmm|wlw(m|m]es]s
rfoofwmfmfwlwio(m|es|s
oo |wlrminlwlwpm|n|es|s
Moo |wlrno|wlw|m|n|es|s
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*En el drea de Educacion para el Trﬁ'baj'o se realiza el de amiento, es decir una

seccion se organiza en dos grupos para su atencién. Lo cual serd implementado
segun disponibilidad presupuestal.

. =
/i A

R 2 Que, el numeral 7.4.6 de referida Norma Técnica establece que, el plan de estudios de
F FﬂS EE-§
! k3

el ciclo avanzado de EBA comprende las siguientes areas curriculares:

A 2 Grados
reas Curriculares
1 2 3° 4°
= Comunicacion 5 5 5 5
@% Matematica 5 5 5 5
$§g 0,»4.‘ Ciencia, tecnologia y salud 4 4 4 4
lass @ é, Desarrollo personal y ciudadano 4 4 4 4
D'm‘}.“‘ st © l Educacion para el trabajo 4 4 4 4
2 5 NS / Inglés 2 2 2 2
o / Educacion religiosa 1 1 1 L
Arte y cultura (*) 1 1 1 1
Educacion fisica (*) 1 1 1 1
Horas de libre disponibilidad (**) 3 3 3 3
Total de horas 30 30 30 30
(*) El ndmero de horas en las dreas de Arte y cultura y Educacion fisica se implementara

en aquellos CEBA que cuenten con las condiciones de horas presupuestadas para la
ampliacion de la carga horaria, caso contrario éstas dreas serdn desarrolladas como parte
de la carga horaria de las areas de Comunicacién y Ciencia, tecnologia y salud,
respectivamente, asignandoles una hora semanal/mensual para su desarrollo.

(**) Las horas de libre disponibilidad se pueden asignar de acuerdo a prioridades
establecidas en el PCI.

; Que, en el numeral 7.3.1. Funciones del Comite de la IE, en su literal a) precisa: “Elaborar

- su propuesta de acuerdo al numero de secciones aprobadas tomando como referencias a las secciones identificadas como

néCesanas en la etapa evaluativa o evaluacién realizada en el marco del proceso de racionalizacion, y segun los criterios de

la iorma técnica vigente, considerando como insumos los planes de estudios diversificados de la institucion educativa, el
‘PCLay el CAP"

Que, en el numeral 7.3.2. Funciones del comité de la UGEL, en su literal c) precisa:

izar la labor de elaboracion del cuadro de horas en aquellas IIEE que no cuenten con el personal para conformar su

K» ol Que, mediante la R.D. N° 000003-2023-UGEL-T de fecha 06/01/2023, se resuelve en su
i Primero: RECTIFICAR EN PARTE LA RESOLUCION DIRECTORAL N° 00002165-2022-UGEL-T de fecha

PERIODO 2023,

Que, mediante Resolucion Directoral N° 00000112-2023-UGEL-T de fecha 08.02.2023,
se resuelve en su Articulo Primero: “MODIFICAR EN PARTE LA RESOLUCION DIRECTORAL N° 0000003-2023-UGEL-T
de fecha 06.01.2023, con respecto a la CONFORMACION DEL COMITE ENCARGADO DE LA REVISION Y APROBACION
DE LOS PROYECTOS DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS PRESENTADOS POR LAS IIEE
PARA EL PERIODO 2023, aprobada mediante Resolucion Directoral N° 00002165-2022-UGEL-T"

Que, mediante Resolucion Directoral N° 00001329-2023- UGEL-T de fecha 16.06.2023,
se resuelve en su Articulo Primero: MODIFICAR EN PARTE EL ARTICULO PRIMERO DE LA RESOLUCION DIRECTORAL
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N° 0000112-2023 de fecha 08.02.2023, con respecto ala MACION DEL COMITE ENCARGADO DE LA REVISION
Y APROBACION DE LOS PROYECTOS DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS PRESENTADOS
POR LAS IIRR PARA EL PERIODO 2023. -

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 163-2022-MINEDU, se establece en su
\ y Articulo 2: La modificacion e incorporacion de literales del Documento Normativo denominado “Procedimientos

dlaboracion y aprobacion del Cuadro de Distribucion de Horas Pedagogicas en las instituciones educativas publicas
de educacion secundaria de Educacion Basica Regular y del ciclo avanzado de Educacion Basica Alternativa’,

Que, mediante Modificacion del literal f) del numeral 6.1 de la RVM 163-2022-MINEDU,
. Jndica; En el caso de las IIEE del nivel secundaria que presten el servicio educativo en dos (02) turnos, el director y su equipo
3, irec% determina que grados y secciones seran atendidos en cada turno, lo que debera ser comunicado al comité, para
4 cm&sa g te gan en cuenta al momento de la formulacion del cuadro de distribucion de horas pedagogicas”.
; Asimismo, en el subnumeral 7.4 de la RVM 163-2022-MINEDU, indica: Plan de estudios
las IIEE seg(in la forma o modelo de servicio de atencion: JER, JEC, secundaria EIB y ciclo avanzado del CEBA:
1 De acuerdo con las areas curriculares comprendidas en el plan de estudios de las IEE de JER de la EBR, las horas
ales por grado, que deben de considerarse, se detallan a continuacion:

Cuadro N° 2: Plan de estudios de IIEE JER

At Cutvicdaras Horas s:smanales por grac{o
it | 2 3° | 4° 5
Matematica 4 4 4 4 4
Comunicacion 4 4 4 4 4
Inglés 3% [ 3% | .3* [ 3* b
Arte y cultura 3 3 3 3 3
Ciencias sociales 3 3 3 3 3
Desarrollo personal, ciudadania y civica 3 3 3 3 3
Educacion fisica 3 3 3 3 3
Educacion religiosa 2 2 2 2 2
Ciencia y tecnologia 4 4 4 4 4
Educacion para el trabajo 2 2 2 2 2
Tutoria y orientacion educativa 2 2 2 2 ]
Horas de libre disponibilidad 2FE | 2¥w]| 2% 2] 2%
Total de horas 35 | 35| 35| 35 35

(*)El aumento de horas en el area de inglés se implementara en aquellas IIEE que
cuentan con las condiciones para la ampliacion de la carga horaria, caso contrario las
horas incrementadas pasaran a formar parte de las horas de libre disponibilidad.
(**) Las horas de libre disponibilidad se pueden asignar de acuerdo con prioridades
establecidas en el PCI, considerando también el Plan Lector.

. Asimismo en el literal 7.5.4 se modifica segin la RVM 163-2022-MINEDU: "El director
(de&gnado!nombradq!encargado del puesto) en |IEE del nivel secundaria de la EBR y de la modalidad EBA ciclo avanzado,
asume las horas de dictado para el desarrollo de sesiones de aprendizaje, en mérito al nimero de secciones que establece

WANSDUGEL-T
VRSC/DSA U-UPD!
DSA 1A

SIVE
JCACVLAL
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3 a técnica de racionalizacion vigente. Que exceptuadosg%a presente disposicion los directores en lIEE del modelo
He los CEBA referentes del Programa de Alfabetizacion.”

Que, de igual manera en el subnumeral 7.6.3 de la RVM 163-2022-MINEDU, indica: “En-+
las instituciones educativas publicas de gestion directa e instituciones educativas pl]blicas de gestion privada del

$FoTas pedagoglcas semanal-mensual, la cual incluye Ias siguientes actividades extracurriculares:” '

atdro N° 12: Actividades extracurriculares que complementan las sesiones de aprendizaje para IIEE JER e EIB

~ ) Sesiones de Refuerzo escolar | Trabajo colegiado Atencién a Total horas
%ﬁﬂﬂg&?ﬂgﬁu : aprendizaje familias Atencién al estudiante
i’ Fod? 24 horas 5 1 30 horas
2% appyee™ > 25 horas 4 1 30 horas
Dt i 26 horas 3 1 30 horas

e Asimismo, mediante el numeral 7.6.4 indica: “En el caso de las IIEE de educacion
" 'seglindaria con JEC, los profesores nombrados tienen una jornada laboral de treinta y dos (32) horas semanal-mensual, la
ol r@cluye las siguientes actividades extracurriculares”

. kil fCuadro N° 13: Actividades extracurriculares que complementan las sesiones de aprendizaje para IIEE JEC

Sesiones de Trabajo Trabajo Atencion a Elaboracién/reajuste de Total
aprendizaje colegiado de colegiado de | estudiantesy | materiales educativos, horas
area curricular* | tutoria* familias revision de logros de

aprendizaje de estudiantes,
investigacion para la mejora
de la practica***

ra [ 24 horas 2 horas 2 horas 2 horas 2 horas 32 horas
% 25 horas 2 horas 2 horas 1 hora 2 horas 32 horas
| 26 horas 2 horas 1 hora 1 hora 2 horas 32 horas

Asimismo, en su numeral 7.6.5 de la RVM 163-2022-MINEDU, indica: “En el caso de las
plazas orgamcas vacantes y las plazas eventuales de profesor en IlEE de JEC, la jornada laboral es de treinta (30) horas
-petlagogicas semanal-mensual e incluye las siguientes actividades extracurriculares:”

e

Suadro N° 14: Actividades extracurriculares que complementan las sesiones de aprendizaje para IIEE JEC

-}, Sesiones Trabajo Trabajo Atencion a Elaboracién/reajuste de Total horas
de colegiado colegiado estudiantes | materiales educativos, revision de
Bpl’el"ldlza]e de area de tutoria** | y familias logros de estudiantes,
q /) curricular* investigacion para la mejora de la
W practica**
#| 24 horas 2 horas 1 hora 1 hora 2 horas 30 horas
25 horas 1 hora 1 hora 1 hora 2 horas 30 horas
26 horas 1 hora 1 hora 1 hora 1 hora 30 horas

Que, mediante Resolucion Directoral N° 000779-2023-UGEL-T de fecha 17.03.2023, se
resuelve en su Articulo Primero;: AUTORIZAR, LA AMPLIACION DE SERVICIOS al nivel de Educacion Secundaria EBR, en
la IE N° 15038 SANTA ROSA DE LIMA del Nivel Inicial y Primaria, ubicada en el distrito de Parifias de la provincia de Talara,
del ambito de UGEL Talara.: asimismo en su Articulo Segundo: PRECISAR, que la ampliacion del servicio educativo al nivel
secundario de la IE N° 15038 Santa Rosa de Lima, comprende 03 SECCIONES DE PRIMERO DE SECUNDARIA.

» P
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resuelve en su Articulo Primero: RECTIFICAR EN PARTE, LA RESOLUCION DIRECTORAL N° 0000779-2023-UGEL-T, de

- ! h 4

. fecha 17.03.2023

Que, mediante Resolucién Directoral N° 0001220-2023-UGEL-T de fecha 05.05.2023, se-

-
w

Que, mediante Resolucion Directoral N° 00001263-2023-UGEL-T de fecha 18.05.2023,

4dcuelve en su Articulo Primero: REUBICAR, por excedencia a partir del 15/05/2023, todas las plazas vacantes declaradas

entes por la Comision de Racionalizacion de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara.

Que, mediante Expediente Administrativo N° 6823- 2023 de fecha 26.05.2023 el cual

3 PLAZAS DEL RD N° 1263 2023- UGEL-T DE LA |.E N°15038 “SANTA ROSA DE LIMA".

: Que, mediante el INFORME TECNICO N° 007-2023-GRP-DREP/UGELT-UPDI/RAC de
fecha 07.06.2023, emitido por la Responsable en Racionalizacion comunica a la Presidenta del Comite de CDH 2023 -
Directora del Sistema Administrativo Il - UPDI, donde indica: *(...); en su numeral 2.3. De la modificacion de bolsa de horas:
Para la modificacion de bolsa de horas es pertinente remitimos al numeral 7.8 De la revision y aprobacion del cuadro de

0 distribucion de horas pedagogicas, en el cual sefiala lo siguiente: (...) En el numeral 7.8.6: La redistribucion de bolsa de horas
entre |IEE, entre partidas presupuestales resulta viable en la medida que no contravenga lo dispuesto en los literales a) y b)

del numeral 4 del articulo 48.1 del articulo 48 del Decreto Legislativo N°1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Publico
permitiendose excepcionalmente solo la redistribucion de bolsa de horas de EBA o ETP a EBR, habiéndose desarrollado
previamente las modificaciones presupuestarias correspondientes.; En el numeral 7.8.7: Las resoluciones directorales que

prueben el cuadro de horas pedagdgicas de las IIEE que no cuenten con la certificacion presupuestal y no formen parte de

/ los registros de plazas y bolsa de horas del sistema NEXUS, no surten efectos, y generan responsabilidad administrativa que

‘corresponda (...);" (...); “(...); Por lo expuesto, la IE publica 15038 SANTA ROSA DE LIMA requiere veinte y ocho (28) bolsa

" de horas de EBR, pero se tiene disponible doce (12) bolsa de horas de EBR. No obstante, para atender a la citada |E se

Jgiere proceder segun lo descrito en el numeral 2.3 del presente informe.", asimismo en su parte de Conclusmn se premsa

Que, mediante MEMORANDUM N° 003-2023-GRP-DREP/UGEL-T/D/UPDI/CDCH2023

a 08.06.2023, emitido por la Presidenta del Comité de CDH 2023 de UGEL Talara, solicita al Especialista en Finanzas,

:—'r—reéfzar las acciones que correspondan con la finalidad de dar atencion oportuna con respecto a la ampliacion del nivel
secundario de la IE 15038 Santa Rosa de Lima.

Que, mediante INFORME N° 136-2023-GOB.REG/DREP-UGEL-T-UPDI-FIN de fecha
12.06.2023, emitido por el Especialista en Finanzas se solicita la proyeccion de Gasto con la finalidad de dar respuesta a la
disponibilidad de 16 bolsa de horas para la atencion de la IE 15038 SANTA ROSA DE LIMA, el cual es concordante con el
MEMORANDUM N° 730-2023/DREP/UGEL-T/UPDI.

-




7] -.\"\\-

D:mmshégi ativo N°1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Plblico permitiéndose excepcionalmente solo la redistribucion de
i pot€a de horas de EBA o ETP a EBR, en ese sentido, se solicita a su despacho la revision y aprobacion de la NOTA
IVIODIF!CATORIA N° 018 con la finalidad de dar atencion y cobertura al servicio educativo de la IE 15038 SANTA ROSA DE

= ”’E‘ﬂmatwa Publica 15038 SANTA ROSA DE LIMA, comprendida en la JER de la EBR para el afio lectivo 2023, el mismo que
.' fue rer\%do a la Direccion, asimismo a la Oficina de Personal para su aprobacion mediante acto resolutivo, conforme a lo

asrapemitido por la Directora del Sistema Administrativo |1 - UA. ‘;P\

5 18062 zg
.! puesta de nota modificatoria N® 018.; el cual es concordante con el INFORME N° 021-2023-GOB.REG. P RA
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Que, mediante RME N° 333-2023-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA-REMU de
fecha 16.06.2023 emitido por la Especialista en Remuneraciones, donde remite la proyeccion de gastos de bolsa de horas
por 16 horas pedagogicas, el cual es concordante con el MEMORANDUM N° 1634-2023-GOB-REG-PIURA/DREP/UGEL-

Que, mediante el OFICIO N° 785-2023-GOB.REG.P-DREP-UGEL.T-D de fecha
512023, suscrito por la Directora(e) de la UGEL Talara comunica a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto
wicionamiento Territorial donde solicita nota modificatoria Tipo 003, amparo de lo indicado en el numeral 7.8.6 de la
‘N° 315-2021-MINEDU vy lo dispuesto en los literales a) y b) del numeral 4 del articulo 48.1 del articulo 48 del Decreto

L

|E publica perteneciente a la jurisdiccion de la UGEL Talara.
"2\

Que medzante INFORME N° 184 2023-GOB. REG/DREP UGEL T UPDI-FIN de fecha

Que, mediante MEMORANDUM N° 0490- 2023 -GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D de fecha
22. 06 2023, el director de la UGEL Talara indica: “(...); se autoriza la emision de Acto Resolutivo respecto a EVALUACION
Y REVISION DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS 2023 DE LA IE 15038 SANTA ROSA DE
,LlMA‘ ( b

Que, en mérito a los lineamientos establecidos en la referida norma técnica, la comision
de la UGEL Talara, reviso y validé el proyecto de ampliacion del cuadro de distribucion de horas pedagogicas de la Institucion

dH&pues en el numeral 7.3.2. y 7.3.1. de la misma norma técnica precitada;

De conformidad con lo dispuesto en el Ley N° 28044, Ley General de Educacion, y su

Reglamanto DS N° 011-2012-ED, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado con DS N° 004-

"2013 ED: Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023; RVM N° 315-2021-MINEDU; RVM

N° 163-2022-MINEDU: y, en uso de las facultades conferidas a través de la Resolucién Directoral Regional N° 0011773-
2022-DRE PIURA.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR, el Cuadro de Distribucién de Horas Pedagdgicas
de la Institucién Educativa Pblica N° 15038 SANTA ROSA DE LIMA comprendida en la JER de la Educacion




GOBIERNO REGIONAL
PIURA

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Unidad de Gestion Educativa Local de Talara

‘“uwu DEL Ptg,

UQSJLJSJ
RESOLUCION DIRECTORAL N° - 2023-UGEL-T
Talara, 2 7 JUN 2023

Basica Reqular para el afio lectivo 2023, quedando establecida conforme al anexo adjunto de la presente
resolucion:

GRADOS
VARIABLES 1Y 2" 3° 4° 5° TOTAL
NUMERO DE ALUMNOS 79 - - - - 79
NUMERO DE SECCIONES 3 - 2 - - 3
NUMERO DE HORAS DE CLASE 105 - - - - 105
CARGA DOCENTE 26.0 - - - .
Total de Bolsa de Horas Aprobadas (Segun Anexos presentados) 28

ARTICULO 2° REGISTRAR en el Sistema NEXUS la formulacion del CUADRO
TRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS DE LA IE 15038 SANTA ROSA DE LIMA, segun el ANEXO 03
ro de Distribucion de Horas Pedagégicas del Nivel Secundaria de EBR (JER) de la R.V.M. N° 315-

5

DE Bl

OR DE SISTEMZ, * |

inisiarwe (o bf
I

S v

Ll ot e L
BT R SR o

1d. Cargo 1 1 1 II:::; Area que dicta P::zzgggiaca
A|lB|C
3% 35 35 405 JER=105
e} COdigo Plaza Nexus . 20EVE2232682 5(5|5| 15 |MATEMATICA
Titlar . VACANTE 4|4]0| & |CENCIAYTECNOLOGIA
Cargo . PROFESOR 2 2 TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA
_ Cod. Modular 0 25 Horas
5001 Espec. Titulo 0
.. { Escala Magisterial 0
/ A /ﬁr‘” 4?}& Tiempo de Servicios 0
4 S P .
/: SRS A 0 Total: 30
i o Il Voo . 5 horas
| = Vs = 0
\2 B | F
‘\IL“ 1 J&digo Plaza Nexus  : 20EVE2234032 I 5I1S 15 COMUNICACION
\ y
“| Titular VACANTE 31313 9 INGLES
Cargo PROFESOR 2 2 TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA
Cod. Modular 0 26 Horas
02 Espec. Titulo 0
Escala Magisterial 0
Tiempo de Servicios 0
Obs:
0 Total: 30
0 horas
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:. i -4

Codigo Plaza Nexus

Tiempo de Servicios
bs:

20EVE2234080 3 (313 g
VACANTE 383103
PROFESOR 313

CIENCIAS SOCIALES

DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA
ARTE Y CULTURA

TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA

26 Horas

Total: 30
horas

i
"Codigo Plaza Nexus

w,

Titular
Cargo
Cod. Modular

194 Respec. Titulo
" 'o/_.\\
@ | Escila Magisterial
a

=| Tiempo de Servicios
Obs:

:‘:‘:“i//

BOLSA DE HORAS 4 CIENCIA'Y TECNOLOGIA

10 4 Horas

Total: 4 horas

Cadigo Plaza Nexus

“{ Titular

Cargo

' Cod. Modular
Espec. Titulo
Escala Magisterial

Tiempo de Servicios

BOLSADEHORAS |3 [3 |3 EDUCACION FISICA

10 9 Horas

~r Total: 9 horas
A rL

06

: 'ﬁwigo Plaza Nexus
/4

“Kitular

Cargo

Cod. Modular
Espec. Titulo
Escala Magisterial

Tiempo de Servicios
Obs:

BOLSA DE HORAS 2l2]2 EDUCACION RELIGIOSA

,' P"s'

5
.

6 Horas

Total: 6 horas

o o o o o o o o o o o o o o o © O W o o o o O O O O M~ | oo o O © N O W
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Codigo Plaza Nexus BOLSA DE HORAS 2122 EDUCACION PARA EL TRABAJO

Titular

%
? 2

6 Horas

-

Cargo
Cod. Modular 10

]

07 Espec. Titulo

Escala Magisterial

po de Servicios

Total: 6 horas

3 o
N h

A Codigo Plaza Nexus BOLSA DE HORAS 3 ARTE Y CULTURA

Titular

Cargo
%od Modular 10

3 Horas

' |'Espec. Titulo

Escala Magisterial

o 8 Tiempo de Servicios
.| Obs:

Total: 3 horas

o o O o O O O O Ww|o o O o O O o O o

ARTICULO 3° AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
Claszfcador de Gastos vigente para el Afio Fiscal 2023.

ARTICULO 4° NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral al personal inmerso en la misma,

raciones, NEXUS Racionalizacion, Area de Educacion Bésica y Tecmco Productiva y Superior no Unsversnarla msmucmnes
as inmersas y demas areas competentes en la forma y modo que sefiala la Ley.

Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara




