
 
 
 
 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por la Dirección Regional de Educación de Lima Metropolitana, aplicando lo dispuesto 
en el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a 

través de la siguiente dirección web: http://drelm-consulta.signfast.pe, ingresando el código y clave que aparece en la parte inferior derecha de este documento. 
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Lima, 14 de julio de 2023 

                 

OFICIO N° 4653-2023-MINEDU/VMGI-DRELM-OGESUP 

 
Señor 
CRISTIAN COLLINS LEÓN VILELA 
Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos – SERVIR 
Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10 L Jesus María 
cleon@servir.gob.pe 
Presente. - 
 

 Asunto  : Elevo convenio colectivo a nivel descentralizado 2023 -2024, 
suscrito con el Sindicato de Trabajadores Administrativos del 
Sector Educación de la Jurisdicción de la Dirección Regional 
de Educación de Lima Metropolitana, SITASE DRELM. 

  
 Referencia : Resolución Directoral Regional Nº 313-2023-DRELM 
                                              Expediente N° MPTV2023-EXT-00887-DRELM 
 
Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relación al documento de la referencia, en virtud 
del cual se conformó la Comisión Negociadora de la negociación colectiva del "Proyecto de 
Convenio Colectivo DRELM – SITASE DRELM para el año fiscal 2024”. 
 
Al respecto, se pone de su conocimiento que, se instaló la mencionada comisión 
negociadora en la reunión del 07 de marzo de 2023, cerrándose el trato directo en el 
presente caso, mediante convenio colectivo a nivel descentralizado 2023 -2024, suscrito 
entre la representación empleadora y el Sindicato de Trabajadores Administrativos del 
Sector Educación de la Jurisdicción de la Dirección Regional de Educación de Lima 
Metropolitana, SITASE DRELM. 
 
En ese sentido, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 23.2 del artículo 23 de los 
Lineamientos para la implementación de la Ley 31188, Ley de Negociación Colectiva en el 
Sector Estatal, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2022-PCM1, se remite el convenio 
colectivo en mención, para su conocimiento. 
 
Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideración.  
 
Atentamente, 
 

Documento firmado digitalmente 

 
   EDMUNDO CORDERO MALDONADO 

    Jefe de la Oficina de Gestión de la Educación Superior 
     Presidente de la Comisión Negociadora “Proyecto de 

   Convenio de Negociación Colectiva 2023-2024 con SITASE DRELM 

                                                             
1 “23.2 El Presidente de la Representación Empleadora debe informar a la Presidencia del Consejo de Ministros, o la máxima autoridad administrativa de la entidad del Sector 
Público, según el nivel de negociación, los resultados del trato directo en un plazo máximo de tres (3) días hábiles desde su conclusión, remitiendo el convenio colectivo 
suscrito o el acta de no acuerdo, de ser el caso.” Código : 140723117
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