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PERU GERENCIA MUNICIPAL

i_ ,45“ “Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 015 -2023-GM/MDMP

Mi Pert, 15 de marzo de 2023.
VISTOS:

El Informe Legal N° 098-2023-MDMP/GAJ emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, Informe N° 040-2023-
MDMP/GPPR emitido por la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, Informe N° 087-2023-
MDMP-GDHSE emitido por la Gerencia de Desarrollo Humano, Social y Econémico y;

CONSIDERANDO:
L3

)Zue, de conformidad con el articulo 194° de Ia Constitucion Politica del Perg y el articulo Il del Titulo Preliminar de

Ley Organica de Municipalidades N° 27972, los gobiemnos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de sy competencia; esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 14° de la Constitucién Politica del Peru establece qQue: “La educacion promueve el conocimiento, el
aprendizaje y la préctica de las humanidades, Ia ciencia, la técnica, las artes, la educacién fisica y el deporte (...)"
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Que, el articulo 195° de la Carta Magna establece que las municipalidades promueven el desarrollo economico y
social, asi como la prestacion de servicios de Su responsabilidad en armonia con los planes y proyectos nacionales

y regionales de desarrollo, de manera Que son competentes para desarrollar actividades Y programas en materia
educativa;
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due, el inciso 2.3 del numeral 2 del articulo 73° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades sefiala que

as-Municipalidades locales son competentes para realizar actividades en materia de educacion, cultura, deporte y
d¢teacion;

€, el numeral 1 del articulo 82° de Ia Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades dispone que, en materia de
#ducacion, cultura, deportes y recreacion tienen como competencia y funcién la municipalidad, el promover el
arrollo humano sostenible en el nivel local, propiciando el desarrollo de comunidades educadoras;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 046-2021-MDMP se aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-
~~ 2024, ampliado, de la Municipalidad Distrital de Mi Pert que, al ser un instrumento de gestién, considera el Objetivo

Wtégico Institucional 01.01- Programas Educativos elaborados para los educandos del Distrito de Mi Peri;
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v 2\mediante Ordenanza N° 116-2023/MDMP, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” en fecha 10 de marzo de
orics ceira 2023} S€ aprobo la modificacion parcial del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad
PLANEARILHTO al de Mi Per, la misma que establece en e numeral 17 del articulo 94° que, son funciones de la Gerencia de

Y PRESURNESTO

Imentarios, programas sociales, asi como educativos, culturales, turisticas, deportivas, recreativas y de promocion
empresarial, que para el cumplimiento de sus funciones tiene a su cargo entre otras a la Subgerencia de Desarrollo

Econdmico, a fin de realizar actividades relacionadas con el desarrollo empresarial a favor de los pobladores del
Distrito de Mi Peru:

Que, a fravés del Informe N° 087-2023-MDMP-GDHSE la Gerencia de Desarrollo Humano, Social y Economico
hace suyo el Informe N° 143-2023-MDMP/GDHSE-SGPE emitido por la Subgerencia de Educacion, Cultura,
Deporte y Juventud que presenta el Plan de Trabajo Academia Preuniversitaria Municipal “La Pre Mi Per(”, con la

finalidad de dar acceso a Ia educacion pre universitaria a los jovenes del distrito de Mi Per, que no cuentan con los
medios econdmicos para estudiar;
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Que, mediante Informe de vistos, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion hace suyo el Informe
N® 044-2023-MDMP/GPPR-SGPP! de la Subgerencia de Planificacion y Programacion de Inversiones, sefialando
que el objeto y finalidad del proyecto se encuentra articulado al Plan Operativo Institucional-POI 2023 dentro de la
Actividad Operativa AOI30185301008- Gestionar, Organizar y Ejecutar Programas Educativos, con la finalidad de de
promover la educacion pre universitaria a los jovenes del distrito de Mi Pery:

Que, a través del informe legal de vistos, la Oficina General de Asesoria Juridica precisa que el Plan de Trabajo
Academia Preuniversitaria Municipal “La Pre Mi Per(” presentado por la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico,
se ajusta a derecho, precisando que el mismo tiene por finalidad el promover actividades educativas en los jovenes
de Mi Pert, con el objeto de cerrar la brecha de acceso a la educacion Superior universitaria; opinando
favorablemente para su aprobacion mediante acto resolutivo emitido por Gerencia Municipal;

Que, estando a lo expuesto y contando con el visto bueno de la Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico, y en conformidad con lo dispuesto en
la Resolucion de Alcaldia N° 052-2023/MDMP

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo Academia Preuniversitaria Municipal “La Pre Mi Perq’

\,lformulado por la Gerencia de Desarrollo Humano, Social y Econémico, y cuyo texto integro forma parte del presente

acto resolutivo a folios (17).

- ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a las Unidades Organicas involucradas, el fiel cumplimiento de Io dispuesto

en el presente acto resolutivo.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR en el portal institucional web el presente acto resolutivo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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ECON. EDUARDO ROSELLO MONTERO
GERENTE MUNICIPAL




