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GERENCIA MUNICIPAL

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 023 -2023-GM/MDMP

Mi Peru, 26 de abril de 2023.
VISTOS:

El Informe Legal N°161-2023-MDMP/GAJ emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica, Informe N°* 024-2023-
MDMP/OGPP emitido por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Informe N° 020-2023-MDMP/GSCGA
emitido por la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental y;

ONSIDERANDO:

(e, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert y el articulo Il del Titulo Preliminar de
a/Ley Organica de Municipalidades N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
tministrativa en los asuntos de su competencia; esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de acuerdo a los articulo 2 numeral 22 y articulo 67 de la Constitucion Politica del Perd, se establece que es
deber primordial del Estado garantizar el derecho de toda persona a gozar de un ambiente equilibrado y adecuado
al desarrollo de su vida, siendo el estado el que determina la Politica Nacional del Ambiente.

Que, el articulo 73 numeral 3, 3.3 de la Ley Organica de Municipalidades, dispone que son competencias y
funciones especificas generales de los gobiernos locales, promover la educacion e investigacion ambiental en su
localidad e incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles.

Asimismo, el numeral 13 del articulo 82° sefiala que, las Municipalidades en materia de Educacion, cultura, deporte
y recreacion, tiene como competencias y funciones especificas compartidas con el gobiemno nacional y el regional,
promover la cultura de la prevencion, mediante la educacion para la preservacion del ambiente.

@sicas para asegurar el efectivo ejercicio del derecho a un ambiente saludable equilibrado y adecuado para el
desarrollo de la v1da asi como el cumphmuento del deber de contnburr auna efectlva gestton ambiental Y de

Py Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobado por Decreto Supremo N° 023-2021-MINAM establece
como Obijetivo Prioritario N°9 mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania, disponiendo en su servicio
0P9.51 que el Ministerio del Ambiente debera fortalecer las capacidades institucionales a los gobiemos

ok TN subnacionales, para la incorporacion del enfoque ambiental en la educacion comunitaria, estableciendo como

sndicador de cobertura el porcentaje de gobiernos locales que reportan la implementacion de su Programa Municipal
te Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);
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AQue, con Ordenanza Municipal N.° 118-2023-MDMP, de fecha 27 de marzo del 2023, se aprueba el Programa
Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Mi Peru.

Que, en ese sentido de la revision de la Ordenanza N.° 116-2023-MDMP, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad, en su articulo 105°, sefiala que, la Gerencia de Servicios a la
Ciudad y Gestion Ambiental, es un 6rgano de linea responsable de organizar, dirigir, ejecutar, evaluar y controlar las
actividades relacionadas con la prestacion de los servicios publicos municipales de limpieza plblica, mantenimiento
de areas verdes y el mantenimiento de ornato del distrito.

Que, asi mismo el articulo 106 literal 4 sefiala que, son funciones de la Subgerencia de Servicios a la Ciudad y
Gestion Ambiental, el gestionar y manejar el Programa de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (EDUCCA) en
concordancia con las directrices del organizando sectorial, regional y provincial.
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Que, a través del Informe N°020-2023-MDMP-GSCGA la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental;
presentan la propuesta del PLAN DE TRABAJO 2023 DEL PROGRAMA EDUCCA, como herramienta de gestion
indispensable para la ejecucion de las actividades de educacion, cultura y ciudadania ambiental.

Que, mediante Informe de vistos, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto hace suyo el Informe N° 022-
2023-MDMP/OGPP-OPIM de la Oficina de Planificacion, Inversiones y Modernizacion, sefialando que el objeto y
finalidad del proyecto se encuentra articulado al Plan Operativo Institucional-POl 2023 dentro de la Actividad
Operativa AOI30185300735 — programa municipal de educacion, cultura y ciudadania ambiental, con la finalidad de
fomentar y mejorar la educacion, cultura y ciudadania ambiental del distrito de Mi Perq.

Que, a traves del informe legal de vistos, la Oficina General de Asesoria Juridica precisa que el PLAN DE TRABAJO
2023 DEL PROGRAMA EDUCCA, presentado por la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental, se
ajusta a derecho, precisando que el mismo tiene por finalidad el fomentar la educacién y cultura ambiental que

permita formar ciudadanos responsables con el medio ambiente; opinando favorablemente para su aprobacion
mediante acto resolutivo emitido por Gerencia Municipal;

Que, estando a lo expuesto y contando con el visto bueno de la Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y la Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental, y en conformidad con lo
dispuesto en la Resolucion de Alcaldia N°172-2023/MDMP

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el “PLAN DE TRABAJO 2023 DEL PROGRAMA EDUCCA’, formulado por la

Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental, y cuyo texto integro forma parte del presente acto resolutivo
a folios (14).

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a las Unidades Organicas involucradas, el fiel cumplimiento de lo dispuesto
en el presente acto resolutivo.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR en el portal institucional web el presente acto resolutivo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




