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VISTO, el Memorando N° DQ01845-2023-INPE-URH
de fecha 12 de julio de 2023, de la Unidad de Recursos Humanos; Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Presidencial N° 080-2023-
INPE/P de fecha 22 de marzo de 2023, se encargd, entre otros, al servidor HECTOR
ENRIQUE REBATA WONG, e! puesto de jefe de la Subdireccion de Seguridad Penitenciaria
del Establecimiento Penitenciario de Huanuco de |la Oficina Regional Orients, del Instituto
Nacional Penitenciario, en el cargo de jefe Il, nivel $4;

Que, a través del documento del Visto, el jefe de la
Unidad de Recursos Humanos eleva el Memorando N° D000199-2023-INPE-ORO-ERRHH
de fecha 10 de julio de 2023, mediante el cual el jefe de Equipo de Recursos Humanos de
fa Unidad de Administracién de la Oficina Regional Oriente comunica la renuncia presentada
por el servidor HECTOR ENRIQUE REBATA WONG a la precitada encargatura de puesto;

Que, atendiendc a las necesidades institucionales se
ha estimado conveniente aceptar la renuncia presentada por el servidor HECTOR ENRIQUE
REBATA WONG;

Contandose con las visaciones de la Gerencia
General, de la Oficina de Asesoria Juridica y de la Unidad de Recursos Humanos; y,

Pe conformidad con lo establecido en la Ley N® 29709
y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 013-2012-PCM; el Decreto Legislativo
N° 1324 y el Decreto Supremo N°® 009-2007-JUS:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.~  ACEPTAR Iz  renuncia
formulada por el servidor HECTOR ENRIQUE REBATA WONG, a la encargatura de puesto
de jefe de la Subdireccidn de Seguridad Penitenciaria del Establecimiento Penitenciario de
Huanuco de la Oficina Regional Oriente, del Instituto Nacional Penitenciario, en el cargo de
jefe I, nivel S4, dandole las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO 2.- DISPONER que la Unidad de
Recursos Humanos realice las acciones administrativas que sean necesarias para que el
servidor saliente reasuma su dependencia de destino y funciones a cumplir, conforme a su
regimen laboral.

ARTICULO  3.- PRECISAR que, la unidad
ejecutora de destino asumira los viaticos por pasajes, cambio de colocacién y/o retorno que
pudiesen corresponder a mérito de lo dispuesto en la presente resclucion.

ARTICULO 4.- Dejar sin efecto cualquier
disposicidn gue se oponga a la presente resclucion.
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: ARTICULO 5. DISPONER que, la Oficina de
Sistemas de Informacién publique la presente resolucion en la pagina web institucional
(www.gob.pefinpe).

ARTICULO 6.  REMITIR copia de |a presente
resolucion al interesado, a la Oficina Regional Oriente, a la Direccion de Seguridad
Penitenciaria, a |la Oficina de Sistemas de Informacién, a la Unidad de Recursos Humanos
y a! Area de Legajos y Escalafén, para los fines correspondientes.

Registrese y comuniquese.




