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AT

Wioneavetioa, 30 DIC. 2002

VISTO: El Memorando N° 4681-2022/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA; SisGeDo N° 2510446, de
la Direccion Regional de Salud de Huancavelica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Plan Operativo Institucional (POIl), es un Instrumento de Gestion Institucional de Corto
Plazo (Periodo Anual), que constituye una herramienta de gestion que armoniza, orienta y explica
las actividades que una institucién propone ejecutar durante la gjecucion del afio fiscal 2023, para
concretar el cumplimiento de los objetivos Institucionales, con el concurso de Recursos Humanos,
Tecnolégicos, Fisicos y Econdmicos disponibles;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1440, Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece
como principio de Programacion multianual: Consiste en que el Presupuesto del Sector Publico
tiene una perspectiva multianual orientada al logro de resultados a favor de |a poblacion, en
concordancia con las reglas fiscales establecidas en el Marco Macroeconémico Multianual y los
instrumentos de planeamiento elaborados en el marco del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (SINAPLAN);

Que, mediante el Decreto Supremo N° 034-82-PCM, se establecid que los organismos de la
" Administracion Publica de nivel central formularan, aplicaran, evaluaran y actualizaran politicas de
gestion institucional y planes operativos institucionales para orientar su gestion administrativa;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, y sus
modificatorias, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, aprob¢ la “Guia para
el Planeamiento Institucional”, aprobada con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°
033-2017/CEPLAN/PCD, modificada por Resolucion de Consejo Directivo N° 053-2018-
CEPLAN/PCD, de fecha 31 de octubre de 2018, la cual tiene como objeto establecer pautas para
el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracion o
modificacion del Plan Estrategico Institucional (PEI) y el Plan Operativo Institucional (POI) en el
marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua:

Que, el numeral 6.2 de la Guia para el Planeamiento Institucional preve que, para contar con el
POI Anual, la entidad con base en el POl Multianual toma la programacion del primer afio para
realizar el proceso de ajuste de acuerdo con la priorizacion establecida y la asignacion del
presupuesto total de la entidad. Para ello, una vez aprobado el Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA), la entidad revisa que los recursos totales estimados en la programacion del primer
afo del POI Multianual tengan consistencia con el PIA y, de no ser consistente, la entidad ajusta
la programacion, para finalmente obtener el POI Anual;

Que, mediante la Ley N° 31638, se aprueba la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023;

Que, mediante Informe N° 935-2022/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA-OEPPYO, la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento, Presupuesto y Organizacion de la Direccion Regional de Salud de
Huancavelica, solicita la aprobacién mediante acto resolutivo del Plan Operativo Institucional (POI)
2023 de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica (Ajustado al PIA), con la finalidad de dar
inicio a la ejecucion presupuestal de manera oportuna, para concretar el cumplimiento de los
objetivos Institucionales, con el concurso de Recursos Humanos, Tecnolégicos, Fisicos y
Economicos  disponibles; en  consecuencia, mediante Memorando  N°  4681-
2022/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA, el Director General de la Direccion Regional de Salud de
Huancavelica, dispone la Aprobacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2023; para dicho
efecto, es pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente;




En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2023; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacidon y modificatorias; Ley
N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales; Ley N° 27902, Modificatoria de la Ley Organica
de Gobiernos Regionales; Decreto Ley N° 22867, Desconcentracion Administrativa; y, Resolucion
Gerencial General Regional N° 377-2022/GOB.REG-HVCA/GGR:

Con visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina Ejecutiva de Planeamiento,
Presupuesto y Organizacion, Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos, y Oficina de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.° APROBAR, el Plan Operativo Institucional (POI) 2023 de la Direccion Regional
de Salud de Huancavelica (Ajustado al PIA); la misma que se adjunta en Un (01) CD y que
forma parte integrante de la resolucién; por las consideraciones expuestas en la parte
considerativa de la presente resolUCION === e

Articulo 2.° DISPONER, que la Oficina Ejecutiva de Planeamiento, Presupuesto y Organizacion,
efectué el seguimiento y coordinacion correspondiente con las Unidades Organicas involucradas
para el estricto cumplimiento del Plan Operativo Institucional correspondiente al periodo 2023, de
la Direccién Regional de Salud de Huancavelica. --——--———-—-m-mmmmmmmeeeeee

Articulo 3.° Notifiquese a los interesados, e instancias administrativas competentes para su
conocimiento y fines consiguientes, con las formalidades de Ley.-- e

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

JCMA/MMS/yof.
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