GOBIERNO REGIONAL DE ICA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD
HOSPITAL SANTA MARIA DEL SOCORRO

\CA Dfg
Sae ‘o

Resolucion Directoral

N° 384 - 2023-HSMSI/DE

Ica, 17 de julio del 2023
VISTO:

El Informe Final Complementario del Proceso de Nombramiento 2023, del
Personal Profesional de la Salud y de los Técnicos y Auxiliares Asistenciales de
fecha 13 de Julio de 2023, segtin cronograma establecido por la Comision Central

3\ del Proceso de Nombramiento;
< o “\CONSIDERANDO:

(v}
v

o

Que, con documento de visto, Informe Final Complementario del Proceso de
Nombramiento 2023, del Personal Profesional de la Salud y de los Técnicos y
Auxiliares Asistenciales de fecha 13 de Julio de 2023, segun cronograma
establecido por la Comisién Central del Proceso de Nombramiento, emitido por la
Comision de Nombramiento del Hospital Santa Maria del Socorro de Ica,

Que, mediante la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de
la Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023,
se autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento ( 20%) de los
profesionales de la Salud y de los Técnicos y Auxiliares Asistenciales de la Salud
del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades Ejecutoras de
Salud de los Gobiernos Regionales, contratados al 31 de Julio de 2022, bajo el



régimen del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios; y, se encuentran
registrados en el AIRHSP A LA ENTRADA en vigencia de la citada Ley N° 31638,
Asimismo, se autoriza el Nombramiento del Personal de la Salud contratado en
Plaza Vacante y que percibe sus ingresos en el marco del Decreto Legislativo
1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y
entregas econémicas del personal de la salud al servicio del Estado;

Que, mediante el Decreto Supremo N| 015-2023-SA, se aprueban los
lineamientos para el proceso de Nombramiento del Personal de la Salud
autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley
N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2023, en su
Articulo 11° del presente Lineamiento sefiala con relacion Comision de
Nombramiento que en cada Unidad Ejecutora se conforma la comision de
Nombramiento mediante acto Resolutivo del Titular de la Unidad Ejecutora, la
misma que queda integrada de la siguiente manera;

Que, el inciso 11 del Articulo 14° de los Lineamientos establece que las
<\ Comisiones de Nombramiento de las Unidad Ejecutoras, tiene las siguientes
| funciones; Elaborar el informe Final del Proceso de Nombramiento de la Unidad

£
B onin y Ejecutora.
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Que, el numeral 16.1.6 del Articulo 16° del Decreto Supremo n| 015-2023-SA

sefiala que los resultados finales sefialados en el Informe Final de la Comision de

. Nombramiento de la Unidad Ejecutora se oficializan mediante resolucion de la

: O\ méxima autoridad de la Unidad Ejecutora correspondiente, la misma que debe ser
wecron 24 notificada a la Comision Central de Nombramiento.

"</ No cabe la posibilidad de efectuar reevaluaciones posteriores por parte de la

<" Comision Central de Nombramiento ni cualquier otra instancia u 6rgano del

Ministerio de Salud.

e " =
i [ L

En uso de las facultades administrativas delegadas por la Ley N° 27783 Ley

“m\de Bases de la Descentralizacion, Ley 27867 Ley Organica de los Gobiernos

" 2\Regionales modificado mediante Ley N° 27902; y, de conformidad con lo previsto
spor el Decreto Supremo N°M015-2023-SA y Ley N° 31638;

Estando a lo informado por la Comision de Nombramiento y contando con la
aprobacion de la Direccion Ejecutiva y con la visacion de la Unidad de la Oficina
de Recursos Humanos del Hospital Santa Maria del Socorro de Ica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el, listado de APTOS 276 Y APTOS EN
ORDEN DE PRELACION 1057 PROFESIONALES, TECNICOS Y AUXILIARES,



del proceso de Nombramiento, dispuesto por el Decreto Supremo N° 015-2023-
sa, que aprueba los lineamientos, segun detalle:
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ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR ,a la comisién Central de Nombramiento en
cumplimiento al cronograma del proceso de nombramiento del personal
Profesional, Técnicos y Auxiliares Asistenciales — 2023

ARTICULO TERCERO,. Transcribir la presente Resolucion a las instancias
administrativas correspondes para su conocimiento y fines consiguientes

REGISTRESE, COMUNIQUESE

GOBIERNO I i:(.JIONAL 1ca
HGQC/DE-HSMS! GIRECCION REGH 'SALUD ICA

ARNA/D.ADM-HSMS! HoseAe “"“
GMHC/J-UPER-HSMS C

OR EJECUTIVO
CMe 17219 . RNE 19620



INFORME FINAL COMPLEMENTARIO DEL PROCESO DE NOMBRAMIENTO
2023 DEL PERSONAL PROFESIONAL DE LA SALUD Y DE LOS TECNICOS Y
AUXILIARES ASISTENCIALES

DE LA COMISION DE NOMBRAMIENTO 2023 DEL HOSPITAL SANTA MARIA DEL
SOCORRO DE ICA.

A Sr. Alfonso Quispe Chuquicondo.
Representante titular del Despacho Ministerial, quien lo presidira.

Sr. Gaston Roger Remy Llacsa.
Representante titular de la oficina General de Gestion de Recursos
Humanos (OGRH), quien actuara como secretario Técnico.

Sr. Luis Fernando Chunga Ticse.
Representante titular de la oficina General de Personal de la Salud
(DIGEP), quien actuara como Miembro.

Sr. Moisés Oviddio Salvatierra Aguero.
Representante alterno de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos
fly (OGGRH), quien actuara como asistente del Secretario Técnico.

.

f :i | | Mediante el presente nos dirigirnos a la Cornison Central de Nombramiento 2023 del
MINSA a efecto de remitir el informe final del proceso de Nombramiento 2023 del personal

Profesional de la Salud y de los Técnicos y Auxiliares Asistencial del Hospital Santa Maria del

Socorrog que a continuacion  se detalla en:

& .- ANTECEDENTES:

« Sedispone conformar la comision para nombramiento del Personal Profesional de la salud

7 4 Técnico y Auxiliares Asistenciales de la Unidad Ejecutora 405 Hospital Santa Maria del
‘WP Socorro de Ica mediante la RD. N° 295-2023- HSMSI/DE con fecha 7 de junio del 2023

v d emitido por el Director Ejecutivo MC. Héctor Gonzalo QUISPE CARRASCAL.
— ) «  Que, en cumplimiento del D.S N° 015-2023-SA, que aprueba los lineamientos para el

PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL DE SALUD AUTORIZADO POR
LA SEXAGESIMA NOVENA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL de la
LEY N°31638, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL
2023. Esta comision, ha evaluado los expedientes presentados por mesa de partes de



nuestra U.E 405 Hospital Santa Maria del socorro de Ica, e RESPETANDO TODO EL
DEBIDO PROCESO Y EL CUMPLIMIENTO ESTRICTO, DADOS POR LOS
LINEAMIENTOS Y POR LA COMISION CENTRAL DE NOMBRAMIENTO, y otros
comunicados recibidos de la Comisién Central de nombramiento del MINSA, asi mismo
tomando en cuenta las capacitaciones virtuales recibidas por la COMISION.

Cabe mencionar que los dos titulares, renuncio continuar en la Comision de Nombramiento porque se
Encontraban en otras actividades fuera de la Institucion:

A la fecha se encuentra Integrado de la siguiente manera:

Presidente suplente MC JEAN ORLANDO DIAZ ESPINO
Secretario Técnico Titular CPC GICELA HERNANDEZ CASTILLO
Miembro Suplente CPC GUILIANA CORNEJO LAOS
Miembro Titular Econ Otilia MORALES CAHUA

11 BASE LEGAL

« LEY N° 31638, LEY DEL PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2023.

. D.S 015-2023-SA, Decreto Supremo que aprueba los lineamientos para el proceso de
nombramiento del personal de la salud autorizado por la sexagésima novena disposicion
complementaria final de la ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Presupuesto del Sector Publico
para el aiio fiscal 2023.

« Decreto Legislativo N°1153, que regula la politica integral de compensaciones y entregas

econémicas del personal de la salud al servicio del estado.
« Manual de clasificador de cargos del MINSA.

« Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General

III- ACTIVIDADES DE LA COMISION.

Esta comisién en cumplimiento del ordenamiento legal detalladas en el numeral 11 del presente
informe se ha realizado la calificacion de todos los expedientes presentados en plataforma
virtual de la comision central y asi mismo esta comision, asi mismo esta comision recibi6 de
la Comision de Nombramiento Central Usuario y clave a fin de revisar el expediente ingresado
por cada postulante al link indicado por MINSA.




La calificacién se realizo en forma ordenada ante todos los miembros y veedores de esta
Institucion con la finalidad de llevar un buen proceso de evaluacion, quedando algunas impugnaciones
realizadas por los concursantes que por derecho le asisten.

Los resultados se publicaron en fechas de acuerdo al cronograma emitido por la comision Central de
Nombramiento 2023-MINSA.

Seguidamente se ha cumplido con la calificacion de solicitudes y reconsideraciones presentadas por
los postulantes quien en su momento no estaban de acuerdo con la calificacion ante esta Comision.

Este proceso de calificacion se ha realizado con el debido control posterior a todos los expedientes asi como
titulos. constancias laborales y constancia de trabajo  emitidos por esta unidad ejecutora y otros
certificados que fueron emitidos por otras Unidades Ejecutoras, asi mismo la revision de los titulos de los
Profesionales de la Salud ante SUNEDU y MINEDU de los Técnicos.

Asi mimo se ha cotejado en control posterior, con documentos originales entre contratos de
trabajo, titulos , entre otros €stos en original advirtiendo que en algunos casos se ha omitido La
contabilizacién de los aios de servicio y experiencia laboral y otros que habia errores de material obligados
a publicar comunicando con Fe de Erratas en una oportunidad, con la intension de proteger el derecho del
rabajador de esta Unidad Ejecutora por la transparencia, veracidad en presentacion de documentos para
esta Institucion.

Por ofra parte, s¢ advierte que dicha calificacion de los concursantes que en la primera
calificacion por error material se califico con la documentacion que obraba en el link ingresado por cada
postulante, las mismas que en mucho de ellos no ingresaron documentacion ya que el sistema no les permitio.

J Esta comisién para finalizar dicho trabajo cumple con remitir las apelaciones presentadas por los 9
postulantes a SERVIR.

Asi mismo se envia la relacion en nimero de 1 postulante a la Comision de Nombramiento Central - MINSA
la misma que no contaba con codigo AIRHSP.

IV CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta lo revisado e informado a su Despacho, informamos que se ha terminado exitosamente
en el tramite de este Concurso de Nombramiento, el trabajo detallado para la calificacion a los lineamientos
— dados para dicho acto.

)% Por otro lado dejamos constancia que en todo momento el proceso de calificacion se ha contado
]'r/-'/ con la presencia como son los veedores, representando a los gremios sindicales de esta Unidad Ejecutora.

V RECOMENDACIONES




Comision de Nombramiento 2023

- HSMSI

Es necesario precisar que en el listado de Aptos existe concursantes que a la fecha pertenecen a
otra Unidad Ejecutora en la relacion al 31 de Julio del 2022 en este caso los lineamientos
establecidos no estan enmarcados a este supuesto de hecho, por lo que se ha considerado no
apto.

En otro extremo es necesario atender la casuistica de los servidores auxiliares de lavanderia
siendo 2 postulantes, y | de Nutricién ya que dichos trabajadores cuentan 10 aiios de servicios
prestados a esa Unidad Ejecutora y que desde el inicio de sus labores contaban con certificados
de estudios a 5to de secundaria

y en el presente concurso respetando los lineamientos se tiene que tomar como ente rector €l
manual de clasificador de cargo como requisito para estas plazas, es por ello que se declararon
aptas.

ANEXO

¢ Publicacion de los resultados de los profesionales y técnicos y auxiliares 276

o Publicacion de los resultados de los profesionales de la salud en orden de prelacion —
CAS

e Publicacion de los resultados de los Técnicos y Auxiliares en orden de prelacion —
CAS Técnicos y Auxiliares.

Lo que se informa a su despacho ordene a quien corresponda.

Atentamente.

Lan I\Hl.E
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