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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N‘/%3~2023ISG

Lima, ,1 7 JUL 2023

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES
DE LIMA HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

VISTOS: El Informe N° D00121-2023-SERPAR-LIMA-SGAC de fecha 09 de junio de
2023, y el Informe N° D00133-2023-SERPAR LIMA-SGAC, de fecha 03 de julioc de 2023,
emitidos por ia Subgerencia de Asuntos Contenciosos de la Gerencia de Asesoria Juridica, y
el iInforme N° DOG120-2023-SERPAR LIMA-GAF, de fecha 07 de julio de 2023, emitido por ia
Gerencia de Administracion y Finanzas. vy; '

CONSIBERANDO:

) Que, el articulo N°1 del Estatuto del Servicio de Parques de Lima —~ SERPAR LIMA,
| aprobade con Ordenanza N°1784-MML establece que, SERPAR LIMA, es un Organismo
Publicc Descentralizado de . la Municipalidad Metropolitana de Lima con autonomia
administrativa, técnica y econdmica;
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Que, mediante la Ordenanza N°1955 publicada el dia 11 de mayo del 2016 en el diario
oficial “El Peruano” se aprobé el Reglamento de Organizacion y Funciones del Servicio de
Parques de Lima SERPAR-LIMA, estableciéndose su iurisdiccion, competencia, funciones
generales y estructura organica, asi como fas funciones de sus diferentes unidades organicas;

Que, de conformidad con el articulo 1954 del Codigo Civil Peruano vigente, "Agusi que
se enriquece indebidamente a expensas de otro esta obligadc a indemnizario”,

Que, se debe mencionar que el Tribunal de Conirataciones del Estado, mediante
Resolucion N° 176/2004.TC-SU, ha establecido lo siguiente: "(...) nos encontramos frente a
una situacion de hecho, en la que ha habido — aun sin contrato vélido — un conjunto de
prestaciones de una parte debidamente aceptadas — y utilizadas por la olra, hecho que no
puede ser soslayado para efecfos civiles. En este sentido, cabe sefalar que, conforme al

Que, en este sentido, respecto del enriguecimiento sin causa en el ambito de la
normativa de Contrataciones del Estadc, la Direccién Técnico Normativa del OSCE, mediante
diversas opiniones’ ha desarroliado los elementos que deben concurrir para que se configure:
(i) que {a Entidad se haya enriquecido y el proveedor se haya empobrecido; (i) que exista
conexion entre el enriquecimiento de la Entidad y el empobrecimiento del proveedor, la cual
estaréd dada por el desplazamiento de la prestacion patrimonial del proveedor a la Entidad; (iii}

! Por ejemplo, mediante Opinion N° 116-2016/DTN, Opinidon N* 007-2017/DTN, Opinidn N° 024- 2019/DTN, Opinion N° 065-
2022/DTN.
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'qrg, no exista una causa juridica para esta transferencia patrimonial; y {iv} que las prestaciones
‘hayan sido efecutadas de buena fe por el proveedor,

e Que, dentro de este contexto, mediante Informe N° D000614-2023-SERPAR-LIMA-
SGRH, de fecha 07 de junio de 2023, {a Subgerencia de Recursos Humanaos informé a la
Gerencia de Administracion y Finanzas que durante el mes de diciembre de 2022, se
publicaron en el diario Oficial E! Peruano, cuatro (04) Resoluciones de Secretaria General, de
acuerdo a lo siguiente:

- Resohucion de Secretaria General N° 203-2022/8G, que aprueba treinta y tres perfiles
de puestos individuales de cargos de SERPAR LIMA, publicada en el diario oficial El
Peruano el 23 de diciembre de 2022. -

- Resolucién de Secretaria General N° 204-2022/SG, gue aprueba la actualizacion del
Manual de Clasificador de Cargos de SERPAR LIMA, publicada en el diario oficial El
Peruano el 23 de diciembre de 2022.
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- Resolucidén de Secretaria General N° 223-2022/5G, que modifica la actualizacion del
Manuai de Clasificador de Cargos de SERPAR LIMA, publicada en ei diario 0f|csal it
Peruano el 29 de diciembre de 2022.

- Resolucion de Secretaria General N° 224-2022/5G, que modifica el Anexo N° 01 de la
Resolucion de Secretaria General N° 203-2022/SG, publicada en el diario oficial El
Peruano el 29 de diciembre de 2022.

Que, al respecto, a pesar de haberse publicado en el Diario Oficial El Peruano las
referidas Resoluciones de Secretaria General, no se emitieron las ordenes de servicio ni se
gestiond el pago respectivo a favor del proveedor, en razon de lo cual, con Cartas N°
202300045 y 202300069-F1020-EP-2023, de fecha 07 de febrero 21 de marzo de 2023,
respectivamente, la Jefatura de Créditos, Cobranzas y Facturacion de la Empresa Peruana
de Servicio Editoriales S.A. - Editora Pert solicit¢ al Servicic de Pargues de Lima — SERPAR
LIMA, el reconocimiento del pago de servicios por la suma de S/ 6,369.96 Soles, conforme se
detalia a continuacién:

\° FACTURA FECHA MONTO DESCRIPCION

F005-122528 2911212022 S11,158.17 giif;lr\;?;n gz §’Z‘5§§?§§

F005-122529 2911212022 $11,383.37 2222';?‘;“ g‘;_ fggg’g?gg

M| wmn | S50 | G s
TOTAL . 5/6,369.96

Que, asimismo, en mérito a lo infoermado por la Subgerencia de Presupuesto a traves
del Informe N° DO00585-2023-SERPAR LIMA-SGPRE, de fecha 08 de junio de 2023, se
observa gue durante el mes de diciembre de 2022, se publicé en el diario Oficial El Peruano,
la siguiente Resolucion de Secretaria General,
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- Resolucion de Secretaria General N° 228-2022/SG, que aprueba la Directiva N° 005~
2022/SG/SERPAR LIMA/MML "Directiva para la Impiementacion de medidas de
Austeridad, Disciplina y Calidad en el Gasto Publico del Servicio de Pargues de Lima
~ SERPAR LIMA para el ejercicio Fiscal 2023", publicada en el diaric oficial Ef
Peruano el 29 de diciembre de 2022.

Que, al respecto, a pesar de haberse publicado en el Diario Oficial El Peruano la
referida Resolucion de Secretaria General, no se emitio la orden de servicio ni se gestiond el
page respectivo a favor del proveedor, en razon de lo cual, con Cartas N° 202300045 vy
202300069-F1020-EP-2023, de fecha 07 de febrero y 21 de marzo de 2023, respectivamente,
la_Jefatura_de Créditos, Cobranzas y Facturacion de la Empresa Peruana de Servicio
Fditoriales S.A. — Editora Peru solicité al Servicio de Pargues de Lima — SERPAR LIMA. el
reconocimiento del pago de servicios por |la suma de S/ 3,635.38 Soles, conforme se detalla
a continuacion:

N® FECHA MONTO DESCRIPCION
FACTURA
FOG5- 29/12/2002 5/3,635.38 Resclucién de
122530 Secretaria General N°
= P28-2022/5G

Que, en atencion a lo sefialado en los informes mencionados, y ante el requerimiento
de informe legal, la Subgerencia de Asuntos Contenciosos de la Gerencia de Asesoria
Juridica emiti¢ los Informes N° D00121-2023-SERPAR-LIMA-SGAC de fecha 09 de junio de
2023, y el Informe N° D00133-2023-SERPAR LIMA-SGAC, de fecha 03 de julio de 2023,
concluyendo que se encuentran acreditados los elementos concurrentes exigidos por el
OSCE?, para la configuracion del Enriguecimiento Sin Causa, luego de haberse determinado
que no se cumplié con el page de los servicios prestados por el proveedor Empresa Peruana
Je Servicio Editoriales S.A. — Editora Pert lo que generaria un enriguecimiento sin causa a
Zhvor de la Entidad;

L b
<Asesoria .

Que, ademas la Subgerencia de Asunios Contenciosos de la Gerencia de Asesoria

Juridica informd que resultarfa mas beneficioso para el Servicio de Parques de Lima —

SERPAR LIMA (en adelante, SERPAR LIMA) el reconocimiento por Enriquecimiente Sin

Causa en sede administrativa, dado que mediante el mismo se evitaria un pago mayor affavor _
del proveedor en sede judicial donde no solo se asumiria el monto peticionado sino también

os intereses legales y una Indemnizacién por los dafios causados, resultando por tanto, mas

;= 2pneroso para el Estado; por lo que corresponde emitir la Resolucion correspondiente donde

ﬁf}se reconczca como Enriguecimiento Sin Causa, esto es, el concepto de las prestaciones

"" realizadas por Editora Perll S.A.;

Que, en el presente caso, se cumple con los elementos para que se configure el
enriquecimiento sin causa, desarrollados por la Gerencia de Asesoria Juridica; por tanto, si

2 Opinion N° 065-2022/DTN, emitida por Ja Direccidn Técnico Narmaliva del OSCE, establece lo siguiente: “Respecio dal enriquecimienlo sin causa
en el ambitc de la normativa de Conlrataciones del Esfado, esta Direceion Técnico Normativa mediante diversas opiniones, ha desarrollade los
elemeantos que deben concurrir para que se configure: (i} que la Entidad se haya enriquecido y ef proveedor se haya empobrecido; {ii) que exista
cenexion entre el enriquecimiente de la Eniidad y el empobrecimienlo del proveedor, la cual estard dada por el desplazamiento de ia presiacion
patrimonial del proveedor a la Entidad, (ifi) que no exista una causa juridica para esta transferencia patrimenial; y {iv} que las prestaciones hayan
sido ejeculadas de buena fe por el proveedor.
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w--"‘{?’fin?%j?)}‘; SERPAR LIMA no reconociera la suma totai de la deuda ascendente a S/ 10,005.34 (Diez mil
< ' ""cmco con 34/100 Soles), en virtud a la prestaciones efectuadas por el mencionado proveedor,
"e,r%werana un enriquecimiento sin causa, lo cual podria dar lugar a que dicho proveedor
. .défnandara una indemnizacion ante la via correspondiente a fin de requerir el reconocimiento
de dicho monto, por lo que para evitar dicha situacion, corresponderia que SERPAR LIMA
““reconozca, a favor de Editora Perdt S.A. la suma adeudada en virtud a las prestaciones
realizadas;
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Que, mediante el Informe N° 662-2023-SERPAR-LIMA-SGPRE, la Subgerencia de
e Presupuesto, remite la certificacion de crédito presupuestal N° 3791-2023 por el monto de S/
Seteto Geoeral 3,635.38 Soles, y asimismo, a fravés del Informe N° £63-2023-SERPAR-LIMA-SGPRE, remite
la certificacion de crédito presupuestal por el monto de S/ 6,369.96 Soles, por conceptos de
Enriquecimiento sin Causa a favor de favor del proveedor Empresa Peruana de Servicio

At
Editoriales 8.A. — Editora Perd, de cuya suma resulta et monto total de S/ 10,005.34 (Diez mil

cinco con 34/100 Soles), deuda que la Entidad mantiene por el servicio de publicacion de
cinco (05) Resoluciones de Secretaria General en el diario Oficial El Peruano en el mes de
diciembre de 2022,

Que, ademas debemos indicar que, mediante la Opinion N° 124-2019/DTN, la
Direcciéon Técnico Normativa del Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado, ha
sefialado, lo siguiente: (...} De esta manera, el proveedor que se enconiraba en la situacion
descrita bien podia ejercer la accién por enriquecimiento sin causa ante la via correspondiente
a efectos de requerir el reconocimiento de las prestaciones efectuadas a favor de la Entidad
mediante una indemnizacion. En dicho contexto, fa autoridad competente para conocer y
Lpsolver dicha accion debia evaluar si la Entidad se habia beneficiado — es decir, enriquecido
E expensas del proveedor — con la prestacion. Sin perjuicio de ello, en atencion a la consulta
A /jusueJ De & . . , . L. . .
%,k Toe Branion (5" rmulada, la Entidad que hubiese advertido la configuracion de los elementos constitutivos

del enriquecimiento sin causa — en una decisién de su exclusiva responsabilidad — podia
reconocer de forma directa una indemnizacion por dicho concepto. De haber sido asi, era
preciso que la Entidad hubiese coordinado cuando menos con su drea de asesoria juridica
inferna y con la de presupuesto”,
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Que, en mérito a lo expuesto, mediante el Informe N° D000120-2023-SERPAR LIMA- ;

£’ GAF, de fecha 07 de julio de 2023, la Gerencia de Administracidén y Finanzas informa que se
> cumple con los elementos para gue se configure el enriguecimiento sin causa, desatroliados
por la Gerencia de Asesoria Juridica y se cuenta con_las certificaciones de_crédifo de
presupuesto N° 3791-2023 y 3792-2023; por tanto, si SERPAR LIMA no reconociera la suma
total de S/ 10,005.34 (Diez mil cinco con 34/100 Soles), en virtud a la prestaciones efectuadas
por el proveedor Editora Peri S.A.C. por la publicaciéon de cinco (05) resoluciones de
Secretaria General en el diario Oficial E] Peruano en el mes de diciembre del 2022 "generaria
un enriguecimiento sin causa, lo cual podria dar lugar a que dichos proveedor demandara una
indemnizacién ante la via correspondiente a fin de requerir el reconocimiento de dicho monto,
por lo que para evitar dicha situacion, corresponderia que SERPAR LIMA reconozca, a favor
del citado proveedor la suma adeudada en virtud a las prestaciones realizadas,

Que, en el literal h) e i) del articulo 12° del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Servicio de Parques de Lima SERPAR-LIMA, establece que es funcion de la Secretaria
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General Suscribir la correspondencia de la entidad y expedir resoluciones de Secretaria
General en asuntos de su competencia, asimismo, concertar, negociar y suscribir actos y
contratos vinculados con las operaciones regulares de SERPAR LIMA (...)", y contando con
los vistos de la Gerencia de Asesorfa Juridica, Gerencia de Administracion y Finanzas y la
Subgerencia de Abastecimiento;

SE RESUELVE:

ART{CULO PRIMERO.- RECONOCGER bajo el supuesto de enriguecimiento sin
causa, la deuda a favor de la Empresa Peruana de Servicio Editoriales S.A. — Editora Pert]
por el monto total de S/ 10,005.34 (Diez mil cinco con 34/100 Soles), correspondiente al
servicio de publicacion de cinco (05) Resoluciones de Secretaria General en el diario Oficial
El Peruano en el mes de diciembre del afio 2022, de conformidad con los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONGASE que la obligacion reconccida en el Articulo
precedente, debera cancelarse con cargo al presupuesto institucional dei Ejercicio Fiscal 2023
y de acuerdo a la disponibilidad financiera de la Entidad.
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ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Gerencia de
Administracién y Finanzas, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, Sub
Lyerencia de Abastecimiento, la Subgerencia de Recursos Humanos, Sub Gerencia de

e ,montabllidad y Sub Gerencia de Tesoreria, para su conocimiento y fines.
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ARTICULO CUARTO.- DISPONER la remision de los actuados a la Secretaria
Técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios para que evalle el deslinde de
responsabilidades que correspenda.

ARTICULO QUINTO.- PUBLICAR la presente Resoiucion en el Portal Web de
SERPAR LIMA.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SERVICIO DE PARQUES - LIMA
RIURICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

-2023
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