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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 464-2023-MDB

Brefia, 17 de julio de 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BRENA.
VISTO:

El Acuerdo de Concejo N° 40-2023-MDB, de fecha 17 de julio de 2023, y €l Memorandum N°
723-2023-MDB/GM de fecha 17 de julio de 2023,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pera, modificada por la Ley N° 30305 -
“Ley de Reforma Constitucional”, precisa que las Municipalidades Provinciales y Distritales son
6rganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
N° 29792 - Ley Organica de Municipalidades, que establece que la autonomia que la
Constitucion Politica del Perl establece para las municipalidades radica en la facultad de
gjq:;;er actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridico;

Que, el articulo 6° de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972, sefala que, €l
Alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa;

/ Que, de acuerdoalo establecido por el numeral 83.1 del articulo 83° del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, la titularidad y el ejercicio de
competencia asignada a los 6rganos administrativos se desconcentran en otros organos de la
entidad, siguiendo los criterios establecidos en la presente Ley. Asimismo, el numeral 83.2 del
acotado articulo sefiala que los 6rganos de direccion de las entidades se encuentran liberados
de cualquier rutina de ejecucion, de emitir comunicaciones ordinarias y de las tareas de
formalizacion de actos administrativos, con el objeto de que puedan concentrarse €n
actividades de planeamiento, supervision, coordinacién, control interno de su nivel y en la

evaluacion de resultados;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 169 - 2023-LP/DE, de fecha 14 de Julio de 2023, la
Direccién Ejecutiva del Programa de Empleo Temporal «Lurawi PerU” aprueba un Listado de
Actividades de Intervencion Inmediata Elegibles (All 51), en el ambito priorizado por el
Programa, en cuyo Anexo N° 01 se encuentra consignada esta Municipalidad Distrital de Brefa
con la All N° 3700001759 “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL
ESPACIO PUBLICO CON URBANISMO TACTICO EN JR. RECUAY E INTERSECCIONES
DESDE PSJ. SARRATEA HASTA EL JR. IQUIQUE, DISTRITO DE BRENA — PROVINCIA DE
LIMA — DEPARTAMENTO DE LIMA",

Que, con fecha 17 de julio de 2023, se aprob6 el Acuerdo de Concejo N° 40-2023-MDB, a
ravés del cual se aprobd la suscripcion del Convenio con el Programa de empleo Temporal
2LARAWI _PERU", para la ejecucion de la Actividad de Intervencién Inmediata “Limpieza,
£Mantenimiento y Acondicionamiento del Espacio Publico con Urbanismo Tactico en Jr. Recuay
- ¢ intersecciones desde Psj. Sarratea hasta el Jr. lgquique, Distrito de Brefia — Provincia de Lima

i cﬁe‘? /— Departamento de Lima", con Caodigo de Actividad del Programa “Lurawi Peru” 3700001759;
1}

Que, a través del Memorandum N° 723-2023-MDB/GM, de fecha 17 de julio de 2023, la
Gerencia Municipal, dispone que s proyecte el acto resolutivo por el cual se delegue facultades
al Arg. Alfred Darcy Silva Meinel, Gerente de Desarrollo Urbano, a fin de gestionar acciones
para la ejecucion del Programa para la generacion del Empleo Temporal “LURAWI PERU",
adscrito al Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, segun el siguiente detalle:
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l. Dirigir y organizar la gestion del Programa para la Generacion de Empleo Temporal
“ URAWI PERU", para la generacién de empleo temporal.

1. Ser responsable de la asistencia técnica y suscripcion y presentacion de Fichas
Técnicas, ejecucion y cierre de actividades de intervencion inmediata, referidos al
Programa para la Generacion de Empleo Temporal “LURAWI PERU", adscrito al
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.

. Responsable de implementar estrategias de difusiony transparencia y rendicion de
cuentas del Programa.

V. Demas funciones que se establezca para con la entidad, segun el Manual de
Operaciones del Programa para la generacion del Empleo Temporal “LURAWI
PERU".

Estando a lo expuesto y en ejercicio de las facultades conferidas por el numeral 6) del articulo
20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.- DELEGAR facultades al Arq. Alfred Darcy Silva Meinel, GERENTE
DE DESARROLLO URBANO de la Municipalidad Distrital de Brefia, a fin de gestionar acciones
para la ejecucion del Programa para la generacion del Empleo Temporal “ URAWI PERU",
adscrito al Ministerio de Trabajoy Promocion del Empleo, segun el siguiente detalle:

. Dirigir y organizar la gestion del Programa para la Generacion de Empleo Temporal

“Lurawi Per0”, para la Generacion de Empleo Temporal.

Il Ser responsable de la asistencia técnica y suscripcion y presentacion de Fichas
Técnicas, ejecucion y cierre de actividades de intervencion inmediata, referidos al
Programa para la Generacion de Empleo Temporal “LURAWI PERU", adscrito al
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

M1l Responsable de implementar estrategias de difusiony transparenciay rendicion de
cuentas del Programa.

V. Demas funciones que se establezca para con la entidad, segun el Manual de
Operaciones del Programa para la generacion del Empleo Temporal “LURAWI
PERU".

ARTICULO SEGUNDO.— DEJAR SIN EFECTO toda disposicion administrativa que se oponga
a lo dispuesto en |2 presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Unidad de Tecnologia de la Informacion, la
publicacion en el Portal Web Institucional de la Municipalidad, (www.munibrena.gob.ge) yenel
Portal Peruano (www.peru.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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