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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N'058.2023-GM-MDSS

San Sebastián, 18 de jutio de 2023.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN

VISTO: El lnforme N" 1218-2023-GRRHH-GM-MDSS/C de fecha 12 de jun¡o de 2023 de cerente de
Recursos Humanos,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 194'de la Const¡tución Polltica del Perú, modif¡cado por
la Ley N'30305 - Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo ll del Título Prel¡minar
de la Ley N" 27972 - Ley Orgánica de Mun¡cipalidades, se establece que las Mun¡c¡patidades son
órganos de gob¡erno local, los cuales tienen autonomÍa política, económ¡ca y adm¡nistrativa en
asuntos de su competencia, autonomÍa que radica en ejercer actos de gobierno, actos
admln¡strativos y de administración, con sujec¡ón al ordenamiento jurídico v¡gente;

Que, mediante el numeral 2.5 del ARTICULO PRIMERO de la Resolución de Alcaldia N' 19-2023-
A-MDSS de fecha 12 de enero de 2023, se delega al cerente Mun¡cipal Arq. Héctor Ramos
Ccorihuaman, las atr¡buciones. facultades y obligaciones de "Aprobar la conformac¡ón de la
com¡s¡ón de selecc¡ón CAS'',

Que, mediante Decreto Leg¡slativo N' 1057, publicado en 28 delunio de|2008, modificado por la Ley
N'29849 y sus normas reglamentarias, aprobadas mediante los Decretos Supremos N" 075-2008-
PCM y N" 065-201 1-PCM se regula el Régimen Especial de Contratac¡ón Admin¡strat¡va de
Servicios, el cual constituye una modalidad especial de contratac¡ón laboral;

Que, mediante Ley N" 29849, publ¡cada el 06 de ab(ll de2012, se incorpora el art¡culo 8" al Decreto
Legislativo N' 1057, disponiendo que el acceso al régimen de Contratación Adm¡nistrativa de
Servicios se realice obligatoriamente mediante concurso público,

Que, mediante lnforme N' 1218-2023-GRRHH-GM-MDSS/C, de fecha '12 de jun¡o de 2023, el
Gerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de San Sebastián, comun¡ca las plazas
des¡ertas y la neces¡dad de serv¡c¡o de personal y solic¡ta la resolución de conformac¡ón del Com¡té
Evaluador del Concurso CAS Transitorio N' 003-2023-MDSS/LC y propone que el Comité Evaluador
este conformado por los siguientes ¡ntegrantes:

MIE¡/]BROS TITULARES

GERENTE DE ADMINISTRACION PRESIDENTE
GERENTE DE PLANEAMIENTOY PRESUPUESTO 1ER MIEMBRO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 2DO MIEMBRO

MIEMBROS SUPLENTES

GERENTE DE INFRAESTRUCTURA
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO
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Que, el articulo 3 inc¡so 3.1 del Decreto supremo N'065-20'11-PCM, establece modificaciones al
Reglamento del Régimen Contratac¡ón Adminastrat¡va de Serv¡cios, menciona que para suscrib¡r un
confato adm¡nistrativo de servicios las ent¡dades públicas deben observar un proced¡m¡ento que
incluye las siguientes etapas: convocator¡a, selección; asÍ mismo, el numeral 3 de la c¡tada norma
señala que la selecc¡ón comprende la evaluación objetiva del postulante;
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Que, por las cons¡derac¡ones expuestas de conform¡dad a la Ley N" 27972 - Ley Orgánica de
Municipalidades y en mér¡to a las facultades delegadas med¡ante el numeral 2.5 del ART¡CULO
PRIMERO Resolución de AlcaldÍa N' 19-2023-A-MDSS de fecha 12 de enero de 2023:

SE RESUELVE:

AnfíCUt-O PRIMERO. - CONFORMAR la "Com¡sión Evaluadora del Concurso CAS Transitorio N'
003 -2023-MDSS/LC, de la Municipalidad D¡strital de San Sebastián", la misma que estará integrado
de la siguiente manera:

GERENTE DE ADI\IINISTRACION PRESIDENTE
GERENTE DE PLANEAI\¡IENTO Y PRESUPUESTO 1ER M¡EMBRO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 2DO MIEMBRO

MIEMBROS SUPLENTES:

GERENTE DE INFRAESTRUCTURA PRESIDENTE
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO 1ER MIEMBRO
GERENTE DE SEGURTDAD cruDADANo, FrscALrzACróN y NorFrcACroNES
2DO MIEMBRO

ARTÍCUIO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan al
presente.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Comisión Evaluadora el cumpl¡miento del presente acto
resolutivo, siendo responsable de organizar el proceso de selección.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnología y Sistemas lnformáticos la
publicación de la presente resolución en el portal inst¡tucional de la Mun¡c¡palidad Distrital de San
Sebastaán.

RecísrRese, coMUNíeuESE, cúMpLASE y ARcHívESE.
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GERENTE DE SEGURTDAD ctuDADANo, FtscALtzActóN y NorrFtcACtoNES
zDO MIEMBRO

MIEMBROS TITULARES:

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR el presente acto resolut¡vo a los m¡embros Titulares y Suplentes
del Comité Evaluador del Concurso CAS Transitorio N' 003-2023-MDSS/LC, para los f¡nes
pertinentes.
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