é’“‘m ’Jp‘%‘

s @ 2 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
. - SAN MARCOS
} _: GERENCIA MUNICIPAL
SAN MARCOS “ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROILLO”
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 078-2023-MPSM/GM
San Marcos — Pedro Galvez, 14 de julio de 2023.
VISTOS:

El Informe N° 0602-2023-GIDT/MPSM, de 12 de julio del 2023 del Gerente de Infraestructura y

Desarrollo Territorial; el Informe N* 042-2023-ACECH-IA/MPSM, de 12 de julio del 2023 de la Inspectora

de Actividad Lurawi Pery; el Informe N° 034-2023-LOCHP-RT/MPSM de 10 de julio del 2023 del

Responsable Técnico de Actividad - Lurawi Peru, mediante el cual alcanza solicitud de conformacion de

Comité de Recepcién de Actividad de Lurawi Peru: “Limpieza, Mantenimiento y Descolmatacion del Cauce

" del Canal de Derivacién de Agua para Riego en el Sector Chuquiamo, Distrito de Pedro Gélvez - Provincia
= % de San Marcos - Departamento de Cajamarca” CONVENIO 06-0119-All-43; y:

- | CONSIDERANDOS:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con Personerfa Juridica de Derecho
Publico y tienen Autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en los asuntos de su competencia, de
conformidad con lo establecido en el Art. N® 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificada por
la Ley Organica de Municipalidades N° 27972.

Que, en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades,
establece que: “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de
su competencia. La autonomia que la constitucion politica del Perd establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico”.

Que de acuerdo con el articulo 392 de la ley Orgénica de Municipalidades la Gerencia Municipal
resuelve aspectos administrativos a través de resoluciones.

Que, el Decreto Supremo N° 002-2022-TR que aprueba el cambio de denominacion de Programa
para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perl” por el de Programa de Empleo Temporal
“Lurawi Perd” y modifica el Decreto Supremo N° 004-2020-TR establece:

Articulo 1. Cambio de denominacion
Modificase la denominacién del Programa para la Generacidn de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peri” por la
de Programa de Empleo Temporal “Lurawi Peru”.

Articulo 2. Aplicacion

Toda referencia en normas, documentos de gestion, comunicaciones, entre otros, efectuadas al Programa para
la Generacidn de Empleo Social inclusivo “Trabaja Peru” se entiende, a partir de la vigencia del presente Decreto
Supremo, realizada al Programa de Empleo Temporal “Lurawi Peru”.

Que, el Convenio de Ejecucién de la Actividad de Intervencidn Inmediata N° 06-0119-All-43
consignd en la cldusula total de la All asciende a un monto de S/ 155,657.68 (ciento cincuenta y cinco
mil seiscientos cincuenta y siete con 68/100 soles).

Ademas, establece gue el Organismo Ejecutor realizard la contratacién del responsable técnico, la
designacion del inspector o contratacién de supervisor de la actividad. El equipo técnico contratado o
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designado participara desde las acciones previas al inicio de la Actividad de Intervencion Inmediata,
hasta la emision del acto resolutivo que apruebe el informe de rendicién de cuentas por parte del
Organismos Ejecutor.

Que, mediante Resolucion Directoral N° 063-2023-LP-DE de 16 de marzo de 2023 consignan (a
aprobacidn de la modificacion de los plazos de las actividades de intervencion inmediata en distritos
comprendidos en el dmbito priorizado por el programa que forman parte de la “Directiva para el
financiamiento de actividades de intervencién inmediata en el &mbito priorizado por el Programa”,
aprobada mediante Resolucion Directoral N° 044-2023-LP/DE.

Que, la Resolucion Directoral N° 028-2022-TP/DE de 13 de febrero de 2022 aprueba la Guia Técnica
para el desarrollo de las actividades de intervencién inmediata (All), aplicable a las modalidades de

intervencion del programa mediante la cual consigna en la seccién lll. Actividades Posteriores a la
Ejecucion de la All:

“3.1. A cargo del Organismo Ejecutor: Estas actividades comprenden desde la conformidad del término de la
All otorgada por el IA hasta la presentacién del Informe de Rendicidn de Cuentas de la All. Se encuentran
comprendidas bdsicamente las siguientes actividades:

*  Conformacidn del Comité de Recepcidn de la All y suscripcion del Acta de Recepcidn de la All.
e FElaboracion y presentacion del Informe de Rendicidn de Cuentas de la All.
3.1.1. Conformacion del Comité de Recepcidn de la All y suscripcion del Acta de Recepcidn de la All.

Concluida la actividad, el OF designard un Comité de Recepcién de la Actividad, el cual estard conformado
por el funcionario responsable del drea de infraestructura o del drea técnica competente del OF (presidente), un
representante del drea de administracion (Contador o quien haga sus veces) del OF y el IA, que actuard como
asesor del Comité. Dicho Comité debe conformarse en un plazo no mayor de cinco (05) dias hébiles de recibida la
comunicacion de término de la All formulada por el IA.

El plazo para constituirse al lugar de la All y suscribir el Acta de Recepcioén no deberd excederse de tres (03)
dias habiles luego de la conformacidn del comité de recepcion, en la cual se verificard las partidas y los metrados
sefialados en la Ficha Técnica elegible/priorizada, o de ser el caso, ficha técnica modificada.

Una copia del Acta de Recepcion de la Actividad deberd ser remitida via correo electrénico a la Unidad Zonal
del Programa el mismo dia de suscrita la misma. En caso que el Comité de Recepcidn detecte observaciones, el
RT tendrd un plazo maximo de tres (03) dios hadbiles para la subsanacién de las mismas y dicho Comité en un
plazo mdximo de dos (02) dias habiles verificara la subsanacién de las observaciones y suscribiré el Acta de
Recepcion de la Actividad y la remitird a la Unidad Zonal via correo electronico.

En el cumplimiento de la norma descrita, se tiene como un primer acto administrativo el registro
en el cuaderno de obra de la culminacion de la actividad de intervencion inmediata — All del Convenio
06-0119-Al1-43:

Asiento N° 64 de 07 de julio de 2023 del Responsable Técnico

- Seregistro la asistencia de 51 participantes
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- Serealizd el cierre de la Actividad de Intervencidn Inmediata-All con la entrega de constancias
por parte del OE hacia los participantes

- Se logro culminar con el 100% de las metas programadas.
Asiento N° 65 de 07 de julio de 2023 del Inspector de la Actividad
- Seratifica el asiento N° 64 del responsable técnico
- Selogro cumplir el 100% de las metas programadas (detallado en el cuaderno de obra)
: Como segundo acto administrativo tenemos el Informe N° 034-2023-LOCHP-RT/MPSM de 10 de

julio de 2023 del Responsable Técnico de la All-Lurawi Pert dirigido a la Inspectora de la Actividad-
Lurawi Pert consignando:

“[...] comunicar formalmente que el término de la All Lurawi Perd: Limpieza, Mantenimiento y Descolmatacion
del Cauce del Canal de Derivacion de Agua para Riego en el Sector Chuquiamo, Distrito de Pedro Galvez — Provincia
desSan Marcos — Departamento de Cajamarca. Convenio 06-0119-All-43 se realizo el dia 07/07/2023”

Seguidamente, la Inspectora de la Actividad-Lurawi Peri — Convenio 06-0119-All-43 emite el
Informe N° 042-2023-ACECH-IA/MPSM solicitando la conformacion del comité de recepcion para la
Actividad de Intervencion Inmediata de Convenio 06-0119-All-43.

Finalmente, la Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Territorial, el 12 de julio de 2023, emite el
Informe N° 0602-2023-GIDT/MPSM para remitir todos los actos administrativos, realizados, a la Gerencia
Municipal, los cuales han sido mencionados en la presente resolucion, y solicita en la misma linea de los
informes técnicos el acto resolutivo de la conformacion del comité de recepcion de actividad de Lurawi
Peru.

Ahora bien, de lo consignado en la presente resolucion guedaria establecido que la Gerencia de
Infraestructura y Desarrollo Territorial, la misma que eleva el expediente, es la responsable ante
cualquier deficiencia y observacidn que se evidencie ya sea en forma o de fondo, puesto que se cuenta
con la validacion, opinidn favarable o aprobacidn de la misma antes de solicitar a Gerencia Municipal la
emision del acto resolutivo.

Ademas, los informes que se encuentran adjuntos al expediente y que se constituyen como
antecedentes a la emisién de los informes técnicos de las dreas de la Municipalidad Provincial de San
Marcos son de entera responsabilidad del servidor que suscriben dichos informes, en forma y fondo.

Por ultimo, se precisa que segln la Guia Técnica de las All-Lurawi Per( aprobado por Resolucion
Directoral N® 028-2022-TP/DE ha previsto que la conformacion del comité de recepcién de la actividad
se realice en un plazo no mayor de cinco (5) dias hébiles de comunicada la culminacién de la actividad por
parte del Inspector de la Actividad (IA), quedando establecido las siguientes:

- Comunicacion del IA de la culminacion de All “12 de julio de 2023” (miércoles)

- Designacidn del Comité de Recepcion de Obra “Hasta el 19 de julio de 2023” (miércoles)
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Por los considerandos mencionados y de conformidad a la Ley Organica de Municipalidades, Ley
N® 27972, de la Resolucion Directoral N° 028-2022-TP/DE, Resolucién Directoral N° 063-2023-LP-DE, asf
como modificatorias de las mismas normativas, y demads potestades conferidas por ley;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, el Comité de Recepcion de la Actividad de Intervencion
Inmediata del Convenio N 06-0119-All-43 denominado “Limpieza, Mantenimiento y Descolmatacion del
Cauce del Canal de Derivacion de Agua para Riego en el Sector Chuquiamo, Distrito de Pedro Galvez -
Provincia de San Marcos - Departamento de Cajamarca” el mismo que estd integrado de |a siguiente
manera:

MIEMBRO NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI CIP/CPC
Presidente | Ing. César Antonio Valdera | Gerente (E) de Infraestructura | 70453064 260778
Salazar y Desarrollo Territorial

Primer Cpc. Helmer Alberto Araujo | Sub-Gerente de Contabilidad | 46278894
Miembro | Vasquez
Asesordel | Ing. Adriana Cecilia Espejo Inspector de la Actividad de 45662373 163654
Comité Chavarria Intervencién Inmediata - All
Elaboracion de: Informe N° 0602-2023-GIDT/MPSM de 12/07/2023

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a los integrantes del comité de recepcion de la All del Convenio
N°® 06-0119-All-43, cefiir acciones al fiel cumplimiento de la ficha técnica de la All, a lo establecido en
la Gufa Técnica para el desarrollo de las actividades de intervencién inmediata (All) aplicable a las
modalidades de intervencién del programa, asi como, a las demas normativas que se encuentren
aplicables.

ARTICULO TERCERO: DERIVAR, los actuados que han dado origen a la presente resolucién a la
Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Territorial para su custodia y posteriores acciones que deban

realizar de acorde a la normativa.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente resolucion a los miembros del comité de recepciéon de
la actividad de intervencion inmediata del Convenio N° 06-0119-All-43 para su cumplimiento e
implementacion de la presente resolucion.

ARTICULO QUINTO: ENVIAR, un ejemplar original a la Oficina de Informatica, para el cumplimiento
de la publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de San Marcos.

Fls. 04 ‘!ilg ‘
v
Archivo. i

- R T e
L2C. AATALY
- EMERSATAUL0 VASQUEZ

Direccidn: Jr. Leoncio Prado # 360 San Marcos - Cajamarca / Correo: gerencia_municipal@munisanmarcos.gab.pe




