
ACTA DE REUNION DE LA COMISION ENCARGADA DEL DESARROLLO DE 

PROCESOS PARA INCORPORAR PERSONAL CAS-2015 EN EL HOSPITAL SAN 

JOSE – CALLAO 

PROCESO CAS Nº 007-2015 

FE DE ERRATAS 

El día 26 de Octubredel 2015, a las 08.00 hrs la Comisión Evaluadora para la selección y 

contratación de servicios de personas naturales mediante Contrato Administrativo de 

Servicios (CAS) en el Hospital San José DIRES Gobierno Regional del Callao; se reunió 

con el fin de continuar el proceso de convocatorias para la contratación de personal CAS 

Nº 007-2015 en la Dirección Administrativa del Hospital en mención, con la presencia de 

la Lic. Enf Frida Ermelinda Basurco Burgos, representante de la oficina de Administración, 

el Dr. Michael Alexander Ayudant Ramos, representante de la Subdirección Ejecutiva y 

laSra. Clorinda Milagros Salgado Bravo, representante de la Unidad de Gestión de 

Recursos Humanos, dando origen a la siguiente acta. 

1. Se dio lectura al acta anterior y se procedió a firmar 

 

2. Se acuerda proceder a la corrección siguiente publicada el día23.10.2015 

“Convocatoria CAS 007-15” en la página web del Hospital San José : 

DICE: 

 

RODRIGUEZ LOPEZ DORA ELISA MANTENIMIENTO NO EXPERIENCIA REQUERIDA     0 NO APTO 

 

DEBE DECIR: 

APELLIDO Y NOMBRES 
ESPECIALIDAD A LA 

QUE POSTULA 
OBSERVACION 

EVALUACION CURRICULAR (A) 
RESULTADO 

EXPERIENCIA CURSOS TOTAL 

QUIROZ MENDOZA EDWARD ENDOCRINOLOGO 
 

40 30 70 APTO 

RODRIGUEZ LOPEZ DORA ELISA OPERARIO LIMPIEZA 
NO EXPERIENCIA 

REQUERIDA 
    0 NO APTO 

Sin más particulares se cierra la sesión, a las 08:30 horas 

 

 

 

 

         Lic. Frida Basurco Burgos         Dr. Michael Ayudant Ramos 

Representante de Oficina Administración    Representante de la Sub Dirección  

 

 

 

 

       Sra. Milagros Salgado Bravo 

Unidad de Gestión de Recursos Humanos (suplente) 

EXPERIENCIA CURSOS TOTAL

QUIROZ MANDOZA EDWARD CARDIOLOGO  40 30 70 APTO

APELLIDO Y NOMBRES
ESPECIALIDAD A 

LA QUE POSTULA

EVALUACION CURRICULAR (A)
OBSERVACION RESULTADO


