Lima, 19 de julio de 2023

VISTOS: el Oficio N° 930-2023-MTPE/3/24.1 de la Direccion Ejecutiva del
Programa de Empleo Temporal “Lurawi Pert”; el Memorando N° 0807-2023-MTPE/3 del
Despacho Viceministerial de Promocién del Empleo y Capacitacién Laboral; el Memorando
N° 0815-2023-MTPE/4/9 de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; y el
Informe N° 0731-2023-MTPE/4/8 de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 012-2011-TR, se crea el Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” con el objetivo de generar empleo
temporal destinado a la poblacién en edad de trabajar a partir de los 18 afios, que se
encuentre en situacion de pobreza, pobreza extrema, o afectada parcial o integramente
por desastres naturales o por emergencias, de acuerdo a la informacién que proporcione
el organismo competente, y a las mujeres victimas de toda forma o contexto de violencia,
otorgandoseles a cambio un incentivo econémico;

Que, los literales a), b), ¢), y d) del articulo 5 del Decreto Supremo N° 004-2020-TR,
norma que aprueba la reestructuracién del Programa “Trabaja Peru”, establecen que son
funciones generales del Programa: “a) Promover la generacion de empleo temporal en el
mbito de la focalizacién geografica aplicable al Programa y/o en el ambito priorizado por
&/ Programa, considerando las politicas sectoriales vigentes, en favor de la poblacion
ulnerable en situacion de desempleo, pobreza, pobreza extrema o afectada parcial o
{ gintegramente por desastres naturales o por emergencias, o mujeres victimas de toda forma
-uﬂ""‘ o contexto de violencia a través del financiamiento o cofinanciamiento de proyectos de
J.Trujillo  jnversién y actividades de intervencién inmediata intensivas en mano de obra no calificada
(MONC) con pertinencia social; b) Brindar asistencia técnica para la presentacion de
proyectos de inversion publica y actividades intensivas en MONC, generadoras de empleo
temporal, ante el Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pera”;
¢) Supervisar y monitorear la ejecucion fisica, financiera, y el bienestar del participante por
proyecto de inversién y/o actividad de intervencion inmediata intensiva en MONC,
generadora de empleo temporal, a cargo de los gobiernos locales o regionales; y, d)
Implementar estrategias de difusion, transparencia y rendicion de cuentas”,

Que, a través del articulo 1 del Decreto Supremo N° 002-2022-TR, que aprueba el
cambio de denominaciéon de Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo
“Trabaja Per(” por el de Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd” y modifica el Decreto
Supremo N° 004-2020-TR, se modifica la denominacién del Programa para la Generacion
de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(” por la de Programa de Empleo Temporal “Lurawi




Que, el articulo 1 del Manual de Operaciones del Programa “Lurawi Per(”, aprobado
mediante Resolucion Ministerial N° 105-2023-TR, establece que dicho Programa tiene por
finalidad contribuir temporalmente en la mejora de los ingresos de las personas en situacion
de desempleo, pobreza y pobreza extrema, o afectada por desastres naturales, o por
emergencias o mujeres victimas de toda forma o contexto de violencia;

Que, el literal a) del articulo 4 del acotado Manual, establece como funcién general
del Programa “Lurawi Peru”, la de promover la generacién de empleo temporal en el ambito
de la focalizacién geografica aplicable al Programa y/o en el ambito priorizado por el
Programa, considerando las politicas sectoriales vigentes, en favor de la poblacion
vulnerable en situacion de desempleo, pobreza y pobreza extrema, o afectada parcial o
integramente por desastres naturales, o por emergencias, 0 mujeres victimas de toda
forma o contexto de violencia; a través del financiamiento, cofinanciamiento de proyectos
de inversidon y actividades de intervencién inmediata, intensivas en mano de obra no
calificada (MONC) con pertinencia social,

Que, el literal a) del inciso 16.1 del articulo 16 de la Ley N° 31638, Ley de
resupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2023, autoriza de manera excepcional,
A realizacion de transferencias financieras, entre otras, las que realice el Ministerio de
rabajo y Promocion del Empleo para el Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”, a

J.Tjllo Nacional, mediante resolucion del titular del pliego, requiriéndose el informe previo
favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en la entidad, y que, dicha
resolucién se publica en el diario oficial El Peruano;

Que, con Resolucion Directoral N° 036-2023-LP/DE, se aprueban las Modalidades
de Intervencién del Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perl”, conforme al anexo que
forma parte integrante de dicha Resolucién Directoral;

Que, el anexo de la precitada Resolucién Directoral sefiala respecto de la Modalidad
de intervencién 3: Ambito de atencién especial o interés publico, lo siguiente: “Esta
modalidad de intervencion aborda la necesidad de generar empleo temporal para la
poblacion en ambitos priorizados por el Programa, en el marco del articulo 5 del Decreto
Supremo N° 002-2022-TR, los cuales presentan brechas econémicas y/o sociales; asi
como en aquellos ambitos derivados de un mecanismo de dialogo o coordinacién sectorial,
intersectorial e intergubernamental. Bajo esta modalidad, podran cofinanciarse y/o
financiarse Proyectos de Inversion y/o Actividades de Intervencién Inmediata, de acuerdo
a la disponibilidad presupuestal o crédito suplementario”;

Que, con Resolucién Directoral N° 107-2023-LP/DE, se aprueba la Directiva N° 01 3-
2023-LP/DE, denominada “Directiva para el financiamiento de actividades de intervencion
inmediata en los distritos priorizados del departamento de Puno”, en adelante la Directiva;



Que, forma parte de la citada Directiva, el Anexo N° 01: Cronograma de la
convocatoria para el financiamiento de Actividades de Intervenciéon Inmediata en los
distritos priorizados en el departamento de Puno, modificado por las Resoluciones
Directorales N° 135-2023-LP/DE y N° 158-2023-LP/DE, en el cual se establecen las
actividades y sus plazos maximos de duracién a ser realizadas por los organismos
proponentes y el Programa para concretar la intervenciéon que permita la generacion de
empleo temporal en beneficio de la poblacidn objetivo;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 163-2023-LP/DE, se aprueba la
modificacion de los plazos de las actividades N° 11 al N° 23, del Anexo N° 01: Cronograma
de la convocatoria para el financiamiento de Actividades de Intervencién Inmediata en los
distritos priorizados en el departamento de Puno”, aprobado con Resolucién Directoral
N° 107-2023-LP/DE, y modificado con Resoluciones Directorales N° 135-2023-LP/DE y N°
158-2023-LP/DE;

Que, con Resolucion Directoral N° 151-2023-LP/DE, se aprueba el Listado de
Actividades de Intervencion Inmediata Elegibles (All-50), en los distritos priorizados por el

Que, mediante el Oficio N° 930-2023-MTPE/3/24.1, la Direccién Ejecutiva del
Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”, solicita al Despacho Viceministerial de
Promocion del Empleo y Capacitacién Laboral, la emisién de la resolucién ministerial que
apruebe la transferencia financiera por el importe total de S/ 2 366,387.00 (DOS
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE
Y 00/100 SOLES), para el pago del Aporte Total del Programa de Empleo Temporal “Lurawi
my, Perd”, en favor de organismos ejecutores publicos con quienes se han suscrito veinticuatro

\ (24) convenios con el objeto de financiar la ejecucion de actividades de intervencion
~/ inmediata elegibles (All-50), en los distritos priorizados por el Programa, en el
departamento de Puno; para cuyo efecto, adjunta los informes técnicos de las unidades
funcionales competentes que sustentan dicha transferencia financiera;

Que, asimismo, mediante Memorando N° 0815-2023-MTPE/4/9, la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto hace suyo el Informe N° 0641-2023-MTPE/4/9.2 de la
Oficina de Presupuesto que contiene la opinién favorable en materia presupuestaria;

: Que, en mérito a las consideraciones expuestas y a los antecedentes que se
¥] acompanfian a la presente, la Oficina General de Asesoria Juridica opina mediante Informe
/ N° 0731-2023-MTPE/4/8, sobre la procedencia de la emisién del acto de administracién
solicitado;




Con las visaciones del Despacho Viceministerial de Promocién del Empleo y
/ Capacitacién Laboral, de la Secretaria General, de la Direccién Ejecutiva del Programa de
Empleo Temporal “Lurawi Peru”, de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, y
de la Oficina General de Asesoria Juridica; vy,
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2,7 \ De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
my ¥ Ejecutivo; la Ley N° 29381, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Trabajo y
/ Promocién del Empleo; la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

Afo Fiscal 2023; y la Resolucion Ministerial N° 308-2019-TR, que aprueba el Texto
Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo;

SE RESUELVE:

> Articulo 1.- Aprobar la transferencia financiera del Programa de Empleo Temporal
J.Tuillo « yrawi Pery” a favor de organismos ejecutores del sector publico, para el pago del Aporte
Total del Programa de veinticuatro (24) convenios suscritos con el fin de ejecutar
actividades de Intervencion Inmediata elegibles (All-50), en los distritos priorizados por el
Programa, en el departamento de Puno, por el importe total de S/ 2 366 387,00 (DOS
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE
Y 00/100 SOLES), conforme al Anexo que forma parte integrante de la presente resolucién
ministerial.

Articulo 2.- Disponer que el Anexo a que se refiere el articulo precedente se
publique en la sede digital del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo,
(www.gob.pe/mtpe), en la misma fecha de publicacién de la presente resolucion ministerial
en el diario oficial El Peruano, siendo responsable de dicha accioén la Oficina General de
Estadistica y Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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FERNANDO VARELA BOHORQUEZ

Ministro de Trabajo y Promocion del Empleo



