“Afio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climdtico”
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MINISTERIO DE EDUCACION UNIDAD DE GESTION PEDAGOGICA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
DE LIMA METROPOLITANA

Resolucién Directoral Regional WB3891 -2014-DRELHM

uma, 92 JuL. 20t

Visto, el expediente N° 011947-2014, el expediente N° 002848-2014, =
expediente N°081245-2013, el informe N°® 752-2014-DRELMIUGP/EE, y demas documentos que acompafian en cuarenta y nueve
(49) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién de Lima Metropolitana
promover la participacion de las instituciones Educativas Publicas y Privadas para lograr el mejoramiento de la calidad del servicio ¥

Que, la Parroquia “El Espiritu Santo”, promotora del Instituto de Educacion
Superior Tecnolégico “TRENTINO JUAN PABLO Il DE MANCHAY", solicita renovacion de Convenio con la Direccion Regional ¢
Educacion de Lima Melropolitana, para mantener una relacién de mutua colaboracion entre ambas instituciones en el nivel de
Educacion Superior Tecnolégico. El Instituto de Educacion Superior Tecnolégico “TRENTINO JUAN PABLO Il DE MANCHAY"
atiende a la poblacion juvenil de bajos recursos economicos, en concordancia con las politicas de Estado de Inclusion Social,
contribuyendo de esta manera al mejoramiento de la calidad educativa de la comunidad en general;

Que, corresponde a las Direcciones Regionales de Educacion, suscribir conveniot
.y contratos para lograr el apoyo y la cooperacion de la comunidad nacional e internacional que sirva al mejoramiento de la caiic.”
. educativa de ! region, acorde con lo regulado por el inciso ¢) dei articulo 77° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion;

Que, estando a lo dispuesto y de conformidad con la Ley N° 28044, Ley General
de Educacién: D.S. N° 11-2012-ED - Reglamento de la Ley N° 28044 - Ley General de Educacion N° 27444, Ley de Procedimier::
Administrativo General y por fas facultades conferidas por la RM N° 114-2001-ED que aprueba el Reglamento de Organizacién
Funciones de la Direccion de Educacién de Lima y Callao y de las Unidades de Servicios Educativos, y de lo establecido €n o
1\ articulo 4° del DS. N° 023-2003-ED, que redefine la denominacion como Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitaria -
1 de las Unidades de Servicios Educativos, bajo la denominacion de Unidades de Gestion Educativa Local. Que, la Ley N° 28044, L=
General de Educacion, articulo 76° Definicién y finalidad. La Direccion Regional de Educacion es un 6rgano especializaco -
Gobierno Regional responsable de! servicio educativo en el ambito de su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relac’
tecnico-normativa con el Ministerio de Educacion.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR la suscripcion del convenio entre la Direcc.
Regional de Educacion de Lima Metropolitana y la Parroquia “E! Espiritu Santo”, de doce (12) clausulas por el periodo de cinco
afios a partir de la suscripcion del mismo.



Articulo Segundo.- ENCARGAR a la unidad de Gestion Pedagégica de la
Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana, la supervision del estricto cumplimiento del presente convenio.

Articulo Tercero.- DISPONER que un ejemplar de la presente Resoiucitn, -
entregue el instituto de Educacion Superior Tecnologico Privado “JUAN PABLO TRENTINO Il DE MANCHAY’, para su conocimiento
y fiel cumplimiento.

Articulo Cuarto.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en la
pagina web de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana: www.drelm.gob.pe, en la misma fecha de la publicacion
oficial de su difusién correspondiente.

Registrese, Comuniguese y Publiquese

MARCL&UPAYACHI CARDENAS -
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“Afio de |2 Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climético”
“Decenic de las Persanas con Discapacigad en el Per 2007-2013"

RENOVACION DE CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE
' 'LIMA METROPOLITANA'Y LA'PARROQUIA EL ESPIRITU SANTO - -

Conste con el presente documento, el Convenio de Cooperacion Educativa, que celebran de una parte, la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION DE LIMA METROPLITANA, oﬁn RUC N° 20330611023, representado por su Director
MARCOS SAUL TUPAYACH! CARDENAS, identificado con DNI N° 07785027, designado como Director Regional de
Educacion de Lima Metropolitana por Resolucion Ministerial N° 0460-2011-ED de fecha 31 de agosto de 2011, con domicilio
real y legal Jirdn Julian Arce 412 y esquina con Av. Campoddnico, Santa Catalina - Distrito de La Victoria, Provincia y
Departamento de Lima, que en adelante se denominar4 “DRELM", y de ofra parte LA PARROQUIA EL ESPIRITU SANTO
con RUC N° 20509417017 debidamente representado por el Padre JOSE CHUQUILLANQUI YAMAMOTO, identificado con
DNIN® 20641554, con domicilio legal Av. Victor MataSquéz'__sfn Portada de Manchay, Distrito de Pachacamac, Provincia y
Departamento de Lima, que en adelante se denorﬁ!inafé La Parroquia el ESPIRITU SANTO”; en los términos y

;/condiciones que se sefialan en las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

“LA DRELM", la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana, instancia intermedia de gestion educativa, que
tiene por finalidad garantizar el servicio educativo de calidad con equidad: dirige, supervisa y evalda la aplicacion de la
politica y normatividad educativa, promoviendo el desarrollo integral del educando, con personal capacitado y comprometido
con el desarrolio regional. Asi mismo, promueve Ia cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnoldgia; y asegura la
buena marcha de los servicios educativos y los programas de atencién integral, para lo cual coordina permanentemente con
las siete (07) Unidades de Gestion Educativa Local (UGEL} y con las instituciones de Educacion Superior No Universitaria
de la jurisdiccion, formulando los planes y programas en materia de su competencia.

ia Parroquia el ESPIRITU SANTO", es una entidad de la Iglesia Catdlica, qu:e cumpIeJ misiones y funciones de
conformidad con lo establecido en el Cédigo del derecho Canénico y la legislacion de la Ig!_es?a Catélica. Es promotora del
Instituto de Educacién Superior Tecnolégico TRENTINO JUAN PABLO Il DE MANCHAY". Manchay, ubicada en el distrito de
Pachacamac, es una zona focalizada por la extrema pobreza, contando en la actualidad con més de 100,000 hébitanles

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

“LA DRELM", es una inslancia intermedia de gestion educativa que dirige y supervisa la aplicacion de la politica y
normatividad educativa, promoviendo el desarrollo integral del educando, con personal capacitado y comprometido con el
desarrollo regional.
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LA PARROQUIA EL ESPIRITU SANTO, es responsable de la conduccién y administracion de! Instituto Superior
Tecnolégico Privado “TRENTINO JUAN PABLO Il DE MANCHAY:'. institucion que brinda servicios educativos integrales
en el nivel de Educacion Superior Tecnolégica, ofertando las carreras profesionales de:

e Industrias Alimentarias
o Computacion e Informatica

w21 fecha 09 de Febrero de 2009, la DRELM y la PARROQUIA EL ESPIRITU SANTO, formalizaron la celebracién de un
Convenio de Cooperacion Interinstitucional para realizar el trabajo en conjunto en la formacién integral de los estudiantes,
aprobado mediante RD N° 0385-2009 de fecha 11 de febrero de 2009. Desde la firma de este convenio a la fecha, se han
beneficiado mas de 3,000 Jovenes en extrema pobreza con las carreras técnicas y diversos cursos que ofrece la institucion.

El Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Privado “TRENTINO JUAN PABLO Il DE MANCHAY", ha sido autorizado
para funcionar, mediante Resolucion Ministerial N° 0075-2007-ED, de fecha 22 de febrero de 2007,

CLAUSULA TERCERA: BASE LEGAL

a)  Constitucién Politica de! Estado Peruano
b)  Codigo Civil del Pertt de 1984

"c)  Ley N° 28044 Ley General de Educacion.

d) Decreto Ley N° 25762, Ley Orgénica de Ministerio de Educacion, modificado por la Ley N° 26510.
e) Decreto Supremo N° 006-2006-ED, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Educacion.
f)  Resolucion Ministerial N°.14-001-ED que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccién de
.- Lima y Callao y de las Unidades de Servicios Educativos y Ley de Educacidon Superior y por Reglamento.

CLAUSULA CUARTA: QBJETO DEL CONVENIO

Ei presente convenio tiene por objeto establecer una relacion de mutua colaboracion entre “LA DRELM" y LA PARROQUIA
EL ESPIRITU SANTO, a fin de realizar acciones en conjunto para coadyuvar a la formacion integral de jovenes de
Manchay, las mismas que estaran canalizadas a fravés del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Privado
“TRENTINO JUAN PABLO Il DE MANCHAY", propendieﬁdo alcanzar los siguientes objetivos: :

a)  Desarrollar un trabajo mancomunado co fa finalidad de mejorar la calidad y. equidad de los servicios educativos de!
Instituto. : :

b)  Propender a una formacion integral, humanisica y solidaria, inspirada ervlos principios éticos y morales.

c)  Optimizar el desarrolio educativo mediante acciores coordinadas de wontrol, prevencion y promecion laboral.

d)  Supervisar y monitorear el Institulo, en los aspectos. administrativos y wcnico pedagégicos, que permita mejorar la
calidad educativa.



CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

&

LLA PARROQUIA EL ESPIRITU SANTO, asume los compromisos siguientes:

a)

b)

e)
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a)

b)
4
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d)

Proporcionar la infraestructura fisica y el equipamiento -réquerido, para el funcionamiento del Instituto de Educacion
Superior Tecnolégico Privado “TRENTINO JUAN PABLO Il DE MANCHAY".

Mejorar e [ncrememar la infraestructura y los blenas del citado convenio.

Impartir educadén acorde con los programas mfﬂculares oficiales vigentes, ¢on Ia Ley General de Educacion N°
28044, la normatividad vigente y las que establezca el Ministerio de Educacion.

Planificar, organizar y dirigir las acciones técnicos pedagdgicos y administrativos debidamente autorizados, las
mismas que se regiran de conformidad con los dispositivos legales vigentes.

Supervisar, evaluar y asesorar en el aspecto técnico pedagégico al personal docente de la entidad educativa materia
del presente convenio, de acuerdo a la normatividad vigente.

Proporcionar una formacién integral a los estudiantes de Instituto de Educacion Superior tecnoldgico Privado,
garantizando el ejercicio de la practica profesional acorde con las normas vigentes y de acuerdo a los requerimientos
a nivel local, regional y nacional. :

Otorgar becas a estudiantes de escasos recursos y beneficios econémicos informando a la superioridad,

Remitir a través del Director de la Institucion Edﬁcativa. los informes correspondientes a la Direccién Regional de lima
Metropolitana. 3

e
o
g.A DRELM" asume los compromisos siguientes:

Asignar plazas docentes y administrativas al referido Instituto, siempre y cuando exista personal excedente del &mbito
de la Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana.

Coberturar las plazas asignadas con el personal docente y administrativo excedente que retna los requisitos
establecidos en la ley N°.29394; Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y en la Ley de la Carrera Pablica
Administrativa, respectivaments. : ' '

Supervisar y asesorar en los aspectos técnicos pedagogicos y administrativos, al personal docente y administrativo del
Instituto, materia del presente convenio.

Considerar al Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Privado TRENTITNO JUAN PABLO It DE MANCHAY" en
los beneficios de Cooperacion técnica Internacional y apoyar las gestiones correspondientes.

CLAUSULA SEXTA: DE LOS COMPROMISOS CONJUNTOS

“La DRELM” y LA PARRQQUIA EL ESPIRITU SANTO, se comprometen a:

a)
b)

Brindar atencion que garantice una formacion adecuada y de mejora continua del servicio educativo.

Apoyar al Instituto de Educacion Superior Tecnologico Instituto de Educacién Superior Tecnologico Privado
“TRENTINO JUAN PABLO Il DE MANCHAY*. LA PARROQUIA EL ESPIRITU SANTO, en lo que corresponde a la
infraestructura, equipamiento, logistica y “LA DRELM"” en lo que corresponde al pago mensual de los haberes del



personal docente nombrado y contratado, asi como del personal administrativo asignado a la Institucion Educativa,

comprendido en el presente convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL INICIO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Al inicio de las actividades académicas del afio escolar, el Director (a) del Instituto comprendido en el presente convenio, y
por disposicion de LA PARROQUIA EL ESPIRITU SANTO, debera remitir al Organo de Ejecucion (Direccion Regional de
Educacion de Lima Metropolitana) el Cuadro de distribucion de Horas, Cuadro Nominal de Personal, Proyecto Educalivo
Institucional, Plan Anual de Trabajo, Reglamento Interno, Plan de Capacitacién, Plan de Supervision, Manual de
Organizacion y Funcionas y Menual de Procedimientos Administratives.

Igualmente, al finalizar las actividades del afio académico, elevara a la Direccién Regional de Educacion de Lima
Matropolitana la Memaria Anual de Gestién,

CLAUSULA OCTAVA: CAUSALES DE RESOLUCION

Son causales de resolucion del presente Convenio de Cooperacion interinstitucional:

_\J),ainwmplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente convenio.
2
=) b) :

De comun acuerdo de las partes.

€} Por decision unilateral de cualquiera de las partes. La resolucion surtira sus efectos a los treinta (30) dias habiles
siguientes a la notificacion de la decisidn unilateral de las partes de resolucion del Convenio. La comunicacian es viz
escrita con 80 dias de anticipacién.

d)  Porcaso fortuito o de fuerza mayor que hagan imposible su cumplimiento.

CLAUSULA NOVENA: PLAZO DE VIGENCIA

Las partes acuerdan que el presente canvenio entraré en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion y tendra una
duracién de CINCO (08) afis, pudiendo ser renovado por otro periodo similar, previo acuerdo de las partes.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION DEL CONVENIO

Cualquier modificacion ylo interpretacon de los términos contenidos en el presente convenio.deberd ser formalizada
mediante la correspondiente adenda, la eual formara parte integrante del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA; SOLUCIOM DE CONTROVERSIAS

Cualquier aspecto no previsto expresamente en al presenta convenio y/o cualquier controversia o discrepancia en su
aplicacion o interpretacion, seran solucionados en forma armoniosa mediante el enfandimiento direclo segun las reglas de I
buena fe y comiin intencidn de las partes, proeurando para tal efecto la maxima colaberagién para darle solucién.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DISPOSICIONES FIN‘ALES

N a) Por el interés coman, las partes convienen prestarse apoyo y colaboracion reciproca para el logro de los objetivos del

presente convenio.

b) Para efectos del presente Convenio, las partes fijan como sus domicilios los sefialades en la parte introductoria,
cualquier cambio de domicilio surtira efecto cuando se haya comunicado a la otra parte por escrito.

c) Las instituciones firmantes acuerdan mantener un intercambio fluido de informacién, de comunicacion, de
documentacién, y de procedimientos para el logro de los Objetivos.

d) Tada notificacion entre las partes o cualquier otro medio de comunicacion que tenga relacién con el presente convenip,
debera ser realizada por escrito y remitida a los domicilios legales que se sefialan en [a parte introductoria de! presente
convenio.

Estando las partes de acuerdo con todas y cada una de las cliusulas del presente convenio, suscriben dando fe y conformidad,
en tres (03) ejemplares de igual y efecto legal, en Santa Catalina, La Victoria, ciudad de Lima, a los veinticinco dias del mes de

marzo de 2014,

JARCOS SABLTUPAYACHI CARDENAS
Director Reglonal de Educacion de
Lima Metropolitana






