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MINISTERIO DE EDUCACION UNIDAD DE GESTION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION SN IPEN ADMINISTRATIVA
DE LIMA METROPOLITANA iRy LT k7 AREA DE PERSONAL

Q}S olucién Directoral Wguma[ N(6402 -2013-@%[.%
Lima, ,g; ﬁj 0£T 2@%3

Visto, los documentos adjuntos en 05 folios;
CONSIDERANDO:

Que, es deber de la Direccion Regional de Educacion
de Lima Metropolitana garantizar el desarrollo de las actividades pedagégicas y administrativas
en los Institutos de Educacion Superior de su ambito de ejecucion acorde con la Ley General
de Educacion y demas disposiciones legales vigentes;

Que, en ese sentido, corresponde realizar las
acciones conducentes a cubrir mediante encargatura de cargo o de funciones las plazas de
Director General de los Institutos de Educacién Superior, de conformidad con la Resolucion
Ministerial N° 452-2010-ED que aprueba la Directiva N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER
denominada “Normas que regulan el Proceso de Seleccién de Personal para cubrir mediante
Encargatura de puesto o funcion las plazas Directivas y Jerarquicas de los Institutos y Escuelas
=iNacionales y de Educacion Superior Publicos”,

$ Que, con la finalidad de conducir la organizacion del
" proceso de seleccion con eficiencia, en aplicacion del literal 7.2.1 de la referida directiva, el
Despacho Directoral mediante Oficio N° 5310-2013-D-DRELM ha dispuesto conformar la
“k‘omisién de Evaluacion, la misma que estara conformada con el equipo de profesionales que
’§§ mencionan en la parte resolutiva de la presente resolucion;

s Estando al Informe Técnico N° 349-2013-DRELM-
GA-APER, a lo ejecutado por la Unidad de Gestion Administrativa y el Area de Personal
mediante la Orden de Ejecucién N° 1945-2013-J-APER-UGA-DRELM; vy, '

De conformidad con las facultades conferidas por la
Resolucion Ministerial N° 114-2001-ED “Reglamento de Organizacién y Funciones de las
Direcciones de Educacién de Lima y Callao y de las Unidades de Servicios Educativos”,
Decreto Supremo N° 023-2003-ED, Articulo 4° que redefine su denominacion como Direccion
Regional de Educacion de Lima Metropolitana y Unidades de Gestion Educativa Local.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° CONFORMAR, la Comision de
Evaluacion para el Proceso de Seleccion de Personal para la Encargatura de Puesto y
Funciones de Director General de los Institutos de Educacion Superior del ambito de Ejecucion
de la Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana, la misma que estara constituida

j/,f » CARMEN ROSA CUADROS SALAS DE SOLANO Presidente
Jefa de la Unidad de Gestion Pedagdgica

» Paola Mercedes Peche Quintana Miembro 01
Jefa del Area de Personal

» Zenaida Flores Manrique Miembro 02
Especialista en Educacion Superior



Alternos

» RAFAEL ORLANDO AREVALO VERA Presidente
Jefe de la Unidad de Gestion Administrativa

» Sergio Alonso Romero Pinto Miembro 01
Especialista en Gestion Pedagdgica

» Maricruz Chuica Acaro ‘ Miembro 02
Especialista en Educacion Superior

ARTICULO 2° ESTABLECER, que en un plazo no
mayor de 02 dias de emision de la presente Resolucion, la Comision de Evaluacién constituida
en el articulo 1° de la presente, elaborara el Cronograma del Proceso de Seleccion, para su
aprobacion mediante Resolucién Directoral Regional.

ARTICULO 3° DISPONER, que la Oficina de Tramite
Documentario y Archivo, notifique la presente Resolucion a las partes involucradas, asi como a
las Unidades y Areas correspondientes de la Sede de la DRELM.

Registrese y Comuniquese,

Lima Metropolitana
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para su conocimiento y deinias fitros
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Atentamente,




