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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
ALTOANDINA DE TARMA
CREADA POR LEY N° 20652 Y LEY N* 30139

COMISION ORGANIZADORA
Rew]uucm de Comusion Onganizadora N° 0245-2021-CO-UUNAAT

Tarma, 28 de scuembre 2021

VISTO:

OQrcio N 0188-2021 UNAATACO-P (28.09.2021)  INFORME N° IE-2021-UNAAT-PLOGE
(28.09.2021), PROVEIDO N° 856-2021-UNAAT (28.09.2021), OFICIO N° 135-202 |-UINAATACO-¥PIny
{27.09.2021), OPINION LEGAL N° 185-202 LLUNAAT/OAJILCC (27.09.2021), OFICIO N* 330-2021-
UNAAT/P-OPP (20.00.2021). INFORME N° 47202 (-0 NAAT/-OPP-DPPM (200920713, OFICIO N

122-2021-UNAATICO-VPIny (03.09.2021) INFORME N 011-3021-URN AA DV PLnv-PIV (31.08.2021 ) ¥

CONSIDERANDO:

Que, el articuio (8% de fs Constitucion Potltica del Perh. en su cuarto pérrafo establece gue cada universidad
e auionoma em su régimen normative, de gehiermo acudémive, adminisirative ¥ ceondmico. Lus
universidades se rigen por sus propios estatlitos en ol marco de la Constitucion y las leyes;

Que, segin Ley N® 29652, medificada por la Ley N* 30139, se cred la Universidad Nacional Auténoma
Altogrding de Tarma. como persona juridica de derechw piblice interno;

Que, mediante Resolucion del Consejo Directive N° 142-2018-SUNEDU/CD, de fecha 18 de octubre de
2018, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria {SUNEDLD. resolvié OTORGAR
fa LICENCEA INSTITUCIONAL = le Universidud Nacional Autonoma Altoandina de Tarma. para oflrecer
el servicio educative superior universitario, con wna vigencia de seis (06) aftos, computados a partiv de
notificacidn de la presente resofucion:

Que, el articulo 29 de 1 Ley N° 30220, Lev Universitaria, establece que, aprobada la ley de creacién de una
universidad plblica, e Ministeriv de Educacion (MINEDL), consttuve una Comision Organizedora
integrada por tres (3} académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector,
¥ comao minimo an (13 mistibro en la especiatidad que ofrece la universidad, Fsta Comisién tiene a su cargo
la aprobacidn del estatuto, reglamentos v decumentos de gcetiv.‘m académica v administrativa de la
universidad, formaudados en los instrumantos de planeamicnte, asi como su conduccion ¥ direccién hasta que

4 se constituyan los drganos de gobiemo gue. de acuerdo a la presente Ley, le cnrremonda'l El proceso de

coustitucion de una universidad concluye con la desigracion de sus awtoridades. dentro de los plazos
establecidos por el Ministerio de Fdueacidn (MINEDLIY

Que, con Resolucion Viceministerial N 285-2019-MINEDL de fecha {5 de noviembre de 2019, se resaelve
reconformar la Comesion Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma Alcanding de Tarma,
integrada por: Dra. Nuncy Guillermina VERAMEND] VILLAVICENCIOS como Presidenta: Dr. Simedn
Moisés HUERTA ROXALES come Vicepresidente Académico y D, William Elmer ZELADA ESTRAVER
comy Vicepresidente de Investigacion: posteriormente, con la Resofucién Vicemmisterial N® 0U8-2021-
MINEDIL, de fecha 08 de energ de 2021, se acepta la renuncia de la Presidentg de fa Comision Organizadora
¥ se designa al Ir. Wilher JIMENT.Z MENDOZA en el cargo de Presidente de fa Comision Organizadora de
la Universidad Nacional Autdnoma Altoanding Je Tarma;

Que, mediante Decreto Supremo N° 025-2025-8A, pubiicada ¢! 14 de agosto de 2021, se prorroga o partir
def 03 de setiembre de 2021, por un plazo de ciento ochenta (189} «dias calendario, Ia emergencia sanitaria
dectarada por Decreto Supremo N¥ 008-2020-SA, prorrogada por los Decretos Suprainos N 020-2020-54,
N*027-2020-84, N" 031-2020-5A y N7 009-2021-84. por la existencia del COVIDR-19;

Que, el articulo 5° del Decreto Legislative N® 1496, Decreto Legislativo que establece Disposiciones en
miateria de Educacion Superior Universitaria en el Marco del Ustade de Erergeocia Saniiaria a Nivel
Nacional, estipule lo siguionte: “Facaltere o las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios,
Consgfes de Facultad p en geaeral o enalguivr drgane de gobierno de wniversidades piblicas y privadas,
pura gue realicen sesiones virtwales con la misma velidez que wag sexion presencial. Pava elle, emplean
medios electronices o otres de ratwrelszu similar que gavanticen la comunicarion. perticipacitn v of
gfercicin de los derechos de oz v vote de sus miiembros ',

Que. la Ley Universitarla M- 30320, su Articulo 8° preseribe sobre la Autonomia Universitaria, refiiendo
que 2l Estado reconove la sutonomia universiaria. La autonomia inkerente it las oniversidades <e ejerce de

confurmidad von lu establecido en 1o Constitucion, Iz acotada Ley v demas normativa aplicable, autonomia
N‘
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ALTOANDINA DE TARMA
_ CREADA POR LEY N° 290652 Y LEY N* 30139
B e COMISION ORGANIZADORA
. SRESOLUCION DE COMISION QROGANIZADORA N° 023435-2021-CO-UNAAT Pdg 02

que se manifiesta en los regimencs: 8.1 Nommativo, 8.2 De gobierno. 8.3 Académico, 8.4 Administrativo y
8.5 Fcondmico;

Que, los articulos 607 v 627, numeral 62.2 de b Ley, Loy N° 30220, concordante con Jos Articulos 31 de 1a
norma estatutaria, establecen que el Rector es ¢l personcro y representante Jegal de Ja Universidad, teriendo
entre sus atribuciones, dirigir la actividad académica de la Universidad y su gestion normativa,
administrativa, ceondmica y financiera. de conformidad con lo establecido en e] Estatuto y Jos Reglamentos
vigentes;

Que, a fraves del informe N 011-202 L-LNAATVPIn-PIV, de fecha 31 de agosto de 203 1, el Profesionat
IV de la Vicepresidencia de Investigacion, Deivid Emerson Afiler Homa, propone al Vicepresidente de
Investipacion ja Directiva para la gestion da grupos generales de investigacian, eoligiendo que de a referida
directiva se plasma y materializa como parte del Sisterna de Gestion de la Innovacion en su Nivel Openitivo
segfin Jo determinado en tas Politicas de Investigacion, Desarvollo c Innovacion, asi como en el Reglamento
CGeneral de Investigacion;

Que, el numeral 1) de Ja Directiva para la gestion de grupos penerales de investigacion, sefizla sobre fa
finalidad, coligiendo el de desarrollar capacidades investigativas ftentando el trabajo colaborativo y dealto
impacto en la comunidad universitaria. Es asi que sa abjetivo es el de fortulecer Tas lineas de investigacion v
el desarrollo tecnobogico mediante tu implementacion del trabajo colaborative de los grupos v unidades
temiticas de investipacion de la universidad;

Que, se precisa que los Grupos Generales de [nvestigacion son aquellos equipos de investigacion que integran
u docentes, alumnos, administrativos, especinlistas ¢ investigadores imernos v externos; y que descan
desarrollar actividades de 11+ | dentro de una linea de investigacion comon. afin o complementaria y cuyva
coluboracion puede fructificar en el mejor tratamiento y mayor rendimisnto de frabajos de cardcter cientifico,
técnico e innovador;

Que, conforme a! Oficio N 330-2021-UINAATP-OPP, de fecha 20 de setiembre de 2021, el Jete de la

Oficina de Plancamiento v Presupuesto, remite al Vicepresidente de Investigacion la directiva mencionada
'+ dando su conformidad ¥ recomienda proceder con su respectiva aprobacion mediante acto resolutivo;

adjuntando cl Informe N 47-202-UNAAT/P-OPR-LIPPM, de fecha 20 de setiembre de 2021, mediante o)
cual ef Jefe de Unidad de Plancamiento, Presupuesto y Modernizacion, concluye v recomicnda lo siguiente:
“3.1) Esta unidad concluye que fa Directiva guarda relacion con el PEI ¥ el reglamento General de
Investigacion por lo que es factible proceder con su aprobacion. 3.2) Aprobar la Ditectiva para Iz gesticn de
grupos generales de investiyacion con el acto resolutivo correspondients, 3.3} Disponer su publicacion en el
portal institucional v pornai de transparencia estindar™;

Que, a través del Moemorando N° 087-202 F-UNMAAT VPR, de fecha 2t de setiembre de 2021, el Presidente
de la Comision Organizadora solicita revision y opinitn kigal; en consecuencia, mediante Opinion Legal N«
185-202F-UNAAT/OATILCCH, de fecha 27 de setiembre de 2021, el lefe de la Oficing de Asesorin Juridica
sefiale que revisada la documentacion advierte que la referida directiva debe ser aprobade mediante acto
resolutivo; asimismo, se debe tener en consideracion lo prescrito en el literal €) del numeral 6.1.4) de Ja VI
Disposicion Especifica de las Disposivicrcs para la constitucion v funcionamiento de las Comisiones
Organizadoras de las Universidades Publicas cn procese de constitucion, gque sefials como una de sus
funciones de |a Comision Organizadora ¢l de Formular, aprobar v gjecutar ¢f reglamento general de 1
universidad, el reglamento de clecviones y otros reglamentos internos especiales, asi como vigilar su
cumplimiento,

Que, conforme al Oficio NY 135-2021-UNAAT/CO-VPInv. de fechy 27 de setiembre de 2021, el
Vicepresidente de Investigacion solicita ab Presidente de la Comision Organizadora aprobacion de la
Dhireetiva de Gestion de Grupoas Generales de Investigacion de la UNAAT;

Que, por s parte, el Presidente de la Comision Organizadora, medianie Proveido N 856-2021-UNAAT,
soficita revision y opinidn del Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad. quien con Informe N° 1182021~
UNAAT-P-OGC, de fecha 2B de setiembre de 2021, conciuye emitiendo opinién favorable a la propussts
“Drectiva de gesiion de prupos generales de investigacion™; indicando que fue evaluadn v mesorado en
coondinacion con lu Vicepresidenciz de bvestigecion™

I8
&
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wACRESOLUCION DE COMISION QRGANIZADORA N° 0245-202 1-CO-UNALAT Pdg 13
Que, visto en Scsion Ovdinaria W (34, de fecha 28 de sctiembre de 2021, los miembros de la Comision
Orpanizadorz acordaron unanimemente APROBAR la Directiva para la Gestion de Grupos Cenerales de
lovestigucitn de la Universidad Nacional Autdnoia Altoading de Tarme, propuesto por la Vicepresidarcia
de Investigacion en doce {12) items; ¥
En uso de [as atribuciones que le confieren al Titular del Plicgo la Ley Universitaria N© 30220, Estatuto de
o la UNAAT, Resolucion Vicoministerial W® 244-2021-MINEDU 3 conlbrme 3 lo aprobade en sesién de
2, Comision Organizadora;
|SE RESUELVE:

/ ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la DIRECTIVA PARA LA GESTION DE GRUPOS
GENERALES DE INVESTIGACION de la Liniversidad Nacional Autdnoma Alwandina de Tarma,
propueste por la Vicepresidencia de [nvestigacion en doce {12} items v que en anexo forma parle
integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFECAR a la Alts Direccién. Instituto de Investipacion, Direccion de
Innovacion y Transferencia Tecnoldgica, Diveccidn de Oficinu de Gestion de la Calidad, Oficina de
‘Tecnologias de fa Informacion y Cicina de Planezmiento v Presupuesto; para su conocimiento y fines

pertinentas,

“REGIS TRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESLE ~mor reeevemoe e mr onwmmse i i e e
oA A\ ]

[ L] [ \ - o

K. 3 ; « "‘- M -~ ’,0;\'4(71‘.\

o r s ’ ‘ ,lf‘ 3 o '

S D Wilber Jiménez Mendoza
Presidente de Tomision Organitadons
Universidad Nacional Autdnoma Altoandina

—

zabe BARRUETA VILCHEL

255,

d¢ Tarma ~Fic, Be
/ ) Secretariy General
iiversidud Nacional Autdooms Altaanding
de Tarma
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FINALIDAD.

Desarrollar capacidades investigativas fomentado el trabajo colaborativo y
de alto impacto en la comunidad universitaria de la UNAAT.

OBJETIVO.

Fortalecer las lineas de investigacién y el desarrollo tecnolégico mediante la
implementacion del trabajo colaborativo de los grupos y unidades tematicas
de investigacion en la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma
(UNAAT).

ALCANCE.

La presente directiva es de alcance a toda la comunidad universitaria,
personal administrativo y extierno que esté involucrado directa o
indirectamente en actividades de innovacion en la UNAAT, asi como para
los grupos y unidades tematicas de investigacion.

DEFINICION DE TERMINOS.

La terminologia utilizada es la determinada en el Reglamento General de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion.

BASE LEGAL.
a. Ley N° 30220; Ley Universitaria.

b. Ley N2 31250, Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (SINACTI).

c. Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma.

Resolucion de Presidencia N® 50-2020-CONCYTEC-P que aprueba la
“Guia de Grupos, Centros, Institutos y Redes de Investigacion en Ciencia
y Tecnologia”.

e. Resolucion de Presidencia N2 097-2020-CONCYTEC-P que aprueba la
‘Guia practica para la formulacion y ejecucion de proyectos de
investigacién y desarrollo (1+D)”.

f. Resolucion de Presidencia N2 192-2019-CONCYTEC-P que aprueba el
Cédigo Nacional de Integridad Cientifica.

g. Resolucion de Presidencia Nro. 214-2018-CONCYTEC Lineamientos
técnicos para la ejecucién de proyectos de ciencia, tecnologia e
innovacion tecnoldgica financiados con recursos publicos provenientes
del canon en universidades publicas.
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h. Resolucion de CO N° 0157-2020-CO-UNAAT. Reglamento de actividad
lectiva y no lectiva.

Reglamento General de Investigacién, Desarrollo e Innovacién.
Codigo de Etica para la Investigacion.
k. Otras normativas aplicables.

DISPOSICIONES GENERALES.
.ESQUEMA EVOLUTIVO DE MADURACION TECNOLOGICA

El esquema en el cual se conforman, categoriza y evalian los Grupos
Generales de Investigacion (GGI)! obedece a un mecanismo evolutivo el
cual parte desde categorias y niveles béasicos hasta aquellos mas
especializados en cuanto a Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion (I+D+i). Los criterios usados para determinar la categoria y nivel
son: el grado de exigencia, la experiencia y especializacién de los
integrantes, las capacidades demostradas en la producciéon en Ciencia
Tecnologia e Innovacion (CTi), el compromiso para la formacién de nuevos
integrantes y capacidad de trabajo en equipo y articulado.

AN

e, l}!\gﬂl-g oy
ACHNA Dé-f,

=
o

6.2.GRUPOS GENERALES DE INVESTIGACION (GGl)

Los Grupos Generales de Investigacion (GGI) son aquellos equipos de
investigacion que integran a docentes, alumnos, administrativos,
especialistas e investigadores internos y externos; y que desean desarrollar
actividades de I+D+i dentro de una linea de investigacion comun, afin o
complementaria y cuya colaboracién puede fructificar en el mejor tratamiento
y mayor rendimiento de trabajos de caracter cientifico, técnico e innovador.

6.3.0BJETIVO DE LOS GGl

Formar competencias y desarrollar actividades de CTi de manera
competitiva, continua, colaborativa, de excelencia resguardando los
principios éticos de la investigaciéon promoviendo el impacto positivo local y
regional.

6.4. CONSIDERACIONES PARA LOS GGI

Los GGl estan obligados a cumplir y respetar las siguientes
consideraciones:

Y para efectos prdcticos en la presente normativa se mencionard como Grupos Generales de Investigacién (GGI) para
referirse al conjunto de “Grupos de Investigacion” (GIN) y “Unidades Temdticas de Investigacion” (UTIN); cuando se
quiera hacer referencia especifica, ésta se realizard mediante las siglas “GIN” o “UTIN”

9



' DIRECTIVA PARA | CODIGO: DI-FI-IF-01

UNIVERSIDAD LA GESTION DE | VERSION: 1

\G)/ | NACIONAL AUTONOMA GRUPOS VIGENCIA: a Partir del 28/09/2021
A ALTOANDINA DE TARMA | GENERALESDE [~ " "

' INVESTIGACION e

I. Los GGl son una forma de organizar las actividades de CTi en la UNAAT,
por lo que no conforman una unidad estructural administrativa ni érgano
de gobierno.

m. Las actividades de CTi que se desarrollan en los GGl tienen caracter
interdisciplinario y son de investigacién aplicada, desarrollo tecnoldgico e
innovacioén.

n. La conformacion y disoluciéon de GGl, la adhesién y desvinculaciéon de
miembros son totalmente voluntarias y determinada por el GGI. La
inscripcién y/o registro de GGl se da mediante convocatoria, al menos una
al ano.

0. Los GGl deben presentar la documentacion solicitada en los procesos de
evaluacion o cuando se le requiera. Los GGl deben hacer uso de la
documentacion, estructuras, formatos, instrumentos y lineas graficas que
la VPI determine.

p. Puede integrarse a miembros externos de la UNAAT dentro de los GGl,
tales como investigadores de otras universidades, hospitales, entidades
publicas y privadas de investigacion, empresas y centros de la
administracién publica.

g. Los GGl forman y/o entrenan a estudiantes para ejercer la investigacion,
por lo que cuentan siempre con tesistas activos dentro del grupo.

r. Los GGI ejecutan sus actividades comprendidas dentro de los temas en
las lineas de investigacion aprobadas por la universidad, relacionadas con
el desarrollo e innovacion a nivel regional, nacional.

s. Los GGl establecen sus planes de trabajo sobre la base del periodo
inmediato de evaluacion ordinaria (3 afnos). La vigencia de un GGl esta
determinada por la produccion cientifica verificable que éste realice.

t. Los GGl deberan implementar una bitdcora de actividades diarias, para el
control de las horas dedicadas a la 1+D+i en el GGI.

u. La informacién sobre los grupos de investigacién reconocidos, asi como
las lineas de investigacién en las que se inscriben sus trabajos, los datos
de sus miembros y su produccion en investigacion es de caracter publico
y esta disponible en el Portal de Investigacion de la UNAAT.

v. La informacién, documentacion, datos, entre otros; presentados por el
GGl tienen caracter de declaracion jurada, de detectarse copia, plagio,
falsedad entro otros; el caso sera elevado al Comité de Etica en
Investigacion para que inicie las acciones que corresponda.

6.5.ACOMPANAMIENTO Y SOPORTE A LOS GGl

Las facultades y escuelas profesionales facilitan la gestién, el acceso a sus
instalaciones y otras facilidades de la universidad, para ejecutar la

~—-————investigaciondelos GGl previa coordinacién. Los GGl tienen facilidades para
hacer uso de:

~a. Correos institucionales y herramientas de dominio @ unaat.edu.pe.
10
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Espacios de trabajo fisicos y virtuales para la 1+D+i colaborativa y abierta.

Acceso a las plataformas virtuales, recursos de la biblioteca, a bases de
datos de citas bibliogréaficas, a colecciones cientificas, entre otros con que
cuente la UNAAT o gestione para los GGl.

Puntos extra, prioridad y/o exclusividad en los concursos de fondos
internos de la UNAAT, facilidades para la publicacién (pago de derechos
de publicacion, correccién de estilo al inglés) y fondos para participacion
en eventos cientificos.

Un espacio en la web de investigacién de la universidad.

Prioridad en la tramitacion de documentos para las postulaciones a fondos
externos.

Capacitaciones para mejorar las competencias de investigacion de sus
miembros.

Incentivos por logro de objetivos 0 metas segun su categoria y nivel.

6.6.FUNCIONES DE LOS GGl
Los GGl tienen entre sus funciones las siguientes:

a.

Fortalecer y mantener actualizada una sub linea de investigacion vy
desarrollo, en el mediano y largo plazo.

Canalizar recursos para ejecutar Proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (PCTi).

Difundir y realizar la transferencia de conocimientos en el area de su
especialidad a los actores del entorno, académico, productivo y/o social.

Contribuir a la formacién de recursos humanos de grado y posgrado,
acompanando y promoviendo la iniciaciéon de los docentes jovenes en las
actividades de CTi.

Organizar y/o participar en reuniones cientificas, cursos, conferencias,
seminarios u otra actividad que contribuya al desarrollo y logro de los
objetivos propuestos.

Proponer, organizar, disefiar y ejecutar cursos académicos
extracurriculares, previa coordinacion y aprobacion de la Vicepresidencia
Académica y Vicepresidencia de Investigacion.

Proponer y gestionar la realizacién de practicas preprofesionales y
profesionales con énfasis en la |+D+i.

Producir resultados verificables a través de la publicaciéon en revistas
cientificas y libros, y la produccidon de tecnologias, desarrollos
tecnologicos y/o adaptaciones tecnoldgicas.

Brindar-aportes al desarrollo local, regional y nacional a través de sus
actividades de |+D+i.

—Articular, colaborar, brindar soporte y trabajar con GGl o grupos de

investigacién externos en tematicas afines.
1
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k. Respetar y comprometerse a realizar trabajo colaborativo a todo nivel y
en cualquier ambiente destinado para tal fin.

I.  Promover la interaccién y resolucion de problematicas del sector publico
y privado a nivel nacional e internacional.

m. Utilizar metodologias agiles en sus procesos formativos e investigativos.
6.7.CLASIFICACION DE LOS GGl

Los Grupos Generales de Investigacion obedecen a un esquema evolutivo
que estd compuesto por dos categorias y cada categoria tiene tres niveles de
madurez; para pertenecer a una categoria y nivel especifico es necesario
cumplir ciertos requisitos. A continuacién, se describen las categorias de los
Grupos Generales de Investigacion?:

a. Categoria “Grupo de Investigacion” (GIN): Es la unidad basica de
organizacion de las actividades de investigacion cientifica y desarrollo
tecnologico (1+D) en la UNAAT, sus integranies se dedican a las
actividades de 1+D y obedecen a un esquema evolutivo. Estan
constituidos por un conjunto de personas cuya finalidad es realizar
investigacion, desarrollo tecnolégico y adaptacidon tecnolégica en una
linea de Investigacion especifica, que incluye dos sub lineas de
investigacion aprobadas previamente por la UNAAT.

b. Categoria “Unidad Tematica de Investigaciéon” (UTIN): Es la unidad
avanzada de las actividades de investigacion cientifica, desarrollo
tecnologico e innovacion (1+D+i) de la UNAAT, estan constituidas en el
instituto de investigacién, se dedican a las actividades alto impacto de
I+D+i y tienen una maduracion tecnolégica elevada. Las UTIN obedecen:
a un esquema evolutivo y estdn conformadas por un conjunto de personas
que realizan 1+D+i en una disciplina determinada, que incluye una o mas
lineas de investigacion relacionadas entre si.

A continuacién, se representan las categorias y sus tres niveles en cada una
de ellas:

CATEGORIA NIVEL DE CATEGORIA

1: Consolidacion  (A-1)

A: UNIDAD TEMATICA DE

INVESTIGACION (UTIN) 2: Desarrollo (A-2)

3: Iniciacion (A-3)

1: Consolidacién  (B-1)

B: GRUPO DE INVESTIGACION

(GIN) 2: Desarrollo (B-2)

3: Iniciacion (B-3)

2 Los Grupos Generales de Investigacion a pesar te detener la denominacion de investigacion, éstos en su actividad
no estdn limitados a realizar solo investigacicn pudiendo abarcar actividades de 1+D+i segun lo contemplado en su
categoria.

12
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Ononnss”? 6.8.DENOMINACION

Los GGl tendran un nombre Unico que los identifica con el cual realizan su
proceso de registro, asi como para la filiacién en las publicaciones, cabe
resaltar que por ningun motivo se obviara la filiacion a la UNAAT. A
continuacion, se detallan las caracteristicas que debe tener la denominacion:

A
4"9/3v9\¥;"0$ /
LIS

Ty

: a. La denominacion debe estar estructurada de la siguiente forma “Grupo de
imgp £ Investigacion ...Nombre...” o “Unidad Temdtica de Investigacion
...Nombre...” segun sea el caso.

;S
)
ﬁ.i'?ﬁ

b. Debera estar en idioma espafiol e inglés.

c. No debera exceder de cuatro (4) palabras, sin contabilizar conectores ni
la categoria.

d. No debe causar confusiones entre GGl u de otras organizaciones.

Debe estar acompafiado de un acrénimo (Unico).

6.9. CONFORMACION DE LOS GGl

En los GGl debe existir miembros de ambos géneros; no debe permitirse
ningun tipo de discriminacion por identidad, orientacién, raza, nivel
econdmico, nacionalidad u otro motivo. Los GGl deben estar conformados
bajo la siguiente estructura:

a. Lider: Conduce, promueve el crecimiento del grupo de investigacion y
fomenta en él el desarrollo cientifico y tecnolégico. Canaliza y gestiona
fondos para las actividades de CTi, vigila el cumplimiento de la integridad
cientifica, es responsable del control de las actividades formativas, del
cumplimiento de los compromisos y de la veracidad de la informacion
proporcionada cuando se le solicite, entre otras acciones que se le
encomiende.

b. Equipo de Investigadores: Desarrollan y apoyaran las actividades de
investigacion, la formacion de tesistas y voluntarios. Participan en las
actividades de capacitacion, desarrollo y formacion del grupo.

¢. Equipo en Formacién: Se encuentran en el desarrollo de competencias en
investigacion con el fin de realizar tesis, trabajos, cursos extracurriculares,
practicas o entrenamientos en investigacion. Esta integrado por personal
que se inicia en las actividades de CTi y pueden ser docentes,
estudiantes, egresados, tesistas, administrativos y/o voluntarios internos
0 externos.

13
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DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL REGISTRO, CATEGORIZACION Y
EVALUACION DE GGl.

7.1. REQUISITOS DE CATEGORIAS Y NIVELES
7.1.1. Categoria “A” Unidad Tematica de Investigacion (UTIN)

Para la conformacion de una UTIN sera necesario contar con los
integrantes, los perfiles y puntajes segun el nivel:

UTIN- UTIN- UTIN-
CONSOLIDACIO | DESARROLL INICIACION
Rol® N 0
A-3
A-1 A-2
Perfil
Investigador

con Indice H
Investigador Scopus 24 0
con indice H |22 patentes
Scopus 26 o | de invencién

23 patentes de | concedidas.
28 0 24 patentes | . -
invencion Un

de invencién ) articulo
concedidas concedidas. en Q2 o una
Al menos un | patente con
articulo en Q1 | expediente
yuno en Q2 o | de

Investigador con
Indice H Scopus

Al menos cuatro

Lider de UTIN articulos en Q1 o

Srgisferi dgesltentes una patente | patentabilida
' transferida. dy estudio de
Dominio del - mercado
idioma inglés a F()jgmmm_ <Ij,e | identificado.
nivel avanzado. idioma - Ingles -
a nivel | Dominio del
intermedio. idioma inglés
a nivel
intermedio.
-Al  menos 3 |[-Al menos 2 -fr‘mlversnt?naoc?o rs
investigadores investigadores | = - ngl' ndice
con Indice H |con Indice H
. H Scopus 21
Equipode | Scopus 25 o 21 | Scopus 23 o
h 0 21 patente
Investigadore | patente de | 22 patentes de
; . de modelo de
s invencion o 23 | modelo de .
o utilidad o de
modelo de | utilidad o de | . i
utilidad invencion invencion
concedidas concedidas concedida o
' ' presentada.

_..%Del numero total de miembros, al menos el 60% debe contar con vinculo laboral activo con la UNAAT o ser estudiante
o egresado. Los roles pueden ser tomados por cualquier tipo de persona que la UNAAT reconozca para ejecutar
actividades de Innovacién segtn el Reglamento General de Investigacién, Desarrollo e Innovacién.
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-Al menos 2 |-Al menos 2 |-Al menos 2
investigadores investigadores | investigadore
con 1 articulo|con 1 articulo|s con 1
publicado y con | publicado vy | articulo

CTl Vitae | con CTI Vitae | publicado vy
actualizado. actualizado. con CTI Vitae
actualizado.
Al menos 5

Al menos 6 |Al menos 5 |integrantes (2
integrantes (3 | integrantes (2 |tesistas y 2
tesistas, 2 | tesistas y 2 | estudiantes
estudiantes  y/o | estudiantes y/o

Eﬂfl:zgig: egresados de la | y/o egresados | egresados de
UNAAT vy 1 |delaUNAATyY |la UNAAT y 1
alumno externo | 1 alumno | alumno
y/o externo  y/o | externo y/o
administrativo) administrativo) | administrativ

0)

Produccion 139 puntos 100 puntos 72 puntos

cientifica 4

7.1.2. Categoria “B” Grupo de Investigacion (GIN)

Para la conformacion de un GIN (segun el nivel) seré necesario contar
con los integrantes, los perfiles y la produccién cientifica indicada
segun el nivel:

GIN- GIN- GIN-
CONSOLIDACION DESARROLLO  INICIACION
Rol® B-1 B-2 B-3
Perfi

Investigador  con Investigador
Indice H Scopus 23 con Indice H Investigador
o 21 patente de Scopus=20=1 RENACYT o

Lider de GIN  [nvencion patentes  de haber
concedida. invencion 0 solicitado su
Al menos dos Modelo de calificacion a
articulos en Q3 o Utilidad CONCYTEC.
concedidas

una patente con

4 Se deberd tener en consideracion el Anexo 1, Criterios de Calificacidn de las UTIN.

>Del numero total de miembros, al menos el 50% debe contar con vinculo laboral activo con la UNAAT, ser estudiante

o egresado. Los roles pueden ser tomados por cualquier tipo de persona que la UNAAT reconozca para ejecutar
- actividades de Innovacion segtn el Reglamento General de Investigacion, Desarrollo e innovacion.
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expediente de Al menos un
patentabilidad y articuloenQ4o0
estudio de una patente
mercado con estudio de
identificado. mercado
Dominio del idioma identificado.
inglés a nivel Dominio del
intermedio. idioma inglés a
nivel
intermedio.
-Al menos 3
TN investigadores Al menos 2
V! ‘%‘g adicionales (1 con investigadores
5 K &) experencia adicionales, (1
NS : demostrada con experie,nc(ia ; Contar con-
T im',ii‘t‘i'p:dijes (proyecioganadoo en Ia linea a [ loro> .
g articulo publicado) desarrollar Investigador
en la linea a (publicacion o adicional
desarrollar). proyecto de
-Al menos uno con inveStigaCién).
grado de doctor.
Al menos 4 Al menos 4 Al menos 3
integrantes integrantes integrantes
mixturados mixturados mixturados
Equipo en (tesistas, (tesistas, (tesistas,
formacion: estudiantes, estudiantes, estudiantes,
egresados O egresados O egresados O
administrativos de administrativos administrativos
la UNAAT). de la UNAAT). de la UNAAT).
Al menos 7 Al menos 4
publicaciones en la pubhcamongs_
‘o en la tematica Al menos 2
tematica del GIN .
Produccion en los ultimos 5 Qe_l GIN en~los pubhcacmqe;
cientifica afnos, de las cuales uliimos 5 anos, | en la tematica

al menos 4 son
publicaciones
indizadas

7.2.REGISTRO DE GGl

7.2.1. Consideraciones del Registro

de las cuales al
menos 2 son
publicaciones
indizadas.

del GIN en los
Gltimos 5 anos

——— ——Con el registro oficial de los GGl en la Direcciéon de Innovacién y
Transferencia Tecnoldgica (DITT) los GGI obtienen el reconocimiento
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institucional en su respectiva categoria y nivel. Para el registro de los
GGl se tendra en cuenta las siguientes consideraciones:

a.
b.

El registro es valido por un periodo de 3 ailos como maximo.

El registro se da previa solicitud de los interesados y en los términos
contemplados en las bases de la convocatoria.

El 70% de los integrantes del GGI debe ser de dedicacion exclusiva
al GGl (no pertenecer a otro GGl de la UNAAT).

Las UTIN se adscriben al Instituto de Investigacion.

Los GIN pueden tener o no filiacion a uno o mas programas
profesionales, esta filiacion sera con el que la mayoria de
integrantes se sientan identificados, por acuerdo o por que la linea
de investigacion fortalece a dicho programa, cabe resaltar que la
VPI privilegia el trabajo interdisciplinario.

Se podra solicitar el registro a cualquier categoria y nivel siempre y
cuando se cumpla con los requisitos minimos.

No se puede liderar mas de un GGI, se exceptua de ello, si
previamente se lidera un GGl con categoria de UTIN (A) y el nuevo
registro es para un GGI con categoria de GIN (B).

La produccidon cientifica a considerar para la evaluaciéon sera
unicamente la producida en conjunto (integrantes del grupo) y no
la produccién individual, excepto se exprese lo contrario, también
se exceptua de ello el GIN B-3.

7.2.2. Proceso de Registro

El registro de los GGl esta a cargo de la Direccién de Innovacién y
Transferencia Tecnolégica (DITT), la cual organizara la convocatoria
respectiva al menos una vez al ano. El proceso de registro es el
siguiente:

a.

b.

C.

La DITT organiza, gestiona y propone la convocatoria a la VPI,
quien evalla, aprueba y eleva a la Comisiéon Organizadora de la
UNAAT para la ratificacion y posterior emision del acto resolutivo.

La DITT tras haber pasado los plazos establecidos en la
convocatoria evalua el cumplimiento de los requisitos minimos para
conformar un GIN o UTIN en el nivel solicitado segun el numeral
7.1. “REQUISITOS DE CATEGORIAS Y NIVELES”, pudiendo
contemplar otras consideraciones adicionales en las bases de la
convocatoria.

La DITT citara al GGl a una exposicién oral de 10 minutos para
exponer sus metas y proyecciones en la linea y/o sub linea de
“investigaciéon (la presentacion serd en formato libre pero
concordante con su plan de trabajo, sera conducida por el lider del
grupo)._En esta etapa la DITT puede dar recomendaciones para la

-~ orientacién del GGl en materia de gestién de la innovacion.
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Luego de la evaluacion y categorizacion la DITT publica los
resultados de los GGl indicando los GGI que seran reconocidos,
los resultados son expresados como REGISTRADO o NO
REGISTRADO.

e. La DITT registra los datos de identificacién del GGl, le asigna un
codigo identificador, registra a sus integrantes, su produccion
cientifica con la que se evalud, fecha de registro entre otros datos
relevantes.

7.3. EVALUACION DE GGl
7.3.1. Consideraciones de la Evaluacion Ordinaria

Este proceso de evaluacion ordinaria se da como mecanismo para la
promocién, descenso, permanencia o inhabilitacion del GGl, busca
asegurar la calidad, el logro de metas y el desarrollo de competencias
para la I+D+i; para ello se tomara en cuenta lo siguiente:

a. La produccion cientifica a evaluar en esta etapa sera estrictamente
la producida por el GGl solo o en conjunto con otros GGI o
entidades. No se considera la produccién individual de un miembro
del GGI como produccion del GGI.

b. Unicamente es contabilizada como produccion aquella que esta
relacionada con las lineas o sub lineas de investigacion
registradas por el GGI.

c. Para considerar como produccion del GGl deberan figurar como
autores, coautores, postulantes, ganadores entre otros, al menos.
un integrante del GGl por cada rol establecido en el GGI.

d. La produccion cientifica para efectos de la evaluacién de GGl tiene
un periodo de valides de 5 afios para los GIN y de 3 afios para las
UTIN y/o segun lo determinado en los requisitos minimos y tablas
de calificacién.

e. Elproceso de Evaluacién de GGl se da en la misma convocatoria
para Registro de GGl.

f. Es obligatorio someterse al proceso de Evaluacion Ordinaria cada
3 anos, de no someterse al proceso, el GGI pierde su habilitacién
y registro.

g. Excepcionalmente, el GGl de forma voluntaria puede solicitar su
evaluacion para recalificacion de categoria y/o nivel. Esta
evaluacién se podra solicitar Unicamente el segundo afio de
vigencia del registro y en una sola ocasion durante ese periodo;
esta evaluacion se denominara Evaluacién Extraordinaria.

h. El resultado de la Evaluacion Ordinario o Extraordinaria del GGl
sera:

¢ Promovido: Cuando cumple los requisitos para ascender
en categoria y/o nivel de GGI.

18
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e Ratificado: Cuando solo cumple los requisitos para
mantenerse en su categoria y nivel en el cual se
encuentra; el GGl no debe obtener esta calificacion dos
veces consecutivas, excepto las UTIN A-1. Por lo que, el
GGl debe siempre buscar su perfeccionamiento y
especializacion, caso contrario es descendido o
inhabilitado.

e Descendido: Cuando no cumple los requisitos para
mantenerse en la categoria o nivel en el cual se encuentra,
0 cuando en una evaluacion anterior ha obtenido una
calificacion como RATIFICADO y en una nueva
calificacion no logré cumplir los requisitos minimos para
ser promovido.

¢ Inhabilitado: Cuando no cumple con los requisitos para
permanecer en ninguna categoria y nivel o cuando en una
evaluacién anterior ha obtenido una calificacion como
RATIFICADO o DESCENDIDO y en una nueva calificacién
no logré cumplir los requisitos minimos para ser
promovido.

7.3.2. Proceso de Evaluacion de GGl

La evaluacion de los GGl esta a cargo de la Direccién de Innovacion
y Transferencia Tecnoldgica (DITT), la cual organizara la convocatoria
respectiva al menos una vez al afio. El proceso de evaluacion de GGl
es el siguiente:

a. La DITT organiza, gestiona y propone la convocatoria a la VPI,
quien evalua, aprueba y eleva a la Comisidn Organizadora de la
UNAAT para la ratificacion y posterior emisién del acto resolutivo.

b. La DITT tras haber pasado los plazos establecidos en la
convocatoria evalla el cumplimiento de los requisitos minimos para
promover, ratificar, descender o inhabilitar un GGl de acuerdo al
numeral 7.1. “REQUISITOS DE CATEGORIAS Y NIVELES”,
pudiendo contemplar otras consideraciones adicionales en las
bases de la convocatoria.

c. La DITT citara al GGl a una exposicion oral de 10 minutos para
exponer logros, metas y proyecciones en la linea o sub lineas de
investigacién (la presentacién sera en formato libre pero
concordante con su plan de trabajo, serd conducida por el lider del
grupo). En esta etapa la DITT puede dar recomendaciones para la
orientacién del GGl en materia de gestion de la innovacion.

d. Luego de la evaluaciéon y categorizacion, la DITT publica los

~—resultados—de la evaluacion los GGl, dichos resultados seran

D PROMOVIDO, RATIFICADO, DESCENDIDO O INHABILITADO
segun corresponda.
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e.

La DITT actualiza los datos de identificacion del GGI, de sus
integrantes, su produccién cientifica evaluada, fecha de evaluacién
entre otros datos relevantes.

7.4. FUSION DE LOS GGI

T
Y '»?;a-_,\h //Vp& %

a.

La fusién de los GGI se da con el motivo de fortalecer el trabajo
colaborativo en I+D+i que se desarrolla dentro de los GGl y fortalecer
los recursos humanos dentro de los mismos, para llevar a cabo un
proceso de fusidon de GGl se tendrd en cuenta las siguientes
consideraciones:

Las solicitudes de fusidon de GGl son presentadas de manera
voluntaria y se dan 30 dias habiles después de haber concluido el
proceso de convocatoria de Registro y Evaluaciéon Ordinaria y por
un periodo de tiempo de 60 dias.

La solicitud es presentada por el lider del GGl que tiene mayor
categoria o nivel o segun lo acordado entre los GGl a fusionar. Esta
contendrd la relacién de los integrantes, produccién conjunta o plan
de trabajo, una linea o sub lineas de investigacion que desarrollara
y la propuesta de denominacion®.

La denominacion y las lineas o sub lineas de investigacion
adoptadas tras la fusion del GGl sera por acuerdo de las partes.:

Se debe evidenciar el trabajo colaborativo en conjunto o en su
defecto un plan de trabajo que permita medir el trabajo
colaborativo e interdisciplinario.

Tras la fusion, la produccion cientifica de ambos GGl (antes de la
fusién) es contabilizada como produccion del GGl fusionado.

El GGI inhabilitado no podra fusionarse pues ha perdido su
reconocimiento como GGI. Sus integrantes podran pertenecer a
otro GGl pero su lider no podra registrar (liderar) un nuevo GGl por
un periodo de dos (2) afios desde la inhabilitacién del GGl liderado.

Debe existir motivacidén justificada para la fusion. Se pueden
fusionar los GGl en los siguientes casos:

» Fortalecimiento: GGI (promovido) + GGl (ratificado y/o
descenso).

» Estratégico: GGI (promovido) + GGI (promovido).

7.4.2. Procedimiento para la Fusion:

® Por un factor favorable frente a los indicadores de produccion cientifica se recomienda que se mantenga
la.denominacién del GGI con mayor produccion de articulos indexados en revistas presentes en SCImago
Journal Rank (SJR) o Journal Citation Report (JCR).
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El proceso de fusion de GGI esta a cargo de la Direccion de
Innovacién y Transferencia Tecnolégica (DITT. El proceso de fusién
es el siguiente:

a. El Lider del GGl propuesto para fusién dirige la solicitud de fusion
a la DITT, dicha solicitud debe estar visada por el lider del otro
GGl. La solicitud debe contener evidencias del trabajo
colaborativo, plan de trabjo, asi como otros documentos que le
sean solicitados.

b. La DITT analiza, evalua el caso y revisa el cumplimiento de los
requisitos minimos para la conformacion de un GGl de acuerdo al
numeral 7.1. “REQUISITOS DE CATEGORIAS Y NIVELES”.

c. La DITT citara al GGl a una exposicién oral de 10 minutos para
exponer logros, metas, proyecciones y relevancia de la fusién para
el desarrollo de la linea o sub linea de investigaciéon (la
presentacion sera en formato libre pero concordante con el plan
de trabajo, sera conducida por el lider del grupo). En esta etapa la
DITT puede dar recomendaciones para la orientacién del GGl en
materia de gestién de la innovacién.

d. Luego de la exposicion de motivos la DITT evalia y puede
ACEPTAR o RECHAZAR la propuesta de fusiéon de los GGl y
remite el resultado de la evaluacion los GGl interesados.

e. De resultar aceptada la propuesta la DITT actualiza los datos de
identificacion del GGl, de sus integrantes, su produccion cientifica
evaluada, fecha de evaluacion entre otros datos relevantes.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS DE LA SUSTENTABILIDAD DE LOS
GGl.

Los GGl realizan diversas actividades de CTi que les permite especializarse,
fortalecerse y contribuir con el desarrollo de su GGl y a las actividades de CTi
que se ejecutan en la UNAAT, por ello se han planteado algunos esquemas
estratégicos para garantizar la sustentabilidad de los GGl.

8.1. ESQUEMA DE CAPTACION DE RECURSOS
8.1.1. Fuentes de Recursos Captados para los GGI.

Los GGl tienen tres formas de canalizacién de recursos monetarios y
no monetarios para realizar las actividades de |+D+i y estas son:

a. Fuentes Externas: Es la principal forma de canalizacién de recursos
de los GGI, son gestionados y captados por el propio GGi
provenientes de convenios, cooperacién, fondos concursables
externos, donaciones entre otros y son usados para desarrollar sus
actividades propias de 1+D-+i.
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Fuentes Directamente Recaudadas: Es la segunda forma de
canalizacion de recursos con los que cuenta el GGI; estos recursos
los obtiene el GGI por la venta de Bienes y Servicios que devienen
de las actividades propias de 1+D+i financiadas con cualquier tipo
de recursos licitos.

=
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c. Fuentes Internas: Esta forma debe ser considerada como una
fuente secundaria de canalizacién de recursos, son recursos
otorgados a través de esquemas y/o mecanismos implementados
por la VPI para financiar actividades de |+D+i como ejecucion de
Proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (PCTi), desarrollo
de competencias, pasantias nacionales e internacionales,
estancias itinerantes y receptoras, entre otros.

8.1.2. USO DE LOS RECURSOS CANALIZADOS

Los recursos captados por los GGl son usados estrictamente para el
cumplimiento de los fines por los que fueron otorgados.

a. Fuentes Externas: Estos recursos se utilizan segun el objeto para
el cual fue transferido y preferentemente en las Actividades de
Incentivo Permitidas (Anexo 2).

b. Fuentes Directamente Recaudadas: Estos recursos se utilizaran
para financiar las actividades contempladas en el Anexo 2
“Actividades de Incentivo Permitidas”.

c. Fuentes Internas: Estos recursos se utilizan para financiar las
actividades contempladas en el mecanismo 0 esquema
implementado.

8.2. ESQUEMA DE INCENTIVOS PARA POTENCIAR LOS GGl

La UNAAT privilegia la excelencia, el espiritu competitivo, colaborativo y
meritocratico, por ello establece un esquema de incentivos para los GGl,
estos incentivos son asignados por el logro de objetivos, metas cumplidas,
incremento de la produccion cientifica, entre otros.

8.2.1. Principios del Esquema de Incentivos:
a. Meritocracia
b. Excelencia
c. Eficiencia
d. Creatividad e Innovacion

8.2.2. Principios de la Asignacion de Incentivos dentro del GGl:
a. Meritocracia
b. Oportunidad
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c. Reciprocidad
d. Necesidad

8.2.3. Consideraciones del Esquema de Incentivos:

Para entender la operativizacién del Esquema de Incentivos se
deben tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

a. Elesquema funciona mediante la asignacién de puntos por el logro
o cumplimiento de acciones, actividades, metas y objetivos
proyectados por el GGI.

b. Las actividades que otorgan puntuacién estan contempladas en el
Anexo 3 “Lista de Actividades Generadoras de Puntos Incentivos.

c. Las actividades aprobadas para el canje de puntos son las
consideradas en el Anexo 2 “Actividades de Incentivo Permitidas.

d. Los puntos asignados al GGI tienen una vigencia de 36 meses y
pueden ser canjeados siempre y cuando el GGI mantenga su
registro habilitado.

e. En caso de fusidon los puntos se transfieren al nuevo GGl
fusionado.

f. Cada punto equivale a un sol (S/ 1.00) al momento de realizar el
canje para las actividades aprobadas.

g. Las actividades de incentivo permitidas deben cubrir la mayor
cantidad de participantes, no duplicarse con otras contempladas
por la VPI u otros GGl.

| h. Para hacer efectivo el canje de puntos por las actividades
&f% aprobadas, estas ultimas deben estar programadas en el plan de

trabajo proyectado del GGlI.

8.2.4. Proceso de Registro de Puntos Incentivo de un GGl

El proceso de registro de puntos sirve para asignar los puntajes
respectivos por cada actividad generadora de puntos que haya
ejecutado exitosamente el GGl. Para ello se sigue el siguiente
proceso:

a. El Lider del GGI antes de ejecutar la actividad debe coordinar con
la DITT para tener en cuenta procesos previos propios de la
naturaleza de cada actividad a desarrollar.

b. Al culminar la actividad el Lider del GGI remite una solicitud en la
cual se debe solicitar el registro de puntos por la Actividad
Generadora de Puntos Incentivos se debe adjuntar los medios de
verificacion contemplados en el Anexo 03 y otros indicados por la
DITT.”

7 Una actividad generadora de puntos incentivos, solo podrd ser contabilizada una sola vez.
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c. LaDITT evalua la solicitud y de estar conforme procede a registrar
los puntos correspondientes para dicha actividad desarrollada, los
puntos se registran con el medio de verificacion, fecha de registro
y fecha de expiracién de puntos.

; d. Registrado los puntos, la DITT remite al GGI solicitante el detalle
3 ;f,, de los puntos registrados a su favor, fecha de registro y fecha de
: expiracion.

e. De no proceder el registro por no ameritar o tener alguna
observacion subsanable, ello es comunicado al GGI solicitante
para el respectivo levantamiento de observaciones o para
conocimiento de la negativa del registro.

8.2.5. Proceso de Canje de Puntos Incentivo del GGI.

Para hacer uso efectivo de los puntos (canje) es necesario que las
actividades solicitadas hayan sido programadas en el plan de trabajo
del GGl.

a. Ellos integrantes del GGI deben tomar en cuenta lo contemplado
en el numeral 8.3.2. “Principios de la asignacién de incentivos
dentro del GGI” para determinar al integrante beneficiado con el
canje, cuando este sea el caso.

b. El lider del GGl debe remitir a la DITT una solicitud donde
precisard la intencibn de ejecutar un proceso de canje de
incentivos, en el mismo documento debera consignar la actividad
aprobada a requerir, el total de puntos a usar a cuenta del GG, el
plan de trabajo donde figure la actividad programada, la motivacién
para ejecutar dicha actividad, la acta del acuerdo firmada por los
miembros y de ser el caso debera presentar el plan de trabajo
especifico para la ejecucién de la actividad y carta de compromiso
con la DITT, carta de aceptacién o de invitacidon, manuscrito, entre
otros segun la naturaleza de la actividad.

c. La DITT corrobora la existencia de puntos solicitados a favor del
GGl, de contar con puntos suficientes y saldo presupuestal, la
DITT coordina e inicia el procedimiento necesario para efectuar la
actividad®.

d. Culminada la actividad el lider del GGl debera emitir a la DITT un
informe de resultados de la actividad ejecutada y realizar una
réplica para la comunidad universitaria de una duracién minima de
40 horas académicas; el informe se  presentara
independientemente de conformidades, rendicién de cuentas y
otros procesos en otras dependencias de la UNAAT.

e. De no cumplir con la entrega de los productos, compromisos o
e - -—-contratos, el beneficiado debera realizar la devolucién integra del

8 Cabe resaltar que existen procedimientos institucionales distintos para las actividades aprobadas, por lo
que es responsabilidad del lider del GGI solicitar con la debida anticipacién el canje, asi como estar
pendiente y realizar las acciones que se le indique.
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monto otorgado. La DITT evaluara la suspensién temporal del GGl
en el esquema de incentivos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Los proyectos que se encuentren en ejecucién al momento de
publicacién de la presente normativa, podran ser contabilizados como
actividad de un GGl siempre y cuando mas del 50% del equipo investigador
del proyecto pertenezca al mismo GGl.

SEGUNDA: La DITT debera implementar la convocatoria para el registro de
grupos generales de investigacidén en un plazo maximo de 30 dias después
de publicada la presente normativa.

TERCERA: Los requisitos minimos donde se contemple tesistas de la
UNAAT, deberan ser interpretados como estudiantes, unicamente mientras
no exista la primera promocion de egresados del programa académico que
contemple la linea o sub linea de investigacién.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA: Las actividades de CTi (productividad) realizadas entre dos o mas
GGl son contabilizadas equitativamente para cada GGl involucrado teniendo
en cuenta el grado de dedicacion de cada GGl en la actividad.

SEGUNDA: En el esquema de gestiéon de Grupos Generales de Investigacién
queda descartada de consideracion toda produccién individual de cualquier
tipo. Toda produccion o actividades debe tener en cuenta el numeral 7.3.1.
“Consideraciones de la Evaluacion Ordinaria” literales a, b, ¢, d. salvo se
exprese lo contrario, para ser consideradas.

TERCERA: EIl financiamiento de los incentivos se ejecutard segun las
normativas internas de la UNAAT y con los procedimientos administrativos
establecidos de adquisiciones, viaticos, encargos internos, entro otros.

CUARTA: Cuando las actividades son financiadas haciendo uso del
esquema de incentivos, estas no generan puntos de incentivos acumulables
de ningun tipo.

QUINTA: Los GGl adoptaran las lineas, sub lineas y temas de investigacion
de acuerdo a lo identificado, determinado y priorizado en el instrumento para
dicho fin; para lo cual realizarén la migracion a la linea, sub finea y tema de
investigacion que consideren con mayor afinidad. Ello independientemente
de lo consignado en el momento del registro.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: Lo no contemplado en la presente normativa sera resuelta por la
DITT en primera instancia, por la Vicepresidencia de Investigacion en
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segunda instancia y por el pleno de la Comisién Organizadora en Gltima

instancia.

SEGUNDA: El numeral 7.1. “REQUISITOS DE CATEGORIAS Y NIVELES’ y
su respectivo anexo de la presente directiva, debe ser actualizado
minimamente cada 4 afos, en razén al incremento de la masa critica de
investigadores, priorizacion de lineas o sub lineas de investigacion, de la
excelencia investigativa y oportunidades presentadas.

TERCERA: La Vicepresidencia de Investigacion a discrecion puede revisar,
modificar o reformular la presente directiva en cualquier momento si lo

considera necesario.
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. ANEXOS

12.1. ANEXO 1. CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS UTIN

UTIN
(Puntaje minimo por

,OPRES\DENC\
Loina %

Criterio criterio)
A-3 A-2 A1

Produccion Cientifica y de Innovacion en fa Tematica del GGI

Articulos publicados en revistas SCOPUS/WoS en los Gltimos 3 afios. Si tiene
colaboracion Internacional (+1 punto) o corresponsalia (+2 puntos) y si de caracter 6 por articulo
interdisciplinario y multidisciplinario (+2 puntos)

Articulos publicados en revistas indizadas Scielo -ESC! en los tltimos 3 afios. Si es de

caracter interdisciplinario y multidisciplinario (+2 puntos) 18 30 4 3 por articulo
Capitulos de libros o libros con revision por partes en los Gltimos 3 afios. 4 por capitulo
Patentes o productos registrados. 6 por solicitud completa
Vinculacion Estratégica
Canalizacion de Fondos externos, con transferencia de recursos a la UNAAT 8 por cfu
Canalizacion de Fondos institucionales 16 20 28 3porciu
PCTi en Vinculacién con organizaciones del SINACTI 6 porclu

Productos de Formacion Relacionados a la Tematica del GGI

Tesis publicadas en RENATI del equipo en formacion 2 porciu
Trabajos de proyectos de investigacion en repositorio institucional 1 porclu
Proyecto de tesis aprobado (+0.5 punto, si es maestria) (+2.0 puntos, si es doctorado) 15 18 2 0.5 porciu
Utifizacion de disefio o redisefio de curso en pregrado vinculado a la tematica de 3 porclu
investigacion P
Productos de Divulgacion y Difusion Cientifica
Notas periodisticas de investigaciones realizadas 1 porciu
Participacion en eventos nacionales (+2 puntos, si es internacional) como ponentes 1 por clu
Organizacion de eventos académicos con convocatoria de trabajos académicos. (+2 2 por ol
puntos, si es internacional, +4 puntos, si es evento indizado) 8 12 18 P
Premios por reconocimiento a la investigacion (+ 2 puntos, si es internacional) 2 porchu
Pasantias al extranjero de algin miembro de la UTIN para desarrollar temas de 2 por clu
investigacion afin a la UTIN P
Participacion en redes de investigacion (+2 puntos, si es internacional) 1 por clu
Contribucion Individual a la Investigacion
Evaluador en concursos nacionales (+1 punto, si es internacional) 1 por clu
Miembro del comité cientifico en congresos nacionales (+1 punto, si es internacional) 5 7 8 2 porclu
Arbitro/evaluador por pares de revistas indizadas 1 porciu
Aplicacion de Trabajos de Investigacion en Sectores Productivos
Transferencia tecnoldgica sobre la base de la investigacion de a UTIN a sectores 8 por clu
priorizados P
Transferencia tecnologica sobre la base de la investigacion de la UTIN a sectores no 10 13 20 5 por clu
priorizados P
Capacitacion o asistencia técnica a sectores productivos en general 3porciu
Puntaje Minimo 72 | 100 | 139
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Actividad de Incentivo Permitidas

Requisitos

Produccion Cientifica y de Innovacion en la Tematica del GGI

12.2. ANEXO 2: ACTIVIDADES DE INCENTIVO PERMITIDAS PARA LOS
GGl

Consideraciones®

puntos del GGl

Financiamiento para ejecucion de PCTi con cargo a

Pasar por evaluacion de pares externos

No requiere convocatoria.

Pago de derechos de publicacion de articulo original
en revistas presentes en Q1, Q2, Q3 0 Q4 de
Scimago Journal & Country Rank (SJR).

Carta de aceptacion del manuscrito de la
revista y manuscrito

Siempre gue no sea parte de un compromiso de algin
esquema de financiamiento interno o externo. No incluye
revistas depredadoras

Pago de revision del estilo inglés para publicaciones
en revistas Q1, G2, Q3 0 Q4 del SUR.

Observaciones de los revisores de la
revista acerca de la correccion de estilo.

La correccion de estilo se realizara por expertos en
correccion del idioma inalés técnico cientifico

Pago para derechos de impresion o publicacion de
libros o capitulos de libros con revision por partes

Constancia de la evaluacion por pares y
carta de aceptacién o carta de invitacion

Las editoriales deben ser especializadas en publicacion
de textos cientificos (no literarios, no académicos)

invencion

Pago para estudio de patentabilidad y viabilidad de

Informe detallado de la invencion y
comercializacion

El profesional debe tener experiencia en redaccion de
patentes o transferencia tecnolégica

de patentes

Pago para asesoria para el desarrollo y/o redaccion

Informe detallado de la invencion y
comercializacion

La asesoria debe brindarse al GG y otros miembros de la
comunidad universitaria obligatoriamente, El profesional
debe tener experiencia en redaccion de patentes o
transferencia tecnologica

Adguisiciones de Equipos y Herramientas

para CTi

GGl

Adquisicion de bienes menores para implementar el
espacio colaborativo del SGI que facilita, fortalece y
permite desarroliar las actividades de I+D+i dentro del

Informe detallado de la necesidad, de
cdmo potenciara y fortalecera las
actividades de I+D y las especificaciones
técnicas

El GGI tendra prioridad de uso, pero no exclusividad

investigacion adoptada

Adquisicion de equipo tecnolégico para uso en
actividades de CTi de la linea o sub linea de

Informe detallado la necesidad y en qué
actividades de I+D se hara uso del
equipo tecnologico, asi como las
especificaciones técnicas

El GG! tendra prioridad de uso, pero no exclusividad, el

equipo no debe ser tecnologia desfasada, el GG debe

garantizar el uso en los PCTi y brindar capacitaciones
para su uso

Adquisicion de material de vidrio, reactivos, bienes
menores para uso en actividades de CTi directamente

Informe indicando en qué actividades de
1+D se hara uso del material y las
especificaciones técnicas

Se debe priorizar la calidad del material y necesidad

directamente

Adquisicion de material de escritorio o bienes
menores para oficina para uso en actividades de CTi

Informe indicando la necesidad del
material y las especificaciones técnicas

Se debera priorizar las necesidades

Desarrollo de Competencias Relacionados ala T

ematica del GGl

en formacion

Financiamiento para el desarrollo de tesis del equipo

Proyecto de tesis aprobado para
gjecucion

Debera ser en la linea o sub linea de investigacion del
GGl o estrechamente relacionada, el producto a entregar
es la aprobacion de la sustentacion de tesis

Subvencion de gastos para pago de los derechos de
grado o titulo del equipo en formacion

Proyecto de tesis ejecutado 100%,
borrador de tesis.

Debera realizar rendicion de cuentas del monto
subvencionado segn reglamento respectivo. El producto
aentregar es el reporte de SUNEDU donde figura el
grado o titulo.

Cubrir costos para el desarrollo de curso terico
préctico de un tema especifico para la investigacion

Aprobado previamente por la VP!
relacionado directamente a lalinea o
temética del GGI, dirigido a fa comunidad
universitaria, duracion minima de 2
créditos académicos.

Debe ser dictado por un experto con elevada trayectoria
en [+D+, esta debe ser verificable mediante la produccion
de excelencia, el producto a entregar es la aprobacion det

curso del 90% de los integrantes del GGI

Cubrir los costos de pasantias salientes nacionales e
internacionales'® de algin miembro del GGI
{preferentemente miembro en formacion) para
desarrollar actividades de CTi afin al GGI

Carta de invitacién o aceptacion en
cualquier modalidad de pasantia
investigativa

Los tramites de permisos son framitados por el pasante
saliente, el producto a entregar posterior a la pasantia es
un articulo cientifico.

indizados

Cubrir costos para la presentacion oral como ponente
y/o de poster en eventos nacionales o internacionales

Carta de invitacion o aceptacion de la
autoridad del evento

El producto a entregar es la publicacién de la ponencia en
una revista indizada presente SIR

Cubrir pasantias receptoras de investigadores
nacionales o internacionales de elevada ftrayectoria

Carta de presentacion, justificacion de la
necesidad, plan de trabajo del pasante y
CVdeCTi

Se podra cubrir gastos de transporte, de alojamiento y
alimentacion, para estancias mayores a 7 dias se
priorizara el uso de la residencia de investigadores; el
producto a entregar seré al menos un proyecto en cartera
del GGL.

Cubrir los costos de organizacion de eventos
indizados con convocatoria de trabajos académicos.

Plan de trabajo detallado, tentativa de
revistas donde se indizara la conferencia
v propuesta de comité cientifico

La indizacion debe ser en revistas comprendidas en
Scielo catalogo 2.0v, Scopus o WoS

investigacion del GGI

Cubrir costos para tomar un curso de tematica
especifica relacionada a la linea o sub linea de

Curso de duracién minima 2 créditos,
debe ser ofertado por una universidad del
top 10 del Ranking General de Per,
adjuntar temario del curso y costo.

El curso debe ser ofertado directamente por
universidades, el producto a entregar es el certificado en
calidad de APROBADO, no se admite la calidad de
ASISTIDO o formas similares.

Cubrir los costos de asesoria técnica y capacitacion
en Transferencia Tecnolégica.

Informe detallado de la invencion o
paquete tecnoldgico e identificacion
técnica de mercado a transferir

La asesoria debe brindarse al GG. El profesional debe
tener formacién o experiencia en transferencia

tecnoldgica

¢ La DITT fijard productos entregables en cada actividad de incentivo financiada de acuerdo a la naturaleza de la misma las cua les estardn contempladas
en el contrato o carta de compromiso; los contemplados aqui tienen cardcter enunciativos y no limitativos.
19 Las . UTIN podran realizar unicamente pasantias internacionales en organizaciones universitarias o de investigacion que se encuentren en el top 400
de QS World University Rankings, Academic Rankina of World Universities, Times Higher Education World University Rankings; preferentemente en
entidades de habla inglesa.
Los GIN podran realizar Unicamente pasantias nacionales a universidades del top 10 del Ranking General — Web of Science o del Ranking General -
Scopus de Perti o entidades de investigacién de elevada trayectoria.
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necesidad fundamentada del GGI.

Otras que la VP| determine a discrecion segin la
Seran establecidas segin la naturaleza

Seran establecidas seglin la naturaleza

12.3. ANEXO 3. ACTIVIDADES GENERADORAS DE PUNTOS INCENTIVOS

PARA LOS GGl

Actividad Generadora

| Puntos
| Incentivo

Produccion Cientifica y de Innovacion en la Temética del GGI

Medio o Mecanismo de Verificacion

Consideraciones

" [Articulo original publicados en revistas presentes en

DOI del articulo publicado o carta de aceptacion, reporte

{2000 puntos mas, si es miembro en formacion;
4000 puntos mas, si cubre gastos de estadia)

Q1 de SJR 8000 de SJR de la revista Produccion en conjunto del GGI
Articulo original publicados en revistas presentes en 'Ol del articulo publicado o carta de aceptacién, reporte " .
7 de SJR 6000 de SJR de la revista Produccion en conjunto del GGI
Libros con revision por partes editoriales cientificas URL de la publicacion en la editorial o el ejemplar Lo . .
comprendidas en el top 100 del Rankings SPI 9000 impreso, reporte de Rankings SPI Seceion Intemagional del Ranking
Capitulos de libros con revision por partes o L . . L .
editoriales cientificas comprendidas en el top 100 | 2500 URL de Ila publicacion en la ed|tor.|al ] gl ejemplar  Hasta tres Capltuloa, Sigclon internacional del
del Rankinas SPI impreso, reporte de Rankings SPI anking
r;?:;gi?ﬁgggﬁg ?:') zﬂl'gﬁgalégt;ﬁf;ﬁmﬁ,e Nimero de registro de patente o resolucién emitida por | La titularidad debe ser de la UNAAT, salvo
(?500 Untos més §i existe trz nsferencia y uso de la 2500 | el brgano competente, Informe con panel fotografico y | sea bajo convenio con otra entidad en la cual
P novedad) y manuales detallados de la transferencia tecnolégica puede tener ofra titularidad adicional.
. . . Nimero de registro de patente o resolucion emitida por | La titularidad debe ser de la UNAAT, salvo
g:;e;t:iigg';;ﬁggggni?gcesga;e(?f ?&gﬁgtgs) 8000 | el organo competente, Informe con panel fotografico y | sea bajo convenio con otra entidad en fa cual
y manuales detallados de la transferencia tecnologica puede tener ofra titularidad adicional.
Vinculacion Estratégica
i . [10% de los Si es proyecto, resolucion de cierre.
Canalizacion %2 fg:fr:i: ):?amgzﬁ’? ransferencia recursos | Si son fondos para actividades especificas, informe de
ransferidos| cumplimiento de las actividades con panel fotoaréfico
Cerrar exitosamente Brmrﬁyrecto con fondos de fa 1500 Resolucion de cierre exitoso de proyecto
Cerrar exitosamente un proyecto de CTien 5000 Resolucion de Cierre Exitoso de proyecto, o actade  [For cada proyecto. Siempre que los resultados
__\inculacion con organizaciones del SINACTI aprobacion del cierre del proyecto beneficien proporcionalmente a la UNAAT
N = Informe final con panel fotografico de culminacion del : .
Organizacién de eventos indizados con . ; ) Scielo catélogo 2.0
f ) o 6000 | eventoy link o ejemplar de la revista donde figuren las
convocatoria de trabajos académicos. ponencias o papper indizados Scopus 0 WoS
Pasantias al extranjero de algin miembro del GGI
para desarroliar temas de investigacion afin al GGI 4000 Informe de actividades concluidas con productos y

compromisos cumplidos

Productos de Formacion Relacionados a la Tematica del GGI

Tesis publicadas en RENATI del equipo en

materia de CTi

Tormacion 1500 Reporte del RENATI Pueden ser individuales o grupales
Dictado de curso teorico practico producto de la nforme de cierre del curso con panel fotografico, lista de | .. pgrso aprobado previamente por la VP! Y
especializacion en investigacion Ly inscritos, asistencias y aprobados iigido  Ia comunidad universiaia; duracion
’ yap ' minima de 2 créditos académicos
. ) ! . Debe ser dictado por un personaje con
Gestaonar'el dictado de una ponencia, er_nrev!sta ° Informe de la actividad lista de asistencia y panel elevada trayectoria en 1+D+, esta debe ser
clase magistral de un tema particular de interés del | 1000 fotoarafi ificable mediante Ia produccion d
GG, sin generar gastos. fotografico. verificable mediante la produccion de
’ excelencia
Presentacion de poster u oral en eventos
nacionales o internacionales, presentado por el 600 IMemorias del evento donde figure la presentacion, panel
equipo en formacion (500 puntos mas si es fotografico
indizado).
Implementacion exitosa de metodologias agiles en 4000 Plan de implementacion fase planeamiento, Por metodologia implementada y funcional
1+D dentro de su GGI implementacion y seguimiento durante cada periodo evaluado
Nueva cahﬁcac@n 0 pramocitn de nivel en Resolucion de RENACYT, reporte de calificacion emitido|Siempre que la calificacion o promocion se dé
RENACYT de un miembro del GGI (1500 puntos 4000 o RENACYT or Ia produccion del arupo
més, si pertenece al equipo en formacion) P - poriap grupo.
Utilizacion de disefio o redisefio de curso en 3000 Plan de implementacion fase planeamiento, Debe contener indicadores de procesoy
pregrado vinculado a la temética de investigacion implementacion y seguimiento. resultado
Gestion y Apovo
Apoyo técnico en actividades especificas Carta de agradecimiento de la Vicepresidencia de .
encomendadas por la VP! {1000 puntos més si 1500 | Investigacion, por alcanzar los objetivos de la actividad s resultar ganadorlg :;e;ler Ia conformida dc
concreta la captacion de recursos) encomendada.
GGl promovido en categorfa o nivel (o ratificada en - L -
caso do UTIN A-1) 10000 Resultados de Evaluacion Ordinaria o Extraordinaria
Implementar y activar un convenio especifico en 5000 Informe de resultados de las actividades conjuntas Debe darse bajo una estrategia Ganar-Ganar

desarrolladas en el marco del convenio especifico.

Contribucién Individual a la Investigacion

Evaluador en concursos nacionales de CTi (1000

puntos més, si es internacional) 1000 Constancia emitida por la autoridad editorial
Miembro del comité cientifico en congresos Constancia, certificado o carta de agradecimiento de la L
internacionales 1000 autoridad del evento el evento debe tener exposicion de poster
Arbitrofevaluador-por pares de revistas 1000 Constancia emitida por la autoridad editorial revistas en Q1 0 Q2 de SJR

29




DIRECTIVA PARA
UNIVERSIDAD LA GESTION DE
NACIONAL AUTONOMA GRUPOS
ALTOANDINA DE TARMA | GENERALES DE
INVESTIGACION

CODIGO: DI-FI-IF-01

VERSION: 1

VIGENCIA: a Partir del 28/09/2021

PAGINA: 30 de 30

Aplicacion de Trabajos de Investigacion en Sectores Productivos

Informe de técnico de transferencia tecnolégica,

productivos en general

investigacion del GG a sectores priorizados 8000 manuales y panel fotogréfico

Transferencia tecnologica sobre la base de la 6000 Informe de técnico de transferencia tecnologica,
investigacion de la UTIN a sectores no priorizados manuales y panel fotografico

Capacitacion o asistencia técnica a sectores 4000 Informe técnico de transferencia tecnologica y panel

fotoaréfico
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