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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001026-2022-P-CSJAN-PJ

VISTO: el formuiario Unico de trdmites administrativos del Poder Judicial de fecha 23 de
junio del 2023 [Expediente N° 005643-2023-MLUIP-CS]; el formulario Unico de tramites
adminisirativos del Poder Judicial de fecha 22 de julio del 2022 [Expediente N° 004&49-
2022-MiJP-CS]; ambos presentados por la ‘sgrvidora Lazaro Vega Elena; la Resolucion
Adiministrativa N° 000701-2023-P-CSJAN-PJ de fecha 1 de julio del 2022 y N° 000524-
2022-P-CSJAN-PJ de fecha 25 de mayao del 2022; el Informe N° 001352-2022-CP-UAF-
GAD-CSJAN-PJ de fecha 15 de diciembre del 2022; v,

CONSIDERANDO:
De la atribucion del Presidente de la Corte Superior de Justicia de Ancash

Primero.- El articulo 143 de la Constitucion Politica del’ Perd, precisa que el Poder
Judicial esta conformado por érganos jurisdiccionales gue administran justicia en
nombre de la Nacion, y por 6rganos que ejercen su gobierno y administracion. En virtud
al precepto constitucional estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa al Poder Judicial y dirige su politica’ institucional en el ambito del Distrito
Judicia! conforme lo establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90° del Texto Unico
Ordenazio de la Ley Orgéanica del Poder Judiciai, en concordancia con lo normado en ios
incises 1) y 3) del articulo 9° del Reglamento de Organizaciones y Funciones de las
Cortes Superiores de Justicia que  operan como Unidades Ejecutoras, aprobado
mediante Resolucion Administrativa N.© 090-2018-CE-PJ.

Del formulario Gnico de tramites administrativos del Poder Judicial de fecha 23 de
junio del 2023 [Expediente N° 005643-2023-MUP-CS]

Segundo.- Mediante 2f formulario Gnico de tramites administrativos del Poder Judicial
de fecha 23 de junio del 2023 [Expediente N° 005643:2023-MUP-CS], la servidora
Lazaro Vega Elena solicita el pronunciamiento respecto i recurso de reconsideracion
gue presento6 ei dia 22 de julio del 2022, ya que a la fectia no se le ha notificado con la
resolucion coirespondiendo. Adjunta para tal efecio el formulario Unico de tramites
administrativos del Poder Judicial de fecha 22 de juiio del 2022 [Expediente N° 00484%-
2022-MtJP-CS].

Dei formulario Unico de trAmites administrativos del Poder Judicial de fecha 22 de
julio del 2022 [Expediente N° 0048492-2(22-MUP-CS]

Tercero.- De la revisién de los aritecedentes del caso sub examing, se tiene que
mediante el formulario Unico de tramites administrativos del Poder Judicial de fecha 22
de julio del 2022 [Expedieinte N° 004849-2022-MUP-CS], la servidora recurrente
interpuso recurso de recensideracion contra la Resolucién Adiministrativa N° 000701-
2023-P-CSJAN-PJ de! 1 de julio del 2022.

Tl Tl a T T aTra \aiTaTfT) «Tal) T falfa Tl aTFlf«TFaTf T TT T T8 el T]T1a] T ] ] )T [T o] a]
T T T T T2 ] T S Y ] ] < )T ] ST =TT

rgA\



RIEl
HIR

PODER JUDICIAIL
Drer Perd

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

A razon de ello, mediante ei-Proveido N° 000125-2022-AL-CSJAN-EJ de fecha 25 de
julio del 2022, el Asesor Legal de Presidencia —de ese enionces- se dirige al
coordinador de personal soiicitindole que emita el informe técrico respectivo; frente a lo
cual, se expide el Inforine N° 001352-2022-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 15 de
diciembre del 2022, en el cual se sefiala que conforme ali aiticulo 219° del Texto Unico
Ordenado de |z Ley N° 27444, el recurso de reconsideracion deberé ser resuelto por la
Presidencia ce esta Corte Superior de Justicia, tante-mas si el area de Coordinacién de
Personal ya habia emitido informe técnico antericrinente, el cual, como se observa, fue
tomadce en consideracién en la resolucion recurrida. Resulta necesario sefiala que, en ei
Sistema de Gestiébn Documental, no se obsarva mayor tramite realizado por la gestion
2021 - 2022 de esta Corte Superior de Justicia frente al recurso de reconsideracion
presentado por la servidora.

Del recurso de reconsideracion presentado por la servidora Lazaro Vega Elena

Cuarto.- La servidora recurrente refiere que habiendo sido notificada con la Resolucion
Administrativa N° 000703-2023-P-CSJAN-PJ del 1 de julio dei 2022, que declara
improcedente su solicitud de reprogramacioén de vacaciones del 1 al 15 de junio del
2022, interpone recursc-de reconsideracion, con los siguienies fundamentos:

e Con fecha 15 de junio del 2022, la servidora soiicitd la reprogramacion de sus
vacaciciies programadas del 1 al 15 de junic del 2022, por motivos de necesidad
de servicio y previa coordinacién con su jefe inmediato superior, el Dr. Bernave
Leén Paucar; por lo que, continué labcrando con normalidad durante dicho
periodo; ello previo acuerdo de manera verbal con el sub administrador del
Moédulo Penal - SNEJ, el Dr. Mario Antonio Porcel Guzman.

o Pese a lo antes expuesto, refiere que del 6 al 10 de junio y del 13 a} 15 de junio
del 2022, el sistema de niarcado no le permitié realizar su reqistio, ya que
sefialaba que se enconiraha en periodo vacacional, lo misma que fue dado
cuenta al Dr. Mario Antonio Porcel Guzman, por lo que a partir de dicha fecha
tanto su horario de irigreso y salida se registrd6 por riedio del personal de
vigilancia (cuadertio de ocurrencias), lo cual adjunta.

e Asimismo, la servidora sefiala que con fecha 5 de juric del presente afo, solicito

via correo 'electronico institucional al Dr. Maric £ntonio Porcel Guzman, la

autorizacion para la modificacion de su horario de lactancia y el periodo

vacacienal, conforme se acredita con la captura de pantalla de dicho e-mail; y

que con fecha 31 de mayo del 2022, .io solicitd de manera verbal, previa

auturizacion y coordinacion con su jefe inmediato el Dr. Bernave Ledn Paucar; 16

cual también se realizé de manera verbai.

Aunado a ello, refiere que, al contar con un cuaderno de control de mariejo de

produccion mensual del 6érgano jurisdiccional, llevé el registro’ de dicha

produccion del periodo del 1 al 15 de junio del 2022, lo cual detalla en su escrito.

e Obra en autos los emails enviados por la servidora al magistrada precitado, las
copias del cuaderno de produccién mensual, los pantallazcs de su maquina
personal del juzgads, copias del cuaderno del libro de ocurrencias del personal
de vigilancia, toda lio en el periodo del 1 al 15 de junio del 2022.
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e Finalmente, la servidore seinala que, del acuerdo de manera verbal realizado con
su jefe inmediato, el Br. Bernave Ledn Paucar, quien también solicitd la misma
fecha de programecion de sus vacaciones del periodo ¢l 1 al 15 de junio del
2022, a fin de evitar acumulacién de carga, la recurrente optdé por la
reprogramacion ‘de sus vacaciones, ya que coincidiaii en el periodo vacacional
con el magisirado.

Quinto.- Ademaés, la servidora adjunta a su escritc, €l informe N° 000116-2022-SAMP-
SNEJ-GAL-P-GSJAN-PJ de fecha 22 de julio del 2022, emitido por el Sub Administrader
del Méduloc de Penal — SNEJ -de ese entonces-, el Dr. Mario Antonio Porcel Guzman,
quier refiere que:

‘Durante el mes de junio, especificamente del periodo del 1 al 15 de junio del
2022, la servidora Elena Lazaro Vega, asistente judicial adscrita ai Séptimo
Juzgado Unipersonal - Subkespecializado en Delitos asociados & la Violencia
contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar de esta ciudad, ha laborado
con normalidad en este mddulo en dicho periodo, no hacisndo uso de sus
vacaciones per nzcesidad de servicio, ademas, cabe seiialar que de manera
verbal se me hiz0 conocer sobre su reprogramacisii de sus vacaciones
programadas de! 01 al 15 de junio del presente afiG, ¥ que su posterior solicitud
de reprogramacion de vacaciones de fecha 15 de junio del presente afo, fue
dado el visto bueno, conforme a lo ya expuests, esto es, no haciendo uso de sus
vacacicnies del 01 al 15 de junio del 2022, conforme el libro de ocurrencias de la
sede Libertadores; asimismo, de manera verbal también se me hizo conocet
sobie la dificultad en su registro de marcacion tanto al momento de ingreso v
salida, por lo que se llevo a cabo st registro con el personal de vigilancia ‘en el
cuaderno de ocurrencias.”

Analisis del caso, contiene fundamentacion juridica

Sexto.- El Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley dei Procedimiento
Administrativo General, establece en su articulo 1°, numeral i.i, que los actos
administrativos son las dzclaraciones de las entidades que, en & marco de normas de
derecho publico, estan destinadas a producir efectos juridiccs sobre los intereses,
obligaciones o derechos de los administrados dentro de una situacién concreta. Por el
contrario, el numeral 1.2) de dicho articulo sefiala que no son actos administrativos
“1.2.1 Los actos de administracion interna de las enrtidades, destinados a organizar o
hacer funciorias sus propias actividades o servicios. Estos actos son regulados por cada
entidad, ccri sujecion a las disposiciones del Titulo Preliminar de esta Ley, y de aquellas
normas. que expresamente asi lo establezcan”. Lo antes mencionado guerda
concordzancia con el articulo 7°, numeral 7.1, de dicha ley, el cual establece que ‘L.os

actos de administracion interna se orientan 4 la eficacia y eficiencia de los servicios y a
ios fines permanentes de las entidades. Son emitidos por el 6rgano competente, su
objeto debe ser fisica y juridicamerite posible, su motivacion es facultativa cuando los
superiores jerarquicos impartan las drdenes a sus subalternos en la ferma legalmente
prevista”.

Séptimp.- Respecto a la facultad de contradiccion, en el incise 1 del articulo 217° del
Texto Unico Ordenadc de la Ley N° 27444 — Ley del Prccegimiento Administrativo
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General, aprobado con Decrete Supremo N° 004- 2019-JUS, se precisa gue: "Conforme
a lo sefalado en el articulc 120, frente a un acto administrativo gue se supone viola,
desconoce o lesiona un gerecho o interés legitimo, procede su contradiccion en la via
administrativa mediante ios recursos administrativos senalado en el articulo siguiente,
iniciandose el corresporidiente procedimiento recursivo.” Aunado a ello, el inciso 218.2
del articulo 218° de la normatividad antes invocada, estabiece que el término para la
interposicion dz los recursos administrativos es de quirce (15) dias perentorios, (...).
Asimismo, el articulo 219° de la referida ley disporie que el recurso de reconsideracion
se interpondra ante el mismo o6rgano que dicto el primer acto que es materia de
impugnacién y debe sustentarse en nueva prugba.

Octavo.- Dicho ello, se verifica que la servidora recurrente, interpuso recuiso de
iec un5|deraC|on contra la Resolucion Admiinistrativa N° 000701-2023-P-CSJAN-PJ del 1
de julio del 2022, dentro del plazo legal, cumple con precisar a la autoridad a quien se
dirige, expone sus agravios, asi ccmo contiene una pretension concreta, razon por la
cual corresponde efectuar un preriunciamiento sobre el fondo del asunto, a razén de la
peticion contenida en el forroulario anico de tramites administrativos dgel Poder Judicial
de fecha 23 de junio de! 2023 [Expediente N° 005643-2023-MUP-CS], al no haberse
emitido pronunciamiento por los responsables de ese entonces, respecto al recurso de
reconsideracion que presento la servidora el dia 22 de julio del 2022.

Noveno.- Mediante Resolucion Administrativa N° 000701-2023-P-CSJAN-PJ del 1 de
julio del 2022, & Presidencia de esta Corte —de ese-entonces- declard improcedente la
solicitud de reprogramacion de vacaciones de la servidora Lazaro Vega Elena para el
periode dei'l al 15 de junio del 2022, a tenor de gue la suspension de vacaciones v Su
reprcgraimacion al cual hace referencia el articulo 5° primer parrafo del Decreto
Supremo N° 013-2019-PCM, debe ser solicitado por el jefe inmediato, quieri debe
justificar adecuadamente los servicios qug se requieren realizar en el perioda que se ha
programado las vacaciones de los trabajadores y que ademas dicha suspensiéon sea
excepcional, en tanto lo que debe prevalecer es el derecho al goce vacacional. En ese
sentido, en el considerando sexto de la citada resolucion, se sefiala que si bien la
solicitud de la recurrente cuenta con el visto bueno de su jefe inmagiato superior; sin
embargo, en ella no se encuantra ninguna justificacion que amerite se pueda suspender
el goce de sus vacaciones, en tanto no se encuentra dertostrado que actividades
laborales ha realizado curante el tiempo que se le ha concedido descanso vacacional,
motivo por el cual ho se puede estimar lo solicitado. Adenias, precisa que la Resoluciéon
Administrativa N° 000524-2022-P-CSJAN-PJ, le fue naolifizada a la servidora el dia 26 de
mayo del 2022, de lo cual infiere que tuvo pleno ¢enhocimiento de la programacion de
Sus vacacionies previo a su goce, siendo que anterior a ello no se solicité su suspension
excepcionai por necesidad de servicio 0 emergeitcia institucional.

Décimo.- Teniendo en cuenta los argumemos expuestos en el considerando ‘anterior
que sustentan la improcedencia de la‘sclitud de la servidora, resulta necesaric traer a
colacion el cuarto parrafo del articulo 5 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405,
Decreto Legislativo que establece regulaciones para que el disfrute del descanso
vacacional remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral y familiar, para el
sector publico, el cual establece que "El descanso vacacional puede ser suspendido en
casos excepcionales por nacesidad de servicio o emergencia institucional. Concluido el
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evento que motivd la suspension, la servidora debera reprogramai el descanso
vacacional que quede pendignte de goce."

Décimo primero.- Es asi que, si bien es imperativo que (ia servidora goce de su
descanso vacacional e el periodo programado y autorizaco; del dispositivo legal citado
en el considerando décimo de la presente resolucion, se sesprende que la suspension
de las vacaciores programadas es factible en casos excepcionales, siendo uno de ellos
por necesidad de servicio, lo que motivé que la servidora asistiera a laborar del 1 al 15
de junio de! 2022, por lo que no pudo gozar del descanso vacacional que se le habia

programacos mediante el articulo quinto de !a Resolucién Administrativa N° 000':74
2022-P-CSJAN-PJ de fecha 25 de mayo det 2022, hecho que ha sido corroborado porel
Sub Administrador del Modulo de Penal — SNEJ -de ese entonces-, el Dr. Mario A .1ton|o
Parcel Guzméan, mediante el Informe. N® 000116-2022-SAMP- SNEJ GAD-P-GSJAN-PJ
de fecha 22 de julio del 2022.

Décimo segundo.- Por otro laclo, en la resolucién recurrida se sefiale nue la suspension
de vacaciones y su reprogramacion al cual hace referencia la norrma precedentemente
invocada, debe ser solicitado por el jefe inmediato quien debe jusiificar adecuadamente
los servicios que se regjuieren realizar en el periodo que se ha programado las
vacaciones de los trahajadores, ello no se establece en dicho dispositivo legal, ya que
taxativamente prescribe que la servidora debera reprogramar el descanso vacacional
que quede pendierite de goce. Asimismo, resulta necesario sefialar que la servidora ha
acreditado mediante la documentacion adjunta, < !as actividades laborales que ha
realizado duiante el tiempo que se le ha concedicio descanso vacacional, por lo que se
encuentra justificada la suspension por necesidad de servicio.

Décimo tercero.- En ese sentido, corresponde suspender con efecto retro tivo el
descanso vacacional de la servidora Lazaro Vega Elena, programado del i &i 15 de
junio del 2022; por lo que, se deja sin efecto la Resolucién Administrativa M° 000701-
2022-P-CSJAN-PJ de fecha 1 de julio del 2022; declarandose procedente, en via de
regularizacion, la solicitud de {a servidora Lazaro Vega Elena; consacuentemente, se
suspendera por necesidad de servicio las vacaciones programadas a ia servidora antes
referida mediante el articulo quinto de la Resolucion Administrative. N° 000524-2022-P-
CSJAN-PJ de fecha 25 de mayo del 2022, del 1 al 15 de jurig del 2022; debiendo la
Coordinacién de Perscnal de la Corte Superior de Justicia de Ancash, cumplir con
actualizar su récord vacacional en mérito a la presente.

Décimo cuaria.- Ademas, corresponder poner en cenocimiento de lo acontecido ante la
oficina de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Corte Superior de Justicita
de Ancash, a efectos de que se identifiquen al 0 2 ios responsables en la omisién de dar
respuesta aI recurso de reconsideracion de fechia 22 de julio del 2022, presentado poria
servidora antes sefialada, para los fines correspondientes.

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en los iricisos 3) y 9)
del articulo 90 del Texto Unico CGrdenado de la Ley Organica del Peder Judicial, en
concordancia con lo normado erilos incisos 3) y 12) del articulo 9 ge! Reglamento de
Organizaciones y Funciones-de las Cortes Superiores de Justicia fjue operan como
Unidades Ejecutoras, aprohado mediante Resolucion Administrativa N.° 090-2018-CE-
PJ.
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Deciarar fundado el recurso de reconsideracion interpuesto por la
servidora Lazaro Vega Elena, contra la Resolucion Administrativa N° 000701-2022-P-
CSJAN-PJ de fecha % de julio del 2022.

Articulo Segundo.- Consecuentemente dejar sin efecto la Resolucion Administrativa
N° 000701-2G22-P-CSJAN-PJ de fecha 1 de julio del 2022; y declarar procedente en
via de reguiarizacién, la solicitud de la servidora Lazaro Vega Elena; en consecuencia,
suspendgase por necesidad de servicio las/vacaciones concedidas a la servidora anies
refericdla mediante la Resolucion Administrativa N° 000524-2022-P-CSJAN-PJ de fecha
25 de mayo del 2022, del 1 al 15 de junio del 2022; debiendo la Coorcinacion de
Personal de la Corte Superior de Justicia de Ancash, cumplir con actualizar su récord
vacacional en mérito a la presente.

Articulo Tercero.- Disponer la remision de los actuados a la ¢ficina de Procesos
Administrativos Disciplinarios de la Corte Superior de Justicia de Ancash, para la
identificacién y sancién de ios responsables.

Articulo Cuarto.- Pener la presente resolucién en conociiiiiento de la Presidencia del
Poder Judicial, Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura — ODECMA de la

Corte Superior ge Justicia de Ancash, Gerencia de Administracién Distrital, Coordinacion
de Persong!, servidora recurrente y demas interesaios para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMER®
Presidente de la CSJ de Aicash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

MQG/mgm

(2%

RIBIBIRRRRRAERIRRIRIRIEI R R BRI RIS SR B A RIIRIRIBIRIRIR 2R
RIRIRRREE SRR R R R R R R R R RRRE R R R R AR R R R R R R R





