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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001029-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: el informe N° 000857-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ, remitido por la sefiora
Coordinadcra de Personal de la Corte Superior de Justicia de Ancash, de fecha 6 de
julio dei 2G23, el recurso de reconsideracion presentado el 25 de noviembre del 2022,
por !a ciudadana Marleni Sara Colonia Quirito, contra la Resolucion Administrativa N°
001415-2022-P-CSJAN-PJ, de fecha 23 de noviembre del 2022, expedida cor la
Presidencia de esta Corte Superior de Justicia y el escrito de fecha 5 de julio del 2023
presentado por la ciudadana Marlent Sara Colonia Quinto; v,

Primero.- El articulo 143 de !a Constitucién Politica del Peru, precica que el Poder
Judicial estd conformado por 6rganos jurisdiccionales que admiristran justicia en
nombre de la Nacion, y por rganos que ejercen su gobierno y administracion. En virtud
al precepto constitucionai estatuido, el presidente de la Cortz Superior de Justicia,
representa al Poder Judicial y dirige su politica institucicnal en el dmbito del distrito
judicial conforme !o establecen los incisos 1) y 3) dei articulo 90° del Texto Unico
Ordenado de la l_ey Organica del Poder Judicial, en ¢zncordancia con lo normado en
los incisos 1) v 3) del articulo 9° del Reglamento de Organizaciones y Funciones de las
Cortes Superiores de Justicia que operan como Unidades Ejecutoras, aprobado
mediarii2 Resolucion Administrativa N.° 090-2015-CE-PJ.

Segiindo.- Mediante el informe del visio, se tiene que mediante casilla electronica, el
Tribunal del Servicio Civil SERVIR notificé a esta entidad con el oficio N° (G10674-
2023-SERVIR/TSC de fecha 3 de julio del afio 2023, por el cual, devuelve el
recurso de reconsideracion interpuesto por la ex servidora Marleni Sara Colonia
Quinto, sefialando que al trataise de un recurso de reconsideracidn el SERVIR no
tiene competencia para emitir pronunciamiento del mismo, a fin gue sea resuelto
por la instancia competente.

Tercero.- Siendo ellc asi, se tiene que mediante el docurierito del visto, la ciudadana
Marleni Sara Colcinia Quinto, con fecha 25 de noviembre del 2022, interpuso recurso de
reconsideracion contra la Resolucion N° 001415-2022-P-CSJAN-PJ, de fecha 23 de
noviembre dei 2022 expedida por esta Presidencia; ¢on la finalidad de que se declare la
aceptacién de su solicitud de desistimiento a !a carta de renuncia de fecha 11 de
noviemire del 2022 al puesto de asistente de comunicaciones en el Médulo Penal de
Chacas.

Cuarto.-Asimismo, es preciso indicar gue con fecha 5 de julio del 2023, la recurrente
Marleni Sara Colonia Quinto, sclicitG se resuelva el recurso de recorisideracion en
contra de la Resolucion Adminisirativa N.° 001415-2022-P-CSJAN-PJ di fecha 23 de
noviembre del 2022, solicitud giie generd el expediente administrativo signado con el
N.° 005981-2023-MUP-CS; siendo asi, este se encuentra vinculado al presente
debiendo tenerse consideracion para la expedicion de la resolucion que corresponde.
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Quinto.- Respecto a la facultad de contradiccion, en el inciso 1 dei articulo 217° del
Texto Unico Ordenado de ia Ley N° 27444 — Ley del Procedimienio Administrativo
General, aprobado con Dzcreto Supremo N° 004- 2019-JUS, se preacisa que: "Conforme
a lo senalado en el articuio 120, frente a un acto administrative que se supone viola,
desconoce o lesiona tin derecho o interés legitimo, procedsa su contradiccion en la via
administrativa mediante los recursos administrativos sefaiados en el articulo siguiente,
iniciandose el coriespondiente procedimiento recursivi.” Aunado a ello, el inciso 218.2
del articulo 218" de la normatividad antes invocada, establece que el término para la
interposici¢ii de los recursos administrativos es ¢e quince (15) dias perentorios, (...).
Asimismo, el articulo 219° de la referida ley dispone que el recurso de
reconsideracion se interpondra ante el mismo 6rgano que dicto el primer actc qiie
es tmaieria de impugnacion y debe susteniarse en nueva prueba.

Sexto.- En relacion al recurso de reconsideracion planteado contra !a Resolucién
Administrativa N° 001415-2022-P-CSJAN-PJ, expedida por esta Presidencia; del legajo
correspondiente se verifica que la misma fue puesta en conocimieriio de la entonces
servidora Marleni Sara Colonia Quinto el 24 de noviembre del 2022; por lo que, el
recurso de autos se encueritra dentro del plazo legal; ademés se ha cumplido con
formular una pretensién clara, y se han expuesto los fundamentos de hecho y derecho y
como tal corresponde efectuar pronunciamiento sobre el fondc del asunto.

De la cuestioriada resolucién administrativa:

Séptimo.- Mediante Resolucién Administrativa N© 001415-2022-P-CSJAN-PJ de fecha
23 de noviembre del 2022, se resolvié declarar improcedente su solicitud ‘de
desistimiento de la carta de renuncia de fechia 17 de noviembre del 2022, toda vez ue
el acio administrativo mediante el cual se acepta su renuncia, ya se habia emitido el
mismo dia que decide presentar su desistimiento, en el entendido que le era favorable
su admision; por lo que su pedido cievino en improcedente.

De la Pretension concreta cont2nida en el recurso de reconsideracion

Octavo.- Que, la reconsideracion promovida por la servidora Marleni Sara Colonia
Quinto, tiene como pretension concreta: 1) Que se deciare nula la Resoluciéon
Administrativa N.° 2001415-2022-P-CSJAN-PJ por contravenir la Constitucion, la Ley y
su derecho al trakajo y 2) Como consecuencia, se declare-la aceptacion de su solicitud
de desistimientg.

De los fundamentos que sostienen el recurse de reconsideracion
Noveric.- De los fundamentos que sefiala i& recurrente se expone lo siguiente:

Que, la Resolucién Administrativa N.° 001368-2022-P-CSJAN-PJ, de fecha 17
de noviembre del 2022, dio por agotada la via administrativa.

7

% Que, se incurre en nulidad en el considerando cuarto @2 la Resolucion
Administrativa N.° 001415-2022-P-CSJAN-PJ por cuanto s2 ha hecho una
interpretacion perjudicial a su derecho al trabajo, en tants esta presidencia debi6
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de realizar una interpretacion a favor del trabajador a fin de que permanezca en
su puesto de trabajo fiasta la duracién de su contrato.

R/
0‘0

Que, presentd su carta de renuncia indicando motivos personales y de salud, ya
que desconccia que en la provincia de asuncic')r* se ha implementado en el
hospital la especialidad de oftalmologia y se cuenta con equipos modernos para
su tratamiento.

s Que, al no haberse dado el tramite adecuado a su pedido de desistimiento, s¢
ianga en cuenta que se quedaria sin traizajo previo a fin de afio, aunado a aue
5U persona tiene la condicién de persona con discapacidad y que ademas tiene
carga familiar.

Del caso concreto, contiene fundamentacion juridica

Décimo.- A efectos de absclver los agravios expuestos por la recurrente Marleni Sara
Colonia Quinto, contra la Resolucién Administrativa N° 001415-2022-P-CSJAN-PJ, de
fecha 23 de noviembrz dei 2022; es preciso indicar que conferirie al orden cronolégico
de los hechos, la recuriente con fecha 11 de noviembre del 2022 present6 su carta de
renuncia con exonerzcion de pre aviso, sefialando que por motivos de salud en relaciéon
a su situaciori de persona con discapacidad y muotivos personales se vio en la
necesidad de formular su renuncia irrevocatle al puesto de asistente de
comunicaciones en el Modulo Penal de Chacas, ia que se haria efectiva a partir del 14
de noviembre del 2022; por ello y en mérito ai principio de congruencia, es que su
pedicdo iue debidamente resuelto aplicando las normas y dispositivos respectivos
referentes a una renuncia, a través de la Resolucion Administrativa N° 001368-2022-P-
CSJAN-PJ, de fecha 17 de noviembie del 2022. Siendo ello asi, una vez resuelta la

solicitud de renuncia de la recurrente, con fecha 17 de noviembre del 2022 presentd un
documento mediante el cual porie en conocimiento y consideracion del sefior
Presidente el desistimiento de la carta de renuncia al puesto’de Asistente de
Comunicaciones en el Moédulo Penal de Chacas, la misma que fuz presentada con
fecha 11 de noviembre dei 2022, sin mayor sustento, lo que origind la expedicion de la
Resolucion Administrativa N° 001415-2022-P-CSJAN-PJ, de fechia 23 de noviembre del
2022, que declara improcedente dicha peticion y que es recurrida mediante el presente
recurso de reconsideracion.

Undécimo.-. En tal medida, a efectos de resolver el recurso de reconsideracion
planteade, ‘debemos de tener en consideraciéyi que la solicitud primigenia de
desistimierito de la renuncia presentada, no encuentra mayor fundamento gor
considerarse que en la misma sélo se pone a conocimiento y consideracion uc ia
decision de desistirse a su renuncia al puesto de asistente de comunicaciones 2n el
Médulo Penal de Chacas, una vez cgue ya se habia emitido el acto' rasolutivo
correspondiente.

Duodécimo.- A tal efecto corresponde sefialar que conforme a lo dispuesto en el
numeral 200.5 del articule 200 del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N° 27444, se precisa que: “...El desistimientc se puede realizar en
cualquier momento antes de que se notifique la resolucion final que agote la via
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administrativa”. Sin embargo, de! petitorio contenido en su escritc de fecha 17 de
noviembre del 2022, se puede advertir, que no precisa adecuadamerite si se trata de un
desistimiento de la pretensicn o del procedimiento por el que en el presente supuesto
corresponde aplicar el numeral 200.4, entendiéndose que se trataria de un
desistimiento del procedimiento, formalidad que fue eveluada en la resolucion
impugnada.

Decimotercero.- Que, advirtiéendose del esciito de reconsideracion que la
recurrente senala que la Resolucidon Administrativa N.° 001368-2022-P-CSJAN-PJ, de
fecha 17 de noviembre del 2022, dio por ‘agotada la via administrativa, se debe
especificar que conforme a lo dispuesto en el articulo 228 del Texto Unico Ordenadco de
la‘i.ey N° 27444, Ley del Procedimients Administrativo General, que prescribe en su
numeral 228.2: “Son actos que agotan'la via administrativa: a) El acto respecic dgel cual
no proceda legalmente impugnacion ante una autoridad u 6rgano jerarcuicamente
superior en la via administrativa @ cuando se produzca silencio adminisirativo negativo,
salvo que el interesado opte por iriterponer recurso de reconsideracidin, en cuyo caso la
resolucion que se expida ¢ el silencio administrativo producido coir motivo de dicho
recurso impugnativo agoia 'a via administrativa; o b) El acto expedido o el silencio
administrativo producido con motivo de la interposicion de un recurso de apelacién en
aguellos casos en _que se impugne el acto de una autondad u 6rgano sometido a
subordinacion jerarquica; o ¢) El acto expedido o el silencio administrativo producido
con motivo de la interposicién de un recurso de revision, lGnicamente en los casos a que
se refiere el articulo 218; o d) El acto que declara de oficio la nulidad o revoca otros
actos administrativos en los casos a que se refieren los articulos 213 y 214; o €) Los
actos a'im'nistrativos de los Tribunales o Cecnsgjos Administrativos regidos por leyes
especiaies”, en consecuencia la Resoluciér Administrativa N.° 001368-2022-P-CSJAN-
PJ, de fecha 17 de noviembre del 2022 re es5 un acto que agota la via administrativa.

Decimocuarto.- Por otro lado, atendiendo a que la recurrente indica file se incurre
en nulidad en el considerando ci:aric de la Resolucion Administrativa N.° 001415-2022-
P-CSJAN-PJ por cuanto se ha kecho una interpretacién perjudiciai & su derecho al
trabajo, en tanto esta Presidencia debid de realizar una interpretacion a favor del
trabajador a fin de que [iErivianezca en su puesto de trabajo hasta la duracion de su
contrato; del estudio de ia resolucion recurrida, podemos ingicar que este agravio
resulta improcedente pues conforme a lo expresado en &i cuarto considerando de la
resolucion en mencién se sefald que seria de aplicacién el numeral 200.4 del TUO de
la Ley del procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, al no haber precisado la
recurrente eri su escrito de desistimiento si se tratalz de un desistimiento de pretension
0 de procedimiento, habiendo la administracion-adecuado correctamente el precepts
legal mencionado. Maxime si se tiene que ceriforme a lo dispuesto en dicho articuio
200.4 se establece textualmente sobre ei desistimiento que: “... Debe sefaiarse
expresamente si se trata de un desistimiente de la pretension o del procedimierto. Si no
se precisa, se considera que se trata de uin desistimiento del procedimiento.”

Decimogquinto.- Otro argumento que fundamenta en su reconsideracion es que
presentd su carta de renuncia indicando motivos personales y da salud, ya que
desconocia que en la provincia de Asuncién se ha implementadc en el hospital la
especialidad de oftalmolcgia 'y se cuenta con equipos modernos para su tratamiento; al
respecto, debemos de iidicar que revisado el escrito de renurcia de la recurrente no se
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especifica dicha raz6n como causa de la renuncia promovida, maxirme gue del mismo
solo sefiala que por motivos de salud en relacidn a su situacién de persona con
discapacidad y motivos personales, es que presentd su renuncia; asimismo, con su
recurso de reconsideraciari, donde sefiala que desconocia sobie ia implementacion del
servicio de oftalmolagia en la provincia de Asuncién, no gresenta prueba alguna que
sustente su dichg, adjuntando Unicamente la Resolucion Ejecutiva N° 06090-2023-
SEJ/REG-ONADIS de incorporacion al Registro de Rersonas Naturales del Registro
Nacional de la Persona con Discapacidad CONADI= y la constancia de estudios de su
menor hija'conforme obra en autos; por lo que, no cumple con lo prescrito en el articule
219 de! TUO de la Ley del procedimiento Adminisirativo General, Ley N° 27444,

Decirnosexto.- Finalmente, otro —argumento que sustenta su recuiso de
reconsideracion es que esta Presidencia, al no haber dado el trAmite adecuado a su
pedido de desistimiento, se debe de tener en cuenta que se quedaria sin trabajo previo
a fin de afio, aunado a que su persena tiene la condicion de persona csch discapacidad
y que ademas tiene carga farmiliar; al respecto podemos indicar que la renuncia
presentada fue un acto woluntario unilateral, habiéndose moiivado en razones
estrictamente personales y de salud de la recurrente, tal como indico, por tanto, dicha
solicitud origin6 la atericibn del aparato estatal, el que satisfizo lo requerido por la
misma; ahora bien, que la recurrente cambiara de parecer una vez emitido el acto
administrativo previo que tiene eficacia a la fecha, no es responsabilidad de la sede
administrativa, méaxime si se tiene que aceptada la renuricia unilateral de la recurrente
se dispuso & ia Gerencia de Administracion Distritz! a fin de que tome los apremios
necesarios para coberturar la plaza que se deja vacante a fin de garantizar el servicic
administraiivo asi como el servicio de justicia, conforme a lo resuelto en el tercer
articuin -de la Resolucion Administrativa N 001368-2022-P-CSJAN-PJ, en tal sentido
dicho argumento es improcedente.

Decimoséptimo.-  En consecuencia, los agravios expuestos en instancia dal recurso
de reconsideracién planteados, ho resultan fundados, mas adn si tenemos que la
renuncia formulada por la servidora Marleni Sara Colonia Quinto fue aceptada mediante
Resolucion Administrativa N“ 001368-2022-P-CSJAN-PJ, la que se mantiene firme y
como tal se hizo de obligatorio cumplimiento, y pese a ello no fue observada por la
recurrente, tanto mas gue su recurso de reconsideracion séio es contra el acto
administrativo que deniega su solicitud de desistimiento e renuncia, el cual se
encuentra denegado en la resolucion impugnada; razén por lo cual, los fundamentos
ahora expuestcs tampoco son materia de amparo, pu€s se evidencia que tratan de
justificaciones sucedidas a posteriori al pedido y a iz resolucién del pedido, y como tal
no tiene efecio variante en lo ya decidido.

Por estas consideraciones y en uso de las airibuciones conferidas en los incisos 3; vy 9)
dei articulo 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial,
cericordancia con lo normado en los iricisos 3) y 12) del articulo 9° del Reglamento de
Organizaciones y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que cperan como
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolucion Administrativa N. °090-2018-CE-
PJ.

SE RESUELVE:
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Articulo Primero.- Declarar: iifPROCEDENTE el recurso de reconsideracion
interpuesto por Marleni Sara Colonia Quito, con fecha 25 de noviemibre del 2022,
contra la Resolucion Administrativa N° 001415-2022-P-CSJAN-PJ, de fecha 23 de
noviembre del 2022 expedida por esta Presidencia.

Articulo Segundo.- Poner la presente resolucion en conocimiento de la recurrente,
Coordinacién de Personal, la Oficina de Procesos Adriinistrativos Disciplinarios y
demas interesatios para los fines que corresponda.

Registrese, comuniguese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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