GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
SERVICIOS BASICOS DE SALUO CARETE - YAUYDS

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PROCESO DE CONVOCATORIA PARA EL NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL DE

LA SALUD

(SEXAGESIMA NOVENA DISPOSICION DE LA LEY N° 31638, DECRETO SUPREMO N° 015-2023-SA Y
RESOLUCION MINISTERIAL N° 549-2023/MINSA)

La Comision de Nombramiento de la Unidad Ejecutora 402: Servicios Basicos de Salud Cafiete —
Yauyos, autorizado mediante Resolucion Directoral N° 224-2023-DIRESA L-U.E.-SBS-CY-DE-OPP-
AO-RRHH, invita al personal a participar en el Proceso de Convocatoria para Nombramiento del
Personal de la Salud, en cumplimiento a la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de
la Ley N° 31638 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023” y Decreto Supremo
N° 015-2023-SA “Decreto Supremo que aprueba los Lineamientos para el proceso de nombramiento
del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de
la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023”.

PERSONAL COMPRENDIDO EN EL PROCESO DE NOMBRAMIENTO:

Para ser considerado como APTO en el proceso de nombramiento el postulante debe:

Ser profesional de la salud, técnico o auxiliar asistencial de la salud contratado al 31 de julio de 2022
bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial
de Contratacion Administrativa de Servicios, encontrarse registrado en el AIRHSP a la entrada en
vigencia de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, y que
se encuentren realizando funciones dentro del campo asistencial de la salud individual y salud
publica; asimismo, estan comprendidos los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares
asistenciales de la salud contratados en plaza presupuestada vacante, que perciben sus ingresos en
el marco del Decreto Legislativo N° 11563, Decreto Legislativo que regula la politica integral de
compensaciones y entregas econémicas del personal de la salud al servicio del Estado.

CONDICIONES PARA ACCEDER AL NOMBRAMIENTO:

Para el personal contratado en plaza presupuestada:

1. Haber tenido contrato vigente al 31 de julio de 2022, en una plaza presupuestada.
2. Haber estado registrado en el AIRHSP al 01 de enero de 2023; y,

3. Percibir ingresos en el marco del Decreto Legislativo N° 1153

Para el personal contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057: i
1. Haber tenido contrato vigente al 31 de julio de 2022 en el Pliego Ministerio desSalud, INS,INEN -

y/o las unidades ejecutoras de salud de los Gobiernos Regionales; y :
2. Haber estado registrado en el AIRHSP al 01 de enero de 2023.

REQUISITOS:

1. Profesionales de la salud:

a) Titulo profesional en alguna de las profesiones de la salud a las que hace referencia el literal a)
del numeral 3.2 del Decreto Legislativo N° 1153 y sus modificatorias otorgado por una
universidad y registrado en la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(SUNEDU); '

b) Habilitacion profesional otorgada por el Colegio Profesional correspondiente; vy,
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c) Resolucién de término del SERUMS emitida con anterioridad al 31 de julio 2022.

2. Técnicos asistenciales:

Titulo profesional técnico de Instituto Superior Tecnologico en alguna de las profesiones técnicas a
las que hace referencia el numeral 1.1 del articulo 1 del Decreto Supremo N° 012-2011-SA, previa
verificacién del cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual de Clasificador de Cargos
aprobado por el Ministerio de Salud conforme a las reglas contenidas en la Directiva N° 006-2021-
SERVIR-GDSRH, elaboracién del Manual de Clasificador de Cargos y del Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional, aprobado por la Resolucion N° 150-2021-SERVIR-PE

3. Auxiliares asistenciales:

Formacion académica pertinente y suficiente para desempefiar funciones en los servicios de
Enfermeria, Obstetricia, Laboratorio, Farmacia, Rayos X, Medicina Fisica y Rehabilitacion, Nutricion,
Odontologia, segun lo sefialado por el numeral 1.1 del articulo 1 del Decreto Supremo N° 012-2011-
SA, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual de Clasificador de
Cargos aprobado por el Ministerio de Salud conforme a las reglas contenidas en la Directiva N° 006-
2021-SERVIR-GDSRH, elaboraciéon del Manual de Clasificador de Cargos y del Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional, aprobado por la Resolucion N° 150-2021-SERVIR-PE

DOCUMENTOS A PRESENTAR:

1. Solicitud de nombramiento (ANEXO 01), adjuntar copia simple del DNI.

2. Declaracion jurada de veracidad de informacion y documentacion (ANEXO 02)

3. Para profesional de la salud, técnico o auxiliar asistencial de la salud; adjuntar copia simple del
titulo profesional, titulo técnico o certificado. :

4. Para profesionales de la salud, haber culminado el SERUMS, antes del 31 de julio de 2022.
Adjuntar copia simple de la Resolucién de término de SERUMS.

5. Para profesionales de la salud: habilitacion profesional que acredite estar habilitado para el
gjercicio de la profesion al momento de la presentacion de la solicitud.

6. Constancia y/o certificado de trabajo, contrato o adenda, o acto resolutivo de contrato o su
renovacion, segun corresponda, mediante el cual acredite el vinculo laboral al 31 de julio de
2022.

7. Certificados o constancias de trabajo, en el que se indique obligatoriamente cargo y/o puesto,

fecha de inicio y finalizacion de labores y/o prestacion de servicio y 6rgano o unidad organica,

emitido por la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces o en su defecto
documentacion tales como contratos y adendas que acredite fecha de inicio y finalizacién del
vinculo.

En el caso del personal de la salud contratado bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 1057,

para acreditar la experiencia laboral acumulada hasta el 31 de julio de 2022, pfésentar certificado

o constancia de trabajo, en el que se indique obligatoriamente; cargo y/o puesto, fecha de inicio y

finalizacién de labores y/o prestacion de servicio y 6rgano o unidad organica, emitido por la

oficina de Recursos Humanos o presentar contratos o adendas.

2

Las solicitudes del postulante acompafadas de los documentos antes sefalados deberan
presentarse a partir del 13 al 19 de junio a través del siquiente link: -

http://inforhus.minsa.qob.pe/modulos/registro _informacion/login.php

San Vicente de Cariete, 13 de junio del 2023
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ANEXO N° 01

SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO

GO ha ol ] ey’ kel LSSy el P s P o Bl =i S el ol s 0 , con Documento de ldentidad
.............................................. ) vengo ocupando el puesto de
................................................................................................ en el grupo
QEUPACIBITAL " G5 covarumsiasiosin 18 35 b oo e oot i o i prsariars o S o 1 L o it i , bajo
el régimen de contratacion ..., , manifiesto mi voluntad de
postular al proceso de nombramiento al cargo de ..............ccoooiiiiiii i de
acuerdo a lo previsto en el Decreto Supremo N°........................ , que aprueba los

Lineamientos para el proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la
sexagésima novena disposicién complementaria final de la Ley 31638 - Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

Manifiesto mi voluntad de someterme a las evaluaciones que estén dispuestas para el
presente proceso de hombramiento.

Asi mismo declaro lo siguiente:

- Cumplir con las condiciones y requisitos exigidos para el presente proceso de
nombramiento. ‘

- No haber sido sancionado por falta grave o muy grave en los Ultimos seis (6) meses.

- No me encuentro inhabilitado para prestar servicios al Estado.

................... s SO § ¢ 3 41 2 sk O] 2023 -

Firma
Nombres y Apellidos:
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ANEXO N° 02
DECLARACION JURADA DE VERACIDAD DE INFORMACION Y
DOCUMENTACION
)7s | R b L DS I Lt S et B N, LUt e Ut st ’
identificado con DNl N con domiciliado actual
Bl e ] e T e T e o S L R ) LT o e , ante usted me

presento y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo Generali,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; DECLARO BAJO JURAMENTO
QUE los siguientes documentos en copias simples son auténticos y responden a la
verdad de los hechos que en ellos se consigna:

En ese sentido, soy responsable de la veracidad y exactitud de dicho(s)
documento(s) que he presentado en el proceso de nombramiento1. En sefal de
veracidad y conformidad, suscribo la presente Declaracién y consigno mi huella

dactilar, alos......cccceevunneenn. Diasdelmesde......ccooeeveiiiniiieiiinnnnnn del afio 2023
Firma HUELLA

1 Articulo 34.3 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS: En
caso de comprobar fraude o falsedad en la declaracion, informacion o en la documentacion presentada por el administrado,
la entidad considerara no satisfecha la exigencia respectiva para todos sus efectos, procediendo a declarar la nulidad del
acto administrativo sustentado en dicha declaracion, informacién o documento; e imponer a quien haya empleado esa
declaracion, informacion o documento una multa en favor de la entidad de entre cinco (5) y diez (10) Unidades Impositivas
Tributarias vigentes a la fecha de pago; y, ademas, si la conducta se adecua a los supuestos previstos en el Titulo XIX
Delitos contra la Fe Publica del Codigo.
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