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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001047-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: las Resoluciones Administrativas N° 000714-2023-P-CSJAN-PJ de fecha 29 de
mayo dei 2023, N° 000845-2023-P-CSJAN-PJ de fecha 16 de junio del 2023 y N*
000837-2023-P-CSJAN-PJ de fecha 15 de junic del 2023; vy,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143 de la Constitucién Politica del Peru, precisa que el Poder
Judicial estd conformado por Organos jurisdiccionales que admiinistran justicia en
nombre de la Nacion, y por drganos que ejercen su gobierno y admiristracion. En virtud
al precepto constituciona! estatuido, el presidente de la Cette Superior de Justicia,
representa al Poder ludicial y dirige su politica institucional en el &mbito del distrito
judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90° del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, en coricordancia con lo normado en los
incisos 1) y 3) del articulo 9° del Reglamento de QOrganizaciones y Funciones de las
Cortes Super.ores de Justicia que operan ccmg Unidades Ejecutoras, aprobado
mediante Resolucion Administrativa N.° 090-2018-CE-PJ.

Sequndo.- De la revision de las resoluciories del visto tenemos:

1. Que, mediante Resoluciéon Adiministrativa N° 000714-2023-P-C5JAN-PJ de
fecha 29 de mayo del 2023, vista la Resolucién Administrativa N° 000122-2023-
CE-PJ, emitida por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial y ei oficio circular N°
000004-2023-OPJCNPRJ-ZE-PJ, esta Presidencia resolvido: “Articulo Primero.-
Disponer el cumplitniento de la Resolucién Administrativa N° 000122-2023-CE-
PJ, de fecha 4 de abril del 2023 (...) Articulo Segundo: DISPONER que los
Organos Jurisdiccionales que cuenten con expedientes &n etapa de ejecucion de
la subespecialidad contencioso administrativo latioral y previsional (PCALP)
procedan @ ejecutar las actividades de acuerdc ai cronograma contenido en el
anexc N° 01 - Plan de Actividades para el seguimiento de la ejecucién de las
sentencias judiciales emitidas en los procescs de la subespecialidad contencioso
administrativo laboral y previsional (PCALP) - que forma parte integrante de ia
presente Resolucién Administrativa, delziendo realizar el seguimiento y debkido
cumplimiento la Administracién del Moddulo Corporativo Laboral, bajo
responsabilidad. Articulo Tercern.- DISPONER que la Responsakie de
Estadistica cumpla con realizar las actividades de acuerdo al cronograma
contenido en el anexo N° 01 - Plan de Actividades para el seguimiento de la
ejecucion de las sentencias judiciales emitidas en los procesos de la
subespecialidad contencioso administrativo laboral y p"ﬂ\'.:;lonal (PCALP),
asimismo, efectle las conciliaciones correspondientes a eiectos de mantener de
manera permaneit2 la informacion real de la carga pendiente en etapa de
ejecucion de expedientes de los procesos laboraies de la subespecialidad

I L L O 2 R 0 2 2 R R R R
T T T T TG o ] T T = = 1 ] ] < )T ] ST =TT



RIEl
HIR

PODER JUDICIAIL
Drer Perd

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

contencioso administraiivo laboral y previsional (PCALP). Ariiculo Cuarto.-
DISPONER que la ‘Administracién del Modulo Corporativo iaboral realice el
seguimiento respectivo, a fin que los 6rganos jurisdiccicnales que cuenten con
expedientes eri etapa de ejecucibn de la subesgecialidad contencioso
administrative {aboral y previsional (PCALP), actualicen de manera mensual el
inventario de expedientes en dicha etapa de la referida subespecialidad laboral,
la cual delse de contener la relacion de expedienries en etapa de ejecucion por
entided plblica, de acuerdo a los formatos ndmeros 01 y 02, contenidos en el
anexo'N° 02 que forma parte integrante de la presente resolucion administrativa,
infermacién que deberd ser remitida a! Despacho de la Presidencia en el primer
trimestre de cada afo, lo cual, a su vez seran remitidas a las instituciones dgel
Estado que correspondan durante ei primer trimestre de los siguientes arios.
Articulo Quinto.- DISPONER qug el Secretario Técnico de la Comisién Distrital
de Productividad Judicial de {a Corte Superior de Justicia de Ancash supervise el
cumplimiento de lo dispuesic en la presente Resolucion Administrativa a efectos
de impulsar la ejecucién de los procesos de la referida subespecialidad laboral
ante las diferentes E:itidades Puablicas (...)”

2. En tal sentido, vista ia resolucién antes mencionada se expidio la Resolucién
Administrativa N° 000845-2023-P-CSJAN-PJ de fectia 16 de junio del 2023,
donde se resusive: Articulo Primero.- MODIFICAR lgs articulos segundo y cuarto
de la Resaiucion Administrativa N° 000714-2023-P-CSJAN-PJ, de fecha 29 de
mayo del 2023, quedando en los siguientes términos: “Articulo Segundo:
DISPONER que los Organos Jurisdiccionales que cuenten con expedientes en
etapa de ejecucion de la subespecialidad contencioso administrativo laboral y
nrevisional (PCALP) procedan a ejecutar las actividades de acuerde- ai
cronograma contenido en el anexo N° 01 - Plan de Actividades paia el
seguimiento de la ejecucién de las sentencias judiciales emitidas en los prscesos
de la subespecialidad contenciosc administrativo laboral y previsional {(°ZALP) -
que forma parte integrante de 'a presente Resolucidon Administrative, debiendo
realizar el seguimiento vy debido cumplimiento la Jefatura dz la Unidad de
Planeamiento y Desarrollo, en coordinacion con el Area de Estadistica, bajo
responsabilidad. Articulo Cuarto.- DISPONER que la Jefatura de la Unidad de
Planeamiento y Pesarrollo realice el seguimiento respectivo, a fin que los
organos jurisdiccioriales que cuenten con expedientes er etapa de ejecucion de
la subespeciaiidad contencioso administrativo laboral y previsional (PCALP),
actualicen de rmanera mensual el inventario de expedientes en dicha etapa de la
referida subespecialidad laboral, la cual debe de contener la relacion de
expedierites en etapa de ejecucion por eintidad publica, de acuerdo a los
formatos nuimeros 01 y 02, contenidos en el anexo N° 02 que forma parte
integrante de la presente resolucién administrativa, informaciéon que debera ser
remitida al Despacho de la Presideiicia en el primer trimestre de cada afio, io
cual, a su vez seran remitidas a !as instituciones del Estado que corresgondan
durante el primer trimestre de las siguientes afios”.

3. Ahora bien, esta Presidencia, emitié la Resolucion Administrativa N°® 000837-
2023-P-CSJAN-PJ, de fecha 15 de junio del 2023, en !a cual en los
considerandos y la parte resolutiva coinciden integramente cor io dispuesto en la
Resolucion Administrativa N° 000714-2023-P-CSJAN-PJ, de fecha 29 de mayo
del 2023, toda vez que se emitid vista la Resoluciéon Adiministrativa N° 000122-
2023-CE-PJ, emitida por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.
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Tercero.- En efecto, revisadas las resoluciones del visto, tenemos que mediante N°
000714-2023-P-CSJAN-P& e fecha 29 de mayo del 2023 v la N° 000837-2023-P-
CSJAN-PJ, de fecha 15 de junio del 2023, esta Presidencia, rescivié en ambos casos la
misma materia, esto es respecto a la Resolucion Administrativa N° 000122-2023-CE-PJ,
emitida por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial;' por lo que, al evidenciarse
duplicidad en su emisién, en tanto ambas resuelveri €/ mismo pedido, corresponde
dejar sin efecto ia segunda resolucion acotada, toda vez que la primera fue modificada
incluso mediante Resolucion Administrativa N° 000845-2023-P-CSJAN-PJ, de fecha 14
de junio dzl 2023 y dejar en vigencia la primera de ellas; tanto mas, si ello no-ha
ocasionado ningun tipo de perjuicio a los administrados.

5k RESUELVE:

Articulo Primero.- DISPONE DEJAR SIN EFECTO la Resolucion Administrativa N°
000837-2023-P-CSJAN-PJ de feciia 15 de junio del 2023.

Articulo Segundo.- POMER' la presente resolucién en conocimiento de la Presidencia
del Consejo Ejecutivo dei Poder Judicial, Comision Nacional de Productividad Judicial,
Oficina Desconcentrada de Control de la Magistrature, Secretario Técnico de la
Comision Distrital de Productividad Judicial, Gerencia de Administracion Distrital,
Jefatura de la ‘Unidad de Planeamiento y Desarrsilo, Jefatura de la Unidad
Administrativa y-Finanzas, Jefatura de la Unidad de Servicios Judiciales, Coordinacion
de Informatica, Responsable de la Oficina de Estadistica, Juez del Segundo Juzgado de
Trabaje Especializado en Procesos Contenciosos Administrativos Laborales vy
Previsicriales de la provincia de Huaraz 'y a quienes corresponda para los ‘fines
censiguientes.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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