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MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO
PROYECTO ESPECIAL DE DESARROLLO DEL VALLE DE LOS RIOS APURIMAC ENE Y MANTARO

RESOLUCION DIRECTORAL EJECUTIVA
N°098-2023-MIDAGRI-PROVRAEM/DE

Ayna San Francisco, 29 de mayo del 2023.
VISTO:

La Hoja de Ruta N° 4028-2023 mediante el cual el director ejecutivo deriva
el informe N° 114-2023-MIDAGRI-PROVRAEM-OA.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 011-2014-MINAGRI, se crea el
'| Proyecto Especial de Desarrollo del Valle de los Rios Apurimac, Ene y Mantaro —
i PROVRAEM, en el dmbito del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego — MIDAGRI;
# actualmente Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego — MIDAGRI, segun lo dispuesto por
Resolucién de Secretaria General N° 171-2020-MIDAGRI-SG;

Que, con Resolucion Ministerial N° 0554-2014-MINAGRI, se aprueba el
Manual de Operaciones del Proyecto Especial de Desarrollo del Valle de los Rios Apurimac,
Ene y Mantaro - PROVRAEM;

. Que, Mediante Decreto Legislativo N° 1327, que establece medidas de
| proteccion para el denunciante de actos de corrupcion y sanciona las denuncias realizadas
de mala fe, el mismo que tiene por objeto establecer procedimientos y mecanismos para
facilitar que cualquier persona que conoce de la ocurrencia de un hecho de corrupcién en
la Administracién Publica puede denunciarlo;

Que, através del Decreto Supremo N° 044-2018-PCM se aprueba el Plan

Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién 2018-2021, cuyo articulo 2° establece

\que las maximas autoridades administrativas de las entidades publicas, adoptaran las
medidas necesarias para su ejecucion y velaran por su cumplimiento;

Que, mediante Decreto Supremo N°092-2017-PCM, se aprobd la Politica
<l Nacional de Integridad y Lucha Contra La Corrupcion, el cual se constituyé en el mas
“I®' importante instrumento de gestion en esta materia, comprendiendo a todos los niveles de
gobierno y actores publicos; asimismo, establecio los objetivos, lineamientos y estandares
gue deben cumplir las instituciones del Estado para promover la integridad, prevenir y
sancionar la corrupcion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 180-2021-PCM, se aprueba la

Estrategia de Integridad del Poder Ejecutivo al 2022 para la Prevencion de Actos de

Corrupcion, cuya finalidad es fortalecer la respuesta coordinada de todas las entidades

pertenecientes al Poder Ejecutivo, para asegurar el cumplimiento de la Politica Nacional de

egridad y Lucha contra la Corrupcién y la implementacion del Modelo de Integridad para
‘_. las entidades del sector pablico;

Que, en la Directiva N° 001-2019-PCM/SIP, “Lineamientos para la
iimplementacion de la Funcidn de Integridad en las Entidades de la Administracién Publica”,
¢ aprobada mediante Resolucion de Secretaria de Integridad Pablica N° 001-2019-PCM/SIP,
de fecha 24 de julio de 2019, se establece las funciones que corresponde a las Oficinas de
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Integridad Institucional o maximas autoridades administrativas y a los Oficiales de
Integridad;

Que, el numeral 6.1.1. del Titulo VI de la Directiva N° 001-2019-PCM/SIP,
establece que la Oficina de Integridad Institucional es la unidad de organizacion
responsable de ejercer la funcién de integridad en la entidad. Asimismo, el numeral 6.1.3.
de la citada Directiva, establece que cuando la entidad no cuente con una Oficina de
Integridad Institucional, la funciébn de integridad recae en la maxima autoridad
\ administrativa, quien puede delegar dichas funciones en a) la unidad funcional o equipo de
| trabajo permanente conformado al interior de su despacho; o un servidor que forme parte
de éste; o b) la Oficina de Recursos Humanos;

Que, el numeral 6.3.4 de la Directiva sefiala que, cuando la entidad no
cuenta con una Oficina de Integridad Institucional, el cargo de Oficial de Integridad recae
en la maxima autoridad administrativa, quien podra delegar el despliegue de funciones
conforme a lo sefialado en el numeral 6.1 de la citada Directiva, segun corresponda, sin
gue ello implique la delegacion de la responsabilidad;

Que, asimismo el numeral 6.3.6. del Titulo VI de la Directiva N° 001-2019-
| PCM/SIP, establece que el Oficial de Integridad desempefia las funciones de: i)
Representar a la unidad de organizacion que ejerce la funcién de integridad, ii) reportar
directamente al titular de la entidad o a la maxima autoridad administrativa de la entidad y
a la Secretaria de Integridad Publica segun corresponda vy iii) garantizar el cumplimiento de
las funciones de integridad institucional;

Que, en ese orden, de acuerdo a lo establecido en el numeral 78.1 del
\ articulo 78° del TUO de la LPAG, las entidades pueden delegar el ejercicio de competencia
\conferida a sus 6rganos en otras entidades cuando existan circunstancias de indole técnica,
econdmica, social o territorial que lo hagan conveniente; siendo procedente también la
delegacién de competencia de un érgano al otro al interior de una misma entidad,;

Que, mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 006-2023-MIDAGRI-
PROVRAEM/DE de fecha 09 de enero del 2023, se dispuso designar al CPC EUSTERGIO
PALOMINO CABEZAS en calidad de OFICIAL DE INTEGRIDAD del Proyecto Especial de
Desarrollo de los Valles del Rio Apurimac, Ene y Mantaro —-PROVRAEM- quien debe de
cumplir lo que corresponde y encomendado en adicién a sus funciones que desempefia
como Administrador de la misma entidad;

Que, mediante Informe N2 114-2023-MIDAGRI-PROVRAEM-0A, de
w, 4echa 29 de mayo del 2023, el director de la Oficina de Administracion, solicita dejar sin
mY%efecto la Resolucion Directoral Ejecutiva N° 006-2023-MIDAGRI-PROVRAEM/DE, en
gumplimiento al marco establece 6.1.3. de la citada Directiva, establece que cuando la
=entidad no cuente con una Oficina de Integridad Institucional, la funcién de integridad recae
Y en la maxima autoridad administrativa, quien puede delegar dichas funciones en a) la

unidad funcional o equipo de trabajo permanente conformado al interior de su despacho; o
un servidor que forme parte de éste; o b) la Oficina de Recursos Humanos
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De conformidad con lo dispuesto en la Directiva N° 001-2019-PCM/SIP,
aprobada mediante Resolucién de Secretaria de Integridad Publica N° 001-2019-PCM/SIP;
y lo dispuesto en el numeral 78.1 del articulo 78° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS y con las facultades conferidas por el articulo 10 del Manual
4. de Operaciones del Proyecto Especial de Desarrollo del Valle de los Rios Apurimac, Ene y
Mantaro — PROVRAEM aprobado con Resolucion Ministerial N° 0554-2014-MINAGRI, y la

% Resolucién Ministerial N° 0462-2022-MIDAGRI;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DELEGAR, a la Oficina de Administracion, las
funciones de Integridad Institucional del Proyecto Especial de Desarrollo del Valle de los
Rios Apurimac, Ene y Mantaro- PROVRAEM, las mismas que se desempefian segun lo
previsto en los numerales 6.2 y 6.3.6. del articulo VI de la Directiva N° 001-2019-PCM/SIP
v “‘Lineamientos para la implementacion de la funcion de integridad en las entidades de la
% Administracion Publica”, aprobada mediante Resolucién de Secretaria de Integridad
Pudblica N° 001-2019-PCM/SIP.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la Oficina de Administracion,
continue las labores de coordinacion con los 6rganos y unidades organicas del Proyecto
Especial de Desarrollo del Valle de los Rios Apurimac, Ene y Mantaro- PROVRAEM, a fin

\ de implementar la funcion de integridad.
\

ARTICULO TERCERO. - DEJAR sin efecto la Directoral Ejecutiva N° 006-
W 2023-MIDAGRI-PROVRAEM/DE, de fecha 09 de enero del 2023, conforme los
considerandos de la presente Resolucién Directoral.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER la notificacién de la presente
Resolucion al servidor de la Oficina de Administracion y al Equipo de Trabajo de Integridad
del Proyecto Especial de Desarrollo del Valle de los Rios Apurimac Ene y Mantaro-
PROVRAEM

ARTICULO QUINTO. - NOTIFIQUESE, la presente resolucién a los
gfganos estructurados de PROVRAEM para su conocimiento y demas fines, asi como
%wapubliguese la presente resolucion en el portal de Transparencia para los fines
wdministrativos a que hubiere lugar.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

JCM/DE PROYECTO ESPEQIAL

OAL DE LOS RIOS A BURIMAG
C.c. Arch. 3 -
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