Resolucion Directoral

N° [}5 -2023-LP/DE
31

Lima, -

VISTOS: El-Informe N° 014-2023-LP/DE/UT AREQUIPA, de fecha 23 de
mayo de 2023, de la Unidad Territorial Arequipa; el Informe N° 0012-2023-LP/DE/UFSCMI-MRD, de
fecha 20 de julio de 2023, del Especialista de la Unidad Funcional de Seguimiento, Control y
Monitoreo de Intervenciones; el Informe N° 082-2023-LP/DE/UFSCMI, de fecha 20 de julio de 2023,
de la'Unidad Funcional de Seguimiento Control y Monitoreo de Intervenciones; y el Informe N° 417-
2023-LP/DE/UFAJ del 31 de julio de-2023, de la Unidad Funcional de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, maodificado por los
Decretos Supremos Nros. 004-2012- TR, 006-2017-TR, 004-2020-TR, y la Ley N° 31153, se crea el
Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” con el objetivo de generar
empleo temporal destinado a la poblacién en edad de trabajar a partir de 18 afios, que se encuentre
en situacion de pobreza, pobreza extrema, o afectada parcial o integramente por desastres
naturales o por emergencias, de acuerdo a la informacion que proporcione el organismo
competente, y a las mujeres victimas de toda forma o contexto de violencia, otorgandoseles a
cambio un incentivo econémico;

Que, el Decreto Supremo N° 002-2022-TR, que aprueba el cambio de
denominacién de Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert” por el de
Programa de Empleo Temporal “Lurawi Per(” y modifica el Decreto Supremo N® 004-2020-TR,
expresamente sefiala en su articulo 2 que, toda referencia en normas, documentos de gestion,
.« fomunicaciones, entre otros, efectuadas al Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo

“Trabaja Per(" se entiende, a partir de la vigencia del referido Decreto Supremo, realizada al
Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”;

Que, el articulo 5 del Decreto Supremo N° 004-2020-TR, norma que
aprueba la reestructuracion del Programa, modificado por el Decreto Supremo N° 002-2022-TR,
establece las funciones generales del Programa, consistentes en: i) Promover la generacion de
empleo temporal en el &mbito de la focalizacion geogréfica aplicable al Programa y/o en el ambito
priorizado por el Programa, considerando las politicas sectoriales vigentes, en favor de la poblacion
vulnerable en situacion de desempleo, pobreza, pobreza extrema o afectada parcial o integramente
por desastres naturales o por emergencias, 0 mujeres victimas de toda forma o contexto de violencia
a través del financiamiento o cofinanciamiento de proyectos de inversion y actividades de
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intervencién inmediata intensivas en mano de obra no calificada (MONC) con pertinencia social; ii)
Brindar asistencia técnica para la presentacion de proyectos de inversién publica y actividades
intensivas en MONC, generadoras de empleo temporal, ante el Programa para la Generacién de
Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perud”; iii) Supervisar y monitorear la ejecucion fisica, financiera, y
el bienestar del participante por proyecto de inversion y/o actividad de intervencion inmediata
intensiva en MONC, generadora de empleo temporal, a cargo de los gobiernos locales o regionales;
y, iv) Implementar estrategias de difusion, transparencia y rendicion de cuentas;

Que, el Manual de Operaciones del Programa de Empleo Temporal "Lurawi
Perd” (MOP), aprobado por Resolucion Ministerial N° 105-2023-TR, establece como finalidad del
Programa “contribuir temporalmente en la mejora de los ingresos de las personas en situacion de
desempleo, pobreza y pobreza extrema, o afectada por desastres naturales o por emergencias o
mujeres victimas de toda forma o contexto de violencia”;

Que, dentro de las funciones generales del. Programa establecidas en el
/ MOP, se encuentra la de "promover la generacién de empleo temporal en el ambito de la focalizacion
geogréfica aplicable al Programa y/o en el ambito priorizado’ por el Programa, considerando las
e politicas sectoriales vigentes, en favor de la poblacién vulnerable en situacién de desempleo,

ergencias, 0 mujeres victimas de toda forma o contexto de violencia a través del financiamiento
cofinanciamiento de proyectos de inversidon inmediata, intensivas €n mano de obra no calificada
ONC) con pertinencia social” (literal a), articulo 4);

Que, el articulo 25 del MOP, establece que las Unidades Territorialeés “san
unidades desconcentradas responsables en el area geogréfica asignada, de ejecutar los procesos .
operativos, técnicos y administrativos del Programa, en coordinacién con las Unidades Funmonales ;
del Programa, en lo que correspondan”; . .

Que, respecto de las funciones a car"Qo de las Unidades Territoriales, el
Ng@yticulo 26 del MOP establece las siguientes: i) Ejecutar dentro del'émbito geogréfico asignado las

echica, evaluacion, seleccion, ejecucion, supervision y l_lqmdac:ion en las diferentes estrategias y
modalidades de intervencién del Programa en el ambito geografico asignado; iii) Representar. al
Programa en su ambito geografico asignado, de acuerdo a la politica comunicacional y lineamientos
del Programa; iv) Proporcionar a las unidades funcionales, informacién técnica y operativa de la .
promocién, programacion, ejecucion y supervision de las actividades desarrolladas en el ambito
geografico asignado; y, v) Realizar el apoyo técnico entre Unidades Zonales en los casos que se
g\requieran; conforme a lo dispuesto en los literales a), b), f), g) y h) del articulo 20 del mencionado

Que, con el objeto de optimizar la operatividad del Programa a través del
articulo 7 de su norma de creacion, se dispuso que, el Programa podra establecer “lineamientos y
emitir directivas de indole operativa para su funcionamiento institucional y desarrollo, en
concordancia con lo dispuesto en el Manual de Operaciones”;

Que, esa linea, con Resolucion Directoral N° 019-2023-LP/DE, se aprueba
la Directiva N° 001-2023-LP/DE, denominada “Directiva para el financiamiento de actividades de
intervencion inmediata — Primera Convocatoria 2023", se modificé el cronograma con Resolucion
Directoral N° 028-2023-LP/DE;

Que, con Resolucion Directoral N° 089-2023-LP/DE, se aprobd el Listado
de Actividades de Actividades de Intervencion Inmediata Elegibles (All-43) en distritos focalizados
— Primera Convocatoria 2023 — Grupo N° 03, conforme al anexo adjunto que forma parte integrante
de dicha resolucion;
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Que, con Resolucion Directoral N° 028-2022-LP/DE, se aprob6 la Guia
Técnica para el desarrollo de las Actividades de Intervencion Inmediata (All) aplicables a las
modalidades de intervencion del Programa Lurawi Peru;

Que, mediante la Resolucion Directoral N° 092-2022-LP/DE, se aprobo la
“Guia del proceso de seleccion de los participantes para | modalidad de intervencion 2 - por
emergencias o desastres naturales, en el marco de la emergencia sanitaria nacional’;

Que, sobre el particular, la Unidad Territorial Arequipa, mediante el
documento de la referencia a) se pronuncia favorablemente para la ejecucion diferida del proceso
de seleccion de participantes del Convenio N° 04-0029-All-43 “Limpieza, mantenimiento y
acondicionamiento del camino de herradura Tramo 1 kmO + 000 al km 3+200 y Tramo 2 km0+000
al km1+000, en los centros poblados de Areccocha y Pilcuy, Distrito de Viraco — Provincia de Castilla

— Departamento de Arequipa;

Que, mediante el Informe N° 0012-2023-LP/DE/UFSCMI-MRD, el
Especialista de la Unidad Funcional de Seguimiento, Control y Monitoreo de Intervenciones,
recomienda la aprobacién mediante acto resolutivo, de la modificacion del “Cronograma de la
convocatoria para el financiamiento de Actividades de Intervencion Inmediata en distritos focalizados
- Primera convocatoria 2023", aprobada con Resolucién Directoral N°028-2023-LP/DE, a cuyo
efecto, adjunta el respectivo proyecto de Cronograma, recomendando asimismo que, se comunique
a la Unidad Funcional de Gestion de Intervenciones, que el organismo ejecutor Municipalidad
Distrital de Viraco no podra presentarse a ninguna convocatoria mientras no haya culminado la
ejecucion diferida, la misma que se encuentra prevista para el periodo del 23.10.2023 al 25.10.2023;

Que, mediante el Informe N° 082-2023-LP/DE/UFSCM, la Unidad Funcional
de Seguimiento, Control y Monitoreo de Intervenciones, hace suyo el Informe N° 0012-2023-
LP/DE/UFSCMI-MRD, tomando en cuenta el pronunciamiento de la Unidad Territorial Arequipa, el
cual elabora el planteamiento de los plazos para los hitos de las actividades 17, 18, 19, 20, 21,22y
23 del “Cronograma de la convocatoria para el financiamiento de Actividades de Intervencion
Inmed|ata en dlstrltos focallzados - Primera convocatona 2023", para la implementacion de la

Que, la UFSCMI en base a lo establecido en el numeral 7.1 de VII.
Disposiciones Finales de la Directiva N°001-2023-LP/DE, aprobada mediante la Resolucion
Directoral N°019-2023-LP/DE, recomienda que se apruebe, mediante el correspondiente acto
resolutivo, la modificacion de los plazos de las actividades 17, 18, 19, 20, 21, 22 y 23 del
“Cronograma de la convocatoria para el financiamiento de Actividades de Intervencion Inmediata en
oylistritos focalizados - anera convocatorla 2023", aprobado mediante Resolucion Dlrectoral N° 028-

Bonvocatoria 2023 que forma parte de la Directiva N° 001-2023-LP/DE), para el Convenio de
Ejecucién N°04-0029-All-43 suscrito con la Municipalidad Distrital de Viraco, segtn el Anexo 01
adjunto al Informe N°® 0012-2023-LP/DE/UFSCMI-MRD;

Que, segln el articulo 7 del Manual de Operaciones del Programa de
Empleo Temporal “Lurawi Perd” aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 105-2023-TR, la
Direccion Ejecutiva es la maxima autoridad ejecutiva y administrativa del Programa y tiene a su
cargo la conduccién y supervision de la gestion del Programa; encontrandose entre sus funciones:
i) Planificar, organizar, dirigir y supervisar la gestion del Programa, asi como dirigir y evaluar el
cumplimiento de las politicas, estrategias, planes y objetivos institucionales, sectoriales y
multisectoriales a los que esté vinculado; ii) aprobar estrategias, directivas y otras normativas que
resulten necesarias para el funcionamiento del Programa, que cuenten con las opiniones técnica y
legal de las unidades funcionales de asesoria; iii) expedir resoluciones directorales en asuntos de
su competencia, conforme se establece en los literales a), d) y w) del articulo 8 del precitado Manual;
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Que, la Unidad Funcional de Asesoria Juridica, a través del Informe N° 417-
2023-LP/DE/UFAJ, de acuerdo con el ambito de sus funciones, considera que la Direccion Ejecutiva
en su condicion de maxima autoridad administrativa y ejecutiva del Programa tiene |a facultad de
adoptar las decisiones que permitan dar operatividad a los procesos del Programa para el
cumplimiento de su objetivo conforme a la norma de creacion, la norma que aprueba su
reestructuracion, y el Manual de Operaciones del Programa, de acuerdo a la propuesta formulada
por la Unidad Funcional de Gestién de Intervenciones en el marco de sus funciones;

Que, en ese sentido, atendiendo a la propuesta antes mencionada,
formulada por la Unidad Funcional de Seguimiento, Control y Monitoreo de Intervenciones, resulta
pertinente emitir la presente Resolucién Directoral que apruebe la misma, con la finalidad de dar
cumplimiento al objetivo del Programa;

Con los visados de las Unidades Funcionales de Seguimiento, Control y
Monitoreo de Intervenciones; y de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 012-2011-TR,
modificado por los Decretos Supremos N™s- 004-2012-TR, 006-2017-TR, 004-2020-TR, y la Ley N°
31153, que crea el Programa de Empleo Temporal “Lurawi Per”; Decreto Supremo N° 002-2022-
TR, que modifica la denominacién del Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo
“Trabaja Per(" por la de Programa de Empleo Temporal “Lurawi Per("; el articulo 7, los literales a),
d) y w) del articulo 8 del precitado Manual de Operamones del Programa aprobado mediante
Resolucidn Ministerial N® 105-2023-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificacién de los plazos de las actividades 17,18, 19,
120, 21, 22 y 23 del “Cronograma de la convocatoria para el financiamiento de Actividades de
Intervencion Inmediata en distritos focalizados - Primera convocatoria 2023”, aprobado
mediante Resolucion Directoral N° 028-2023-LP/DE, para el convenio de ejecucion N° 04-0029-
All-43 suscrito con la Municipalidad Distrital de Viraco.

Aprobar la modificacién de los plazos de las actividades 17, 18, 19, 20, 21,

22y 23 del “Cronograma de la convocatoria para el financiamiento de Actividades de Intervencion

< Inmediata en distritos focalizados - Primera convocatoria 2023", aprobado mediante Resolucién

rdoabirectoral N° 028-2023-LP/DE, para el convenio de ejecucion N°04-0029-All-43 suscrito con la

nicipalidad Distrital de Viraco, conforme al anexo adjunto que forma parte integrante de la
fasente Resolucion Directoral.

Articulo 2.- Notificacion.

Notificar la presente Resolucion Directoral a las Unidades del Programa de
Empleo Temporal “Lurawi Per(”.

Articulo 3.- Publicacion.

Disponer la publicacion de la presente Resoluciéon Directoral en el Portal
Institucional del Programa de Empleo Temporal "Lurawi Pert”, el mismo dia de su emision.

Registres&ymu iquese.

| Jimmy Ratl Trujiio Melgarejo
\___7 Director Ejecutiva
Prégrama do Empleo Yemporal"LLRAMI PER(F
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ﬂ'-"'yé_ PERU | Ministerio de Trabajo Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perti”
v:Promocidn dellEmplea

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Anexo N°01: Cronograma de la convocatoria para el financiamiento de Actividades de Intervencidn
Inmediata en distritos focalizados — Primera convocatoria 2023, para el convenio de ejecucion N°04-0029-
All-43 suscrito con la Municipalidad Distrital de Viraco

N° Actividades D uraflt?n Comienzo Fin
dias habiles
1 | Asistencia técnica para la elaboracién de Fichas Técnicas de All 34 23/01/2023 9/03/2023
Presentacion de fichas técnicas de All por parte del Organismo
% Proponente a la Unidad Zonal (1). L 10/03/2023 | 14/03/2023
3 | Registro de admisibilidad de las All 3 15/03/2023 | 17/03/2023
Revisidn de fichas técnicas, verificacion en campo por parte de la UZ y
subsanacién de observaciones por parte de los Organismos Proponentes 15 20/03/2023 | 11/04/2023
(2)
Registro de elegibilidad de las All en el Banco de Intervenciones del
Programa, a cargo de la Unidad Zonal (3). 4 12/04/2023 | 17/04/2023
Validacion de la elegibilidad de las All por parte de la Oficina Nacional 2 18/04/2023 | 19/04/2023
Aprobacidn y publicacidn del listado de All declaradas elegibles 2 20/04/2023 | 21/04/2023
Aprobacion de la certificacion de crédito presupuestario 3 24/04/2023 | 26/04/2023
Suscripcién de convenios 2 27/04/2023 | 2/05/2023
Registro de conformidad en el sistema informadtico del Programa 6 3/05/2023 10/05/2023
Inicio de trE-lml-tE de-emrslon de la Resolucion Mllmsterlal- que apruebe la 3 3/05/2023 5/05/2023
transferencia financiera del Programa a los Organismos Ejecutores.
Proceso de compromiso anual y administrativo de los recursos financieros 5 5/05/2023 11/05/2023
Emision vy _pu!::llcac'lon de la Res_oiucmn. Ministerial que aprueba la 3 11/05/2023 15/05/2023
transferencia financiera a los organismos ejecutores
Tramite de devengado por parte del Programa. 3 16/05/2023 18/05/2023
Transferencia financiera a los Organismos Ejecutores. 3 18/05/2023 22/05/2023
Incorporacién presupuestal por parte del Organismo Ejecutor 5 23/05/2023 29/05/2023
Seleccidn de participantes 8 10/08/2023 21/08/2023
18 Contratacién de relsponsalble técnico y designacion del inspector por 7 21/08/2023 | 29/08/2023
parte de los organismos ejecutores .
19 | Presentacion de requisitos previos (4) 8 28/08/2023 07/09/2023
20 | Inicio de actividades de intervencién inmediata 3 08/09/2023 12/08/2023
21 | Término de actividades de intervencion inmediata 3 23/10/2023 25/10/2023
22 | Comunicacién de Recepcion de la All a la UZ 7 26/10/2023 06/11/2023

23 | Entrega del Informe de Rendicién de Cuentas a la UZ 8 06/11/2023 15/11/2023
El incumplimiento de los Organismos Proponentes de cualquiera de las actividades establecidas en el presente cronegrama es causal
para no continuar con las demas actividades.
El cumplimiento de cada actividad en un tiempo menor al establecido en el cronograma, faculta al Organismo Proponente y/o al
Programa a pasar a la siguiente actividad.
Iniciardn las Actividades de Intervencidn Inmediata antes del plazo establecido, aquellos Organismos Ejecutores que hayan cumplido
con todos los requisitos solicitados por el Programa.
> Nota

J. Trujilio 1) Larecepcidn de fichas técnicas se cierra a las 5:30 pm del 14 de marzo del 2023.

2) El Organismo Proponente debera presentar el respectivo compromiso de devolucién y/o conciliacién judicial o extrajudicial de

los saldos (primera vifieta del numeral 5.2.2 de la presente Directiva), hasta el 11 de abril del 2023.
3) Elregistro de la elegibilidad de All en el banco de intervenciones del Programa se cierra a las 5.30 pm del 17 de abril del 2023.

4) larecepcidn de requisitos previos se cierra a las 5:30 pm del 12 de junio del 2023,
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