- GINIRAL DF 1A REPUBLICA DFL PERU

@LA CONTRALORIA

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
A CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y LA FUERZA AEREA
DEL PERU

Conste por el presente documento el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, que celebran de una parte, el ESTADO PERUANO - MINISTERIO
DE DEFENSA - FUERZA AEREA DEL PERU, sefialando como domicilio legal en
el Cuartel General de la FAP, Av. De la Peruanidad s/n, Distrito de Jesus Maria,
Departamento de Lima; debidamente representado por su COMANDANTE
GENERAL DE LA FAP - GENERAL DEL AIRE ALFONSO JAVIER ARTADI
SALETTI, identificado con DNI N° 03885781, nombrado con Resolucion Suprema
N° 107-2021-DE del 03 de noviembre del 2021, con la intervencion del Director
General de Educacion y Doctrina TENIENTE GENERAL FAP RODER MARINSON
BRAVO VALERA, identificado con DNI N° 43296272, nombrado con Resolucién
Suprema N° 165-2021-DE/FAP del 28 de diciembre del 2021, debidamente
facultado para suscribir convenios conforme a lo dispuesto en la Resolucion
Ministerial N° 635-2010 DE/FAP del 16 de junio de 2010 y modificada por
Resolucion Ministerial N° 1255 del 16 de noviembre del 2010, a quien en adelante
7/ se les denominara “LA FAP”, y.de la otra parte la CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, con domicilio én el Jiron Camilo CarrilloN° 114, Distrito de Jests
Maria, Provincia de Lima, Departameénto de Lima, representada por el Contralor
General de la Republica, sefior NELSON EDUARDO SHACK YALTA, identificado
con DNI N° 07263359, designado como tal segun Resolucion Legislativa del
Congreso N° 016-2016-2017-CR del 19 de julio de 2017, a quien en adelante se le
denominara “LA CONTRALORIA”; a, quienes mencionados conjuntamente, seran
; denominadas “LAS PARTES” en el presente Convenio, que se celebra bajo los
“} términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES DE LAS PARTES

LA FAP es un 6rgano ejecutor dependiente del Ministerio de Defensa cuya finalidad
primordial es garantizar la independencia, soberania e integridad territorial de la
Republica en el ambito de su competencia, para lo cual desarrolla diversas
actividades, entre ellas la de formacion, capacitacion y perfeccionamiento de su
Personal, propendiendo a los mayores estandares de calidad acadéemica para el
logro de la misién asignada.

“LA CONTRALORIA” de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 82 de la Constitucién
Politica del Peru, es un organismo constitucionalmente auténomo y es el érgano
superior del Sistema Nacional de Control, que supervisa la legalidad de la ejecucion
del presupuesto del Estado, de las operaciones de la deuda publica y de los actos
de las instituciones sujetas a control. Conforme al articulo 16 de la Ley N°® 27785,
Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, dicha entidad publica tiene por misién dirigir y supervisar con eficiencia y
eficacia el control gubernamental, orientando su accionar al fortalecimiento y
transparencia de la gestion de las entidades, la promocién de valores y la
responsabilidad de los funcionarios y servidores publicos; asi o contribuir con
los F’oderesrl Estado en la toma de decisiones y ¢ udadania para su




De conformidad con lo dispuesto en el literal d) del articulo 15 de la Ley N° 27785,
es atribucion del Sistema Nacional de Control, promover la capacitacion permanente de
los funcionarios y servidores publicos en materias de administracion y control
gubernamental, orientada a consolidar, actualizar y especializar su formacion
técnica, profesional y ética, para lo cual “LA CONTRALORIA” a través de la
Escuela Nacional de Control (en adelante “ENC”), o mediante convenios
celebrados con entidades publicas o privadas, ejerce un rol tutelar en el desarrollo
de programas yeventos de dicha naturaleza.

En virtud de lo establecido en el literal z) del articulo 22 de la Ley N° 27785 antes
referida, “LA CONTRALORIA” tiene como atribucion celebrar convenios de
cooperacion interinstitucional con entidades publicas o privadas, nacionales o
extranjeras.

CLAUSULA SEGUNDA: MARCO LEGAL

El presente Convenio se ampara en la siguiente normatividad legal vigente:

2.1,
2.2.

7

2.13.

2.14.

Constitucion Politica del Peru.

Texto Unico Ordenado de la Ley N' 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N 004-2019-JUS.
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso
a lalnformacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 021-2019-JUS
Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
ContraloriaGeneral de la Republica, , :

Ley N° 30742, Ley de Fortalecimiento, de fa Contraloria General de la
Republica ydel Sistema Nacional dg Contfol.

Ley N° 29733, Ley de proteccion de datos personales.

Decreto Supremo N° 003-2013-JUS, que aprueba el Reglamento de la
Ley N°29733, Ley de proteccion de datos personales.

Decreto Legislativo N° 1134, que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Defensa. 3 L

Decreto Supremo N° 006-2016-DE, -que ‘aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Defensa.

. Decreto Legislativo N° 1139- Ley de la Fuerza Aérea del Peru, dei 09 de

diciembre de 2012.

. Decreto Supremo N° 017-2014-DE, del 24 de diciembre del 2014 que aprueba

el Reglamento de Ley de la Fuerza Aérea del Peru.

Resolucién Ministerial N° 635-2010 DE/FAP, del 16 de junio de 2010, que
delega al personal FAP la facultad de suscribir contratos y convenios.
Ordenanza FAP 70-4 del 07 de septiembre del 2016, “CONTRATACIONES”,
Contratos y Convenios por Bienes o Servicios que provee la FAP no
normados por la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.
Resolucién de Contraloria N° 179-2021-CG, que aprueba la Estructura
Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Contraloria
General de laRepublica.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto establecer mecanismos e instrumentos de
colaboracion interinstitucional relacionados a la capacitacion académica y cultural
entre LAS PARTES, para el desarrollo de actividades en forma conjunta, de

acuerdo al ambito de competencia y funciones; asi como el intercambio de
experiencias entre ambas partes para contribuir en el logro de sus objetivos

institucionales.—.




CLAUSULA CUARTA: ALCANCE DEL CONVENIO

Se encuentran comprendidos dentro de los alcances del presente Convenio el
siguiente personal: Personal Militar y Civil en situacion de actividad, retiro y/o
cesante.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

En el marco del presente Convenio, “LA CONTRALORIA” se compromete a:

5.1 Otorgar mensualmente tres (03) becas al personal de “LA FAP” a los cursos
iy y programas regulares que desarrolla la ENC, en funcion de la oferta
v académica, otorgando la certificacion digital correspondiente con la finalidad
de fortalecer las competencias, habilidades técnicas y de gestion del personal
de “LA FAP”, previa coordinacion, para lo cual debera presentar su solicitud
con quince (15) dias habilesde anticipacion.

Brindar capacitacion hastajen dos (02) oportunidades al afio al personal de
“LA FAP”, a través de la| designacion de un especialista técnico de “LA
CONTRALORIA” para la ejecucion de| conferencias o jornadas de
capacitacion en horario laboral, de un maximo de doce (12) horas lectivas a
cargo de “LA FAP”, de acuirdo al requerimientoy necesidad de dicha entidad,
la cual debera presentar sus solicitudes con quince (15) dias habiles de
anticipacién con la finalidad {que “LA | CONTRALORIA” verifique la
disponibilidad académica. Este compromiso no incluye la emision de
certificaciénpor parte de la ENC.| ; 4

“LA FAP" mediante la Direccion General de _'Educacién y Doctrina se compromete

51 Brindar conferencias o jornadas de capacitacion en materia de su

' competencia a los colaboradores de “LA CGONTRALORIA” a través de la
provision de un especialista técnico de “LA FAP”. La capacitacion se brinda
en horario laboral y de acuerdo a lanecesidad de “LA CONTRALORIA”.

Proporcionar a “LA CONTRALORIA” el apoyo técnico que pueda ser de
utilidad al desarrollo de sus objetivos institucionales; elaborar proyectos o
desarrollar actividades en forma conjunta de acuerdo a sus funciones.
Asimismo, promover el intercambio de experiencias entre LAS PARTES.

Facilitar a “LA CONTRALORIA” el uso de los ambientes de “LA FAP” para
desarrollaractividades de capacitacion y especializacion dirigido a la sociedad
civil, servidorespublicos y personal de “LA FAP”.

CLAUSULA SEXTA: DE LOS PLANES DE TRABAJO

El presente Convenio se ejecutard a través de Planes de Trabajo, que los
Coordinadores Interinstitucionales de LAS PARTES formularan de manera
coordinada, en funcién a las actividades de colaboracion que se identifiquen de
acuerdo a los compromisos sefialadosen ia Clausuia Quinta. En el Plan de Trabajo
se establecera las actividades, metas, duracion, responsables, recursos técnicos,
financieros y toda aquella estipulacion necesaria para su lizacion, debiéndose

——




aprobar el primer Plan de Trabajo en un plazo no mayor a sesenta (60) dias habiles
posteriores a la fecha de suscripcion del presente documento.

Los Planes de Trabajo forman parte integrante del presente Convenio y pueden ser
modificados o reformulados de comun acuerdo entre LAS PARTES

CLAUSULA SEPTIMA: FINANCIAMIENTO

LAS PARTES acuerdan que, tratandose de un Convenio de Cooperacioén
Interinstitucional, el mismo no genera compromisos ni obligaciones financieras entre
LAS PARTES, por lo que no supone ni implica el pago de contraprestacion
econdomica alguna entre ambas instituciones, sino la colaboracion eficaz que
coadyuve al cumplimiento de sus fines y objetivos institucionales.

Cada parte asumira independientemente los costos y gastos que deriven de la
ejecucion de los compromisos asumidos en el Convenio, de conformidad con la
| normativa vigentey a su disponibilidad presupuestal, autorizada por los respectivos
organos competentes.

CLAUSULA OCTAVA: e DE LAS COORDINACIONES

Para el logro de los compromisos asumidos en el presente Convenio, LAS
PARTES acuerdan designar como Coordinadores Interinstitucionales, a los
funcionarios siguientes: r !

- Por “LA CONTRALORIA”: El. Director General de la Escuela Nacional de

Control o quien haga sus veces. '

] b ! .
-Por “LA FAP”: El  Jefe del |Departamento de Capacitacion vy
Perfeccionamiento de la Direccion General de Educacién y Doctrina, o quien

haga sus veces. , R

¥ §
Los Coordinadores Interinstitucionales de LAS PARTES son los responsables de
realizarlas gestiones que fueran necesarias para la coordinacion, implementacion,
monitoreo, supervision, evaluacion y seguimiento de la ejecucion de los
compromisos asumidos en el marco del-presente Convenio, ante sus respectivas
instituciones, asi como de acordar preliminarmente y tramitar la modificacion o

resolucién del mismo. :

Cada uno de los Coordinadores Interinstitucionales designara a un responsable
operativo, el cual tendra la funcion de asegurar la ejecucion de los COmpromisos
descritos en el Convenio. LAS PARTES comunicaran en un plazo maximo de cinco
(05) dias habiles de suscrito el Convenio, los responsables operativos designados.

Los Coordinadores Interinstitucionales de LAS PARTES podran ser sustituidos
mediante comunicacion escrita remitida a la otra parte con una anticipaciéon no
menor de cinco (05)dias habiles.

CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio tendra una vigencia de dos (02) afios contados a partir de la
fecha de su suscripcion y sera prorrogado automaticamente por periodos iguales a
no ser que cualquiera de LAS PARTES manifieste su intencion de no renovarlo con
30 (treinta dias) habiles de anticipacion a la fecha de vencimiento.
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CLAUSULA DECIMA: DE LA CONFIDENCIALIDAD Y

PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

En cumplimiento de lo establecido con las normas y leyes reguladoras de la
proteccion de datos de caracter personal. el manejo de los datos que se derive del
presente Convenio,queda sujeto a lo establecido en la normativa legal vigente que
sea aplicable en cada momento, y a lo contemplado en la Politica de Proteccion de
Datos Personales de “LA CONTRALORIA”. En virtud de ello:

10.1

)l 10.2

10.3

10.4

10.5

LAS PARTES utilizaran o aplicaran los datos personales unica Yy
exclusivamente conforme a las finalidades e instrucciones derivadas de este
Convenio y no lo comunicaran o cederan a otras personas, ni siquiera para su
conservacion.

LAS PARTES adoptaran las medidas de seguridad, técnicas y organizativas,
segUn las leyes y normas de desarrollo vigentes en cada momento, todo ello
para evitar la pérdida, mal uso, alteracion, acceso no autorizado o robo de los
datos personales, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de
los datos almacenados y los riesgos a que estén expuestos, ya sea que
provengan de la accion humana-o-del medio fisico o natural.

LAS PARTES estan obliga'das a guardar el secreto profesional respecto de
los datos de caracter personal a que tengan acceso en el cumplimiento del
Convenio, obligacién que subsistira aun cuando finalice la vigencia del mismo.

Una vez concluido el Convenio y en el momento en que, en cumplimiento de
las condiciones pactadas o0 legalmente previstas, finalice la relacion entre
ambas partes, los datos de caracter personal deberan ser destruidos o
devueltos, excepto en lo que la normativa y/o decisiones judiciales pudieran
establecer con respecto al 'mantenimiento temporal minimo de ciertos datos
que por su naturaleza asi se requiera; el mismo destino habra de darse a
cualquier soporte o documentos en que conste algun dato de caracter
personal objeto del tratamiento. | .

El incumplimiento de cualquiera de' los téerminos y condiciones antes
detallados sera causa suficiente ba[a_la' resolucién del presente Convenio, sin
perjuicio de las responsabilidades de cualquiér clase en que se pueda incurrir
por tal incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DEL USO DE LOS LOGOTIPOS Y

SIMBOLOS

El presente Convenio no autoriza de forma automatica a ninguna de LAS PARTES
al uso del logotipo y simbolo institucional de la otra parte, salvo que el uso de los
mismos se realice con la finalidad de poder publicitar alguna actividad de
capacitacion producto del presente Convenio.

Si una de LAS PARTES desea utilizar el logotipo y simbolo institucional de la otra
para unsupuesto distinto al previsto en el parrafo anterior, debera obligatoriamente
solicitarlo porescrito a la otra parte, a través de los Coordinadores Interinstitucionales
designados seglnla Clausula Octava del presente Convenio. indicando la finalidad
y contexto de la utilizacion.
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La autorizacion para el uso de logotipos y simbolos institucionales debera hacerse
por escrito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

Ambas partes quedaran eximidas de responsabilidad, por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas del presente Convenio que resulte de caso fortuito o fuerza
mayor, tomando en consideracion que una vez superado estos eventos se
reanudaran las obligaciones entre LAS PARTES acorde a lo convenido.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LAS MODIFICACIONES Y/O
AMPLIACIONES

De comun acuerdo LAS PARTES podran modificar o ampliar los términos del
presente Convenio mediante la suscripcion de Adendas en funcién de las cuales se
coordinaran las acciones respectivas para el cumplimiento de objetivos vy
compromisos de LAS PARTES.

LAS PARTES convienen que los aspectos no contemplados en el presente
Convenio y que posteriormente 'surjan como necesarios para su mejor ejecucion,
seran evaluados y aprobados deé mutuo acuerdo y en funcion a las circunstancias
de cada caso. ' v ;

CLAUSULA DECIMA CUARTA:? S_OLUCIGN DE CONTROVERSIAS

Las controversias o discrepancias que pudieran surgir como consecuencia de la
interpretacion o ejecucion del presente Convenio seran resueltas mediante el trato
directo de las partes. siguiendo lasireglas de la buena fe y comun intencién,
comprometiéndose a brindar sus mejores' esfuerzos para lograr una solucion
armoniosa en atencion al espiritu que anima a LAS PARTES en la celebracion del
presente Convenio. De no ser resueltas, LAS PARTES podran resolver el presente
Convenio. ‘

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ““DE LA LIBRE ADHESION Y
SEPARACION

De conformidad a lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88 del Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, LAS PARTES suscriben el
presente convenio de manera libre y acorde a sus competencias; en consecuencia,
el convenio podra declararse concluido, previa notificacion a la otra parte, con una
antelacion de cuarenticinco (45) dias habiles, luego de lo cual la resolucidon
unilateral del convenio surtira sus efectos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: TERMINO DEL CONVENIO Y
CAUSALES DE RESOLUCION

LAS PARTES acuerdan que el presente Convenio podra ser resuelto por las
siguientes causales:

El presente Convenio terminara:

1. Por vencimiento de su plazo de vigencia, sin que haya sido renovado.
2. Por comun acuerdo de LAS PARTES
~andato legal expreso.
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4. Por resolucién en los siguientes casos:

4.1Cuando una de LAS PARTES se vea en la imposibilidad de
continuar con sus obligaciones por causa de fuerza mayor o caso
fortuito debidamente justificada.

4.2 Por incumplimiento de obligaciones establecidas en el Convenio por
cualquiera de LAS PARTES sin justificacion.

La solicitud de resolucion del presente Convenio no liberara a LAS PARTES de los
compromisos en curso ni impedira la continuacion de las actividades iniciadas o que
se estuvieren desarrollando hasta su finalizacion.

Si una de LAS PARTES considera resolver unilateralmente el presente Convenio
en cualquier momento antes del plazo sefalado, bastara para tal efecto cursar a la
J ofra parte una comunicacion escrita manifestando su intencion de resolverlo, con
- cuarenta y cinco (45) dias habiles de anticipacion a la fecha en que deba operar la
resolucion.

En cualquier caso, la resolucion, sea de parte o de mutuo acuerdo, no liberara a
LAS PARTES de los compromisos en curso ni impedira la continuacion de las
actividades iniciadas o que se estuvieren desarroliando hasta su finalizacion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: | LIQUIDACION DEL CONVENIO
Ambas partes pactan que al término de! presente Convenio se debera suscribir un
Acta de Liquidacion de Convenio, en la cual se senale de forma expresa que el
mismo dejara de surtir efectos entre LAS PARTES desvinculando a las mismas de
cualquier obligacion que se derive del presente (Convenio, a excepcion de los
compromisos en curso al tiempo de resolucién del Convenio.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: | DEL DOMICILIO Y DE LA
COMUNICACION DE LAS PARTES

Toda comunicacion que deba ser cursada entre LAS PARTES se efectuara por escrito
y se entendera validamente realizada en los domicilios consignados en la parte
introductoria del presente instrumento y dirigida al responsable de la comunicacién.
LAS PARTES asumen la obligacion de comunicar por escrito las variaciones del
domicilio. En caso contrario, sera considerado como valido el consignado en la parte
introductoria del presente Convenio.

Sin perjuicio de lo sefaladc en el parrafo anterior, cuando corresponda, los
*J| Coordinadores Interinstitucionales pueden emplear sus correos institucionales para
efectuar las gestiones que resulten necesarias en el marco de la Clausula Octava del
presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DISPOSICIONES FINALES

Los aspectos no contemplados en el presente Convenio, seran resueltos por ambas
partes, segun las reglas de la comun intencion y la buena fe.



En sefal de conformidad, “LAS PARTES” suscriben el presente Convenio en seis
(06) ejemplares originales de igual valor y efecto legal, en la ciudad de Lima a

los.99... dias del mes de.Febrero. ... de 2023.
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Teniente General FAP
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