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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000946-2023-P-CSJLIMANORTE-PJ

S

VISTO:

El Inforimie N° 000389-2023-CP-UAF-GAD-CSJLIMAMNORTE-PJ del 20 de julio de 2023, remitido
por 'a Coordinacion de Personal; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- Con documento que antecede, ia Coordinadora de Personal informa que: i) mediante
Resolucién Corrida N.° 000021-2023-CE-FJ, de fecha 25 de enero 2023, la Presideincia del Consejo
Ejecutivo dispuso, expresamente, | siquiente: Para aquellos que se les ha dencminado “temporales”,
que mantienen el vicio de no contar con el concurso publico respectivo, ‘se ‘ies notificara la no
renovacion, y se procederd invigdiatamente a iniciar el proceso de convocatoria para el concurso
publico.” Siendo un total de ciento cincuenta y cinco (155) trabajadores gue pertenecian a la Corte
Superior de Justicia de Lima Norte, asimismo, sefiala que en cumpiiiniento a esa disposicion se
notificaron las cartas e! 31 de enero de 2023, donde se concluyé coritratos a 155 trabajadores.

ii) Posteriormente sefiaia que 108 ex servidores presentaron recursos de apelacién y como resultado
de estas impugnacinones el Tribunal del Servicio Civil — SERVIR {TSC), declar6 la nulidad de los actos
administrativas gue sustentan la desvinculacion de los impugnantes y retrotrae el procedimiento al
momento de la emision del acto administrativo viciado.

iii) Ante eilo, la Gerencia de Recursos Humanos y Bieriestar, comunica que procedié con la creacidon
de las ciento ocho (108) posiciones CAS en e! SIGA-PJ, para dar cumplimiento por lo cispuesto
por el Tribunal del Servicio Civil — SERVIR, nor lo que la Coordinacion de Personal, comunicd a los
apelantes las acciones administrativas correspondientes en cumplimiento a lo ordenado por ei TSC.

iv) Finalmente comunica que de los 155 apeiantes 19 mantienen vinculo laboral con‘esta sede judicial
como CAS a plazo determinado (transitorio), motivo por el que presentan su reinuncia al cargo que
ostentan a fin de reincorporarse confocrme a lo dispuesto por SERVIR, solicitaridc la exoneracién de
los 30 dias de preaviso de comunicacion sefialada por ley.

Segundo.- Para el caso, conviene tener en cuenta lo dispuesto en el ecreto Legislativo N° 1057
el cual regula el Régimeri Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, que en su
articulo 5° sefiala: “Ei contrato administrativo de servicios es de tiempo indeterminado, salvo que
se utilice para labores de necesidad transitoria o de suplﬂlnviz’:i"1 ; asimismo, establece en el
articulo 10° que: "&I contrato administrativo de servicios se extingue por: (...) ¢c) Renuncia.
En este casn-€! trabajador debe comunicar por escrito su decision a la entidad contratante con
una anticipacién de 30 dias naturales previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por la
autoridad competente de la entidad, por propia iniciativa o a pedido del contratado {...)’
(subrayasdo y resaltado agregados).

Tercero.- Bajo ese contexto normativo, se entiecnde que es atribucion del empleador exorierar (o
noj el plazo de los treinta (30) dias de aniicipacién sefialado en la norma; por tanto, en el

contexto que sefiala la Coordinacion de Personal, debe declararse procedente la excneracion de
plazo, por los motivos ahi expuestos y aceptarse la renuncia a partir del 18.07.2023.

Cuarto.- Sin perjuicio de lo expuesto, se tiene que al haber comunicado la reriuncia después del
cierre de la planilla de julio e aigunos casos se generd pago indebido, sin embargo, siendo que

! Articulo modificado por la Unica Disposicion Complementaria Modificatoria de la Ley N° 31121, publicada el 09/03/2021.
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los citados servidores desarrollaréan iabores en esta sede judicial, la Coordinacién de Personal
debera realizara la reversion dei pago correspondiente, siempre y cuando exista una variacion en
Sus remuneraciones.

Por lo expuesto, en uso e las facultades conferidas al suscrito por i articulo 90° inciso 3) y 9)
del Texto Unico Ordenadc de la Ley Organica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: ACEPTAR en via de regularizacior, ei pedido de exoneracion del plazo
solicitado pgoi los/as siguientes servidores/as, adscritos a! ¥égimen laboral del D. Leg. Nro. 1057,
a plazo determinado; y en consecuencia su renuncia a partir de la fecha de la presentacion de su
renuncia, conforme al siguiente cuadro:

QI FECHA DE ULTIMO DIA DE
N° | APELLIDOS Y NOMBRES | CARGO TRANSITORIO | LEF;@}%?TC'A DOCUMENTO REE‘;;&’,&'ON LABORES
' PRESENTADOS (TRANSITORIO)
ANGELES RIQUEROS NATI | ASISTENTE N
R AT ORISDICCIONAL MODULO PENAL 17/07/2023 1485.2023 1710712023
CARDENAS NOBLECILLA | ESPECIALISTA JUDICIAL )
2 | CARDENAS HOBLS et MODULO PENAL 17/07/2023 1182-2023 17/07/2023
CONDEZO ARGUMEDO ESPECIALISTA JUDICIAL 2§ _
3 | o R o e MODULO PENAL 1710712622 1183-2023 1710712023
DEZA VILLANUEVA ASISTENTE DE =
18/07/2 -
4| ey S ICON A PUBLICO MODULO PENAL 8/07/2023 1324-2023 18/07/2023
DIAZ SOLARI MARGORY. | ESPECIALISTA JUDICIAL :
5 | DAZSOLAR Rrpmelin MODULO PENAL 17/07/2023 1170-2023 1710712023
6 t?szltgcs) LUGO ERAIN CHOFER MODULO PEN/L 18/07/2023 1484-2023 1710712023
A GERENCIA DE
NEYRA ARELLANO APOYO .y Py
7 | UANES Sk ASTRID AOMINISTRATIVO ADMINISTRACION 17/07/2023 1304-2023 1710712023
DISTRITAL
NUNEZ TORRES RAYSSA | ESPECIALISTA JUDICIAL _ -
8 | Rl | MCDULO PENAL 17/07/2023 1180-2023 17/07/2023
- i
OCARA DIAZ LUCERO ESPECIALISTA JUDIGIAL A
-2023
9 | OCANAD Rl MODULO PENAL 18/07/2023 1315-202 1710712023
ORTIZ ZUNIGA ELVIRA ESPECIALISTAGULICIAL (@)
10 | ORTZ 2 i) MODULO PENAL 17/07/2023 1174.2023 1710712023
GERENCIA DE
11 | PALACIOS ESCOBARJOSE | pGenE nE SEGURIDAD | ADMINISTRACION 17/07/2025 1181-2023 17/07/2023
MARTIN
DISTRITAL
12 | PALOMINO GOMEZ RELATOR DE SALA MODULO PENAL 1700712623 1167-2023 17/07/2023
MARIELA
PANDURO CORDOVA ESPECIALISTA JUDICIAL ) ]
13 | R R o MODULO PENAL 18/07/2023 1384-2023 18/07/2023
PUICON PEREZ JOHANA | ESPECIALISTA JUDICIAL e _ .
14 | PICON Rl MODULO PEN/L 18/07/2023 1250-2023 1710712022
ROMERO RIOS LUCIA ESPECIALISTA JUDICIAL 2\ )
1 MODULO PENAL  [18/07/202 1311-202 18107202
> | EMPERATRIZ DE AUDIENCIA oD 8/07/2023 311-2023 8/071R023
SANGHEZ CARDENAS ASISTENTE )
1 MGDULO PENAL  [18/07/202 1227-202 18/07/202
6 KATHERINE IOVANA JURISDICCIONAL .‘ uLo 8/07/2023 023 310712023
|
.5 PTELLO SALAZAR ESPECIALISTA JUDIZIAL 0
17 MODULO PENAL  [17/07/202 1492-2023 17/07/202
X GIANCARLO BRUNO DE AUDIENCIA ObULO 10772023 9228 10772023
TOMAS CHUMPITAZ ASISTENTE )
1 MODULO PENAL  [17/07/202 1494:202 17/07/202
8 | CARISTIAN FERNANDO | JURISDICCIONAL ObULO 10772023 2023 10772023
VILLAMAR VALDIVIA ESPECIALISTA JUDICIAL
1 MODULO PENAL  [17/07/202 1227-202 17/07/202
® | CLAUDIA ASTRID DE AUDIENCIA ObULO 10772023 023 10772023
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Articulo Segundo: PRECISAR que la aceptacion de la renuncia no implica de modo alguno la
exoneracion de los procesos administrativos que tengan o pudiera tener por cualquier hecho
producido durante la vigencia de su vinculo laboral con la Corte Superior de Justicia de Lima
Norte, dejandose sin efecic cualquier disposicion que se oponga ‘a la presente resolucién
administrativa.

NS4

Articulo Tercero: PRECISAR que los/as servidores/as debera raalizar la entrega de cargo a su
Jefe Inmediato- Superior bajo responsabilidad funcional,” sefialados en la Resolucién
Administrativa Nro. 225-2022-GG-PJ, bajo responsabilidad funcional.

Articulo Cuarto: DISPONER que la Coordinacidsi de Personal realice las gestiones
correspondientes para convocar el presupuesto’ CAS de los/as servidor/as, conforme a la
normativa vigente, teniendo en cuenta la fecha de aceptacion de renuncia.

Articulo Quinto: PONER a conocimiento !a presente a la Gerencia de Recursos Huimaiios del
Roder Judicial, a la Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura, -Gerencia de
Administracion Distrital, Coordinacion ge Personal, Administracion del M6dulo Pznal Central, asi
como de los/las interesados/as para; los iines correspondientes.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Documento firmado digitalmente

LORENZO CASTOPE CERGUIN
Presidente de la CSJ de Lima Norte
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte

LCC/sds
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