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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 514-2023-MDSJL

San Juan de Lurigancho, 13 de julio de 2023.

ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO:

ISTOS; el Informe N° 207-2023-GP/MDSJL, de la Gerencia de Planificacion, de fecha 06
de julio de 2023; el Informe Legal N° 208-2023-GAJ/MDSJL, de la Gerencia de Asesoria
Juridica, de fecha 11 de julio de 2023; el Proveido N° 2572-2023-GM/MDSJL, de la Gerencia

Municipal, de fecha 13 de julio de 2023, y;
2 ONSIDERANDO:

ue, conforme lo establece el articulo 194 de la Constitucion Politica del Peru, las
municipalidades son 6rganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que segun lo anotado por el
__Atticulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, radica
; %Xjn la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion

3| ordenamiento juridico;
1

. ‘§22ue, mediante Resolucion de Alcaldia N° 387-2023-MDSJL, del 25 de mayo de 2023, se
emenns” €Stablece en el articulo 3 la designacién de los funcionarios responsables de la gestion de
" |os compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio
2023, de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, entre ellos a la sefiora Gina
Ysela Galvez Saldafia, Gerente de Desarrollo Social (¢) como responsable del Compromiso

%\s'\\w\‘f*,\fjf:&»,\ 1: Mejora del estado nutricional y de salud de las nifias y nifios de 03 a 12 meses;
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=:Que, la Gerencia de Planificacion a través del Informe N° 207-2023-GP/MDSJL solicita la

i;;i"lodiﬁcacién de la Resolucion de Alcaldia N° 387-2023-MDSJL en el sentido de considerar

i u.;f/a la sefiora Diana Rosario Molina Rondan, Subgerente de Bienestar Social y Salud como

3" " responsable del Compromiso 1: Mejora del estado nutricional y de salud de las nifias y nifios

e de 03 a 12 meses;
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d ﬁ"“ °_€’; Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 406-2023-MDSJL del 28 de junio de junio de 2023,
' $ZJse designo a partir del 01 de julio de 2023 como Subgerente de Bienestar Social’y Salud, a

Q;\/ la sefiora Diana Rosario Molina Rondan; '
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Que, se ha visto por conveniente modificar el articulo 3 de la resolucién materia de autos
sobre la designacion de la funcionaria responsable de la gestion del Compromiso 1;

stando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 6 del articulo
. @0 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Articulo 1.- MODIFICAR el articulo 3 de la Resolucion de Alcaldia N° 387-2023-MDSJL, del
25 de mayo de 2023, en los términos siguientes:

“Articulo 3.- DESIGNAR a los funcionarios responsables de la gestion de los compromisos
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2023, de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, que a continuacion se detallan:




COMPROMISO 1: MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD
DE LAS NINAS Y NINOS DE 03 A 12 MESES.

Nombres y apellidos Diana Rosario Molina Rondan

Cargo que ocupa en la | Subgerente de Bienestar Social y Salud
Entidad

Correo electrénico dmolina@munisjl.gob.pe

Teléfono 943145500

COMPROMISO 2: MEJORA DE LOS NIVELES DE RECAUDACION DEL
IMPUESTO PREDIAL.

Nombres y apellidos Edgar Ciro Davila Aybar

Cargo que ocupa en la | Gerente de Administracidn Tributaria
Entidad

Correo electrénico edavila@munisjl.gob.pe

Teléfono 997350500

COMPROMISO 3: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA INTEGRADO DE
RESIDUOS SOLIDOS.

Nombres y apellidos : Marcos Daniel Paucar Cotrina
Cargo que ocupa en la | Subgerente de Limpieza Publica
Entidad . L
Correo electrénico - mpaucar@munisjl.gob.pe

! Teléfono 996570312

uwlfag;“ ;Kniculo 2.- MANTENER subsistente y vigente los demas extremos que contiene la
Resolucién de Alcaldia N° 387-2023-MDSJL, del 25 de mayo de 2023, en todo lo que no se

oponga a la presente Resolucion.

Articulo 3.- ENCARGAR a Secretaria General la notificacion de la presente resolucion a los
diversos érganos y unidades organicas de la entidad y a la Secretaria de Comunicacion e
Imagen Institucional en coordinacién con la Subgerencia de Tecnologias de la Informacion,
Su publicacién en el Portal Institucional (www.munisjl.gob.pe).

&
e

Registrese, comuniquese, y ciimplase.
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Abog. MYIAFLOREZFERNANDEZ

afla General
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