MOSD=

~ -
7

= “Resolucion_Administrativa

=

AN

JiN
P T N
now@nigo ala "f&tbuﬂ

. VASMUIEZ W

MINISTERIO DE SALUD R L T N1 ~2023-HNHU-UP-APOB
HOSPITAL NACIONAL o

HIPOLITO UNANUE

El Agustino, 76 JUL 2023

Visto el expediente N° 031294-2023, conteniendo el Oficio N° D004486-2023-PP-MINSA vy
con el Informe N° 462-2023-APOB- HNHU -UP del Area de Pensiones y Otros Beneficios
de la Unidad de Personal, sobre el reconocimiento de pago por concepto de Bonificacion
Diferencial equivalente al 30% Ley 25303; de Carmen Teodolinda RIOS ARATA, servidora
del Hospital Nacional Hipélito Unanue;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N° D004486-2023-PP-MINSA, de fecha 05 de julio de 2023 de la
Procuraduria del Ministerio de Salud, conteniendo el Expediente Judicial N° 02200-2021-0-
(Ref . Sala N° 00497-2022-0) de la sala civil descentralizada y Permanente de San Juan de
Lurigancho, de Carmen Teodolinda RIOS ARATA, Confirma la sentencia N° 95-2021-ACA,
contenida en la resolucién nimero cuatro d fecha veinticinco de febrero de 2022, Fundada
la demanda y Nula la Resolucion Administrativa N° 948 -2019-HNHU-UP-APOB de fecha
10 de octubre de 2018 y la Resoluciéon Administrativa N° 239-2019-OA-HNHU de fecha 28
de mayo de 2019 y cumpla en reconocer el pago por concepto de Bonificacion Diferencial
equivalente al 30% del total de la remuneracion en las deducciones de lo percibido teniendo
presente lo discernido en la presente sentencia, mas el pago de devengados
correspondientes desde la fecha de su percepcion, con los intereses legales;

Se establecieron que, para efectos de la liquidacién de la bonificacion, se tenga presente lo

establecido en el inciso b) del articulo 8 del Decreto Supremo N°051-91-PCM, bajo
apercibimiento de Ley;

El articulo 4 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por
Decreto Supremo N° 017-93-JUS, establece que toda persona y autoridad esta obligada a
acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales de indole administrativa emanadas de
autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o
sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad
civil, penal o administrativa que la ley sefiala. Igualmente, no se puede dejar sin efecto
resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar
su ejecucion, ni cortar procedimiento en tramite;

Que, Decreto Ley N° 25920, Disponen que el interés que correspénde pagar por adeudos
de caréacter laboral fijado por el Banco Central de Reserva del Peru, y aplicandose mediante
factores acumulados que establece la Superintendencia de Banca y Seguros, los mismos
que son publicados en forma diaria en su pagina Web (www.sbs.gob.pe):
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Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil a través el Informe Legal N° 524-2012-
SERVIR/GPGSC, de fecha 21 de diciembre del 201 2, la Gerencia de Politicas de Gestién
del Servicio Civil, precisé los alcances de la estructura de pago del régimen del Decreto
Legislativo N° 276, las caracteristicas de los conceptos de pago y los criterios que se deben
considerar para definir la base de célculo aplicable a la determinacion de beneficios en el
régimen de la carrera administrativa;

Que, mediante Informe N° 462-2023-APOB-UP-HNHU de fecha 24 de julio de 2023 del Area
de Pensiones y Otros Beneficios de la Unidad de Personal, concluye expedir el acto
resolutivo a favor de Carmen Teodolinda RIOS ARATA, Auxiliar de Farmacia | Nivel SAB,
servidora del Hospital Nacional Hipélito Unanue, la suma de: (8/.11 101.51), ONCE MIL
CIENTO UNO Y 51/100 SOLES ) se reintegra los devengados a partir del 01 de enero de
1992 hasta 30 de noviembre de 2013 y del 01 de diciembre 1992 se considera los intereses
legales por concepto de la Bonificacidn Diferencial en funcién al 30% de |a remuneracién
total;

Que, a razén de las obligaciones derivadas de sentencias judiciales con calidad de cosa
juzgada, mediante Resolucion Ministerial N° 210-2014/MINSA de fecha 11 de marzo de
2014, se conform¢ el Comité para la elaboracion y aprobacién del listado priorizado de
obligaciones derivadas de sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada, en aplicacién
a lo dispuesto por el articulo 5° del Reglamento de la Ley N° 30137, aprobado por Decreto
Supremo N° 001-2014-JUS;

Que, de conformidad con la Ley 31638 de Presupuesto para el Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023, Decreto Legislativo 1153 y la Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA.y,

Con el visto bueno del Area de Pensiones y Otros Beneficios de la Unidad de Personal;
SE RESUELVE

Articulo 1°.- RECONOCER, a dofia Carmen Teodolinda RIOS ARATA, Auxiliar de
Farmacia | Nivel SAB (DNI N° 08082946), servidora del Hospital Nacional Hipélito Unanue,
la suma de: (/.11 101.51), ONCE MIL CIENTO UNO Y 51/100 SOLES, de enero de 1992
hasta 30 de noviembre de 2013, por concepto de devengados de la Bonificacién Diferencial
en funcion al 30% de la remuneracion total establecida por el Articulo 184° de la Ley N°
25303, con deduccion de lo percibido, mas intereses legales correspondiente, dando
cumplimiento al Expediente Judicial N° 02200-2021-0-(Ref. Sala N° 00497-2022-0) de la
sala civil descentralizada y Permanente de San Juan de Lurigancho, de la Corte Superior
de Justicia Lima, por lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion, de
acuerdo al siguiente detalle.

Concepto Monto
Devengado (01-01-1992 AL 30-1 1-2013) S/. 7595.71
(+) Interés Legal Laboral 3 505.80

Total a pagar

Sl 11101.51
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Articulo 2°.- El egreso que demande el cumplimiento de la presente resolucion estara

supeditado a la disponibilidad presupuestal existente en la Especifica de Gasto 2.5.51.11,
de esta dependencia.

Articulo 3°.- Notificar a la Procuraduria del Ministerio de Salud.

Articulo 4°.- Notificar a la interesada para su conocimiento.

Registrese y Comuniquese
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