MINISTERIO DE SALUD NR3E -2023-DG-ANMP-MINSA
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

Resolucion Directoral

Lima,2© de mado de 2023

VISTQ:

La HETD N® 23-8171-1 conteniendo & Memorarko N* 0159-2023-OEAIDEANMP de fechs 14
de abril de 2023, mediante ¢ cua), el Director Ejecutivo de la Oficing Ejecutiva de Apoye a |a
Investigacdn y Docencia Especiaizada remite a ta Direccion General e “Plan de Trabaje
Anual 2023 de ta Unidad Funcional de Investigacion®.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral XV del Titule Preliminar de s Ley N* 26842, Ley General de Salud estableca
que, ¢ Estado promueve la Investigacion clentifica y tecnoldgica en & campo de ta satud, asl
como la formacién, capacitacidn y entrenamiento de recursos humanges para el cuidado de ka
sahud;

Que, &l articuko 28" de la precitada Ley, dispone que [a investigacion experimental con
personas debe cefiirse a la legislacién especial sobre [a materia y a los postulados éticos
contenidos en la Dectaracién Helsinki y demas declareciones que aclualicen los referkios
postutados;

Que, &l Decreto Supremo N* 013-2006-SA zprueba el "Reglamento de Establecimientas de
alud’, ¥ en o articuk 115" corkormdante con el articulo 14° prescriben que, oS
estoblecimientes de sehid y servicios médicos de apoyo pueden desarroltar actividades de
doconcia y de investigacidn,

Que, el Decrato Supremo N* 021-2017-5A aprueba el “Regtamento de Ensayos Clinicos”,
normatva que estzblece disposiciones que permiten la calificacidn de los proyecios de

. Investigacién a nivel nacional, con [a finalidad de proteger derechos, la segurklad, [2 dignidad |

y el bienestar de los sujetos de investigacion, garantizendo gque los datos obienidos en un
ensayo clinicos sean fizbles y solidos; ademas el Reglamento referdo esteblece que debe
entenderse por ensayo clinico toda investigacion que se efectde en seres humanos para
determinar o confimar los efectos clinicos, farmacokdgicos y/o deméas efectos
farmacodindmicos; detectar las reatciones adversas: estudiar la absorcidn, distribucion,
metaboksmo y elimmacidn de unc o varios producies en Investigacidn, con el fin de
determinar su eficacia y/o su segurkiad;

Que, por Reschucidon Ministeral N* 858-2019/MINSA de fecha 19 de jutio de 2019, se aprob¢
tas Prioridades Nacionates de Investigacién en Salud en Pent 2018-2023, con fa finalidad de
promover ta generacion y transfetencia de conocimiente clentifico-tecnoidgico alineade con
tas necesiklades del pafs, permitiendo qua se& apliquen politicas sanltarias adecuadas,
sgregando que la identificacidn de investigacibn constituye un componenta fundamental en
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los sistemas de Investigacion, gue pernitird optimizar 1as utdizacdn de oS £8Ca30S recursos !
que 3 ausencia de estas podrian dar kgar & que [as Investigaciones que se desarrplien no ¢
respondan a las necesidades del pals, propuestas por & Insttuto Nacional de Salud, en su }

catdad de responsable en el marco de sus competencias, de diftundir s “Prioridades ,
Nacicnzles de investigacion en Salud en Peni 2018-2023;

Que, mediante Resctucion Jefaturg! N* 278-2017-J-OPEANS, el Instituto Naclonal de Salud
aprob¢ el Documento MAN-INS-001-V03 "Manual de Procedimientos do Ensayos Clinicos®,
que establece dentro de sus objetivos brindar los lineamientos y tormatos que deber. apkcar
los administradgores, investigadores, personas ngturates o jurldicas. instituciones pibhcas,
privadas, nacionaies ¢ extranjeras que realicen o estén vinculados con ensayos clinicos en
tersitono nacionat;

Que, por Resolucién Ministerial N* S504-2010/MINSA se aprobd el “Reglaments de
Organizacidn y Funciones del Insttuto Nacional Materme Perinatal”, y que en su articulo §°
prescrive que, la Insttucion es un Organo desconcentredo del Mmisterio de Salug, ‘
responsable de fa investigacidn cientifica, [a ansefianza y |a alencién especializada y
atamente especializada en el campo de la satud reproductiva de la mujer y el neonato,
Asimlsmo, establece que debe desarrcfiarse 3 inngvacion lecnolégica y propoaer normas &n :
sSu CAMpO Con &nfasis en ta satud matemo neonatal; {

Gue, mediante Resoluciddn Directorsl N° 403-2023-DGANMP/MINSA, de fecha 30 de
diciembre de 2022, se sprobd e! Plan Operative Insttucional 2023 de! Instituto Nacional
Materno Pennatal, el mismo que se encuentra articulado con los Iineamientos de salud !
imparidas por el Ministerio de Sahud y contiens activklades que permitird cumplir ¢on oS
Eb]etivos Instiucioneles, establecidos en el Reglamento de Organizacidn y Funciones de Ia
ntidad;

Que, de acuerdo a los Documentos de Gestdn, e! Instituto Naciona! Matemo Perinatal debe

brindar aslstencla técnica a los profesionales del sector satud a nivel nacional, en s nuevos b
m&todos y técnicas de manejo de la satud reproductiva de ta mujer y del nifio de alto r‘nesgo -
constiuyérdose como centro gocente a nivel nacionzl & intemaciona:

Que, en ese sentido, el Director Efecutivo de Ja Cficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacién
y Docancia Especializada ha elaborado e! “Plan de Trabajo Anuat 2023° para e presente
efercicio presupuestal, con ia finalidad de contar con un instrumento de planificaciéon de las ¢
acciones, actividades y Lareas a desarrofiarse en la Unidad Funclonal de Investigacion y fas
diferentes unidades organicas de! insttuto Nacional Materno Perinatal, en cumplimiento de su
Msion y Visién Instituclonal; asl como segun b normado por &l Ministenc de Satd en ¢t
ambito de la invesbgacidn en los [nstitutos Nacionales Especiatizados! "

Que, mediante Memarando N* 891-2023-OEPEANMP de fecha 10 de mayc 20232, ¢! *
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico recomienda su
aprobacidn; - '

-
gy gk, & N Pl
i e - oEm

Que, con ta visacién del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacion }
y Docencia Especializada, de! Director Ejecutivo de b Oficina Ejecutiva de Planeamiento

Estratégico y de |a Jefz de la Oficina de Asesarla Juridica, en armonla con las facultades

conferidas en 1a Resolucidn Ministerial N 504-2020/MINSA y Resolucidn Ministerial N* 008- )
2022/MINSA,; M ;]

SE RESUELVE: t

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR & “PLAN ANUAL DE TRABAJO 2023 DE LA UNIDAD {*&, ﬁ
FUNCIONAL DOE IWESTIGACION" dependiente de la Oficina  Ejeculiva de Apoyp a la o™ .

Investigacidn y Docencia Especlalizada del Instituto Nacional Matemo Pennatel, et mismo Que. By H 4
consta de veinte (20) pAginas y forma parte integrants de la presente resohucion -
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ARTICULO SEGUNDQ.- El cumplimiento del Plan aprebada estara supeditado 8 la
Certificacion Presupuestal de ta Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico.

| ARTICULO TERCERQ.- La Ofiina Ejecutiva de Apoyo & la (nvestigacion y Docentia
Especializada deberd remitic semestratmente, los avances del cumplimiento de las metas
' contenidas en &) Plan de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégica.

ARTICULO CUHARTO.- El responsgble de etaborer y actualizar ¢l Portal de Transparencia
publicara la presente resotucion en el Portal Institucional.

Reglistrese y Comunkquese
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PLAN DE TRABAJO ANUAL 2023
DEL INSTITUTO NACIONAL MATERNO
PERINATAL

MﬂTfDHO DfD\HﬂTﬂL

MRTERNIDAD LIMRBA

OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA
INVGESTIGACION Y DOCENCIA
ESPECIALIZADA

UNIDAD FUNCIONAL DE INVESTIGACION
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1.- INTRODUCCION

. €l Plan de Trabajo Anual 2023, contiene un ¢onjunto de acclones o actividades organlzadas que

se deben reallzar para alcanzar los logros propuestos por el Plan Anval de Investigacldn, et mismo
que estd englobado dentro ded Plan Estratégico Institucional, y que responde a 1as funciones de
13 Direccién Ejecutiva de Investigacidn y Docencia Especializada {OEAIDE).

Este plan establece las acciones operativas para cumplir con tos logros esperados y los

. compromisos de mejora de |a Unldad Funclonal de Investigacién {UFI), en el marco de funciones
-de las OEAIDE, e incluye sus respectivos Indicadores de producclén en ios componentes de

fortalecimiento del protese de investigacién, desarrollo de investigaclones instltucionales,
tapacitacidn de los profesionales e investigadores en investigacidn y comunicacidn ctentifica de
las investigaciones desarrolladas.

San funclones de la Unidad Funcional de Investigacidn:

. a) Gestlonar, asesorar y monitorizar el avance de las investigaciones institucionales
procurando que su producto sea un articulo publicado en una revista indexada,

b) Gestlonar, asesorar y moniterizar los mecanismos de Incentivos para la Investigacién vy
procurar de 16s proyectos benéficiades por los Incentivos concluyen en un articutle
publicade en una revista indexada.

Administrar la Revista peruana de investlgaclén materno perinatat y su publlicacién
trimestrat, ) . .

Educacién continua en investigacién clinica a residentes y personal asistencial segun el
Cronograma y 3 demanda de los servicios

Asesoramiento y monitoreo continuo de las Investigaclones extrainstituclonales y tesls de
grado segun demanda del servicio.

2.- FINALIDAD

Contar con un Instrumento de planificacidon de las acciones, actividades y tareas a desarrollarse
en |a Unidad Funcianal de Investigacidn y |as diferentes unidades orgadnicas de! Instituto Nacional

* Materno Perinatal en’ cumplimiento de su Misidn y Visién instituclonat; asi como segdan lo

narmado por el Ministerio de la Salud en &l dmbito de |a investigacidn en los Institutos Nacionales
Especiatizados. ’
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3.- OBJETIVOS v

ObJetlvo general -
Promover, gestionar, asesarar, manltarlzar, pubticar y difundir las investigaciones
realizadas dentro del INMP salvaguardando la seguridad y dignidad de los sujetos de
investigacidn

Objetlvos Especificos:

+ Objetlvo especifico 1: Adaptar los procesos administrativos a |13 demanda actual de
Investigacién para favorecer el adecuado registro control y ejecucion de investigacionss
desarrolladas en el INMP

+ Objetlvo especifico 2: Gestlonar y monitarizar los procesos logisticos para el apayo de la
Investigacién

* Objetlvo especifico 3: Promocionar et desarrollo de la investigacién desde la concepcidn
de {a idea hasta su difuslén,

¢ QObjetlvo especitico 4: Apoyar 2 la ejecucién de Investigacién desde su aprobacién por
comité de ética hasta su finalizacién en articilo cientifico.

* Objetlvo especifico 5: Difundir las investigaciones a través de 13 revista instituclonal y
revistas Indexadas de alto impacto

« Objetivo espedfico 6: Proteccién de los derechos, seguridad y blenestar de los sujetos
de investigacién.

« Objetlvo especifico 7: Capacitacién continua en investigacidn al persanal interno.

4, AMBITO DE APLICACION
Las acciones de la UFI estan dirigidas al desarrollo de la investigacidn desde la capacitacidn del )
personal hasta la publicacién de las investigaciones en revistas indexadas, asli como al

perfeccionamiento de los procesos de gestidn de la investigacidn salvaguardando la seguridad,
bienestar y derechos de los sujetos de Investigacién.

5.- BASE LEGAL

o Ley N® 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias.

" Decreto Legislative N°1161 que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Salud,
Resolucién Ministerial N* 456-2007/MINSA, que aprueba la NTS N* 050- MINSA-OGSP-
V.02, "Norma Téenica de Salud para la acreditacion de estahlecimlentos de salud v

 servicios médicos de apoyo vy la Resolucién Ministerial N® 491-2012/MINSA Incarpora et
anexo 4; Listado de estdndares de acreditacidn para establecimientos de satud 1t}-2

+ Decreto Supremo N*® 021-2017-SA, que aprueba de! Reglamento de Ensayos Qinicos det
Peruy,
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¢ Resolucldn Minlsterial N* 233-2020-MINSA que aprueba el Documento técnico
"Conslderaciones Eticas parsa 1a Investigacién en Salud con Seres Humanos”™.
e Resoluclén Minlsterial N* 658/2019/MINSA, que aprucba las Prioridades Nacionales en
Salud en Perv 2019-2023
. : e Resolucién Directoral N°285-DG-INMP-11, que aprueba la Directlva N*006-DG-INMP-

2011- Directlva de Investigacidn Clentlfica para a presentacién, Aprobacién, Ejecucion,
Seguimlento, Finalizacidn y Publicaciones de Proyectos de tnvestigacldén Qbservacionates
en el Instituto Nacional materno Perinatal.

e Resolucidn Oirectoral N*200-2019-DG-INMP-MINSA, que aprueba el Manual de
Procedimientos del Comité Instltucional de Etica en Investigacidn del Instituto Nacional
Materno Perinatal,

¢ Resolucidn Directoral N"273-2022-DG-INMP-MINSA, que aprueba el Reglamento Para el

Desarrcllio de la tnvestigacion.

6.- DIAGNOSTICO SITUACIONAL

Andlisis de (a demanda en investigacldn en salud

2020 | 2021 2022

Total de Proyectos 48 S5 45

aprobados

Proyectos 20 17 9

institucionales

aprobados

Proyectos 10 10 9

institucionales con

informe final

Proyectos 10 10 9

Publicados

Andlisis FODA

w . FORTALEZAS = " 7| f " DEBIUDADES .. . ' .,

+  Persene! Investigador RENACYT capacitade - Pobre cuttura de investigaclén del personsl
para la conduccidn de investigacionses INMP
tentificss. - Poca permanencla del personal lnvestigador en
Persongt Investizador entrenado en k la unifad de investigacién debldo a las
publiicacidn  dentlifita en  revistas kregularidades en su pago mensuai
Indexadss. « falta de recursos econdmices exchusive para
Meta tisica anual superada histéricamente, elecucién de investipaciones
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Equipe de trabaje comprometido &

- Carendla de bases de datos del Sisgalen Web

fdentificado con 13 insttucién para la chplda eJecucion de las investigaciones
Miembros de 13 Unkdad con capacidad « Falta ge persanal con contrato estable
probada pend flevar adelante - Equipos de ¢coOmputa sin software especializado
investigaciones de impacio, parainvestigacin
Comité de étka con registro ascicns! 2 - Carencia de software en iinea para la
internaclonal vigente recoleccldn de datos para Investigacién
« Ho se cuentd con instalaciones equinades para
el persondl  asistenclsd quer  cuente con
incentivo de hores de nvestigacién
~ DPOATUNIDADES AMEINAZAS
- Conter coninvestigadores profestonales de » Cambia ¢e gestidn, no entienda ks Importands
fa  satud  RENACYT y  docentes de la Investigacidn para nuestro Instituto

universitarios, favorece la permsnentis
dade gue I3 labor de Investigador
complementa su efercicio profesional.
12 virtuatizacidn de ias reuniones fadilta y
acelerd 13 comunicaddn entre 103 entes
interesados en o desarrola de Jas
irvestigaciones,
La virtuzlizacién de (a educacidn favorece
Is apertura de tursos de investigackdn
permanentes para & personsl de la
nstituddna

- Flnandamiento externsd de Concytes

-  Convenics con universidades interesadas
en Ja investigaddn

Nacional Matermo Perinata).

Carencia de gresupuesto para el psgo del
persenal tercere que los empuje s buscar
mejores oportunidrdes tabocates.

- Retistencia de los cepartamentos de loghtica

para [a aprobackén de presupuesto para )i
investigacidn

« Resistencia del deprrtamento de estadistica ¢

informatica para brindarnos las bases de dazos
del SISGALEN WER.

Oesarcollo y conduccidn de prayectos de investigacldn en diversas dreas de ta salud

matesno perinatal y salud reproductiva de la mujer

* Asesorfa 3 los investigadares institucionales desde el planteamiento de la idea hasta |a
elaboracidn y ejecuclén de los proyectos de investigacidn,

+ Asesoria alos Investigadores desde el planteamlento de Ja idea hasta |a elaboracidn Y
ejecucion de tos proyectos de Investigacién extrainstitucionales que se desarrollen en g|
INMP.

*» Asesoria estadistica y andtisis de datos en las diferentes etapas de la tnvestigacion, con
diferentes lenguajes de programacidn.

« Asesoria para presentacidn de trabajos en aventos cientificos.

* Asesoria en redacclén cientifica para publicaciones.

» Capacitacln del gersonal a través de cursos en investigacién

»  Monitoreo de ensayos clinlcos.
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o Cifusion de fa informacidn de los resultados de la investigacldn del instituto a través de
publicaclones cientificas en revistas Indizadas.

+ Asesorfa y vinculaclén con Instituciones especlalizadas a través de convenlos
Institucionales en relacidn a [aboratorios especlatizados.

Flujogramas de procedimientos en Investigacidn del INMP

Flujo de las etapas de investigacién
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Flujo de aprobacldn de proyectos por Comité de ética
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Recursas humanos

El personal asignado a I3 Unidad Funcional de investigacidn no es el suficiente para poder
realizar todas fas diferentes actividades programadas, de tal manera que cada trabajador
debe realizar multiples funciones, al momento contamos con 50% un personal con contrato
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CAS, tenlende al resto de persanal bajo un contrato por terceros que no asegura
permanencia en 13 unidad.

Actualmente se cuenta con el sigulente organigrama en Iz UFI-INMP, el cual responde
directamente a la OEAIDE,

N
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Medn rvettigadors
RENALYT
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Secretaria
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Recursos materlales
La unidad se ubica en una oflkina de dos dreas con un aforo de 15 personas. Esta cuenta

Moblliaric: 7 escritorios fijos y 3 eseritorios méviles, 3 armarlos para documentos, 4
sillas acolchadas, 6 sillas giratorias y alre acondiclonado.

Equipos tecnoléglcos: 4 computadoras de escritorio, 2 Impresoras (1 Kyoceray 1 Hp)
y 3 laptops Toshiba.

Servicios: Luz eléctrica, aire acondicionado y serviclo de Internet fijo e inatdmbrico
conectado a )a red Institucional.

L2 institucidn NO CUENTA con disponibilidad para investigacién de los siguientes amblentes,
lo cual limita el desarrolio de proyectos aplicades:

Laboratorios

Consultorlos

Salas

Computadoras con conexién a Internet -
Farmacias

Demanda
Anuvalmente la demanda congsiste en las metas (islca de investigacldn establecldas por el
Minlsterlo de salud. Esta, corresponde a 9 investigaclones Institucionales finalizadas. Las
Investigaciones institucionales son aguellas elaboradas en la Institucldn por personal que
mantenga una relaclén contractual con el hospltal, que, ademds, hayanrealizado ¢) proceso
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sometimlento al Comité de Etica Instituciona) hasta su aprobacién y estén registrados enla
base de datos de proyectos institucionales de la UFI-INM®P.

Asi mismo, |a finaflzacidn de una Investigacién consiste en Ja redaccidn del articulo clentifico
¥ su envio para su publicacién y difusién en una revista clentifica. Histéricamente
superamos la demanda del MINSA alcanzando hasta un 150% de la meta anual en ados
antericres. Prevemos que ¢l afio 2023 seguiremos ese camino 3l tener un balange de ?
investigaciones institucionales finalizadas en espera de respuesta de fas revistas para su
publicacidn & diciembre del 2022.

internamente la demanda consiste en |3 orlentacldn y asesoria de! personal asistencial que
presenten investigaciones Institucionales. De manera externa tenemos 2 las tesls de los
alumnos de pregrado y posgrado asi como profesionales de otras instituciones que deseen
investigar en el INMP,

Para la acreditacidn como institucién especiallzada nivel (1t-2 del 2024 tenemos como meta:

* 40 a mas protocolos de investigacién aprobados por comité de ética (sean estos
institucionales ¢ extra Institucionales})

* 5amis publicaciones en revistas indexadas en Scopus, Sclelo o Web of Science.
o L2 difusion de los puntos previos en I3 pigina web institucional,

8. ARTICULACION CON LOS OBJETIVOS ¥ ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

8.1 Articulaclén con los objetivos estratéglcos de) MINSA (PEI MINSA 2019-2023)
OEI 06-. Mejorar la toma de decislones, ta prestacion de servicios pablices, el empoderamiento
y la satisfaccién de la poblacidn e través de! Gobierno Digital en Salud.

AE| 06.01 Mecanismos de generacién de evidencias para la tama de decisiones para prevencién
¥ control de |2s enfermedades implementados.

8.2 Articulaclén estratégica con INMP

Vislén del INMP

En el ado 2026 en Instituto Nacional Materno Perinatal cumplird 200 aftos acreditando y
consolidando su liderazgo en la investigacién, docencia y atencién Integral altamente
especializada de la salud sexual y reproductiva de fa muler 13 atencién y el seguimiento del
neonato de alto riesgo mediante [a generacidn y difusidn de investigacidn relevante, el
desarrello de su potencial humane e infraestructura, la incorporacién y generacién de nusvas
tecnologias contribuyendo a mejorar la capacidad resolutiva del sistema nacional de satud,
sustentado en los valores de integridad, ética, solidaridad, respeto, compromiso y calidad tota).

Mislén del INMP
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Desarrollar investigactén docencia y asesor(a técnica a nivel nacional, brindando atencién
altamente especializada en salud sexual y reproductiva a ta mujer en 13s diferentes etapas de |a
vida y 3! neonato de a'to riesgo.

Objetivo general del plan de trabajo anval del INMP 2023

0OG: Contrlbuir 3 la disminucién de la morbi mortalidad materna y neonata) en las diversas
regiones del pais, mediante el apoyo 3 |3 Investigatidn, [a Innovacidn, el desarrotio de adecuadas
comgetencias, |2 asistencla téenica y (a entrega de servicios en el campo de (2 salud materno
perinatal.

Obletlvo estratéglco Institucional N*3
CE3: Promover y apoyar 13 ejecucidn de investigaciones cientlficas intra y extrainstitucional en

el campo materno perinatal asi como su difusién

Prloridades de Investigaclén del INMP

Salud sexual y reproductiva de fa muler / salud perinatal

* Mortalidad materna ¢ Sepsis en gbstetricia
+ Morbllidad materna extrema o ITS/VIH/SIDA an gestacion
¢ Trastornos hipertensivaos del embarazo  «  Diabetes y gostacidn
s Embaraio y parto pretérming + lLaparoscopia en emergentia
*» Hemorragias obstétricss ¢ Cuklados Intensivos maternos
e Abona «  Onwxologla Ginecoldgics
*» Embarato en la adolescencla ¢ Reproducciin humana .
» Medicina fatal + Uroginecologia y cirugla ¢e piso péivico
» Atencidn prenatal * Climaterias y postmenopausia
Parto humanizado « Cirugla ginecolégics minimamente
Nutriclén matzrna invasiva
Enfermedades infeccinsas durante el « Embarazo ectéplca
embarazo » Cantracepcion

s __Anestesla y perinatalogla

BromarmatNeonatologia
* Mortalidad perinatal ¢ Morbilidad neurotéglca neonatal
» Prematuridad ¢ Nutricién neonata)
e Depresidn negnatal « Nutri¢ién neonatal
o Sapsls necnatal * VIH/SIDA neonatal

Anatomia patolégica
« Fetopatologla
+ Genética
+ Medicina transfusional
Bicética
o Eticay bloédtica del culdado
* Bioética deontoléglca
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Gestldn en satud

o Gestidn de la calidad de los- e Educacidn en salued materno
procesos de atencion en salud perinatat
materno perinatat o  Gestidn de tos recursos humano

» Gestidn de vigilancia sanitaria
materno perinatal

*
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L Sl PeRy 2 :
Qr Elacutya de Apeyo 8 a kresctigeoin y Docancs bepetmlzada

s SALUD: © ecninmal

Apoya logrstice y monitorec de investigaciones

multicentricas multicentncas
311 apoyadas 2 1, !
sl i3
I gl
informes de
Institucional actuatlzacibdn 3 1 1 1
Commlacion y edicién de trabajos para revista Regislio de 1a
Inatilucional de investigaada compilacién de !
3.13 articulos 4 1 1 1 1
Publicacion de Revista insltucional de investigacién Revisla
244 Inslitucional 4 1 1 1 1
publicada
Apayo a presentacion de poslers de¢ invasligadidn en Posiers
315 | congresos apoyados s 5

Publicacién de articules cientificos en revistas indexadas

3 16 | en Scielo, Web of Science o Scopus con fillacién del Articulos 5
INMP ubhcados ! .
Hy " TNy TEr, Riwi ™ B K R LU ERR ..._a:h‘
S PuEiLactbn ool b2 b R T e
personas
317 capacltadas 1
Curso de Invesligacion Cualitativa - PUCP personas
318 capaciladas 1
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10.- COMPROMISO DE MEJORA

Durante &) afo 2022 se aprobd con resclucidn directoral el Reglamento de
investigacién con RD N* 273-2022-DG-INMP-MINSA, Con el cual se han aprobado las
horas de Investigacidn para el personal asistencial. Asi mismo, en relacién a (3s metas
fisicas superamos |2 meta estableclda por el ministerio de salud de investigacionas
institiclonales publicadas como histéricamente se hace. Con respecto a 13 educacién
continua, hemos elaborado 4 cursos de investigacidn transversales gratultes con lo
que buscamos fomentar el interés del personal en investigar,
Para continuar mejarangda este 2023 planificamos:
o Laconformacidn de semilleros de investigaclén que abarcaran fas patologias y
subpabtaciones de mayor Interés cientifico de |a institucion,
« Cubrir los requisitos para la postulacién de la Revista Institucionat a la
indexacidn Scielo,
e Actualizar los Instrumentos de gestién para alinearnos a |as nuevas
perspectivas de Investigaclén de la institucidn,
+ Gestionar y facilitar la obtenclén de Ios Incentlvos de investigaclén para el
personal asistenclal,
Para cumplir nuestras metas en el 2023 necesitamos:
. Ofrecer plaras laborales con contratos fijos a nuestro personal tercero que
asegure su permanengia.
- Ofrecer un sueldo afin al mercade laboral actual para personal destinado a ta
investigaclén,
- Gestionar canvenios can tas universidades y coleglos profeslonales para la
acreditacién de tos cursos de investigacidn brindada al persanal asistencla)
- Destinar fondos para Investigaclén para poder gestionar los incentivos
econdmicas de Investigacidn.

11.- RESPONSABILIDADES = .

Ora. Claudla Veralucla SaldaRa Dlaz, Jefa de la Unidad Funcional de Investigacién
responsable del seguimiento, evaluacldn e Informar a la Oficlna Ejecutiva de
Investigacién y Docencia Especlalizada a la sobre el desarrollo y cumptimlento de sus
actividades e indicadores programados en el presente Plan de Trabaje Anual 2021.

Or. Luls Atfonso Meza Santibdfiez, Director de la Oficina Ejecutiva de Investlgacién
¥ Docencla especializada responsable de la supervisidn, seguimiento, evaluacién e
Informar a 13 Unidad de Planeamlento y Presupuesto sobre et desarrollo y
cumplimiento de lo programadao en el presente Plan de Trabajo Anual 2021.

14
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Anual de
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aprobacién del Plan Anual
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ANEXO 2
LOGROS, OBJETIVOS ¥ METAS
YL ';_i;"'-‘l}.': -4 i Gestionar, procesos ad ministratlves sdaptados a Ia_dem':nd'a
LOGRO: -~ = lactual de Investigacidn que favorezca el adecuado reglstro, 3,
R P | control y ejecudén de la Investigacién, . . ey
ogleTvor’ " [META . . [INDICADOR - *  IEVIDENCIA |}
Objetivo espedﬁco 1. [Farmulacidn det Plan {Resoluckdn directoral de

Plan aprobado

demanda actual de
Investigacidn para
favorecer el adecuado
registro control y

Evaluacidn trimestral

Aprabaciin de evatuncién

ejecucidn de
investigaciones
desarrolladas en el
INMP

de} Plan anual de trimestral de Plan anval de } Informe de

Investigacién acuerdo af cronograma del | cumplimlento
mismo

Actualizacidn de Resalucidn directoral de

documentos de actualizacidén de 2 Resolucidn

gestién de la documentos de gestidn en | directoral

Investigacién

investigackén

I!I“

lOGRO'

..Y- .-. - --u"!--..-

. -
“‘f‘"*%q-! s

Objetlm especifico 2:
Gestionar y
manitorizar los
procesos logisticos
para el apoyo de I3
investigatién

* L
LOGRO: VIRt

Tener un monltoreo cercano ¥ resolutiva de 1os | pmr.esus
o de 1a investigacion

togisticos para el ap

Reglstra, control y
gestion det uso de las
donaclones para la
investigacién.

Promocionar el desariollo de |
¥ | éotcepdidn de la Idea hasta su difusién

1 Informes descriptivos de
los Ingresos y egresos de
las donaclones de
Investigacién y gestidn de
su uso

p: 1;*, e

rivestigacién deide la

mmkmw

f—l

Informe

IV Jornada de 1 Informe de |3 jornada
Infarme de
Investigadén de Investigaclén jornada
materno neonatal materno perinatal
Objetivo especifico 3; d
1 Informe defa
Promocianar el Organizacién y apoyo reanizaclén
desarrollo de la a la premtacidn anual :rigndado a Ia'{ apoyo Informe de
investigacidn desde Ia | de Investigacidn remiaclén anval de premiaclon
cancepcidn de la Idea | materno neonatal Ip kacld v
hasta su difusion, . prrverE nvestigacon
ormacidn de i
r actas de revnidn de los Actas de
semlliero de semilleres farmadas con el '
investigadores - . | personal INMP reunion
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ST SALIDy G Panuatsl

5000913 - _Bir:}ftest.igac:on?s -
10N '
DESARROLLO DE e aclonates iNazatas 1 nvestigacion
enviadas a publicacién
INVESTIGACIONES tlmadle

e

’ Evidencia de apoyo a al .
- . oo - fnvestigacione
- . - a investigaciones menos 10
C e T s apoyadas
institucionales tnvestigaciones anuales
Apoyo bioestadistico |Evidencia de apoyo a ai o
. r - Investigaciones
3 investigacianes menos 10 apoyadas
. ” institucionales {investigaciones anuales | "
Ghjetiva especifico 4:
) ) Protocolos de
Apoyar a la ejecucién | L
, o investigacicn 40 protocolas Protacolos
de invastigacién desde
. aprobados por aprobados por el CIEL aprobados
su aprobacién por o .
S b e comité de ética
comité de ética hasta : -
| cu finalizacién en Monitoreo de _infor'me trimestral de! )
articulo cientifico investigéciones fnomt?reo‘u de las |nf0r_me de
. investigaciones en maonitoreo
ejecutadas . N
ejecucion
Apoyo logistico y L
monitoreo de 2 investigaciones lmesft'gac',o i
. o i multicéntricas
Investigaciones multicéntricas apoyadas
RN apoyadas
multicéntricas .
e e

Actualizacién de

investigacionesen la 3 informes de Informes de
Objetivo especifico 6: | psgina web actualizacién actualizacién
Difundir las institucional
investigacionas g
través de la revista Compilacién y edicién | Registros trimestrales de Compitacién d
institucional y revistas |de trabajos para revista | la compiacién de articulos a:’tic::llos lon ée
indexadas de alto Institucional de para cada numero de 1a realizada
impacto investigacion . revista institucionat

Publicacién de Revista L Revista

A Publicacion trimestral de oo

nstitucional de s . Institucional

: . revista institucional .

investigacion publicada
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Prateccidn de los

blenestar de los
sujetos de
investlgacién,

Objetlvo especifico 7:

derechos, seguridad y

Registro de las
actividades del comité
metodoldgico de
investigacién

Cof renu mm"r“ ' Wm Vit Unidad Funclonal de Investigacién
£ Eradwt 0 Apvs 4% m—w;m— Foeciznt
- ApOYyD 8 presentacion .
de posters de S5 pasters elaborados para | Posters
investigacidn en congresos - apoyados
LONgresos
Publicacldn de artitulos
cientlficas en revistas
Indexadss en Sklelo, S articulos publicados en  [Artlcubos
Web of Sclenoe (-] revistas Indexadas publicados
SCopus con f‘!nacldn de! .
“1INMP . .
e 2 ti: it HHTL Proteccién*de Ios derec‘hos,lsegurldad \rbienenar deﬂos Sjuietos
:E?fx ey these -‘, ..i;e.!::“ﬁ':’.',i.t dmlnuesﬂgacldn%%m,ﬁ' iUy "!m I::u-lxh.

Registro de actas firmadas

Actas firmadas

Registro de las
attividades del oomlté
de ética en
Imremgacién

Registra de actas firmadas

Actas firmadas

i “.li

TR T ¥

LOGRO: W ME R I

AnTener al.personal inter

persanal interno.

Objetlvo especifico 9:
Capacitacién continua
en Investigacién al

L — p -

Lk

no capacutadn en investigaci

TR
PAPRTHLY

Actuallzacidn en Pereanss canacitadas Personas
Estadistica Aplicada. P capacitadas
Curso de Investigacitn — tad Personas
Cualitativa - PUCP Ersonas capactiadas capacitadas
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