Gobierno Regional de Ica

Direccion Regional de Salud

GORE ICA

Resolucion Directoral Regional

No__O90(  -2023-GORE-DIRESA-ICA/DG

1o fE & Jebe del 2023

VISTQ el expediente con registro 031865-2023, que contiene la propuesta de asignacion de funciones
de la jefatura de la Unidad de Presupuesto de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratéegico de la
Direccién Regional de Salud de Ica y, demas actuados, y;

CONSIDERANDO:

Que, con el articulo 23 y 74 del Decreto Supremo N°005-90-PCM Reglamento del Decreto Legislativo
N°276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sefiala que
3 los cargos son los puestos de trabajo a través de los cuales los funcionarios y servidores desempefian
g @\las funciones asignadas; y la asignacion permite precisar las funciones que debe desempefiar un
B° ‘%’.__servidor dentro de su entidad, segln el nivel de carrera, grupo, ocupacional y especialidad alcanzados.

- W En uso de las atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion

] Regional de Salud de Ica, aprobado por Resolucion Ejecutiva Regional N°0909-2003-GORE-ICA/PE;
/.uﬂw contando con la visacién de la Directora Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos y del
e L] %

%\ Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, y estando a lo propuesto.
o &) SE RESUELVE:

Articulo 1. Asignar con eficacia anticipada a partir del 01 de junio del 2023 a la servidora Elizabeth
Lidia Flores Ayala, Especialista en Organizacion llI, Nivel SPA, las funciones de la Jefatura de la Unidad
de Presupuesto de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la Direccion Regional de Salud
de Ica.

Articulo 2.- Notifiquese la presente resolucion a la servidora Elizabeth Lidia Flores Ayala, Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, y a la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos, para su conocimiento y fines.
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