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GOBIERNO REGIONAL MOQUEGUA

INA DE

“Decenio de la Iguaidad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afio de la Unidad la paz y el desarmolo”

EXPRESION DE INTERES A PROFESIONALES

El Gobierno Regional de Moquegua, requiere e invita a presentar curriculum vitae a los profesionales interesados prestar
servicios en la sede central, conforme al siguiente detalle:

[ REMUNERACION
| N° | PROFESIONAL | DEPENDENCIA REQUISITOS FUNCIONES
Formacion a) Planificar, organizar, dirigir,
 Académica supervisar la ejecucion y
controlar  los  procesos
Titulo Profesional “técnicos, administrativos.
B b) Emitir opiniones legales o
Experiencia tecnicos segun el caso a
General requerimiento de su jefe
m - inmediato, asi como
e : documentos legales; cartas
publico o privado notariales, oficios, informes y
Experiencia otros de la misma naturaleza
Especifica para el cumplimiento de sus
03 afios en puestos funciones.
0 funciones c)  Emitir pronunciamiento legal o
similares al cargo o técnico sobre los propesosﬁe
funciones  como p[]%’;iicams de inversion| o 5000.00
especi.alista, asesor d) FF;ealiza.r los Términos de mensuales
INGENIERO GERENCIA profesional o haber Referencia para la adquisicion
MECANICO- | REGIONALDE |Ocupado cargos de y suministro de la Planta de
1 | Especialistaen | INFRAESTRUCTURA | confianza  en el oxigeno.
Planta de - SUB GERENCIA | sector publico o e) Participar en el proceso de
Oxigeno DE OBRAS privado como seleccion para la adquisicién
Residente, de la Planta de Oxigeno.
Inspector, f)  Coordinar, dirigir y controlar el
Supervisor Ing. proceso gonlstructivo detla
. — gjecucion de los componentes
Mecanico Electrico mecanicas y eléctricas bajo el
T S — marco normativo local e
Capacitaciones internacional en plantas de
*Afines ala oxigeno medicinal y redes de
gjecucion de distribucion.
proyectos y/o obras. g) Cumplir y hacer cumplir las
*En cursos de disposiciones establecidas en
: ) las normas, reglamentos y
Mlcrozct)rfct);)fflcey documentos del Sistema de
' Gestion y Sistema de Gestion
de Calidad (SGC).
Disponibilidad h) Ofras funciones acordes al
cargo que le asigne el jefe
Inmediata inmediato.

PLAZO PARA LA PRESENTACION DE CURRICULUM VITAE.-

» Lafecha de presentacion es desde el 08 de Agosto al 14 de Agosto del 2023, debiendo ser presentado en
forma documentada.




” , OFICINADE RECURSOS

MOQUEGUA GOBIERNO REGIONAL MOQUEGUA

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Afiode la Unidad la paz y € desamolo”

RECEPCION.-

» Mesa de Partes en forma fisica (en horario de atencion 08:00 a.m. A 16:00 p.m.) y/o en mesa de partes
virtual.

ENTREVISTA.-

> Las entrevistas se realizaran en la sede central del Gobierno Regional de acuerdo a cronograma y

comunicado que se publique en su oportunidad.
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