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EVALUACION CURRICULAR

CONVOCATORIA N° 026-1-2023-CE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATA(;iON DE UNA (01) PERSONA NATURAL PARA LA
SUBDIRECCION DE PROCESAMIENTO GEODESICO DEL INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL BAJO
LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS

1. FACTORES DE EVALUACION

EVALUACION PUNTAJE MINIMO PUNTAJE MAXIMO
EVALUACION CURRICULAR
Formacién académica. 10 puntos 15 puntos
Experiencia General 10 puntos 20 puntos
Conocimiento especifico 10 puntos 15 puntos
Puntaje Total Evaluacion curricular 30 puntos 50 puntos
ENTREVISTA PERSONAL
Demuestra conocimiento al cargo que postula. 35 puntos 50 puntos
Puntaje Total de la Entrevista Personal 35 puntos 50 puntos
PUNTAJE TOTAL 65 PUNTOS 100 PUNTOS

El puntaje minimo aprobatorio es de sesenta y cinco (65) puntos.

2. EVALUACION CURRICULAR

FORMACION EXPERIENCIA | CONOCIMIENTO | PUNTAJE

N°® POSTULANTE ACADEMICA | GENERAL ESPECIFICO TOTAL
1 | Valery Mabel RAMOS RIOS NO - -
0y ADMITIDA
JUAN JOSERUENTES RAMOS  OSCARXICTIOR PAUCAR LLAUA JHON ARTHSA MEDINA

e Crl EP S03 T/GEOM
Miembro Colnité de Evaluacion Miembro Comité de Evaluacion




