Lima, 07 de agyosto de 2023

VISTO: la carta de renuncia del sefior Carlos Segundo Chunga Alzamora; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 204-2023-TR, se designa al sefior
Carlos Segundo Chunga Alzamora, en el cargo de Director, Nivel F-3, de la Direccién de
Investigacion Socio Econémico Laboral de la Direccién General de Promocion del Empleo
del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo;

Que, el citado servidor ha formulado renuncia al cargo sefialado en el considerando
precedente, por lo que es necesario aceptar la misma;

Con las visaciones del Despacho Viceministerial de Promocién del Empleo y
Capacitacion Laboral, de la Secretaria General y de la Oficina General de Asesoria

@ Juridica; v,
ECRETARIO 2 . . o Ani
S“—NETRAAL. ey De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder

< ‘;-Lojf\} Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
' nombramiento y designacion de funcionarios publicos; la Ley N° 29381, Ley de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promociéon del Empleo; vy, la

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aceptar la renuncia formulada por el sefior CARLOS SEGUNDO
CHUNGA ALZAMORA, en el cargo de de Director, Nivel F-3, de la Direccion de
Investigacion Socio Econémico Laboral de la Direccién General de Promocién del Empleo
del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, dandosele las gracias por los servicios
prestados, siendo su ultimo dia de labores el 7 de agosto de 2023.

Registrese y comuniquese.

FERNANDO VARELA BOHORQUEZ

Ministro de Trabajb y Promocion del Empleo



