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REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION Y ESTADO CIVIL

"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
"ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

Lima, 07 de Agosto del 2023

Secretaria Genaral

RESOLUCION SECRETARIAL N° 000079-2023/SGEN/RENIEC

VISTOS:

La Resolucion Secretarial N° 000038-2023/SGEN/RENIEC (14ABR2023); el
Memorando N° 001205-2023/OPP/RENIEC (14JUN2023), de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto; el Informe N° 000107-2023/OPP/URM/RENIEC
(20ABR2023), de la Unidad de de Racionalizacion y Modernizacion de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto; el Informe N° 001055-2023/0OAJ/RENIEC (02AG02023),
de la Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que a través de la Resolucion Secretarial N° 000038-2023/SGEN/RENIEC
(14ABR2023), se deja sin efecto la Directiva DI-002-OPH/001 “Concurso publico de
méritos para la contratacién bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728",
Segunda Versién, aprobada mediante Resolucibn Secretarial N° 00099-
2022/SGEN/RENIEC (13SET2022) y se aprueba Guia de Procedimientos GP-018-
OPH/UGP/003 “Concurso Publico Bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°
728", Primera Version;

Que en la mencionada Resolucion Secretarial se ha detectado un error material, tanto
en la parte considerativa como resolutiva, que recae en la omisién de palabras en los
nombres de los documentos normativos sefialados en el parrafo precedente;

Que sobre el particular, el numeral 212.1 del articulo 212° del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en adelante TUO de la Ley N° 27444, establece
que los errores materiales en los actos administrativos pueden ser rectificados con
efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio 0 a instancia de los administrados,
siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision;

Que asimismo, de acuerdo a lo establecido en el numeral 212.2 del articulo 212° del
citado TUO de la Ley N° 27444, la rectificacion adopta las formas y modalidades de
comunicacion o publicacién que corresponda para el acto original; por lo cual, en el
presente caso, la rectificacion del error material detectado debera realizarse a través
de una Resolucién Secretarial;

Que consecuentemente, conforme a las normas citadas, las autoridades
administrativas tienen la facultad de rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales o aritméticos existentes en los
actos administrativos que emitan y la rectificacion del error material supone la
subsistencia del acto una vez subsanado el error;

Que en este sentido, mediante el Informe N° 000107-2023/OPP/URM/RENIEC
(20ABR2023), la Unidad de Racionalizacion y Modernizacion de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto recomienda, que se rectifique el error material incurrido en
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la Resolucion Secretarial N° 000038-2023/SGEN/RENIEC (14ABR2023);

Conforme a las atribuciones conferidas por la Ley N° 26497, Ley Orgéanica del Registro
Nacional de Identificacion y Estado Civil; el Reglamento de Organizacién y Funciones
y la Estructura Organica del RENIEC, aprobado por Resolucion Jefatural N° 000086-
2021/INAC/RENIEC (04MAY2021) y su modificatoria;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO .- Rectificar, con eficacia anticipada a la fecha de aprobacion, el
error material, tanto en la parte considerativa como resolutiva, que recae en la omision
de palabras en los nombres de los documentos normativos de la Resolucion
Secretarial N° 000038-2023/SGEN/RENIEC (14ABR2023), en el siguiente sentido:

DICE:

Que mediante los documentos de vistos, la Oficina de Potencial Humano, en virtud de
las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del
RENIEC y su modificatoria, propone la aprobacién del documento normativo Guia de
Procedimientos GP-018-OPH/UGP/003 “Concurso Publico Bajo el Régimen Laboral
del Decreto Legislativo N° 728", Primera Version (...)

(...) lgualmente, sefala que previo a la aprobacion de la Guia de Procedimientos GP-
018-OPH/UGP/003 “Concurso Publico Bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo
N° 728", Primera Version, resulta necesario dejar sin efecto la Directiva DI-002-
OPH/001 “Concurso publico de méritos para la contratacion bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 728", Segunda Version, aprobada mediante Resolucion
Secretarial N° 00099-2022/SGEN/RENIEC (13SET2022)

Articulo Primero.- Dejar sin efecto la Directiva DI-002-OPH/001 “Concurso publico de
méritos para la contratacion bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 7287,
Segunda Versién, aprobada mediante Resolucion Secretarial N° 000099-
2022/SGEN/RENIEC (13SET2022).

Articulo _Segundo.- Aprobar la Guia de Procedimientos GP-018-OPH/UGP/003
“Concurso Publico Bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728", Primera
Version.

DEBE DECIR:

Que mediante los documentos de vistos, la Oficina de Potencial Humano, en virtud de
las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del
RENIEC y su modificatoria, propone la aprobacion del documento normativo Guia de
Procedimientos GP-018-OPH/001 “Concurso Publico Bajo el Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N° 728 - CAP”, primera version (...)

(...) lgualmente, sefala que previo a la aprobacion de la Guia de Procedimientos GP-
018-OPH/001 “Concurso Publico Bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°
728 - CAP”, primera version, resulta necesario dejar sin efecto la Directiva DI-002-
OPH/001 “Concurso Publico de Meéritos para la Contratacion del Personal Bajo el
Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728", Segunda Version, aprobada
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mediante Resolucién Secretarial N° 00099-2022/SGEN/RENIEC (13SET2022).

Articulo Primero.- Dejar sin efecto la Directiva DI-002-OPH/001 “Concurso Publico de
Méritos para la Contratacion del Personal Bajo el Régimen Laboral del Decreto
Legislativo N° 728", Segunda Version, aprobada mediante Resolucion Secretarial N°
000099-2022/SGEN/RENIEC (13SET2022).

Articulo Seqgundo.- Aprobar la Guia de Procedimientos GP-018-OPH/001 “Concurso
Publico Bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728 - CAP”, primera
version.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a la Oficina de Planificacion y Presupuesto la
difusion del contenido de la presente Resolucion Secretarial.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GHT/hzg
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