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SENCICO

Servicio Nacional de Capacitacion para la Industria de la Construccion
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 157 - 2023-02.00
Lima, 10 de agosto de 2023
VISTOS:

El Informe N° 251-2023-07.04, de fecha 03 de abril 2023 e Informe N° 513-2023-07.04 (1),
de fecha 16 de junio de 2023, del Departamento de Recursos Humanos; el Informe N° 201-2023-
07.00 (2), de fecha 13 de julio de 2023, de la Oficina de Administracion y Finanzas, el Informe N°
377-2023-03.01 (3), de fecha 14 de julio de 2023 de Asesoria Legal; el Informe N° 280-2023-03.00
(4), de fecha 17 de julio de 2023, de Gerencia General; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Servicio Nacional de Capacitacion para la Industria de la Construccion — SENCICO
es una Entidad adscrita al Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento, conforme a lo
dispuesto en el articulo 20 de la Ley N° 30156, Ley de Organizacién y Funciones de dicho
Ministerio y el Decreto Supremo N° 097-2021-PCM, que aprueba la actualizacién de la calificacién
y relacién de los Organismos Publicos; y cuenta con autonomia administrativa, econémica y
financiera, de conformidad con lo establecido en su Ley de Organizacién y Funciones, aprobado
con Decreto Legislativo N° 147;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 67-2021-02.00 se aprobd la
Directiva DI/PE/OAF-RRHH/N°001-2021 denominada “Designacion, rotacion y encargo de
puestos y funciones en el SENCICQO”, a efecto de establecer lineamientos para la procedencia y
aplicacién de las acciones administrativas de designacién, rotacion y encargo de puesto o
funciones en el SENCICO, en cuyo numeral 8.3.1 sefala que la encargatura de puesto o de
funciones no debe exceder el ejercicio presupuestal;

Que, a fin de dar cumplimiento a lo sefialado en la citada Directiva, (exceder el ejercicio
presupuestal 2022) por Acuerdo N° 1310-04 adoptado en la Sesién Ordinaria 1310 del Consejo
4Directivo Nacional, llevada a cabo el 09 de mayo de 2023, se acordé:

1. Regularizar las conclusiones de las encargaturas de puestos y de funciones siguientes:
N SERVIDOR/A PUESTO Y/O FUNCION INICIO FIN TIPC DE CARGO
1 Marcmmg;‘ Zea Gerente Zonal Puno 161052022 | 31/1212022 Puesto
2 Hella Mirtha Ruiz Gerente Zonal Lima Callao | 1/0872022 | 3111212022 Puesto
Sanchez
Oscar SegundoHerrera Director de EscuelaSuperior
3 Pimpincos Técnica 24/08/2022 311212022 Puesto
4 elly Flor Ramos Asesora Legal 2410812022 | 31122022 Puesto
5 Miguel EIi:seo Supervisor de Gerencias 0511012022 311212022 Puesto
Tantalean Sanchez Zonales
Roberto Enrique Homa Gerente de la Oficinade
6 Calderdn Planificacién y Presupuesto 0771212022 31122022 Puesto
7 Gladys CamposArbilde Gerente Zonal Chiclayo 28/12/2022 311272022 Puesto
8 Gabriela del Carn:len Jefe del Laboratotio de 1211212022 3122022 Funciones
Esparza Requejo Ensayo de Materiales
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2. Regularizar las encargaturas de puestos y de funciones siguientes:

PUESTO Y/O
N? SERVIDOR/A PUESTO ORIGEN FUNCION INICIO FIN TIPO DE CARGO
ENCARGADA
. Administrader Contable Hasta
1 Marc&.&nlbal Zea de la Gerencia Zonal Gerente Zonal 01/01/2023 Designacidn Puesto
onroy Puno .
Puno del Titular
Categoria J3
. . . H. Gerente Zonal Hasta
2 | HellaMithaRuiz | Coordinadora Académica Lima Callao 01/01/2023 | Designacién Puesto
Sanchez de la Gerencia Lima .
del Titular
Callao
Coordinador de Carreras Director de Hasta
3 Oscar S(IEQUII'IdO de la Escuela Superior EscuelaSuperior 01/01/2023 | Designacién Puesto
Herrera Pimpincos P o .
Técnica Técnica del Titular
L Hasta
Nelly Flor Ramos Especialista Legal de la . i
4 Garcia Oficina de Administracion Asesora Legal 01/01/2023 Demgl:lacwn Puesto
del Titular
Analista en Patrimonio del
. " Departamento de . Hasta
Miguel Eliseo o Supervisor de . i
5 Tantalean Sanchez Apastemmlenltol de la. . Gerencias Zonales 01/01/2023 Demgl:lacmn Puesto
Oficina de Administracién del Titular
y Finanzas
Roberto Enrique Gerente de la Oficinade Ggﬁzitr?a%zla Hasta
6 H Cald qu Planificacién y Planificacis 01/01/2023 | Designacién Puesto
orna L.alderon Presupuesto aniicacion y del Titular
Presupuesto
Gladys Campos Gerente Zonal Hasta
7 Arbildo Administradora Contable Chiclayo 01/01/2023 Desigl:lacién Puesto
del Titular
Jefe del
P Gabriela del Cam_‘len Gerente de In_vest_lc'gauon Laboratorio de 01012023 1000172023 Funciones
Esparza Requejo y Mormalizacién Ensayo de
Materiales

Que, por documentos del visto (1), el Departamento de Recursos Humanos informa que,
corresponde formalizar el Acuerdo arribado por el Consejo Directivo Nacional en su Sesion
Ordinaria 1310 llevada a cabo el 09 de mayo de 2023, por el cual por un lado da por concluidos
los encargos de puestos y de funciones al 31 de diciembre de 2022, y por otro lado efectlia dichos
encargo con eficacia anticipada al 01 de enero de 2023; a fin de que continlien las actividades
de dichas unidades organicas, las cuales son las siguientes:

DETALLE DE LA ENCARGATURA
PUESTO Y/O FUNCION
0
N SERVIDOR/A ENCARGADA INICIO TERMINO TIPO DE CARGO RESOLUCION
. . Hasta Resolucion de
1 Hellasgﬂr:gE:szz Gerente Zonal Lima Callao 1/08/2022 Designacion ENSG\ES?‘IPODE Presidencia Ejecutiva
del Titular N° 158-2022-02.00
f Hasta Resolucion de
2 Heor?;?; i?rguinnc::%s D'Srﬁcfsorgodre.rgiﬁilga 24/08/2022 | Designacion ENPCSES.I.OODE Presidencia Ejecutiva
P p del Titular N° 167-2022-02.00
. Hasta Resoluciéon de
3 Marc&ﬁ:;l;al Zea Gerente Zonal Puno 16/05/2022 | Designacion ENESESG‘IPODE Presidencia Ejecutiva
Y del Titular N° 110-2022-02.00
Resolucion de
4 Nellyg::r::;amos Asesora Legal 24/08/2022 | 12/02/2023 E';Ség?g lDE Presidencia Ejecutiva
W N° 168 -2022-02.00
. - Hasta Resolucion de
5 Eg?:;t(é:lz:?gs Plgrfi;iirggc’:dne lapglscﬁniﬂiw 07/12/2022 | Designacion ENPCSES.I.OODE Presidencia Ejecutiva
Y P del Titular N° 230 - 2022-02.00
Resoluciéon de
6 Gladxfbﬁggwpos Gerente Zonal Chiclayo 28/12/2022 | 15/01/2023 Eggég.?g ZDE Presidencia Ejecutiva
@ N° 252-2022-02.00
. . . . Resolucion de
7 Tal?f;?::{! Es'fnecohez S”pew'sggg;eierenc'as 05/10/2022 | 07/03/2023 E';Ség?g 3DE Presidencia Ejecutiva
® N° 203-2022-02.00
Gabriela del ’ Resolucion de
8 | carmenEsparza Jg;es:ec" hib&ggig:: 12/12/2022 | 10/01/2023 E;“UCNASSSEDSE Presidencia Ejecutiva
Requejo Y N° 241-2022-02.00

(1)  Se concluyé la encargatura mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 33-2023-02.00
(2)  Se concluyé la encargatura mediante la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 004-2023-02.00
(3)  Se concluy6 la encargatura mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 44-2023-02.00

Que, por Resolucion Suprema N° 026-2023-VIVIENDA publicada el 20 de diciembre de
2022, se dio por concluida la designacion del sefior Gonzalo Renato Arrieta Jovic, en el cargo de
Presidente Ejecutivo del Servicio Nacional de Capacitacion para la Industria de la Construccion
— SENCICO; y al no haberse designado aun al Presidente Ejecutivo del SENCICO, es de
aplicacion lo dispuesto en el articulo 34° de su Estatuto, aprobado por Decreto Supremo N° 032-
2001.MTC, el mismo que expresamente sefiala: “En los casos de impedimento, ausencia,
renuncia o vacancia del Presidente Ejecutivo, lo reemplazara provisionalmente el Vicepresidente
del Consejo Directivo Nacional’;




Que, el articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que la
autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su
emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha
a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion; disposicion que también es aplicable a los actos de administracion, segun el articulo
7°del precitado cuerpo legal;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el literal ¢) del articulo 33° del Estatuto del Servicio
Nacional de Capacitacién para la Industria de la Construccién — SENCICO, se establece como
funcion del Presidente Ejecutivo, entre otras, la de disponer la ejecucion de los Acuerdos del
Consejo Directivo Nacional y de las resoluciones que éste adopte;

Que, por lo expuesto resulta procedente formalizar el Acuerdo antes indicado, por el cual
se dan por concluidos al 31 de diciembre de 2022 los encargos de puestos y/o de funciones
conferidas durante el afio 2022; conforme lo establece el numeral 8.3.1., de la Directiva
DI/PE/OAF-RRHH/N°001-2021 denominada “Designacién, rotacion y encargo de puestos vy
funciones en el SENCICQ”; asimismo, en lo que respecta a encargar con eficacia anticipada a
partir del 01 de enero de 2023, los puestos y/o funciones a los mismos servidores/ras a quienes le
fueron conferidos dichos encargos;

De conformidad con lo establecido en la Ley de Organizacién y Funciones del Servicio
Nacional de Capacitacion para la Industria de la Construccién — SENCICO, Decreto Legislativo N°
147, literal j) del articulo 33° de su Estatuto, aprobado por Decreto Supremo N° 032-2001-MTC,
modificado por Decreto Supremo N° 004-2006-VIVIENDA,;

Con el visto del Jefe del Departamento de Recursos Humanos, de la Gerente de la Oficina
de Administracion y Finanzas, del Gerente (e) de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, de la
Asesora Legal (e) y del Gerente General,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- FORMALIZAR el Acuerdo N° 1310-04 adoptado en la Sesién Ordinaria
1310 del Consejo Directivo Nacional, llevada a cabo el 09 de mayo de 2023, dando por concluido
los encargos de puestos y/o funciones con eficacia anticipada al 31 de diciembre de 2022, de los
siguientes puestos:

PUESTO Y/O TIPO DE
o
N SERVIDOR/A FUNCION INICIO FIN CARGO
1 Marco Anibal Zea | 5o onte zonal Puno | 16/05/2022 | 31/12/2022 | ENCARGODE
Monroy PUESTO
Hella Mirtha Ruiz Gerente Zonal Lima ENCARGO DE
2 Sanchez Callao 1/08/2022 31/12/2022 BUESTO
Oscar Segundo Director de Escuela
3 Herrera ' de ESet 24/08/2022 | 31/12/2022 | ENSARGODE
L Superior Técnica PUESTO
Pimpincos
Nelly Flor Ramos ENCARGO DE
4 Garcia Asesora Legal 24/08/2022 | 31/12/2022 PUESTO
Miguel Eliseo Supervisor de
5 Tantalean pe 05/10/2022 | 31/12/2022 | ENCARGODE
. Gerencias Zonales PUESTO
Sanchez
Roberto Enrique Gerente de |a Oficinade ENCARGO DE
6 Horna Calderon Planificacion y 07/12/2022 | 31/12/2022 PUESTO
Presupuesto
Gladys Campos . ENCARGO DE
7 Arbildo Gerente Zonal Chiclayo | 28/12/2022 | 31/12/2022 PUESTO
Gabriela del .
Jefe del Laboratorio de ENCARGO DE
8 Carrgeer(l] lIJEesjgarza Ensayo de Materiales 12/12/2022 31/12/2022 FUNCIONES




ARTICULO 2°. FORMALIZAR asimismo el citado Acuerdo N° 1310-04 adoptado en la
Sesién Ordinaria 1310 del Consejo Directivo Nacional, llevada a cabo el 09 de mayo de 2023 en
el extremo que encarga con eficacia anticipada a partir del 01 de enero de 2023, los siguientes

FIRMA
DIGITAL

puestos:
PUESTO,Y/O
Ne° SERVIDOR/A PUESTO ORIGEN FUNCION INICIO FIN TIPO DE CARGO
ENCARGADA
. Administrador Contable Hasta
Marco Anibal Zea ) Gerente Zonal . - ENCARGO DE
1 Monroy de la Gegir;((:)la Zonal PuNo 01/01/2023 DdeesllgTri]t?ﬁ;?n PUESTO
Categoria J3,
Hella Mirtha Ruiz Coordinadora Académica Ggrente Zonal I-'iastal . ENCARGO DE
2 . o Lima Callao 01/01/2023 Designacion
Sanchez de la Gerencia Lima del Titular PUESTO
Callao
Coordinador de Carreras Director de Hasta
3 Oscar Sggu_ndo de la Escuela Superior EscuelaSuperior 01/01/2023 Designacion ENCARGO DE
Herrera Pimpincos P e ; PUESTO
Técnica Técnica del Titular
Nelly Flor Ramos Especialista Legal de la ENCARGO DE
4 Garcia Oficina de Administracion Asesora Legal 01/01/2023 12/02/2023 PUESTO (1)
Analista en Patrimonio del
. . Departamento de )
5 Miguel Bliseo Abastecimiento de la Supenvisor de 01/01/2023 | 07/03/2023 ENCARGO DE
Tantalean Sanchez e S L Gerencias Zonales PUESTO (@3)
Oficina de Administraciéon
y Finanzas
- Gerente de la
. Gerente de la Oficinade - Hasta
6 Roberto Enrique Planificacion y Oficinade 01/01/2023 | Designacion ENCARGO DE
Horna Calder6n Planificacion y . PUESTO
Presupuesto del Titular
Presupuesto
Gladys Campos . Gerente Zonal ENCARGO DE
7 Arbildo Administradora Contable Chiclayo 01/01/2023 15/01/2023 PUESTO @
Jefe del
Gabriela del Carmen Gerente de Investigacion Laboratorio de ENCARGO DE
8 Esparza Requejo y Normalizacion Ensayo de 01/01/2023 10/01/2023 FUNCIONES
Materiales
1) Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 33-2023-02.00

2) Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 004-2023-02.00
3) Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 44-2023-02.00

ARTICULO 3°.- ENCARGAR ala Jefa de la Oficina de la Secretaria General la notificacion
de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- DISPONER la publicacion de la presente resolucion en la pagina web de

SENCICO.

Firnado digitalmente por:
ALIAGA QUILLEA Ricardo

Registrese y comuniquese

RICARDO VICENTE ALIAGA QUILLCA

Vicepresidente
Consejo Directivo Nacional
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