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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ucayali

"Decenio de la Igi:aldzd de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000534-2023-P-CSJUC-PJ

Fecha: 10.08.2023 21:44:45 -05:00

VISTO:

El Decreto Supremo N° 003-97-TR; Resolugion
Administrativa N° 221-2017-CE-PJ de fecha 13 de julio del 2017; Resclucion
Anministrativa N° 362-2017-CE-PJ dg fecha 20 de diciembre del 2017; Resolucion
Administrativa N° 236-2019-CE-PJ de fecha 05 de junio del 2019; Resolucién
Administrativa N° 000327-2022-P-”J de fecha 16 de septiembre de! 28022; Resolucion
Administrativa N° 000369-2022-GG-PJ de fecha 14 de noviembre' d«i 2022 Oficio N°
000041-2023-GRHB-GG-P.J de fecha 05 de enero de 2023; Resclucién Administrativa
N° 000170-2023-P-CSiJC-PJ de fecha 02 de marzo del 2023; Resolucion
Administrativa N° 0G0131-2023-P-PJ, de fecha 03 de febtero del 2023; Informe N°
000625-2023-CRH-UAF-GAD-CSJUC-PJ, de fecha 05 de= agosto del 2023; Oficio N°
001024-2023-:2D-CSJUC-PJ, de fecha 06 de agosto dal 2023; vy,

CONS!DERANDO:

Que, el Articulo 72 del Texto Unico Orderiado de
la Ley Orgénica del Poder Judicial {&n adelante, TUOLOPJ) establece que, |z Direccién
del Poder Judicial en los Distritos Judiciales corresponde al Presidenie de la Corte
Superior de Justicia; a la vez, ei Articulo 90° del mismo texto orgénico establece que el
Presidente de la Corte Superior, representa al Poder Judicial, en su respectivo Distrito
Judicial y ejerce las demas atribuciones que le confieren las leyes y los reglamentos.

Que, el Presidenie de Corte, como maxima
autoridad administrativa de la sede judicial a su cargo, se encuentra investido de
diversas facultades y atribuciones de conformidad ¢cn lo previsto en el tercer parrafo del
Articulo 72 concordante con los incisos 1), 3) y 9)-del Articulo 90 del Texto Unico de la.
Ley Crganica del Poder Judicial; y de acuerdo & lo previsto en el Articulo 62.3 de la Lgy
N° 27444, del Procedimiento Administrativc General, establece que cada entidad es

BIE] Firma coripetente para realizar tareas maieriales internas necesarias para €i cficiente
EIR] Digitat cumplimiento de su mision y objetivos. En virtud de este marco normaiivs, dirige la
Fmado datamente por iagur[POItICA iNterna de su Distrito Judliciai, con sujecion a las disposiciones que establece la
e Constitucion, Ley Organica del Poder Judicial, y demas disposiciones normativas de
A IOmERITE®® caracter administrativo impartidas por el maximo Organo de Gobierno del Poder Judicial.
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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ucayali

Que, el articulo 43° del TUG del Decreto
Legislativo N° 728, Ley ~de Productividad y Competitividad I.aboral, aprobado
mediante Decreto Supremio N° 003-97- TR, seflala en su segundo péarrafo que:
“Trabajadores de confianza son aquellos que laboran en coniacto personal y directo con
el empleador o con e! personal de direccion, teniendo acceso a secretos industriales,
comerciales o profesionales y, en general, a infermacion de caracter reservado.
Asimismo, aqueilos cuyas opiniones o informes son presentados directamente al
personal de direccién, contribuyendo a la formacién de las decisiones empresariales”.

Que, con Resolucién Administrativa N° 221-2017-

CE-PJ de fecha 13 de julio de 2017 y Resciuciéon Administrativa N° 362-2017-CE-PJ de

fecha 20 de diciembre de 2017, el Ccnsejo Ejecutivo del Poder Judicizi, constituyd

entre otras a la Corte Superior de Justicia de Ucayali, como Unidad Eieciitora a partir

del 01 de enero del 2018, por tal motivo se asignaron nuevos cargos de Confianza y de

Direccion, bajo el Régimen i.aboral del Decreto Legislativo N° 1057, ios cuales fueron
cubiertos por profesionales icdneos y acorde al perfil establecida.

Que, mediante Resalucion Administrativa N° 236-
2019-CE-PJ de fecha 05 de junio de 2019, se resolvi¢ aprobar el documento normativo
denominado « “Clasificador de Cargos del Poder Judicial’”, el cual constituye el
instrumento de gestidon que contiene la descripcién asica de los cargos de esta entidad,
para e! cumplimiento de los objetivos, ‘competencias y funciones asignacdas,
estehileciendo los perfiles minimos requeridos para cada cargo.

Que, mediante Resolucion Administrativa N°
000327-2022-P-PJ de fecha 16 ge septiembre de 2022, se resuelve en su articulo
primero: “APROBAR la mocdiificaciéon del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del
afio 2022 del Pliego Poder Zudicial aprobado con la Resoluciéri Administrativa N° 241-
2022-P-PJ, respecto a !as Unidades Ejecutoras Corte Superior ge Justicia de Apurimac,
Corte Superior de Justicia de Ayacucho, Corte Superior de Justicia de Huaura, Corte
Superior de Jusiicia de Lima Este, Corte Superior de Jjusticia de Lima Sur y Corte
Superior de Jjusticia de Ucayali, conforme se detaiia en los anexos que forman parte
integrante ‘de  la presente resolucion”, en ese sentido, cabe precisar que en el
Presupuesio Analitico de Personal (PAP) de esta Corte Superior de Justicia; se
incorporaron tres (03) puestos de Jefe de Liridad y seis (06) puestos de Coordinadcyes,
con ia Clasificacion de Empleado de Cgnfianza (EC), bajo el Régimen Laicral del

RIEI Firma Decreto Legislativo N° 728.
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‘ﬁm Firma requeridos por el Poder .Judicial para el cumplimiento de sus funciones, de manera que
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sean jerarquizados por la naturzieza de sus funciones y nivel de responsabilidad,
determinando los requisitos iviinimos a exigir para cada cargo.

Que, con Oficio N° 000041-2023-GRHB-GG-PJ de
fecha 05 de enere de 2023, la Gerencia de Recursos iumanos y Bienestar de la
Gerencia General del Poder Judicial, informa en el marco de la modificacion del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) efectuada mediante Resolucion Administrativa
N° 000327-2022-P-PJ de fecha 16 de septiembre de 2022, se han habilitado nueve (09)
registrgs de plazas, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728, en
condicion de CONFIANZA en el Aplicative iiformético para el Registro Centralizado de
Flaniilas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) de la
Unidad Ejecutora de la Corte Superior de Justicia de Ucayali, dentro de las cuales se
encuentra el cargo de Coordinador de Tesoreria.

Que, mediante Resolucion Administrativa N°
000170-2023-P-CSJUC-FJ de fecha 02 de marzo del 2023, 2nire otros se dispone
designar al sefior C.P.C. JAMES ISRAEL PINEDO SANCHEZ, para ocupar el cargo de
confianza de Coordinador de Tesoreria de la Corte Superior de Justicia de Ucayali, bajo
el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728.

Que, mediante Resolucion Administrativa N°
000131-2023-P-PJ, la Presidencia del Poder Judicial, modifica el articulo tercero de la
Resgiucion Administrativa de la Presidencia del Poder Judicial N° 23-2017-P-P., eni el
sentido siguiente:

“ARTICULO TERCERO. - DELEGAR a los Presidentes de las Cortes
Superiores de Justicia de iz Republica la designaciéon de los funcionarios
de confianza en el arnbito de su competencia, inclusive, en ei caso de las
Cortes Superiores que son Unidades Ejecutoras. (...)"

Es asi que, en mérita 2 io antes descrito y estando

a las facultades delegadas, corresponde al Presidente de esta Corte Superior de

Justicia, dejar siti efecto y/o dar por concluida y desianar los cargos de confianza, entre

ellos el de Coordinador de Tesoreria de la Corte Superior de Justicia de Ucayali; y por

razones de administracion interna, gestion y diniamica organizacional, para el eficiente

cumplimiento de la mision y objetivos de'ia Institucién, esta Presidencia estima por

conveniente dar por concluida la designaci¢n del sefior C.P.C. JAMES ISRAEL P!NEDO

BRI Firma SANCHEZ, en ese sentido, en aras de cautelar el normal funcionamieric de dicha
FJFH Digjtat Coordinacion, corresponde realizar uiia nueva designacion.
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de Tesoreria), se verifica que @l sefior C.P.C. Pedro Toribio Alvan Ruiz , cumple con
los requisitos establecidos ex 2l Clasificador de Cargos del Poder Judicial (R.A. N° 369-
2022-GG-PJ), adjuntandc et Anexo 1 (Ficha Individual de la Evaiitacion de Cumplimiento
del Perfil del Puesto) y Arexo 2 (Capturas de pantalla de las consultas realizadas).

Que, mediante  Oficio N° 001024-2023-GAD-
CSJUC-PJ, ei Cerente de Administracion Distrital e esta Corte Superior de Justicia,
sefiala entre otros, que el sefior C.P.C. Pedro Tecribio Alvan Ruiz, cumple con les
requisitos ‘exigidos de acuerdo a Ley y su reglamento, para ocupar el cargo de
Cocrdinador de Tesoreria de la Corte Superior de Justicia de Ucayali.

Es asi que tomando en cuenta la formacion
académica y trayectoria profesionai del sefior C.P.C. Pedro Toribio Alvan Ruiz, se
tiene que cuenta con titulo profesiunal de Contador Publico; tiene estudios concluidos de
maestria en mencion: Ciencias Econdmicas — Mencidén Auditoria Integral, cuenta con
estudios de Diplomado en Certificado en Control y Gestién de las Empresas, asimismo,
cuenta con cursos en: Auditoria Financiera, Actualizacién profesional de Gestion
Publica, Actualizacion de Control Previo Concurrente y su Fiscalizacion Transversal,
entre otros cursos; habiendo laborado en cargos afines al cargo a designar como:
Asistente Administrativo del Jurado Nacional de Elecciones, Especialista en Recursos y
Servicios del Jurado Nacional de Elecciones, Auditor de Sociedad de Auditoria “Artura
Ledn & Asociados” Sociedad Civil, Locador de Szrvicios en la Municipalidad Distritat de
Masisea, Contador General en Semperu Seiva S.A, Jefe de la Unidad de Contabiiiciad
de la Municipalidad Provincial de Atalay& Gerente Administrativo de Emacop S.A,
Gerente Comercial de Emapacop S.A, Contador General, de Emapacop S.A, entre
otros; por lo que este despacha ve por conveniente designarlo en @l cargo de
Coordinador de Tesoreria de la Coite Superior de Justicia de Ucayali.

En tal sentido, estands & las facultades y
atribuciones conferidas a este despacho presidencial, de corformidad con lo previsto en
el tercer parrafo del articulo 72, concordante con los incisos i, 3 y 9 del articulo 90° del
TUOLOPJ; el articuio 62.3 de la Ley del Procedimiento Administrativo General; y la
Resolucion Administrativa N° 000131-2023-P-PJ.

SE RESLIELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: DAR POR CONCLUIDA,

HIE Fi,"!‘a‘ ta designacion del sefior C.P.C. JAMES ISRAEL PINEDO SANCHEZ en ¢! cargo de
FJFH Digjtat confianza de Coordinador de Tesoieria de la Corte Superior de Justicia de Ucayali,
AReeliedations a0 efectuado bajo el Regimen, Laboral del Decreto Legislativo N° 728, mediante

Feuhs: 1098264 160751 0500 RESOlUCION Administrativa N 900170-2023-P-CSJUC-PJ, con efectividad a partir del 16
K22 de agosto del 2023; dandoie las gracias por los servicios prestacos.
LEE [Firma
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ARTICULO  SEGUNDO: DESIGNAR  con
efectividad a partir del 16 de Agosto del 2023, al sefior C.P.C. PEDRQ TORIBIO ALVAN
RUIZ en el cargo de confianza de Coordinador de Tesoreria de la Corte Superior de
Justicia de Ucayali, bajc el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728; hasta
que se dicte disposicién en contrario.

ARTICULO JERCEROQ: DISPONER que la
Gerencia de Administracién Distrital asi como la Coordinacién de Recursos Humanos
adopten las medidas administrativas pertinentes con la finalidad de garantizar ei
cumgplimiento de lo dispuesto en la presents iesolucion.

ARTICULO CUARTQ: PONER la presente
Resolucién en conocimiento de la Presidencia del Consejo Ejecutivo de! Foder Judicial,
Gerencia General del Poder Judizial, Gerencia de Administracion Distrital, Jefatura de
ODECMA Ucayali e interesadas para los correspondientes fines.

Registrese, comuniquese y cumplase.

TBT/j
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