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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001015-2023-P-CSIJLIMANORTE-PJ

S

VISTO:

La solicitud presentada por la jueza supernuimieraria Magda Francisca VILLAVERDE
QUISPIALAYA, a cargo del 13° Juzgado de Faniilia, Sub especialidad en Violencia centre las
Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar el 31 de julio de 2023, Resolucion Adminisirativa N°
000960-2023-P-CSILIMANORTE-PJ del' 26 de julio de 2023, el correo electrénico de la
Administracion del Médulo Judicial Integiado en Violencia contra las Mujeres e integrantes del
Grupo Familiar del 4 de agosto de 2023;y,

CONSIDERANDO:

Primero.- Por documento gue aintecede, la jueza recurrente solicita se ie conceda el uso de su
goce vacacional por 7 dias del 14 al 20 de agosto de 2023, precisa que durante el periodo
sefialado no tiene audienzias programadas por lo que no se afectard &i despacho a su cargo.

Segundo. Para el casc conviene tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto Legislativo N°1405,
también aplicable a jueces, que en su articulo 3.2° establece. “El servidor debe disfrutar de su
descanso vacacicnal (...)”; asi como observar lo dlspuesn en el Decreto Supremo N° 013-2019-
PCM, que en su articulo 8, inciso b), establece que: “Ein &i caso de que el periodo vacacional
programado, ya sea completo o fraccionado, iniciara o concluyera un dia viernes, los dias
sabadcs y domingos siguientes también se computan dentro de dicho periodo vacacional.
Al mormento de la programacion de vacaciones deberd tomarse en cuenta dicha situacion a
efectos de evitar el otorgamiento de pericdos vacacionales superiores al méaxime legal
establecido en el articulo 2 del Decreto _egislativo ” (resaltado nuestro).

Tercero.- Asimismo, es de tener en cuenia el articulo 246° del Texto Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial que estabisce: "Las vacaciones de los magistradcs se establecen en
etapas sucesivas, cada una de ireinta dias, en los meses de febrero y marzo de cada afo.
Excepcionalmente, el Consejo Ejecutivo puede sefalar tiempo distinto”. Asimismo, el segundo
parrafo del articulo 9 de la/R.A. N° 018-2004-CE-PJ, prevé: “(...) la cancesion de licencia sera
preceptiva u obligatoria ¢uendo concurran las causales de enfermedad, gravidez, adopcion, o
fallecimiento del conyuge, padres, hijos o hermanos. En los demas casos se sujetard a la
conformidad institucional” (resaltado nuestro).

Cuarto.- Por otra parte, debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el D. Leg. N° 1405, aplicable
también a los jueces, en su articulo 3° establece que “3.i. El descanso vacacional remunerado
se disfruta. preferentemente, de forma efectiva e ininterriimpida, salvo que se acuerde el goce
fraccionadc conforme a los numerales siguientes: 3.2. El servidor debe disfrutar de su descanso
vacaciorzl en periodos no menores de siete (7) dias calendario; y, 3.3. (...) el servidor cueiita
con hasta siete (7) dias héabiles, dentro de los treinta (30) dias calendario de su periodo
vaczcional, para fraccionarlos en periodos inferiores al establecido en el numeral 3.2 (...);
ello en concordancia con su Reglamentc {aprobado por D.S. N° 013-2019-PCM) gue en su
articulo 7° numeral 1 establece que. ‘E! servidor debe disfrutar de su descanso \vacacional en
periodos no menores de siete (7) ‘dias calendario; asimismo el numeral 2 establece que “El
servidor cuenta hasta con siete {7) dias habiles dentro de los treinta (30) dias calendario
de su periodo vacacional, para fraccionarlos hasta con minimos de media jornada
ordinaria de servicio”.
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Quinto.- Asimismo, conforme a iz dispuesto en la Unica Disposicion Complementaria
Modificatoria que modifica el articulo 17° del D. Leg. N° 713, sefala: “El trahajador debe disfrutar
del descanso vacacional en forimia ininterrumpida; sin embargo, a solicitud escrita del trabajador,
el disfrute del periodo vacacional puede ser fraccionado de la siguierit2 manera: i) quince dias
calendario, los cuales puzden gozarse en periodos de siete y ocho gfas ininterrumpidos; vy, ii) el
resto del periodo vacacional puede gozarse de forma fraccionada en periodos inclusive inferiores
a siete dias calendario’y como minimos de un dia calendario (...}

Sexto.- Ademas de ello, el Decreto Supremo Nro. £13-2019-PCM, Decreto Supremo que
aprueba el Ragiamento del Decreto Legislativo N° 1405 &n su articulo 8 inc. b), establece que:
“En el casc de que el periodo vacacional programacio, ya sea completo o fraccionado, iniciara ¢
concluvera un dia viernes, los dias sabados y domingos siguientes también se computan deniro
de diche periodo vacacional. Al momento de |a programacion de vacaciones debera tomarss en
cuentia dicha situacion a efectos de evitar el oiorgamiento de periodos vacacionales suggriores al
maximo legal establecido en el articulo 2 del IDecreto Legislativo” (subrayado agregado).

Sétimo.- En virtud de los dispositives riormativos citados, lo solicitado por {a recurrente se
encuentra sujeto a la conformidad institucional, por lo que del récord vacacicnai que remite la
Coordinacion de Personal, se puade verificar que cuenta con 23 dias de vacaciones
pendientes correspondientes ai periodo 2022, conforme al siguiente detaiie:

Apellidos y Nombrzs Cnr::cu:::ﬂn VG::::::: Gozado fpzdiente | Suspendido | No Genera

VILLAVERDE QUISPIALAY A f';"AtSD.ﬂ. FRANCISCH 01/07/2018 120 97 53
2019 30 0
2020 30 30

w1 0 ) 30

v
2022 3y 7 23

2023 3 30

Octave.- Por ello, resulta pertinente atender-su pedido y autorizar excepcionalniante el
fraccionamiento del goce vacacional por el pariodo comprendido del 14 al 20 de agosto de 2023,
correspondiendo al periodo vacacional 2922, y adoptar las acciones pertinentes paia cautelar el
normal desarrollo de las actividades dei Grgano jurisdiccional a cargo de la recurrente.

Noveno.- Sin perjuicio de lo mencionado, resulta necesario sefialar que -por Resolucion
Administrativa N° 000960-2022-P-CSJLIMANORTE-PJ del 26 de julio de 20323, se encargo el
despacho del 10° Juzgado d& Familia, Subespecialidad en Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Failiar a la jueza supernumeraria Magda f-rancisca VILLAVERDE
QUISPIALAYA, por lo auie, atiendo a que esta hard efectivo el rierecho al goce vacacional,
corresponde disponer ei nuevo encargo del 6rgano jurisdicciorial sefialado conforme a la
propuesta efectuacda por la Administracién del Mddulo Judicia! integrado en Violencia contra las
Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar, por correo electrénico remitido el 4 de agosto de 2023.

Décimo.- Signdo asi, en uso de las facultades conferidas zl suscrito por el articulo 90°, inciso 3),
4) y 9) del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica dei Poder Judicial y el Acuerdo establecido
en el Acia de Sesion Ordinaria del Consejo Ejecutive Distrital de la Corte Superior de Justicia de
Limz Norte del 08 de marzo de 2007, coriesponde atender lo solicitado, por lo qug la
Presidencia,

SE RESUELVE:

Articulo Primero: CONCEDER licencia a cuenta de vacaciones fraccionadas a la jueza
supernumeraria Magda Francisca VILLAVERDE QUISPIALAYA, a cargo dei-13° Juzgado de
Familia, Sub especialidad en Viglericia contra las Mujeres e Integrantes det Giupo Familiar de la
Corte Superior de Justicia de “-isiia Norte, por el periodo comprendido de! 14 al 20 de agosto de
2023 (7 dias), correspondiziiies al periodo vacacional 2022.
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Articulo Segundo: ENCARGAR, en adicién a sus funciones, el despacho dei 13° Juzgado de
Familia, Sub especialidad en Viclericia contra las Mujeres e Integrantes det Giupo Familiar de la
Corte Superior de Justicia de Lira Norte, por el periodo comprendido ce! 14 al 20 de agosto de

2023 (7 dias), a los siguieriies despachos:

Ne

ORGANO JURISD!CZIONAL
ENCARGADO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL
MAGISTRADO A CARGO

FECHAS

TOTAL
DE DIAS

10° Juzgado de Fainiliz, Sub especializado
en Violencia coritra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar

Maribel Gandy QUISPE PEREZ

14 al 16 de agosto de
2023

3

9° Juzgado de Familia, Sub especializado
en Violencia contra las Mujeres e
integrantes del Grupo Familiar

Hugo RIMACHI HUARIPAUCAR

17 de agosto de 2023

14° Juzgado de Familia, Sub especializado
en Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar

Anget ESCOBAR INGA

18 de agosto de 2023

s

A

15° Juzgado de Familia, Sub especializado
en Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar

Mdnica Edith EGOAVIL SANDI

19 al 20 de agosto de
2023

Articulo Tercero: MODIFICAR el aiticilio tercero de la Resolucion Administrativa N° 000960-
2023-P-CSJLIMANORTE-PJ del 26
despacho del 10° Juzgado de Familia, Sub especialidad en Violencia corira las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiaz, guedando del modo siguiente:

de julio de 2023, anicamente en el extreme que encarga el

P 5 NOMBRES Y
ORGANO JURISDICCICONAL QUE SE ORGANO JURISDICCIONAL
N° APELLIDOS DE JUEZA FECHA
ENCARGA ENCARGADO A CARGO
o o 12° Juzgado de Familia, Sub
° iilia, St s - L .
1.0 Juzgado de Farp ”?‘ ub especialidad en especializado en Violencia contra ias Luz Elena ARAUJO 17y18
1 Violencia contra las Muieres e Integrantes del Muieres e Integrantes dei Gruso CASTILLO de agosto
Gripo Familiar J 9 i N de 2023

Familiar

Articulo Cuario: CUMPLA la Coordinadora de Persciial, en el plazo de tres (03) dias d\
notificada con la presente, en actualizar el sistema de récord vacacional del magistrado, quién

mediainte la presente Resolucion Administrativa esté siendo autorizado con hacer uso de su
periado de vacaciones, debiendo cotejar con las resoluciones administrativas de Presidencia de
concesion de periodos vacacionales que chran en su &rea, todo ello bajo respansabilidad
funcional y administrativa.

Articulo Quinto: PONER a conocimienio la presente resolucion a la Oficina Diesconcentrada de
Administracion del Médulo
Judicial Integrado en Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar, Coordinacion
de Personal, de la magistracda mencionada y de los interesados, para los fines pertinentes.

Control de la Magistratura, Gereéncia de Administracién Distrital,

LCClsds
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Registrese, comuniquese y cimplase.

Documento firmado digitalmente

LORENZO CASTOPE CZRQUIN
Presidente de la CSJ5 o0& Lima Norte

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte

AIRIRRAIRRARRRRIRIRIRIR
Al A A A A RBRAR-REHER-AARAREAEREBRRABRER-BRAHR

HEAIRRIRIRRIRIRIRIRIR R






