@ rolnversion FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

Agencia de Promocidn de la Inversion Privada

SECCION: IDENTIFICACION

Organo Direccidn de Servicios al Inversionista
Unidad Organica No Aplica

Cargo Estructural Asistente Il

Clasificacion SP-AP

Nombre del cargo / puesto  Asistente (a) en Inversiones

Dependencia jerarquica Sub Director de Servicio al Inversionista

Puestos a su cargo: No Aplica

SECCION: FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Coordinar las actividades referentes a la organizacién de eventos y a la actualizacidén del Portal Web institucional, en cumplimiento a las funciones
y estrategias de promocion desarrolladas por la Direccidn de Servicios al Inversionista, a fin de difundir las oportunidades de inversidon que ofrece
el Peru.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 Coordinar las actividades referentes a la organizacidn de eventos nacionales e internacionales que organice o en las que participe la Institucién para
promover los proyectos en cartera de PROINVERISION.

Coordinar la traduccidn y actualizacidn de los documentos de promocion en inglés para la pagina web, material promocional entre otros.

3 Apoyar en la edicidn y redaccion del contenido del material promocional en ingles y coordinar la elaboracion e impresion para la atencion de las diversas
actividades en las que se requieran.

Organizar actividades para la atencidn de misiones o delegaciones de inversionistas extranjeros o locales.
Preparar los requerimientos para la contrataciones de los servicios, hacer el seguimiento de la ejecucion contractual y gestionar su conformidad
Participar en la elaboracidn del plan operativo del area y en el seguimiento de la ejecucién presupuestal.

7

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del cargo estructural y/o area

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No Aplica

Periodicidad de la aplicacion (marca con una X y luego explicas o sustentar): Temporal Permanente

No Aplica

SECCION: REQUISITOS
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FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situaciéon académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢iColegiatura?
Incompleta Completa Egresado(a) Bachiller X |Titulo/ Licenciatura Si No | X
Primaria D) ¢Habilitacion
Titulo Técnico o Egresado Universitario en las carreras de Administracion, profesional?
Secundaria Madrketing, Negocios Internacionales, Traduccidn de Idiomas o afines Si No | X
Técnica Basica ,
U Maestria Egresado Grado
(16 2 afios)
X Técnica Superior X No Aplica
(3 6 4 afios)
Doctorado Egresado Grado
Universitaria
No Aplica
CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos) :
Asociaciones publico privadas, promocién de inversiones
B) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos:
Cursos de Protocolo, Contrataciones del Estado, Gestidon Publica, Contabilida, Economia o afines.
C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos
i Nivel de dominio IDIOMAS Nivel de dominio
OFIMATICA /
No aplica Basico Intermedio | Avanzado DIALECTO No aplica Basico Intermedio | Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de calculo X Quechua
Ot E ifi

Programa de presentaciones X ros (Especificar)
Otros (Especificar) Otros (Especificar)

Otros (Especificar)

Observaciones.-

Otros (Especificar)

Ra

l@wdo digitalmente por|
DEL CARPIO CASTRO Lu
Natal FAU 20380799643

Fecha: 08/08/2023 18:58;

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral; va sea en el sector publico o privado.

Cuatro (04) afios

Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

Cuatro (04) afios

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto
(precisando este):

Cuatro (04) afios como asistente

C. En base ala experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

No Aplica

aceli
13:03

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

Np aplica
39

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Orientacion a resultados, Trabajo en Equipo, Vocacion de servicio, Sentido de Urgencia, Orientacién al Cliente, Trabajo en equipo, Proactividad

REQUISITOS ADICIONALES
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