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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 004-2017-MDA
Ancon, 02 de Enero de 2017

¥ISTO: El Reglamento de Organizacidn v Funciones de la Municipalidad Distrifal de Ancdn
aprobado con Ordenanza MN° 318-2015-MDA, la Resclucidn de Alcaldia N® 150-20185-MDA; v,

CONSIDERANDO:

Que, conforme al arifculo 1847 de la Constifucidn Polifica del Perd v al arficuls I del Titulo
Preliminar de la Ley N* 27072, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan
de autonomia politica y adminisirativa en los asunios de su competencia ¥ esta autonomia radica
en |a facullad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracidn con sujecian al
ordenamients juridica;

Gue, de acuerds con ko establecido en la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley

| N° 29849 - Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto
Y Legislative 1057, el personal del emples piblico clasificade como funcignario, empleado de

confianza y directivo superior, segun las definiciones de la Ley N° 28175 - Ley Marco del Emplea
Fiblico, puede ser contratade medianie &l régimen de CAS, estando excluidos de la realizacidn
del concurso pablico refendo en el articulo B° del Decrefe Legisiative MN® 1067,

Cue, la Cuarta Disposicion Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, norma que
aprueba el Reglamento del Decreio Legielative 1057, Régimem Especial de Contratacidn
Adminisirativa de Servicios - CAS sefala que por la naturaleza de las fundiones que desempedian
los cargos cubiertos por personas designadas por resolucidn, no se encueniran sometidos a las
reglas ded contrato, procedimiento, causales de suspensidn o extincidn aplicables a los demas
servidores CAS;

I Cle, gequn las narmas sefaladas en los considerandos precedentes, |as entidades

comprendidas en el Decrato Legislative N° 1057, pueden contratar personal bajo el régimen CAS,
para gue gjerzan funciones que son propias de un funcionaris o directivo de una entidad, siempre
que su designacidn en &l carge se haya efeciuads por libre decision del titular de la entidad;

(lue, a través de la Resolucion de Alcaldia N* 150-2016-MDA de fecha 1° de agosto de 2016, se
encargd a la sefcra Luz Margarita Santisteban Siapo, a partir del 1° de agosto de 2016, en el
cargo de confianza de Gerente de Planeamienio v Presupuesto de ka Municipalidad Disintal de
Ancon, con retencion de su cargo como Gerente Municipal,

Eslando a o expuesio, y en uso de las atribuciones establecidas en el numeral 17) del articuls
20" de ta Ley Organica de Municipalidades - Ley 27872;

SE RESUELVE:

Articulo Primerg.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, la encargatura efeciuada a la
gefiora LUZ MARGARITA SANTISTEBAM SIAFPD, en el cargo de confianza de GERENTE DE
PLAMEAMIENTD ¥ PRESUPUESTO de la Municipalidad Disfrital de Ancdn, mediante
Resolucian de Alcaldla N 150-2016-MDA,

Articule Segundo.- DESIGNAR, & partir del 03 de enpero de 2047, a la sefora CRP.C
ELIZABETH YN FIGUERDA HUAMAM, en &l carge de conflanza de GERENTE DE
PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO de la Municipalidad Distrital de Ancon bajo &l Régimen de
Contratacidn del Decrato Legislativo N® 1057, al encontrarse vacante el cargo titular

Articulo Tarcero.- ENCARGAR a la Subgerencia de Recurses Humanos elaborar el Contrato
correspondiente de acuerdo a ks lineamienios del Decreto Legistative MN* 1057 v su reglamento
fcontrate CUAS.),
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- EFECTUAR, la enirega del carge, conforme a lo previsto en el Decrefo de
Alcaidia N° 24-2012 de facha 17 de diciembre del 2012, que aprueba la Directiva N° 008-2012-
GAMDA “DIRECTIVA DE DISPOSICIONES ¥ PROCEDIMIENTOS PARA LA ENTREGA,
RECEPCION DEL CARGO DE LOS SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
ANCON"

Articuly Quinto - ENCARGAR, a Gerencia Municipal y 8 las demas areas que componen la
Municipalidad Distrital de Ancdn, el cumplimients de la presenta.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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