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COMUNICADO

Il CONVOCATORIA
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL

REGIMEN LABORAL DEL D.L. 276

(RVM N° 287-2019-MINEDU/ OFICIO_MULTIPLE-00038-2021-MINEDU-VMGI-DIGC/R.D.R. N° 001-2023)

La UGEL Chincha, a través del comité de contratacion del personal administrativo bajo el Régimen Laboral del
D.L. 276 - 2023 de conformidad con el numeral 5.2.2.6 de la RVM N° 287-2019-MINEDU, hace de conocimiento a

la comunidad educativa de la Provincia de Chincha, lo siguiente:

Habiéndose producido plazas vacantes por diversos motivos tales como suplencia y reemplazo de titulares, se
convoca a los postulantes que cumplan los requisitos y formacién académica sefialados en el Anexo 1 de la RVM
N° 287-2019-MINEDU a participar y para cuyo caso debera tener en consideracion la siguiente informacion:

# CRONOGRAMA - CONTRATACION

FASES PLAZOS
DEL ITEM ACTIVIDADES RESPONSABLES
PROCESO INICIO FIN
E 1 | Convocatoria del proceso Comité 27.02.2023 | 10.03.2023
g Publicacidn de vacantes de acuerdo al literal
S 2 | a) del numeral 5.2.1.6. de la RVM N° 287- UGEL 06.03.2023 | 10.03.2023
= 2019-MINEDU.
S Presentacion de expedientes ante el
w comitéde contratacion (Presencial-SEDE
3 3 |de laUGEL Chincha, en elhorario de: Postulantes 08.03.2023 | 21.03.2023
2 08:30am a 12:30 pm y de 02:00 pm a 4:30
w pm)
Evaluacién de expedientes 22.03.2023 | 23.03.2023
4
Publicacion de cronograma para entrevista Comité 24.03.2023 | 24.03.2023
g' Entrevista Personal 27.03.2023 | 27.03.2023
2
E 5 | Publicacion preliminar de cuadros de mérito 27.03.2023 | 27.03.2023
a Presentacion de reclamos por escrito
= (Presencial-SEDE de laUGEL Chincha,
8 6 en elhorario de: 08:30 am a 12:30 pmy de Postulantes 28.03.2023 29.03.2023
ﬁ 02:00 pm a 4:30 pm)
L
3 7 | Publicacién de la absolucién de reclamos 30.03.2023 | 30.03.2023
(=)
&
= 8 | Publicacion final de cuadros de mérito Comité 30.03.2023 | 30.03.2023
9 | Adjudicacion de plazas vacantes 31.03.2023 | 31.03.2023
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# PLAZA VACANTE EN CONVOCATORIA §:

N° | NOMBRE | CODIGO DE GRUPO CARGO TIPO DE MOTIVO DE VACANCIA | CATEGORIA
DE LA PLAZA | OCUPACIONAL CONTRATACION REMU.
SEDE
o1 |UGEL | 1111311241A1 | PROFESIONAL | AUDITOR| | por REEMPLAZO O | CESE POR LIMITE DE EDAD PE
SUPLENGIA DE: GUILLINTA DOMINGUEZ,
OSCAR LEONIDAS,
Resolucion N° 3444-2021
02 | UGEL 11311241A2 | PROFESIONAL | AUDITOR| | PORREEMPLAZO O | ROTACION DE PERSONAL PE
SUPLENCIA ADMINISTRATIVO
DE:PAUCAR VELIZ, TOMAS
ENRIQUE, Resolucion N°
2926-2021

# PARTICIPANTES §:
El postulante presenta su expediente en forma presencial ante la UGEL Chincha, adjuntando los

requisitos de formacién académica, los documentos conforme a la normatividad vigente, dentro del plazo
establecido en el cronograma.

s SOBRE LOS DOCUMENTOS A PRESENTAR:

FUT (Formulario unico de Tramite): Especificado la voluntad de postulacion, asimismo el cargo y
plaza donde se ubica la plaza vacante.

DNI vigente.

Anexo 4, 5 de la RVM N° 287-2019-MINEDU.

Para acreditar la condicién de DISCAPACIDAD, se adjunta el certificado de discapacidad
otorgado por médicos certificadores registrados de las Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud IPRESS, publicas, privadas y mixtas a nivel nacional.

Para acreditar la condicion de LICENCIADO DE LAS FUERZAS ARMADAS, se adjunta el
documento oficial, emitido por la autoridad competente.

Para acreditar la condicién de DEPORTISTA CALIFICADO DE ALTO NIVEL, se adjunta el
documento oficial, emitido por la autoridad competente.

Declaracion Jurada de Autenticidad de datos Consignados y Documentos,
documento que tiene caracter de DECLARACION JURADA y que simplifica el
FEDATEADO DE DOCUMENTOS para el presente concurso).

Recoleccion de datos y autorizacion para contacto (documento que se autoriza para ser notificado
de manera virtual por encontrarnos en estado de emergencia sanitaria a causa del COVID-19).

Chincha, marzo del 2023




