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«ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

RESOLUCION DE SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS N* 053 -2023-MPP/GAF/SGRH

Paita, 25 de Abril de 2023

VISTO: El Expediente N* 202301578 de fecha 30 de Enero de 2023, presentado por el Sindicato de
breros Municipales - SOMUN PAITA, sobre la Solicitud de la Licencia Sindical para miembros de la
Negociacion Colectiva 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, segdn la Constitucion Politica del Perd, en su Articule 194° Conforme a las reformas
Constitucionales, sefiala que las Municipalidades tienen autonomia Politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia (...), concordante con el Articulo il del Titulo Preliminar que Refiere: “Los
o Gobiernos Locales gozan de Autonomia Politica, Econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencta. La Autonomia que la Constitucién Politica del Peri establece para las Municipalidades radica
en ia facuitad de ejercer Actos de Gobierno, Adminisirativos y de Administracion, con sujecién al
Ordenamiento Juridico.

Que , el articulo 2* inciso 20) de la Constitucion establecen que foda persona tiene derecho “A
formular peticiones, individual y colectivamente, por escrito ante autoridad competente, la que esta
ohligada a dar al interesado una respuesta también por escrito dentro del plazo legal, bajo responsabilidad”.
Es decir, se trata de una facultad constitucional que ejerce individual o colectivamente, y que no se
% .encuentra vinculada con la existencia en si de un derecho subjetivo o de un interés legitimo que
"'-c',n?ecesariamente origina la peticion.

; Que, Mediante Expediente N2 202301578 de fecha 30 de Enero de 2023, los sefiores Rodrigo
" Huanca Abad, Santos Sosa Paz, Bartolo Mauricic Naira, Henry Quispetupa Meza, y Pedro Pascual Chiroque
Mendoza, como rmiembros titulares y John Frank Cano Flores y Abel Mendez Cunya como miembros
suplentes, se dirigen al Alcalde de la Municipatidad Provincial de Paita manifestando que mediante Acta de
asamblea sindical han sido designados como representantes de los trabajadores obreros afiliados al
SOMUN-PAITA, en la negociacion colectiva que entraré en vigencia a partir del primer dia del afio 2024, por
{o que haciende uso del derecho previsto en el Articulo 11 de la Ley N2 31188 — Ley de Negociacion Colectiva
para el Sector Publico, solicitan que se les conceda la licencia sindical con goce de remuneraciones para la
negociacion colectiva, por el periodo comprendido desde 30 dias antes de la presentacién del Pliege de
rectamos hasta 30 dias despusés de suscrito et convenio colectivo o expedido el laudo arbitral.

Situacion Laboral

De acuerdo a la informacién contenida en el legajo personal de los siete (7) representantes de los
trabajadores como Miembros de la Comisién Negociadora para |2 negociacion colectiva correspondiente al

Ne NOMBRE Y APELLIDOS CARGO UNIDAD REGIMEN CONDICION
ORGANICA LABORAL
1 Rodrigo Huanca Abad (1) Vigilante Subgerencia de | Decreto Obrero
Municipal Policia Municipal v | Legislativo N2 | Permanente
Vigilancia 728
2 Santos Sosa Paz Policia Subgerencia de | Decreto Qbrero
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Municipal Policiz Municipal y | Legislative N® | Permanente
Vigilancia 728 ?
Bartolo Mauricio Naira Vigilante Subgerencia de | Decreto Obrerg
Municipal Policia Municipal y | Legislativo N2 | Permanente
_ |viglanca | 728 o -
Hen&ﬁﬁis}ﬁﬁpa Meza Chofer -Sul_:;gé'rencia de | Decreto ' Obrero
Mantenimiento Legislative N2 | Permanente
Magquinaria de | 728
maestranza
5 Pedro Pascual Chiroque | Inspector  De | Subgerencia de | Decreto Obrero
Mendoza Transito Transito y Vialidad | Legislativo N2 | Permanente
: 728
6 John Frank Cano Flores Fiscalizador Subgerencia de | Decreto Obrero
' Fiscalizacion Legislativo N2 | Permanente
| 1 | 728
: // ] 7 | Abel Mendez Cunya Vigilante Subgerencia de | Decreto Obrero
/] Municipal Policla Municipal v | Legislativo N2 | Permanente
VAN : | Vigilancia 728
r“l
Observacidn:
I El sefior Rodrigo Huanca Abad, actualmente ostenta el cargo de Secretario General del
Sindicato de Gbreros Municipales de Paita — SOMUN PAITA.
i. El sefior Santos Sosa Paz, actuaimente ostenta el carge de Secretario de Defensa y Disciplina

del Sindicato de Obreros Municipales de Paita — SOMUN PAITA.

/A través de Oficio N2 027-2021-MPP/GAF/SGRH de fecha 11 de mayo de 2021 dirigido al Secretario General
dirigido al Sindicato de Obreros Municipales de Paita — SOMUN PAITA, |z Subgerencia de Recursos Humanos
en curnplimiento del Acuerde Adoptado en el numeral 4.1 del Acta Consolidado de la Comisién Partidaria
para las Discusion del Pliego de Reclamos para el Afio 2014 del Sindicate de trabajadores Municipales de
Paita — SOMUN PAITA, ratificado por las diversas Actas Consolidados, se concede la Licencia Sindical de dos
{2) dias a la semana, con goce de remuneracién, de acuerdo al siguiente detalie:

*  Secretario General — Sr. Rodrigo Huanca Abad
Dia martes y viernes de cada semana.

-~ ® Secretario de Defensa y Discipling — Sr. Santos Sosa Paz
Dia miércoles y viernes de cada semana

De la Solicitud de Licencia Sindical para Miembros de Comisidn Negociadora — SOMUN PAITA.

Que, el Articulo 282 de la Constitucién Politica del Peri, establece; Derechos Coleciivos del
Trabajador. Derecho de sindicacién, negociacion colectiva y derecho de huelga, “Ei Estadoe reconoce los
derechos de sindicacién, negociacidén colectiva y huelga. Cautela su ejercicio democratico: 1. Garantiza la
libertad sindical. 2. Fomenta la negociacion colectiva y promueve formas de solucidn pacifica de ios
i conflictos laborales. La convencidén colectiva tiene fuerza vinculante en el dmbito de lo concertado. 3. Regula
. el derecho de huelga para que se ejerza en armonia con el interés social. Sefiala sus excepciones y
limitaciones”.

Al respecto debemos indicar que con fecha 22 de mayo de 2021 se publicd Ia Ley N2 31188 — Ley de
Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, en cuyo articulo 11 regula lo correspondiente a la licencia sindical
para la negociacidn colectiva, prescribiendo lo siguiente:
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CArticulo 11. Licencias Sindicales para la negociacidn colectiva
A falta de convenio colectivo, los representantes de los trabajadores que integren la comision
negociadora tienen derecho a licencdia sindical con gace de remuneracion.

Las licencias sindicales abarcan el periodo comprendidc desde (30} dias antes de la presentacidn
del pliego de reclamos hasta (30} dias después de suscrito el convenio colectivo o expedido el
laudo arbitral. Esta licencia es distinta de lg licencia sindical que la fey o convenio colectivo otorga a
fos miembros de la junta directiva de la organizacion sindical”.

Par su parte el articulo 8. Literal a) de la misma norma legal, sefiala que “Son representantes de las partes en
la negociocion cofectiva en el sector piblico: a} De la parte Sindical, en la negociacion colectiva centralizada,
veintidn (21} representantes de las confederaciones sindicales mds representativas, de las entidades
publicas a que se refiere el primer pdrrafo def articulo 2 de Ia Ley, y de conformidad con los reglas
establecidas en el articulo 7. En la negociacion colectiva descentralizada, no menos de tres (3} ni mds de
catorce (14) representantes. Lu representaciin de la parte sindical estd conformada por trabajadores
estatales en actividad {...}".

-

De lo expuesto en la citada norma, se colige que la licencia sindical regulada en la Ley N¢ 31188 solo es
atorgada a los Miembros de 1a Comision Negociadora y su aplicacidn es exclusivamente para el periodo
previo y pasterior a la celebracion del convenio o expedicién del laudo arbitraf respectivo. Asimismo, la
propia norma recalca que es una licencia distinta a la licencia sindical gue la ley o convenio otorga.

Que, por las consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién

Alcaldia N* 058-2023-MPP/A de fecha 11 de Enero de 2023, que delega facultades resolutivas a [a

Subgerencia de Recursos Humanos scbre solicitudes que versen sobre derechos y beneficios de cualquier
_ﬂ_,} naturaleza, de los servidores de los regimenes laborales.

Que, por las consideraciones expuestas, y estando a los informes Dictdmenes y Opiniones
precedentes; en el marco de [as facultades que confiere la Ley orgdnica de Municipalidades Ley 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR Procedente, lo solicitado por el Sindicato de Obreros Municipales

- SOMUN PAITA, en consecuencia se le otorgue la Licencia Sindical con Goce de Remuneracién a favor de los

sefiores Rodrigo Huanca Abad, Santos Sosa Paz, Bartole Mauricio Naira, Henry Quispetupa Meza, y Pedro

= Pascual Chiroque Mendoza, como miembros titulares y John Frank Cano Flores y Abel Mendez Cunya como
miembros suplentes, bajo el imperio de Ia Ley N2 31188 - Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal.

ARTICULO SEGUNDO: HAGASE de conocimiento o dispuesto en la presente Resolucién al Sindicato
de Obreros Municipales - SOMUN PAITA y demds dreas administrativas correspondientes.

REGIiSTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE
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