HOSPITAL NACIONAL K /& -2028-HNAL/OP
ARZOBISPO LOAYZA '

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

LIM&, Y DE AGOSTO DEL 2083

VISTO :

El Expediente N° 014623-2023-HNAL, de fecha 17 de julio de 2023, Informe Técnico N°® 107-2023-
UDyC-OP-HNAL, y;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 16.2 del articulo 16° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
establece que “El acto administrativo que otorga beneficio al administrado se entiende eficaz desde Ia
fecha de su emision, salvo disposicion diferente del mismo acto™

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil tiene por finalidad que las entidades ptblicas del Estado
alcancen mayores niveles de eficacia y eficiencia, y presten efectivamente servicios de calidad a
través de un mejor Servicio Civil, asf como promover el desarrollo de las personas que lo integran;

Que, con la implementacién de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°141-2016-SERVIR-PE que
aprueba la Nueva Directiva “Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las entidades
pablicas”, en el Numeral 5.1.7 Formacion Laboral: Tiene por objeto capacitar a los servidores civiles
en cursos, talleres, seminarios, diplomados, u otros que no conduzcan a la obtencién de grado
academico o titulo profesional y que permitan, en el corto plazo, mejorar la calidad de su trabajo y de
los servicios que prestan a la ciudadania;

Que, la Directiva antes mencionada en su numeral 6.5.2. menciona que: La Licencia constituye una
autorizacion para que el servidor civil no asista al centro de trabajo uno o mas dias. Sélo corresponde
cuando la Accion de Capacitacion se efectie de manera presencial y comprenda la jornada completa
de servicio o cuando dicha accién se desarrolle en una provincia, departamento o pais distinto a
donde labora el servidor;

Que, la servidora: Suzetty Melissa CAMPOS GONZALES, con el cargo de Médico Especialista, en
condicién de CAS, del Servicio de Urologia del Departamento de Especialidades Quirirgicas del
Hospital Nacional “Arzobispo Loayza’, en atencion-al Expediente N° 014623-2023-DG, ha sido
aceptada mediante Oficio N°559 OlyD-GRPA-ESSALUD-2023, de fecha 28 de abril de 2023 por el
Jefe de la Oficina de Investigacion y Docencia ESSALUD, para que realice una pasantia en el
Servicio de Trasplante Renal del Hospital Nacional Guillermo Almenara Irigoyen, durante el mes de
agosto de 2023;

Que, considerando lo informado por la Unidad de Desarrollo y Capacitacién de la Oficina de Personal,
que mediante Informe Técnico N° 107-2023-UDYC-OP-HNAL, solicita emitir el acto resolutivo
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respectivo, otorgando la Licencia por Capacitacion con Goce de Haber a favor de la servidora:
Suzetty Melissa CAMPOS GONZALES; '

Con el Visto Bueno de la Jefa de la Unidad de Desarrollo y Capacitacion De Recursos Humanos de la
Oficina de Personal del Hospital Nacional “Arzobispo Loayza’;

Que, en uso de las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N® 026-2023/MINSA de fecha
06 de enero del afio 2023, se resuelve Delegar funciones a los Directores y Jefes de las Oficinas de
Recursos Humanos, para expedir resoluciones directorales y administrativas 'y faculta formalizar
acciones de personal, entre otras licencias y permisos;

SE RESUELVE:

Articulo 1°— AUTORIZAR, con eficacia anticipada a partir del 01 al 31 de agosto de 2023, la
Licencia por Capacitacion con Goce de Haber, a favor de la servidora Suzetty Melissa CAMPOS
GONZALES, con el cargo de Médico Especialista, en condicién de CAS, del Servicio de Urologia, del
Departamento de Especialidades Quirdrgicas del Hospital Nacional Arzobispo Loayza, quien realizara

%%\ una pasantfa en el Servicio de Trasplante Renal del Hospital Nacional Guillermo Almenara Irigoyen.

./ Articulo 2°.~ La Oficina de Recursos Humanos del Hospital Nacional Guillermo Almenara Irigoyen,
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queda encargada de efectuar el control de asistencia de la servidora Suzetty Melissa CAMPOS
GONZALES, debiendo remitir oficiaimente la constancia de asistencia, para justificar el pago de
remuneraciones en Ia planilla Gnica de pagos del Hospital Nacional “Arzobispo Loayza".

Articulo 3°. — DISPONER, que la Médico Especialista citada en el parrafo precedente, dentro de los
quince (15) dias posteriores a su retorno a la entidad, remita a la Oficina de Personal del Hospital
Nacional “Arzobispo Loayza”, un informe en relacién a la pasantia recibida, asimismo realizar la
réplica de la capacitacion recibida, bajo responsabilidad, caso contrario no podra hacer usos de otra
licencia por capacitacion.

Articulo 4°. - PRECISAR, que el cumplimiento de la presente Resolucion, no irrogara ningun fipo de
gasto para el Estado, ni otorgaré derecho a exoneraciones o liberalizacion de ningln tipo de
impuestos.

Articulo 5°.- DISPONER, que la, Oficina de Comunicaciones realice la publicacion de la presente
resolucion, en el Portal Institucional del Hospital ~Nacional “Arzobispo  Loayza"
www.gob.pe/hospitalloayza.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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c.c.

- Interesada

- Servicio de Urologia

- Departamento de Especialidades Quirirgicas
- Unidad De Desarrollo y Capacitacion.




