MUNICIPALIDAD “ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARRCLLO”

DISTRITAL DE IMPERIAL

RESOLUCION DE LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
NE104-2023-DGRH/MDE

imperial, 04 de julio del 2023

LA JEFA DE LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANGS DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE IMPERIAL

ViSTO:

El expediente N2 2312-2023, de fecha 13 de marzo del 2023; el Informe N 460-2023-
OGRH-MDI, de fecha 24 de marzo de 2023 de la Oficing de Gesticn de Recursos Humanos; el
nforme N° 189-2023-UT/OAF-MD, de fecha 05 de abril de 2023 de la Unidad de Tesoreria;
el Informe N2 581-2023-0GRH-MDI, de fecha 24 de marzo del 2023 de la Oficina de Gestidn
de Recursos Humanaos; el Informe N2 357-2023-04]-MD/, de fecha 04 de mayo de 2023 de la
Oficing de Asesoria Juridica; el Informe N2 0812-2023-0GRH-MDI, de fecha 08 de mayo de
2023 de la Oficina de Gestidon de Recursos Humanos; el Informe N° 314-2023-UT/0AF-MDI,
de fecha 17 de mayo de 2023 de la Unidad de Tesoreria; el informe N2 444-2023-UC-
| OAF/MDI, de fecha 22 de mayo de 2023 de la Unidad de Contabilidad; el Informe N2 1232-
/"' 2023-0OGRH-MDI, de fecha 07 de junio de 2023 de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos;

el Informe N2 0287-2023-0PP-GM/MD{, de fecha 12 de junio del 2023 de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, respecto a la solicitud de ia Sra. MAYTA GUERRA AURORA

ABIGALL, por concepto de Reneficios Sociaies, y;

CONSIDERANDG:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri, modificado por la Ley N?

30305, en concordancia ol articulo 11 del Tiulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley

“Orgdnica de Municipalidades sefiala que las municipalidades provinciales y distritales son los

Grganos de gobierno local y tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los

Y asuntos de su competencia, la gutonomia sefialada en la Constitucién para las

" Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

,,,,, ey e

Qué; de los actuados tenemos, el Expediente N2 2312-2023, de fecha 13 de marzo del

2023 de la Sra. MAYTA GUERRA AURORA ABIGAIL, quien solicita su Liguidacidn de

Bencficios Sociales, por el periodo laborado desde el 03 de mayo del 2021 hasta el 31 de
“<lagosto del 2022, como CAJEROG I:

Qué; mediante Informe N2 460-2023-0GRH-MDI, de fecha 24 de marzo de 2023; de la
- Oficina de Gestidn de Recursos Humanos indica que:

1. Que conforme a la documentacién de la referencia sobre el expediente N?
2312-2023 de la Sra. MAYTA GUERRA AURORA ABIGAIL, solicita pago de

9\ Beneficios Sociales durante el periodo que labord como CAJERO I en ¢l
?‘: Policlinico Municipal Ernesto Mispireta Valdivia.
:;5 2. El mencionado trabajador, mantenia vinculo laboral con nuestra entidad
,-\5"( segiin contrato laboral desde el 03 de mayo del 2021 hasta el 31 de agosto
ciow del 2022, bajo in modalidad D.L. N2 1057.

En tal sentido, solicita se informe si la interesadn tiene pendientes de entrega de

s

a
bienes u otros en el drea que venia laborando, considerando el periodo de su solicitud.
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Qué; mediante Informe N2 193-2023-UT/0AF-MDI, de fecha 05 de abril de 2023; la
Unidad de Tesoreria; irzf')rma gue mediante reportes extraidos del SIAF del ario 2021 y 2022;
e ha ubicado que la Sra. MAYTA GUERRA AURORA ABIGAIL, tiene ¢l pago por concepto de
BFNTHUO‘? SOCIALES {AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS Y NAVIDAD), por lo que se
detallan o continuacion,

) GIRADO A
AND EXP SIAF FECHA /P DESCRIPCION NOMBRE MONT
0000001542 | 22/07/2021|2232-2021 AGUI\JA"D‘D POR BANCODE LA 196.
- FIESTAS PATRIAS NACION
(' 'L"’ . ™~ -} . I e L oy o 2T s -y - B
0000002521 | 21/12/2021 | 4282-2021 | AGUINALDO POR BANCO DE LA 300.
NAVIDAD NACION
0000001109 | 19/07/2022 | 1811-2022 | AcUINALDO POR BANCO DE LA 300.
2022 NAVIDAD NACION

Qué; mediante Informe N¢ 581-2023-0GRH-MDI, de fecha 24 de marzo de 2023; la
Oficina de Gestion de Recursos Humanos, solicita se emm.z INFORME TECNICO LEGAL,
considerando lo solicitado por el recurrenie, g

Qué; mediante Informe N€ 357-2023-0Af-MDI, de fecha G4 de mayo de 2023; la
~ Oficina de Asesoria Juridica, indica que resulta VIABLE atender la solicitud de
‘?.';:;.-,‘,‘recorzocrmzento de los beneficios sociales solicitada por la Sra. MAYTA GUERRA AURORA

' .:QBM;NL, en su calidad de servidor piblico de lo Municipalidad Distrital de Imperial, bajo el
-~ régimen del decreto legisiativo NS 1057,

Qué; mediante Informe N 0812-202 OGRH MDi, de fecha 08 de mayo de 2023; la
' Oficina de Gestidn de Recursos Humanos, remite el proyecto de liquidacion a favor de la Sra.

MAYTA GUERRA AURORA ABIGALL, quien !aboré como CAIERD § en el Policlinico Municipal
Ernesto Mispireta Valdivia; segdn contraio laboral desde el 03 de mayo del 2021 hasta el 31
de agosto del 2022, bajo la modalidad D.L. N2 1057,

<4 Ne | LONCEPTO TOTALES
’ 01 | LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES, DL. 1057 S/ 1,946.39
TOTAL $/1,946.39
i Qué; mediante Informe N¢ 314-2023-UT/CAF-MDI, de fecha 17 de mayo de 2023; la

Unidad de Tesoreria; informa gque f*a Sra. MAYTA GUERRA AURORA ABIGAIL, no tiene

pendientes por rendir durante el periode gue laboro desde el 03 de mayo del 2021 hasta €l
3\1 de agosto del 2022, bajo la mcdamhu,’ D.L. N21057.

‘la Qué; mediante Informe N2 444-2023-UC-0AF/MDI, de fecha 22 de mayo de 2023; la
H?HJ’JJ de Contabilidad, atorga el Visto Sueno al Proyecto de Liquidacion de la Sra. MAYTA
Q%rm RRA AURORA ARIGAIL, guien lohord como CAJERG I en el Policlinico Municipal
~Ernesto Mispireta Valdivia; segin contrate laboral desde €l 07 de mayo del 2021 hasta el 31
de agosto del 2022, bajo ta ”70(:(;1)(2(1’(! D.L. N2 1057.

Qué; mediante Informe N2 1232-2023-0GRH-MDI, de fecha 07 de junio de 2023; la
Oficing de Gestion de Recursos Humanes, solicita disponibilidad y certificacion presupuestal
de Beneficios Sociales de ia Sra. MAYTA GUERRA AUROGRA ABIGAIL, quien labord como
CAJERO I en el Policlinico Municipal Ernesto Mispireta Vaidivia; segin contrato laboral
desde el 03 de mayo del 2621 hasta el 31 de agosto del 2022, bajo la modalidad D.L. N¢ 1057.
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Qué; mediante Informe N¢ 0287-2023-0PP-GM/MI1, de fecha 12 de junio del 2023; la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, manifiesta que lo solicitado ha sido programado en
el Presupuesto Institucional de Apertura para el presente afio fiscal 2023, por lo que puede
registrarse en la cadena programdtica siguiente:

Meta : G040 GERENCIAR 108 RECURS0S ECONOMICOS Y
HUMANOS
Prog. Pres, ¢ Acciones Centrales
Fte. De Fto. : 2 Recurses Directamenie Recaudados
Rukbro 09 Recursos Directamente Recaudados
Partida : 2.3.2.81.5 Vacaciones Truncas CAS S/ 1,946.39

TOTAL 5/1,946.39

Qué; de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por
Ordenanza Municipal N¢ 015-2021-MD{, articulo N® 75 en el numeral 21 donde indica:
“EMITIR  DOCUMENTOS:  RESOLUCIONES, CONTRAT(S, CONSTANCIAS, INFORMES Y/0
MEMORANDUM, U OTRO, EN MATER{A DE SU COMPETENCIA "y a las focultadas conferidas en el
Articulo 12 ftem 1, sumerdl 5, donde indica “RECONOCIMIENTO Y PAGO DE TODO TIPO
DEDRERECHO Y BENEFICIOS QUE LA LEY OTORGUE AL TRABAJADOR MUNICIPAL”

SE RESUELVE:

> ARTICULQ PRIMERG.- APROBAR, el PAGU DE BENEFICIO SOCIAL, a favor de la

Sra. MAYTA GUERRA AURORA ABIGAIL, identificade con DNE N2 46377388; por concepto

" de Compensacion por Tiempso de Servicio {CTS), Vacaciones Truncas y/o no gozadas, y otros;

liquidacion que asciende a (o suma de S/ 1,946.39 (Mil Novecientos Cuarenta y Seis con
387100 sples).

ARTICULG SEGUNDO.- ENCARGAR, el cumplindento de la presente resolucion a la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Contabilidad, Unidad de Tesoreria, y

demds dreas segtin corresponda.

ARTICULQ TERCERG.- DISPONGASE, la notificacion de la presente resolucién a la
. Oficina de Planeamiento y Presupueste y a las unidades organicas para su congcimiento y

5 < fines.

B ABTICULG CUARTO.- ENCARGAR, a la Unidad de informdtica y Estadistica la
+Publicacién de la Presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital

“de Imperinl,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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