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Gobierno Regional del Callao

Acuerdo del Consejo Regional N° 000124

Callao, 27 de Diciembre del 2016

Ei Consejo Regional del Gobierno Regional del Callao, en Sesién celebrada el 27 de
Diciembre del 2016, con el voto aprobatorio por mayoria de los Consejeros Regionales y
en uso de las facultades contenidas por la Ley Organica de Gobiernos Regionales — Ley
N°® 27867 y el Reglamento Interno del Consejo Regional del Callao.

VISTOS:

El Informe N° 089 - 2016 — GRC / GRDS ~ SAV, el Memorandum N° 869 — 2016 -~ GRC/
GRDS ambos emitidos por la Gerencia Regional de Desarrollo Social, el Informe N° 199 —
2016 — GRC / GRPPAT — OP, el Memorando N° 3164 — 2016 — GRC / GRPPAT ambos
emitidos por la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial y el Informe N° 1545 — 2016 — GRC / GAJ emitido por la Gerencia de Asesoria
Juridica y el Dictamen N° 001 — 2016 - GRC / CR — CM de la Comisién de la Mujer del
Consejo Regional del Gobierno Regional del Callao;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 4° de la Constitucion Politica del Pert dispone que la comunidad y el
Estado protegen a la familia y promueven el matrimonio, reconociendo a estos Ultimos
.como institutos naturales y fundamentales de Ia sociedad:

)Que, la Ley N° 28542, Ley de Fortalecimiento de la Familia, promulgada el 16 de Mayo de
2005, estipula en el articulo 1° que la disposicion de dicha norma tiene como objeto
promover y fortalecer el desarrollo de la familia como fundamento de la sociedad y
espacio fundamental para el desarrollo integral del ser humano, basandose en el respeto
de los derechos fundamentales y las relaciones equitativas entre sus miembros y velando
especialmente por aquellas familias que se encuentran en situacién de extrema pobreza,
pobreza o riesgo social;

Que, el inciso h) del Articulo 60° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N°
27867 modificada por la Ley N° 27902, establece como funciones en materia de desarrolio
social e igualdad de oportunidades de los gobiernos regionales, formular y ejecutar
politicas y acciones concretas orientando para que la asistencia social se torne productiva
para la region con proteccion y apoyo a los nifios, jovenes, adolescentes, mujeres,
personas con discapacidad, adultos mayores y sectores sociales en situacién de riesgo y
vulnerabilidad;

Que, la Décimo Sexta Clausula del Acuerdo Nacional contempia la necesidad de
promover el desarrollo de politicas de fortalecimiento familiar a nivel nacional;

Que, el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables - MIMP aprobd mediante
Decreto Supremo N° 003 - 2016 ~ MIMP el “Plan Nacional de Fortalecimiento a las
Familias 2016 — 2021" el cual tiene como misién que el Estado formule e implemente
normas, politicas, programas y servicios para promover, proteger y fortalecer a las



familias, respetando la diversidad de su organizacion y el desarrolio de sus miembros en
igualdad, con la participacién de la sociedad: en ese contexto, el citado Plan Nacional ha
identificado metas emblematicas al 2021, las cuales contribuirdn prioritariamente al
fortalecimiento de las funciones de las familias y son: (i) Funcién Formadora, (ii) Funcién
Socializadora, (iii) Funcién de Cuidado y (iv) Funcién de Seguridad Econdmica:

Que, mediante Ordenanza Regional N° 000001 de fecha 15 de Enero de 2015, se
aprueba el Plan Regional de Fortalecimiento de las Familias 2015 — 2021 de la Regién
Callao, cuya finalidad es marcar las directrices para que las instituciones regionales
implementen politicas publicas estipuladas en un plan director al 2021 que coadyuven a
alcanzar las metas nacionales dei Plan Nacional de Fortalecimiento de las Familias;

Que, mediante Informe N° 189 — 2016 — GRC / GRPPAT - OP de fecha 07 de
diciembre de 2016, emitido por la Jefa de la Oficina de Planificacién de la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, es de
opinién favorable, el mismo que recomienda la prosecucion de su tramite ante la
¢| Gerencia de Asesoria Juridica para opinién legal correspondiente;

Que, de acuerdo con el informe N° 1545 — 2016 — GRC / GAJ de fecha 09 de
diciembre del presente afio, la Gerencia de Asesoria Juridica es de opinién favorable
procediendo a visar el proyecto de Ordenanza Regional que aprueba la Creacién y
Conformaciéon de la Mesa Multisectorial Regional para el fortalecimiento de las
Familias de la Regi6én Callao:

Que por Dictamen N° 001 — 2016 — GRC / CR - CM de la Comisién de la Mujer se
recomienda al Consejo Regional aprobar lo siguiente:

1°.- CREAR la Mesa Multisectorial Regional para el Fortalecimiento de las Familias en Ia
Region Callao, como una instancia de coordinacién, articulacién, facilitacién,
promocidn, seguimiento y monitoreo de las politicas regionales vinculadas al
desarrollo integral de la familia y sus integrantes, Cuya gestion se encuentra a cargo
de la Gerencia Regional de Desarrollo Social.

2°.- CONFORMAR la Mesa Multisectorial Regional para el Fortalecimiento de las Familias
en la Regién Callao integrada por un o una representante de las unidades organicas
e instituciones siguientes:

1. Gerencia General Regional representado por la Gerencia Regional de
Desarrollo Social, quien lo presidira;

2. Oficina de Desarrollo Social, Poblacion e Igualdad de Oportunidades, Vivienda

y Saneamiento, en la secretaria técnica;

Oficina Regional de Atencién a las Personas con Discapacidad

4. Gerencia Regional de Pianeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial

5. Gerencia Regional de Educacion, Cultura y Deporte

6. Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente.
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7. Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad
Ciudadana.

8. Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones

9. Gerencia Regional de Infraestructura

10. Gerencia Regional de Desarrollo Econémico

11. Oficina de Recursos Humanos

12. Direccién Regional de Educacion del Callac

13. Direccién Regional de Salud del Callao

14. Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Callac

15. Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao

16. Sociedad de Beneficencia Publica del Callao

17. Municipalidad Provincial del Callao

18. Municipalidad Distrital de Beilavista

19. Municipalidad Distrital de La Perla

20. Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua Reynoso

21. Municipalidad Distrital de Ventaniila

22. Municipalidad Distrital de Mi Peru

23. Municipalidad Distrital de La Punta

24. Ministerio PUblico de Caliao y Ventanilla

25. Poder Judicial de Callao y Ventanilla

26. Regién Policial Cailao

27. Mesa de Concertacién de Lucha contra la Pobreza- Regién Callao

28. Organizaciones Sociales de Base

29. Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, en calidad de miembro
asesor.

La Mesa Multisectorial Regional estara representado por un/a titular recaido en
cada uno/a de los Gerentes/as, Jefes/fas o Directores/as y su alterno/a
designados/as oficialmente por cada unidad organica. Asimismo, la Mesa
Multisectorial Regional podra convocar en calidad de invitados/as, asesores/as,
consultores/as de instituciones de diversa indole, para que brinden su apoyo a la
labor encomendada.

3°.- CONFORMAR un Equipo Técnico Coordinador de la Mesa Multisectorial Regional,
integrado por un o una representante de las siguientes unidades organicas e
instituciones:

1.
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Oficina de Desarrollo Social, Poblacion, igualdad de Oportunidades, Vivienda y
Saneamiento, quien lo presidira

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
Direccién Regional de Educacion del Callao

Direccién Regional de Salud del Callac

Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Callao

Oficina de Recursos Humanos

Coordinador de las Municipalidades de la Region Callao

Mesa de Concertacion de Lucha contra la Pobreza- Regién Callao

Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerable, como miembro asesor

Encargar al Equipo Técnico Coordinador la reglamentacién de funcionamiento de la
Mesa Multisectorial Regional, asi como la presentacién de las propuestas de Plan de
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Trabajo Anuales para su aprobacién por la misma Mesa.

Que, el Consejo Regional del Gobierno Regional del Cailac, en uso de sus facultades
establecidas en el Articulo 15° de ia Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales en virtud a los considerandos establecidos, mayoria:

SE ACUERDA:

1. Aprobar el Dictamen N° 001 — 2016 — GRC / CR — CM de la Comisién de Ia Mujer; en
consecuencia, apruébese, Via Ordenanza Regional, lo siguiente:

1.1. CREAR la Mesa Multisectorial Regional para el Fortalecimiento de las Familias
en la Region Callao, como una instancia de coordinacién, articulacion,
facilitacion, promocién, seguimiento y monitoreo de las politicas regionales
vinculadas al desarrollo integral de la familia y sus integrantes, cuya gestién se
encuentra a cargo de la Gerencia Regional de Desarrollo Social.

1.

2.

CONFORMAR la Mesa Multisectorial Regional para el Fortalecimiento de las Familias
en la Region Callao integrada por un ¢ una representante de las unidades orgénicas e
instituciones siguientes:

Gerencia General Regional representado por la Gerencia Regional de
Desarrollo Social, quien lo presidira;

Oficina de Desarrolio Social, Poblacion, Igualdad de Oportunidades,
Vivienda y Saneamiento, en la secretaria técnica;

Oficina Regional de Atencion a las Personas con Discapacidad

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial

Gerencia Regional de Educacion, Cultura y Deporte

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente.
Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad
Ciudadana.

Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones

Gerencia Regional de Infraestructura

. Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico

. Oficina de Recursos Humanos

. Direccién Regional de Educacion del Callao

. Direccion Regional de Salud del Callao

- Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo del Callao
. Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao
- Sociedad de Beneficencia Publica del Callao

. Municipalidad Provincial del Callao

. Municipalidad Distrital de Bellavista

- Municipalidad Distrital de La Perla

. Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua Reynoso

. Municipalidad Distrital de Ventanilla

. Municipalidad Distrital de Mi Peru

. Municipalidad Distrital de La Punta

- Ministerio Plblico de Callao y Ventanilla

. Poder Judicial de Callao y Ventanilla

. Regidn Policial Callao



27. Mesa de Concertacion de Lucha contra la Pobreza — Regién Callao

28. Organizaciones Sociales de Base

29. Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, en calidad de miembro
asesor.

La Mesa Multisectorial Regional estara representado por un/a titular recaido en
cada unofa de los Gerentes/as, Jefes/as o Directores/as y su alterno/a
designados/as oficialmente por cada unidad organica. Asimismo, la Mesa
Muitisectorial Regional podra convocar en calidad de invitados/as, asesores/as,
consultores/as de instituciones de diversa indole, para que brinden su apoyo a
la labor encomendada.

1.3. CONFORMAR un Equipo Técnico Coordinador de la Mesa Multisectorial
Regional, integrado por un o una representante de las siguientes unidades
organicas e instituciones:

1. Oficina de Desarrollo Social, Poblacion e Igualdad de Oportunidades,
Vivienda y Saneamiento, quien lo presidira

2. Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento

Territorial

Direccion Regional de Educacion del Callao

Direccién Regional de Salud del Catlao

Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Emplec del Callao

Oficina de Recursos Humanos

Coordinador de las Municipalidades de la Region Callao

Mesa de Concertacién de Lucha contra la Pobreza — Region Callao

Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerable, como miembro asesor
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Encargar al Equipo Técnico Coordinador la reglamentacién de funcionamiento
de la Mesa Muitisectorial Regional, asi como la presentacién de las propuestas
de Plan de Trabajo Anuales para su aprobacion por la misma Mesa.

2. Encargar a la Gerencia General Regional, a la Gerencia Regional de Desarrollo Social,
el fiel cumplimiento del presente Acuerdo de Consejo Regional.

3. Dispensar el presente Acuerdo del Tramite de lectura y aprobacion del Acta.
POR TANTO:

MANDO SE REGISTRE Y CUMPLA




